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Vrazova 11. Sarajevo 

 

Na osnovu člana 38. Statuta, člana 20.a. Zakona o radu („Službene novine FBIH“, br 26/16 i 89/18), člana 

4., 6. i 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim 

organizacijama, pravnim licima s javnim ovlaštenjima na teritoriji kantona, grada ili općine, u javnim 

ustanovama i javnim preduzećima čiji su osnivači kanton, grad ili općina, te u privrednim društvima u 

kojima kanton, grad ili općina učestvuje sa više od 50% ukupnog kapitala („Sl. novine KS“ br. 9/19; 

21/19), člana 11. Pravilnika o radu, unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaćama 

radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-

21500-7/20 od 23.06.2020. godine, generalni direktor raspisuje: 

 

JAVNI OGLAS 2 

za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 

 

 

1. Medicinska sestra/tehničar – Služba porodične/obiteljske medicine – 12 (dvanaest) izvršioca  

2. Medicinska sestra/tehničar – Otorinolaringološka služba – 2 (dva) izvršioca  

3. Medicinska sestra/tehničar – Internistička služba – 1 (jedan) izvršilac  

4. Fizioterapeutski tehničar – Centar za fizikalnu rehabilitaciju – 2 (dva) izvršioca  

5. Diplomirani sanitarni inžinjer – Higijensko epidemiološka služba – 2 (dva) izvršioca  

6. Sanitarno-ekološki tehničar/sestra – Higijensko epidemiološka služba – 2 (dva) izvršioca 

7. Vozač – Služba tehničkih poslova – 2 (dva) izvršioca 

8. Domar – Služba tehničkih poslova – 1 (jedan) izvršilac 

9. Radnik na održavanju higijene – Administrativna služba organizacione jedinice – 12 (dvanaest) 

izvršioca 

10. Transportni radnik – Služba tehničkih poslova – 2 (dva) izvršioca 

 

Opći uslovi: 

- Da je državljanin Bosne i Hercegovine  

- Da je fizički i psihički sposoban za vršenje poslova navedenog radnog mjesta - Izabrani kandidati 

će biti dužni prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj 

sposobnosti koje nije starije od tri mjeseca. 

 
Posebni uslovi: 

 

1. Medicinska sestra/tehničar – Služba porodične/obiteljske medicine – 12 (dvanaest) izvršioca  

-SSS medicinska sestra/tehničar - opći smjer ili psihogerijatrijski smjer ili pedijatrijski smjer 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad  

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja iz oblasti sestrinstva, učestvuje u 

liječenju pacijenta pod nadzorom ordinirajućeg ljekara i provodi ordiniranu terapiju, vodi zakonom 

propisanu medicinsku evidenciju, održava higijenu ormarica za lijekove, sanitetskog materijala i 

instrumenata, prima pacijente na pregled, a po potrebi pomaže pri pregledu, radi sve poslove medicinske 

sestre/tehničara u ordinaciji i intervenciji, provodi sistem naručivanja i telefonsko savjetovanje pacijenata, 

obavezna je da čuva ugled Ustanove i da se profesionalno ponaša na radnom mjestu, provodi timske 

postupke iz područja prevencije bolesti i promocije zdravlja, čuva profesionalnu tajnu i etički kodeks 

struke, poštuje sva prava pacijenata – građana i sarađuje sa svim članovima tima, stalno unaprijeđujući 

http://www.judzks.ba/


kvalitet zdravstvene usluge, gore navedene radne zadatke obavlja u ambulanti opće/porodične medicine i 

u kući pacijenta, obavlja poslove u čitavom sistemu Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge poslove 

po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja, obavezna je da se 

upozna sa svim važećim aktima Ustanove, te da se pridržava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da 

ih u cijelosti provodi, za šta je i odgovorna, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira, obavlja 

poslove u čitavom sistemu Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog 

rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

2. Medicinska sestra/tehničar – Otorinolaringološka služba – 2 (dva) izvršioca  

-SSS medicinska sestra tehničar – opći smjer 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad  

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja, priprema pacijenta, instrumente i 

materijal za ispiranje cerumena i ostale preglede i asistira prilikom pregleda, vrši dezinfekciju i 

sterilizaciju instrumenata, vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezna je da čuva ugled 

Ustanove i da se profesionalno ponaša na radnom mjestu, provodi timske postupke iz područja prevencije 

i promocije liječenja i rehabilitacije, čuva profesionalnu tajnu i etički kodeks struke, poštuje sva prava 

pacijenata-građana i sarađuje sa svim članovima tima, stalno unaprijeđujući kvalitet zdravstvene usluge, 

obavezna je da se upozna sa svim važećim aktima Ustanove, te da se pridržava svih propisa, akata, 

uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za šta je i odgovorna, ima pravo i obavezu da se 

kontinuirano educira, obavlja poslove u čitavom sistemu Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge 

poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

 

3. Medicinska sestra/tehničar – Internistička služba – 1 (jedan) izvršilac  

-SSS medicinska sestra tehničar – opći smjer 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad  

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja iz oblasti sestrinstva, snima EKG i 

EKG sa opterećenjem i daje sve vrste propisane terapije, po potrebi prati pacijenta pri transportu u 

bolnicu, vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, obavezna je da čuva ugled Ustanove i da se 

profesionalno ponaša na radnom mjestu, provodi timske postupke iz područja prevencije i promocije 

liječenja i rehabilitacije, po potrebi obavlja kućne posjete, čuva profesionalnu tajnu i etički kodeks struke, 

poštuje sva prava pacijenata – građana i sarađuje sa svim članovima tima, stalno unaprjeđujući kvalitet 

zdravstvene usluge, obavlja poslove u čitavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i 

druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja, 

obavezna je da se upozna sa svim važećim aktima Doma zdravlja, te da se pridržava svih propisa, akata, 

uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za što je i odgovorna, ima pravo i obavezu da se 

kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 



4. Fizioterapeutski tehničar – Centar za fizikalnu rehabilitaciju – 2 (dva) izvršioca  

-SSS fizioterapeutski smjer 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad  

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja iz domena savremene fizijatrije, 

obavlja fizikalni tretman u Centru i stanu pacijenta, radi na poslovima primjene elektroterapije i 

mehanoterapije, te na poslovima manuelne masaže, radi na aplikaciji termoterapeutskih pakunga, radi na 

poslovima kineziterapije, elektroterapije, termoterapije i manuelne masaže, primjenjuje mjere zaštite 

pacijenta, vrši nadzor nad higijenom prostora i aparata, vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju, 

obavezan je da čuva ugled Ustanove i da se profesionalno ponaša na radnom mjestu, provodi timske 

postupke iz područja prevencije i promocije liječenja i rehabilitacije, čuva profesionalnu tajnu i etički 

kodeks struke, poštuje sva prava pacijenata – građana i sarađuje sa svim članovima tima, stalno 

unaprjeđujući kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u čitavom sistemu Doma zdravlja po potrebi 

organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne 

spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim važećim aktima Doma zdravlja, te da se pridržava svih 

propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za što je i odgovoran, ima pravo i obavezu da 

se kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

5. Diplomirani sanitarni inžinjer – Higijensko epidemiološka služba – 2 (dva) izvršioca  

-VSS sanitarni inžinjer/240 ECTS bodova 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad 

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i rukovođenja u timskom radu 

  

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja iz oblasti sestrinstva, brine o 

odnosu prema korisnicima usluga, vrši nadzor nad higijenom radnog prostora i kontroliše sterilizaciju, 

vrši nadzor nad hladnim lancem vakcina i brine o njihovoj ispravnosti, vodi zakonom propisanu 

medicinsku evidenciju, obavezna je da čuva ugled Ustanove i da se profesionalno ponaša na radnom 

mjestu, provodi timske postupke iz područja prevencije i promocije liječenja i rehabilitacije, čuva 

profesionalnu tajnu i etički kodeks struke, poštuje sva prava pacijenata – građana i sarađuje sa svim 

članovima tima, stalno unaprjeđujući kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u čitavom sistemu 

Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu 

sa stepenom stručne spreme i zvanja, obavezna je da se upozna sa svim važećim aktima Doma zdravlja, te 

da se pridržava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za što je i odgovorna, 

ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.501,454 BAM 

 

 

 

6. Sanitarno-ekološki tehničar/sestra – Higijensko epidemiološka služba – 2 (dva) izvršioca  

-SSS zdravstveni/sanitarno - ekološki smjer 

-položen stručni ispit 

-licenca za samostalan rad 

-poznavanje rada na računaru 

-sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada 



  

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja iz oblasti sestrinstva, vodi 

zakonom propisanu medicinsku evidneciju, obavezna je da čuva ugled Ustanove i da se profesionalno 

ponaša na radnom mjestu, provodi timske postupke iz područja prevencije i promocije liječenja i 

rehabilitacije, čuva profesionalnu tajnu i etički kodeks struke, poštuje sva prava pacijenata – građana i 

sarađuje sa svim članovima tima, stalno unaprjeđujući kvalitet zdravstvene usluge, obavlja poslove u 

čitavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog 

rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja, obavezna je da se upozna sa svim važećim 

aktima Doma zdravlja, te da se pridržava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, 

za što je i odgovorna, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

7. Vozač – Služba tehničkih poslova – 2 (dva) izvršioca  

-VKV vozač 

-vozački ispit B kategorije  

-sposobnost komuniciranja i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Upravlja vozilom nosivosti do 3,5 tone, obavlja stručne poslove u odnosu na stepen stručne spreme i 

zvanja, vodi evidenciju o vremenu kretanja vozila, kilometraži i utrošku goriva, obavezan je da čuva 

ugled Ustanove i da se profesionalno ponaša na radnom mjestu, obavlja poslove u čitavom sistemu 

Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa 

stepenom stručne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim važećim aktima Ustanove, te da se 

pridržava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za šta je i odgovoran, ima 

pravo i obavezu da se kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

8. Domar – Služba tehničkih poslova – 1 (jedan) izvršilac  

-VKV tehnički smjer  

-sposobnost komuniciranja i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja poslove na održavanju objekata, obavlja manje složene popravke vodo, elektro i bravarskih 

radova po nalogu neposrednog rukovodioca, vrši poslove molerskih radova, obavlja poslove u skladu sa 

stepenom stručne spreme i zvanja, vrši redovno provjeravanje stanja hidrantske i elektro mreže, u cilju 

otklanjanja kvarova i nedostatka za koja su potrebna specijalna zvanja i alati obavještava neposrednog 

rukovodioca, vodi evidenciju o radu, obavezan je da čuva ugled Ustanove i da se profesionalno ponaša na 

radnom mjestu, obavlja poslove u čitavom sistemu Doma zdravlja po potrebi organizacije, kao i druge 

poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne spreme i zvanja, obavezan je 

da se upozna sa svim važećim aktima Doma zdravlja, te da se pridržava svih propisa, akata, uputstava i 

naredbi i da ih u cjelosti provodi, za što je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira . 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 1.029,568 BAM 

 

 

9. Radnik na održavanju higijene – Administrativna služba organizacione jedinice – 12 (dvanaest) 

izvršioca  

-NSS 

-sposobnost komuniciranja i timskog rada 

  



Opis poslova: 

Obavlja poslove radnika na održavanju higijene, skuplja i odlaže otpadni materijal, zadužuje i održava 

pribor i sredstva za rad, po završetku radnog vremena provjerava i ostavlja u sigurnom stanju prozore, 

vrata, vodovodne i eletro instalacije, prijavljuje uočene kvarove, nedostatke i nastalu štetu, vodi računa da 

poslove održavanja čistoće obavlja kvalitetno i blagovremeno, obavezna je da čuva ugled Ustanove i da 

se profesionalno ponaša na radnom mjestu, obavlja poslove u čitavom sistemu Doma zdravlja po potrebi 

organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne 

spreme i zvanja, obavezna je da se upozna sa svim važećim aktima Doma zdravlja, te da se pridržava svih 

propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cjelosti provodi, za što je i odgovorna, ima pravo i obavezu da 

se kontinuirano educira. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 600,582 BAM 

 

10. Transportni radnik – Služba tehničkih poslova – 2 (dva) izvršioca  

-NK 

-sposobnost komuniciranja i timskog rada 

 

Opis poslova: 

Obavlja stručne poslove u odnosu na stepen stručne spreme i zvanja, obavezan je da čuva ugled Ustanove 

i da se profesionalno ponaša na radnom mjestu, obavlja poslove u čitavom sistemu Ustanove po potrebi 

organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stručne 

spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim važećim aktima Ustanove, te da se pridržava svih 

propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za šta je i odgovoran. 

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,  

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmično, radno vrijeme u dvije smjene 

Osnovna plata: 600,582 BAM 

 

 

Način podnošenja prijave: 

Kandidati su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom, tražene 

dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta, dostaviti isključivo 

preporučeno putem pošte (zbog pogoršane epidemiološke situacije izazvane pojavom virusa Covid-19), 

na adresu: 

 

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo 

Ul. Vrazova 11 

71 000 Sarajevo 

Bosna i Hercegovina 

Sa naznakom: „Javni oglas (broj oglasa 1;2;3) za prijem u radni odnos, za poziciju:  

(broj pozicije na koju se prijava odnosi) – NE OTVARAJ“ 

 

 

Prijave lično putem protokola Ustanove neće se primati! 

 
Za poziciju pod rednim brojem 1.,: 

-dokaz diploma o završenoj zdravstvenoj srednjoj školi - smjer opšti ili pedijatrijski ili psihogerijatrijski 

-dokaz o položenom stručnom ispitu 

-dokaz o posjedovanju važeće Licence za samostalan rad izdate od nadležne komore 

-certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na računaru 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za pozicije pod rednim brojem 2.,3.,: 

-dokaz diploma o završenoj zdravstvenoj srednjoj školi - smjer opšti  

-dokaz o položenom stručnom ispitu 

-dokaz o posjedovanju važeće Licence za samostalan rad izdate od nadležne komore 



-certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na računaru 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za poziciju pod rednim brojem 4.,: 

-dokaz diploma o završenoj zdravstvenoj srednjoj školi – smjer fizioterapeutski tehničar 

-dokaz o položenom stručnom ispitu 

-dokaz o posjedovanju važeće Licence za samostalan rad izdate od nadležne komore 

-certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na računaru 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za poziciju pod rednim brojem 5.,: 

-VSS sanitarni inžinjer/240 ECTS bodova 

-dokaz o položenom stručnom ispitu 

-dokaz o posjedovanju važeće Licence za samostalan rad izdate od nadležne komore 

-certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na računaru 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za poziciju pod rednim brojem 6.,: 

-dokaz diploma o završenoj zdravstvenoj srednjoj školi zdravstveni/sanitarno - ekološki smjer 

-dokaz o položenom stručnom ispitu 

-dokaz o posjedovanju važeće Licence za samostalan rad izdate od nadležne komore 

-certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na računaru 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za poziciju pod rednim brojem 7.,: 
-dokaz o stečenom V stepenu –VKV vozač 

-dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije-kopirana/ovjerena vozačka dozvola  

-Uvjerenje o državljanstvu  

 
Za poziciju pod rednim brojem 8.,: 
-dokaz o stečenom V stepenu –tehničkog smjera –VKV 

-Uvjerenje o državljanstvu  

 

Za poziciju pod rednim brojem 9.,: 

-Dokaz o završenom osnovnom obrazovanju 

-Uvjerenje o državljanstvu 

 

Za poziciju pod rednim brojem 10.,: 

-Dokaz o završenom osnovnom obrazovanju 

-Uvjerenje o državljanstvu. 

 

 
Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje! 

 

Kao dokaz o poznavanju rada na računaru kandidati mogu dostaviti uvjerenje/certifikat škola ili drugih 

institucija koje se bave obučavanjem znanja rada na računaru. 

 

Kao dokaz o poznavanju engleskog jezika kandidati mogu dostaviti uvjerenje/certifikat škola ili drugih 

institucija koje se bave obučavanjem znanja iz engleskog jezika. 

 

Kao dokaz o završenom osnovnom obrazovanju kandidati trebaju dostaviti Svjedočanstvo o završenom 

VIII ili IX razredu osnovne škole. 

 

Radna knjižica/kopija, potvrda nadležnog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu i ugovor o 

radu ne mogu poslužiti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu. 

 



Diploma o završenoj stručnoj spremi mora biti nostrifikovana ukoliko fakultet, odnosno srednja škola 

nisu završeni u BiH ili je diploma fakulteta, odnosno srednje škole stečena u nekoj od država nastalih 

raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine. 

 

Prikazani podaci o netto plati su informativnog karaktera. Elementi koji čine tačan iznos plate su 

promijenjivi u zavisnosti od broja radnih sati u mjesecu. 

 

Ukoliko kandidat želi da konkuriše na više pozicija potrebno je dostaviti Prijavu i tražene dokumente u 

zatvorenoj koverti za svaku poziciju posebno na koju kandidat konkuriše. 

 

Dostavljeni dokumenti mogu biti orginalni ili ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci). 

 

U slučaju da nakon provođenja ispitnog dijela Javnog oglasa, neki od kandidata budu imali jednak broj 

bodova, prednost pri zapošljavanju će imati kandidat koji ima prioritet u zapošljavanju. Prioritet u 

zapošljavanju kandidati dokazuju odgovarajućim dokumentom (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilažu 

prilikom prijave na Javni Oglas, u skladu sa članom 23. Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja 

(„Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 45/12, 26/14 i 46/17).  

 

Komisija za provođenje Javnog oglasa će pismenim putem obavijestiti kandidate koji nisu ispunili 

pravno-formalne uslove konkursa. 

Komisija za provođenje Javnog oglasa će kandidate koji ispunjavaju uvjete istog,  putem web stranice 

Ustanove www.judzks.ba obavijestiti o terminu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita. 

Za radna mjesta gdje je kao uslov propisano osnovno obrazovanje, obavit će se usmeni ispit.  

 

Nakon imenovanja Komisije, Poslovnik o radu iste objavit će se na web stranici Ustanove. 

Dostavljena dokumentacija neće se vraćati kandidatima. 

 

Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme. 

Javni  Oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama i web stranici 

Ustanove. 

 

Za sva dodatna pojašnjenja, kontakt Odjel za ljudske resurse broj tel.: 033 292-612. 

              

 

http://www.judzks.ba/

