JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5092-7/20

Dana, 24.12.2020.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovi €lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, §9/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke ¢ izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine te zahtjeva direktora OJ DZ Centar, broj:01-
13-1163/20 od 30.11.2020.godine, te dopune zahtjeva broj:01-05-5092-2/20 od 04.12.2020.godine, donosim
sljededu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, prim. dr. Selimi¢ Edi, specijalista pneumoftiziolog, rasporedenom/oj na radno mjesto Zef
dispanzera u PneumeoftizioloSkom dispanzeru — Primarma zdravstvena za3tita Organizacione jedinmice
Dem zdravlja Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) uokvirn iste sluzbe
i organizacione jedinice.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci iz tacke I ove odluke , za
mjesec decembar tekuée godine,a najduZe osam (8) sati sedmigno.

III
Dokaz o obavljenom radu duem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke 1 ove
odluke, bice evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (fihterici) za mjesec decembar teknée godine, O] DZ
Centar,

v
Uvedanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena {prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gomji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Behmen - Vinfevié¢ dr. Amela, Kurtagi¢ dr. Ediba, Celik Jasmina, Bukari¢ Muniba, prim. dr.
Selimi¢ Edo, Mujan Alen, PaSali¢ — MuSinovi¢ dr. Alena, Hadrovié¢ Emina, Muharemovié¢ Azra, mr. med.
Prim. dr. Mulahusi¢ Lejla, te traZi da se gore navedenim radnicima odobri rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-
05-9829/20 od 05.10.2020_godine, koja se odnosi na uvedenje rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) za odredene sluZbe JUDZKS, gdje postoji potreba uvodenja istog,

Na osnhovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u rokun od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje posiodavcu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposrednoe ili podtom, preporuteno.

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ Centar

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Desije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12203-3/20

Dana, 25.12.2020.godine
Sarajevo,Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravalja Kantona Sarajevo, ¢lana 74. i 75. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i plaéama radnika Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe predsjednika Komisije
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem na neodredeno vrijeme objavijenog 10.07.2020.godine broj: 01-05-
12203/20 od 08.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o
stimulaciji

I
Radniku/ci, Musi¢ Muneveri, diplomirana medicinska sestra, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna
medicinska sestra/tehni¢ar organizacione jedinice u Administrativnoj sluzbi organizacione jedinice -
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se isplata nov¥anih sredstava na ime stimulacije u
iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec decembar 2020.godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku, uplatom sredstava iz tadke 1
ove odluke na tekuéi radun radnika/ce.

III
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog 10.07.2020.godine, uputila je molbu za odobrenje stimulacije za mjesec decembar 2020.godine,
broj 1 datum gornji, da se predsjedniku prim.dr. Meliki Babi¢, &lanovima Musié Muneveri i Tantula Admiru,
te sekretaru Bekto Mersudinu odobri stimulacija u visini od 20% za mjesec decembar tekuée godine.
U molbi je obrazloZeno da je Komisija otvorila, pregledala i utvrdila formalno-pravnu ispravnost pristiglih
kovereta po Javnom oglasa, te ustanovila da ukupno 589 kandidata ispunjava formalno-pravne uslove sa
kojima treba obaviti pismeni dio ispita. Kandidati su podjeljeni u 40 grupa, sa kojima je predvideno da se
obavi pismeni dio ispita do 18.12.2020.godine. Nakon pismenog dijela ispita, komisija ée obaviti i usmeni
dio ispita (intervju) sa svim kandidatima koji su pristupili pismenom dijelu ispita.
Obzirom da Komisija radi u toku radnog vremena, ali je u situaciji da mora da obavlja sve svoje radne
obaveze, pa se Cesto desi da i ostane mimo radnog vremena (zbog pregleda i bodovanja uradenih testova),
kako bi se ubrzao i pobolj3ati kvalitet komisijskog rada, te $to prije privela kraju konkursnu procedure te
odabrala najbolje rangirane kandidate.
Cijenedi opravdanost dostavljene molbe, odludeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od
30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br, 11, neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Radniku/ci

2. OJ DZ Centar Py g Mulssn

3. SEF poslova “2 0 ¥ Tspecijalistaenro

4. Centar za NNID (za web stranicu) 132258 \PY -

5. Dosije L :

6. a/a Y 4 h : O:b’;\'
R

&3, k)




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12371-4/20

Dana, 23.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije Bil“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tacka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtjeva direktora OJ DZ Vogodéa, broj:01-
19-862/20 od 11.12.2020.godine, te dopune zahtjeva broj:01-05-12371-2/20 od 22.12.2020.godine, donosim
sljededun

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, HodZi¢ Admiri, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehmni¢ar u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja VogoS¥€a, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice,

I |
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj iz talke 1
ove odluke , za mjesec decembar tekuée godine,a najduZe osam (8) sati sedmicno.

1
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I ove
odluke, bi¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ( Sihtarici) za mjesec decembar tekuée godine OJ DZ
Vogoica.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena {prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagu danom donoZenja,

ObrazloZenje

Direktor O] DZ Vogo#da, uputio je zahtjev , broj i datum gomji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Vogoica :Forto dr. Aida i Hod#¢é Admira, te traZi da se navedenim radnicima odobri rad du2i od punog
radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar tekude godine, u skladu sa Odlukom generalnog
direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenije rada dufeg od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluZbe JUDZKS . Razlog za traZeno obrazlaZe &injenicom da
Jje takav nadin rada imenovanih potreban zbog obimnosti posta radi pandemije uzrokovane pojavom Corona
virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivi.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zagtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,

neposredno ili postom, preporudieno. /fgm
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5092-12/20

Dana, 24.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke 0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tacka a} Pravilnika o radu, ynutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovrement rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtieva direktora OJ DZ Centar, broj:01-
13-1163/20 od 30.11.2020.godine, te dopnne zahtjeva broj:01-03-5092-2/20 od 04.12.2020.godine, donosim
sljededu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci,, mr.med.sci.prim. dr. Mulahusié Lejli, specijalista radiolog, rasporedenom/oj na radno
mjesto $ef sluZbe u SluZbi za radiolo¥ku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna zdravstvena za$tita —
Organizacione jedinice Dom zdravlja Centar, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni
rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

i
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci iz tacke 1 ove odluke , za
mjesec decembar tekuce godine,a najduZe osam (8) sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bi¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihterici) za mjesec decembar tckuée godine, OJ DZ
Centar,

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vidit ¢e se mna osmovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25.% od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena {prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagn danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gomji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Behmen — Vinfevi¢ dr. Amela, Kurtagié¢ dr. Ediba, Celik Jasmina, Bukari¢ Muniba, prim. dr.
Selimi¢ Edo, Mujan Alen, Pa3ali¢ — MuSinovi¢ dr. Alena, Hadrovi¢ Emina, Muharemovié Azra, mr. med.
Prim. dr. Mulahusi¢ Lejla, te traZi da se gore navedenim radmicima odobri rad du¥i od punog radnog
vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-
05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenje rada duZeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS, gdje postoji potreba uvodenja istog,

Na osnovu naprijed navedenog, odluceno je kao u dispozitivu.Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke
moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje
poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITE:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ Centar

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5092-9/20

Dana, 24.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, £lana 66. stav
I tatka a} Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtjeva direktora OJ DZ Centar, broj:01-
13-1163/20 od 30.11.2020.godine, te dopune zahtjeva broj:01-05-5092-2/20 od 04.12.2020.godine, donosim
sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Pa3ali¢ — MuSinovié dr. Aleni, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista pneumeoftiziolog u
Pneamoftiziolofkem dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita Organizacione jedinice Dom zdravija
Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okvirn iste sluZbe i
organizacione jedinice,

1
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci iz tatke T ove odluke , za
mjesec decembar tekude godine,a najduZe osam (8) sati sedmitno.

m
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bice evidentiran u evidenciji o prisustvn na radu (3ihterici) za mjesec decembar tekuée godine, OJ DZ
Centar.

v
Uvecanje osnovne place radnika‘ce za gore navedeni rad wrfit ¢ée se na osnovu Clana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad} ,broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagu danom dono¥enja.

ObrazloZenje

Dircktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gornji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Behmen — Vindevi¢ dr. Amela, Kurtagié dr. Ediba, Celik Jasmina, Bukari¢ Muniba, prim. dr.
Selimi¢ Edo, Mujan Alen, PaZali¢ — MuSinovi¢ dr. Alena, Hadrovi¢ Emina, Muharemovi¢ Azra, mr. med.
Prim. dr. Mulahusié Lejla, te traZi da se gore navedenim radnicima odobri rad duZi od punog radnog
vremena {prekovremeni rad), za mjesec decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-
05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenje rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS, gdje postoji potreba uvodenja istog.

Na osnovn naprijed navedenog, odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporugeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ Centar

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAYNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12371-3/20

Dana, 25.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66, stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada dufeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtjeva direktora OJ DZ Vogoséa, broj:01-
19-862/20 od 11.12.2020.godine, te dopune zahtjeva broj:01-05-12371-2/20 od 22.12.2020.godine, donosim
shedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Forto dr. Aidi, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog
u Pneumofiiziolotkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zatita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Vogoséa, odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice,

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenomy/oj iz tadke I
ove odluke , za mjesec decembar tekuée godine,a najduZe osam (8) sati sedmiZno.

Dokaz o obavljenom radu dufem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bi¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ( $ihtarici) za mjesec decembar teknée godine OJ DZ
Vogo¥da.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vr¥it e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazioZenje

Direktor OJ DZ Vogo¥éa, uputio je zahtjev , broj i datum gornji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Vogoséa :Forto dr. Aida i HodZi¢ Admira, te traZi da se navedenim radnicima odobri rad du¥i od punog
radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decernbar tekuée godine, n skladu sa Odlukom generalnog
direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenje rada duZeg od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS . Razlog za traZeno obrazla¥e &injenicom da
je takav nadin rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije uzrokovane pojavom Corona
virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zafititu svojih prava na adresn Vrazova br. 11,
neposredno ili poStom, preporuteno.

DOSTAVITL: GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj =
2. 0J DZ Vogo¥éa

3. Sef SEF posiova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12203-5/20

Dana, 25.12.2020.godine
Sarajevo,Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Statuta, élana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravalja Kantona Sarajevo, &lana 74. i 75, Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i plaama radnika Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe predsjednika Komisije
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem na neodredeno vrijeme objavljenog 10.07.2020.godine broj: 01-05-
12203/20 od 08.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKTU
0
stimulaciji

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, raspore® «om/oj na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - _Y¥aZba pravnih, kadrevskih i op#tih poslova - Vrazova br.11,
Sarajevo, odobrava se isplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne plaée za
mjesec decembar 2020.godine.

1 |
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku, uplatom sredstava iz tacke I
ove odluke na tekuéi radun radnika/ce.

m
QOdluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje
Predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog 10.07.2020.godine, uputila je molbu za odobrenje stimulacije za mjesec decembar 2020.godine,
broj 1 datum gornji, da se predsjedniku prim.dr. Meliki Babié, &lanovima Musi¢ Muneveri i Tantula Admiru,
te sekretaru Bekio Mersudinu odobri stimulacija u visini od 20% za mjesec decembar tekuce godine.
U melbi je obrazloZeno da je Komisija otvorila, pregledala i utvrdila formalno-pravnu ispravnost pristiglih
kovereta po Javnom oglasa, te ustanovila da ukupno 589 kandidata ispunjava formalno-pravne uslove sa
kojima treba obaviti pismeni dio ispita. Kandidati su podjeljeni u 40 grupa, sa kojima je predvideno da se
obavi pismeni dio ispita do 18.12.2020.godine. Nakon pismenog dijela ispita, komisija ¢e obaviti i usmeni
dio ispita (intervju) sa svim kandidatima koji su pristupili pismenom dijelu ispita.
Obzirom da Komisija radi u toku radnog vremena, ali je u situaciji da mora da obavlja sve svoje radne
obaveze, pa se Cesto desi da 1 ostane mimo radnog vremena (zbog pregleda i bodovanja uradenih testova),
kako bi se ubrzao i poboljsati kvalitet komisijskog rada, te $to prije privela kraju konkursnu procedure te
odabrala najbolje rangirane kandidate.
Cijenedi opravdanost dostavljene molbe, odludeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor, Prigovor se moZe izjaviti u roku od
30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavijuje Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za zaStitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuéeno,

DOSTAVITI:
1. Radniku/ci
2. SPKO poslova

NERALNI DIREKTOR

e

amed Ahmié

3
3
N e T
o
- *
f)_‘)c) y
G‘P"f

3. SEF poslova a eupopsihijatrije
. ' Erad
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12587-2/20

Dana, 25.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tagka a) Pravilnika o radu, wnutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnth mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kamtona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada dueg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj:01-05-12587/20 od
18.12.2020.godine , donosim sljedetu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, , IBRAHIMOVIC - MAHMUTOVIC dr. AMINIL, rasporedenom/oj na radno mjesto
doktor medicine u Slurbi porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zaftita -
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Nlidfa, odobrava se rad du¥ od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra Blaznj-HadZiéi..

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/eci iz tatke 1 ove odhike , za
mjesec decembar tekuce godine,a najduZe osam (8) sati sedmiino.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bice evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec decembar teknée godine, O] DZ
IlidZa.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrfit ée se na osmovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1 placama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Odluke o uvodenju rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-03-9829/20 od 05.10.2020.godine, i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka siupa na snagu danom donogenja,

ObrazloZenje

SluZbi pravnih, kadrovskih i op3tih poslova upuden je Nalog broj: 01-05-12587/20 od 18.12.2020.godine, n
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeéa za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruZanju zdravstvene zaStite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-HadZi¢i, za radnike/ce: Ibrahimovié-Mahmutovié dr, Aminu, Handze Irmu i Qzdi¢ Inu, u kojem se
traZi da se gore navedenim radnicima edebri rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec
decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja
se odnosi na uvodenje rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluZbe JUDZKS,
gdje postoji potreba uvodenja istog,

Na osnovu naprijed navedenog, odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste_Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili po¥tom, preporuceno.

DOSTAVITE:

1. Imenovanom/oj

2. 0J DZ Nidza

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6.a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12203-2/20

Dana, 25.12.2020.godine
Sarajevo,Vrazova 11

Na osnovu ¢&lana 38. Statuta, Slana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravalja Kantona Sarajevo, €lana 74. i 75. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i pla¢ama radnika Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe predsjednika Komisije
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem na neodredeno vrijeme objavljenog 10.07.2020.godine broj: 01-05-
12203/20 od 08.12.2020.godine, donosim sljededu

ODLUKU
o
stimulaciji

X
Radniku/ci, prim.dr. Meliki Babi¢, specijalista obiteljske/porodiéne medicine, rasporedenom/oj na radno
mjesto Sef sluzbe u Slubi porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita - Organizaciona
Jedinica Dom zdravlja Stari Grad, odobrava se isplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
20% osnovne plaée za mjesec decembar 2020.godine,

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskik poslova da realizuje ovu odluku, uplatom sredstava iz taske [
ove odluke na tekuéi radun radnika/ce.

11
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
Predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavijenog 10.07.2020.godine, uputila je molbu za odobrenje stimulacije za mjesec decembar 2020.godine,
broj i datum gornji, da se predsjedniku prim.dr. Meliki Babi¢, &lanovima Musié Muneveri i Tantula Admiru,
te sekretaru Bekto Mersudinu odobri stimulacija u visini od 20% za mjesec decembar tekuée godine.
U molbi je obrazloZeno da je Komisija otvorila, pregledala i utvrdila formalno-pravnu ispravnost pristiglih
kovereta po Javnom oglasa, te ustanovila da ukupno 589 kandidata ispunjava formalno-pravne uslove sa
kojima treba obaviti pismeni dio ispita. Kandidati su podjeljeni u 40 grupa, sa kojima je predvideno da se
obavi pismeni dio ispita do 18.12.2020.godine. Nakon pismenog dijela ispita, komisija ¢e obaviti i usmeni
dio ispita (intervju) sa svim kandidatima koji su pristupili pismenom dijelu ispita.
Obzirom da Komisija radi u toku radnog vremena, ali je u situaciji da mora da obavlja sve svoje radne
obaveze, pa se desto desi da i ostane mimo radnog vremena (zbog pregleda i bodovanja uradeaih testova),
kako bi se ubrzao i poboljsati kvalitet komisijskog rada, te $to prije privela kraju konkursnu procedure te
odabrala najbolje rangirane kandidate.
Cijeneci opravdanost dostavljene molbe, odlugeno Jje kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od
30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. | 1, neposredno ili po¥tom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Radniku/ci

2. OJ DZ Stari Grad

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12587-4/20

Dana, 25.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/ 18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom 2dravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj:01-05-12587/20 od
18.12.2020.godine , donosim sljedecu
ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikw/ci , OZDIC INI, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tebnidar u Shizbi
porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
HadZi¢i, odobrava se rad du¥i od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-HadZiéi

H
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci iz tatke I ove odluke , Za
mjesec decembar tekude godine,a najdu¥e osam (8) sati sedmiéno.

m
Dokaz o obavljenom radu duem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tafke I ove
odluke, bice evidentiran u evidenciji o prisustva na radu (3ihtarici) za mjesec decembar tekuce godine, OJ DZ
Hadziéi.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove
Dom zdravija Kantona Sarajevo i Odluke 0 uvodenju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, i to u iznosu od 25% od neto satnice.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donofenja.

ObrazloZenje

Stuzbi pravnih, kadrovskih i opétih poslova upuéen je Nalog broj: 01-05-12587/20 od 18.12.2020.godine, n
kojem se nalaze da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeda za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o prufanju zdravstvene zaltite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Biafuj-HadZici, za radnike/ce: Ibrahimovié-Mahmutovi¢ dr. Aminu, Hand¥o Irmu i Ozdié Inu, u kojem se
tra%i da se gore navedenim radnicima edebri rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec
decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05. 10.2020.godine, koja
se odnosi na uvodenje rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene siushe JUDZKS,
gdje postoji potreba uvodenja istog.

osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odiuke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u rolau od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br, 11,
neposredno ili poStom, preporutens.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ HadZici

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stramicu)
3. Dosije

6. afa




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12587-3/20

Dana, 25.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38, Zakona o radu (“Shizbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
€lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
I tafka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,  t¢ naloga broj:01-05-12587/20 od
18.12.2020.godine , donosim sljedeéu
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

| |
Radnilw/ci , HANDZO IRMI, rasporedenom/oj na radno myjesto medicinska sestra/tehmidar u Sluzbi
porodiéne/obiteljske medicine - Primama zdravstvena zaitita- Organizaciona jedinica Dom zdravlja HadZidi,
odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj-
HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci iz tadke I ove odhike ., 28
mjesec decembar tekuée godine,a najduZe osam (8) sati sedmiéno.

11
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I ove
odluke, biée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sibtarici) za mjesec decembar tekuée godine, OJ DZ
Hadzidi.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vidit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 taska a)
Pravilnika o raduunutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Odluke o uvodenju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, i to u iznosu od 25% od neto samice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upuéen je Nalog broj: 01-05-12587/20 od 18.12.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladn sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeca za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o prufanju zdravstvene zaitite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blaj-HadZi¢i, za radnike/ce: Ibrahimovié-Mahmutovié dr. Aminu, HandZo Irmu i Ozdi¢ Inu, u kojem se
traZi da se gore navedenim radnicina odobri rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec
decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja
se odnosi na uvedenje rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene slube JUDZKS,
gdje postoji potreba uvodenja istog.

osnovu naprijed navedenog, odindeno je kao u dispozitivn.

Pouka o pravnom lijekun: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za za$titu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili potom, preporudenc.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. 0J DZ Hadzidi

3, Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6.a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12203-4/20

Dana, 25.12.2020.godine
Sarajevo,Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravalja Kantona Sarajevo, &lana 74. i 75. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i plaéama radnika Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe predsjednika Komisije
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem na neodredeno vrijeme objavljenog 10.07.2020.godine broj: 01-05-
12203/20 od 08.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o
stimulaciji

I
Radniku/ci, Tantula Admiru, diplomirani fizioterapeut, rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorni
fizioterapeut u Centru za fizikalnu rehabilitaciju - Primarna zdravstvens zastita - Organizaciona jedinica
Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se isplata novéanih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 20%
osnovne plaée za mjesec decembar 2020.godine.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku, uplatom sredstava iz tatke I
ove odluke na tekuéi racun radnika/ce.

m
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog 10.07.2020.godine, uputila je molbu za odobrenje stimulacije za mjesec decembar 2020, godine,
broj i datum gornji, da se predsjedniku prim.dr. Meliki Babi¢, ¢lanovima Musié¢ Muneveri i Tantula Admiru,
te sekretaru Bekto Mersudinu odobri stimulacija u visini od 20% za mjesec decembar tekuée godine.
U molbi je obrazloZeno da je Komisija otvorila, pregledala i utvrdila formalno-pravnu ispravnost pristiglih
kovereta po Javnom oglasa, te ustanovila da ukupno 589 kandidata ispunjava formalno-pravne uslove sa
kojima treba obaviti pismeni dio ispita. Kandidati su podjeljeni u 40 grupa, sa kojima je predvideno da se
obavi pismeni dio ispita do 18.12.2020.godine. Nakon pismenog dijela ispita, komisija ée obaviti i usmeni
dio ispita (intervju} sa svim kandidatima koji su pristupili pismenom dijelu ispita.
Obzirom da Komisija radi u toku radnog vremena, ali je u sitvaciji da mora da obavlja sve svoje radne
obaveze, pa se esto desi da i ostane mimo radnog vremena (zbog pregleda i bodovanja uradenih testova),
kako bi se ubrzao i poboljiati kvalitet komisijskog rada, te §to prije privela kraju konkursnu procedure te
odabrala najbolje rangirane kandidate,
Cijeneti opravdanost dostavljene molbe, odlugeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od
30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporugeno.

DOSTAVITI:

1. Radniku/ci

2, OJ DZ Novi Grad

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12423-2/20

Dana, 24.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovn &lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuia,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Xlana 66, stav
1 taka a) Pravilnika o tadu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnroeg vremena (prekovrementi rad)

I
Radniku/ci, Dedagié dr. Emini, specijalisti pneumoftiziologufpu]mologu, rasporedenom/oj na radno
mjesto  Sef dispanzera u Pneumoftizioloskom dispanzern — Primarna zdravstvena  zatita,
Organizacione jedinice Dom zdravlja Novi Grad, odobrava s¢ rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste shuZbe i organizacione Jjedinice.

I
Rad duzi od Punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci iz tatke I ove odluke , za
mjesec decembar tekuée godine,a najduze osam {8) sati sedmicno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bi¢e evidentiran y evidenciji o prisustvu na radu (Sihterici) za mjesec decembar tekuée godine, OJ DZ
Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr¥it ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav | tadka a)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05. 10.2020.godine,

A
Odluka stupa na snagu danom donosenja,

Obrazloienje

Direktorica OJ DZ Novi Grad uputila je zahtjev , broj i datum gomji, u kojem navodi spisak radnika QJ DZ
Novi Grad: Dedagi¢ dr. Emina Krivi¢ dr. Alisa, te tra2i da se gore navedenim radnicima odobri rad du¥i od
punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u sklady sa Odlukom generalnog direktora
Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05 .10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenje rada duzeg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS . Razlog za tra%eno obrazlaze Cinjenicom da je takay
nadin rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije uzrokovane pojavom Corona virsa
(COVID-19) y FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odluteno je kao u dispozitivy,

DOSTAVITI: / GENERALNiD REKTOR
1. lmenovanom/oj / Lt T SN F

2. OJ DZ Novi Grad / /Df Shiliamed Al\'mié

3. Sef SEF poslova x2 specijalista neuropsihijatrije
4. Centar za NNID (za web stranicu) ( I

5. Dosije \

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12423-3/20

Dana, 24.12.2020.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statwta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tlana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te zahtjeva OJ DZ Novi Grad, broj:01-16-
1275/20 od 15.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
© odobravanju rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
L
Radnikw/ci, Krivi¢ dr.  Alisi, rasporedenom/oj na radno mjesto  specijalista

pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftiziolotkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita,
Organizacione jedinice Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se rad dusi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni tad), odobrava se radnikw/ci iz tacke 1 ove odluke , za
mjesec decembar tekuée godine,a najduZe osam (8) sati sedmicno.

111
Dokaz o obavijenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I ove
odluke, bice evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Yihterici) za mjesec decembar tekuce godine, OJ DZ
Novi Grad,

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stay 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice i Odluke o uvodenju rada du¥eg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05. 10.2020.godine.

A\’
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlo%enje

Direktorica OJ DZ Novi Grad uputila Je zahtjev , broj i datum gomji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Novi Grad: Dedagié dr. Emina i Krivié dr. Alisa, te ra%i da se gore navedenim radnicima odobri rad duZj od
punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u skladu sa Odlukom generalnog direktora
Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na uvodenje rada du¥eg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) za odredene shizbe JUDZKS . Razlog za traZeno obrazlaZe Sinjenicom da je takav
natin rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije nzrokovane pojavom Corona virusa
(COVID-19) u FBiH, _

Na osnovu naprijed navedenog, odhiteno Je kao v dispozitivuDQSTAVITIL: e

o =

. . )
DOSTAVITI: GENERALNLBIREKTOR AN
1. Imenovanom/oj FE 7
2. 0J DZ Novi Grad I piNiihamed Abmic
3. Sef SEF poslova x2 specijalista neuropsihijatrije
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12660-2/20

Dana, 23.12.2020.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66.
stav | tatka a) Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekvremeni rad) broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, i Naloga broj: 01-05-12660/26 od
22.11.2020.godine, , donosim sljedeéu

ODLUKUD
0 odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, ViteSki¢ Zlatku, rasporedenom/oj na radno mjesto voditelj odjela u Odjelu za ljudske
resurse ustanove — SluZba pravnih,kadrovskih i opitih poslova, odobrava se rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra Blazij i Usivak.
I
- Rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za dane:
- 24.12.2020.godine u terminu od 15.30-19,30h,
- 25.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h,
- 28.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h,
= 29.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h.
m
Uvelanje osnovne plate radnika‘ce za gore navedeni rad vrsit e se na osnovu &lana 66. stav 1 talka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 2598 od neto satnice i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) ,broj: 01-05-9829/20 od 05.102026.godine.

v
Prekovremeni rad, kao i uveéanje osnovne plate radniku/ci se nede vr¥iti u dane kada se radnik/ca nalazi na
odsustvu zbog koriltenja godi¥njeg odmora, odsustva sa rada uz naknadu place, bez naknade plaée i u vrijeme
privremene sprijedenosti za rad.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazioZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opitih poslova upucen je Nalog broj: 01-05-12660/20 od 22.12,2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skiadu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeéa za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruXanju zdravstvene zatite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj i Usivak,Odluke generalnog direktora Ustanove o imenovanju koordinatora posla,a u vezi pruZanja
zdravstvenih i specijalistitkih uslugai i rada medicinskih timova v PPC Blazuj I Usivak , za radnika Vite$kié
Zlatka, donese Odluka o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore
navedenim lokalitetima za dane:

- 24.12.2020.godine v terminu od 15.30-19,30h,

- 25.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h,

- 28.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h,

= 29.12.2020.godine u terminu od 15.30-19.30h.

Na osnovu naprijed navedenog, odlueno je kao u dispezitivy,
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe TRVItL PO
dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje poslo 3titn, Rgjih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITL: S2E9. RAL NI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj BN NN Sy Bl —
2.5ef sluzbe %‘é%.f_h; \"-,X;\i ~-Df Mihamed Ahmié

3. SEF poslova x2 %a% 4y, <specijalistaneuropsihijatrife
4. Centar za NNID (za web stranicu) T ingy € R N

5, Dosije

6. ala



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12448-2/20

Dana, 17.12.2020.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odiuke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj: 01-05-12448/20 od
11.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, IBRAHIMOVIC - MAHMUTOVIC dr. AMINI, rasporedenom/oj na radno mjesto
doktor medicine u Slubi porodidne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zaStita -
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Ilidza, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatmog centra Blazuj-Hadziéi,

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren Je radniku/ci za 12.12.2020.godine u terminu
od 10" do 14"n.

I
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizacij i i sistematizaciij radnih mjesta i plaama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, i to u iznosu od 8898 od neto satnice.

Iv

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
Obrazlozenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upuéen je Nalog broj: 01-05-12448/20 od 11.12.2020.godine, u
kojem se nalaze da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeca za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruanju zdravstvene zaitite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
BlaZuj-HadZi¢i, za radnike/ce Ibrahimovié-Mahmutovié dr. Aminu i Hod%i¢ Mersidu donese Odluka o
odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore navedenom lokalitetu dana
12.12.2020.godine u vremenskom periodu od 10%® do 14%h,

Peuka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se mozZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br, 11,

neposredno ili poftom, preporueno. -‘-::;_--:H_\
DOSTAVITIL: GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj / fof K

2. OJ DZ Hlidza / Dy Muhimed Ahmié

3. Sef SEF poslova x2 !' specijalista neuropsihijatrije
4. Centar za NNID (za web stranicu) \ I

5. Dosije \

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5092-11/20

DANA, 17.12.2020. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38. stav 1, alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, ¢lana 74. i dlana 75. Pravilnika o radu, unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove i dopisa iz OJ DZ Novi Grad od
04.12.2020. godine, dostavljenog putem sluZbene e-mail adrese i zaprimljenog pod brojem protokola:
01-05-3-5092-4/20, donosim slijedecu;

ODLUKU
o
stimulacijama

I

Radnici, primdr. Elidi TurkuSié, rasporedenoj na radno mjesto  specijalista
preumoftiziolog/pulmolog u PneumoftizioloSkom dispanzeru — Primama zdravstvena zaitita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 5% osnovne pladée za mjesec novembar 2020. godine.

Radnici, Krivié dr. Alisi, rasporedenof na radno mijesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftiziolo$kom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place
za mjesec novembar 2020, godine.

1
Obavezuje se SluZba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ove Odluku, uplatom sredstava iz
tacke I iste putem tekudeg ratuna imenovanih radnica, uz pladu za mjesec decembar 2020. godine.

ITI
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozemnje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi optereéenje radnica iz tacke I ove Odluke, je odlugio da im
se odobri stimulacija u iznosu od 5% i u iznosu od 109 osnovne plate za mjesec novembar 2020,
godine, i to uplatom sredstava uz uplatu plade za mjesec decembar 2020. godine, Ista se odobrava zbog
povedanog obima posla, uzrokovanog epidemioloikom situacijom u vezi pandemije Covid-19.
Obzirom da imenovane i pored povecanog obima poslova i radnih zadataka, ulazu trud, posjeduju
kvalitet i pravovremenost u izvrSenju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa postavljenim i
datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova, ukazala se potreba za
donodenje ove Odluke.

Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom ljjeku: Proiiv ove Odluke moZcs rigovor. Prigovor se moZe izjaviti u
rokn od 30 dana od dana prijema iste. Prigoyors posjqdavcu za zadtitu svajih prava na

Daostaviti:
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5092-7/20

DANA, 17.12.2020, GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38, stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tlana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, &lana 74. 1 &lana 75. Pravilnika o radu, unuirasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaGama radnika Ustanove i dopisa iz OJ DZ Hadzi¢i od
04.12.2020. godine, zaprimljenog pod brojem protokola; (1-05-3-5092-6/20, donosim slijedeéu:

ODLUKU
0
stimulaciji

I
Radniku, Dragifi¢ dr. Dejanu, rasporedenom na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravsivena zatita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
HadZi¢i, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za
mjesec novembar 2020. godine.

1]
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Qdluku, uplatom sredstava iz
tatke I iste putem tekuéeg ratuna imenovanog radnika, uz placu za mjesec decembar 2020. godine.

I
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Generalni direktor Ustanove, razmartrajuéi opteretenje radnika iz tadke I ove Odluke, je odlugio da mu
se odobri stimulacija u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar 2020, godine, i to uplatorn
sredstava uz uplatu plaée za mjesec decembar 2020, godine. Ista se odobrava zbog povedanog obima
posla, uzrokovanog epidemioloikom situacijom u vezi pandemije Covid-19.

Obzirom da imenovani | pored povetanog obima poslova i radnih zadataka, ulaze trud, posjeduje
kvalitet i pravovremenost u izvrenju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa postavljenim i
datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavlja i prije zadatih rokova, ukazala se potreba za
donosenje ove Odluke.

Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.
Pouka o pravnem lijeku; Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12448-3/20

Dana, 17.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj: 01-05-12448/20 od
11.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
¢ odobravanju rada duieg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, HODZIC MERSIDI, rasporedenoj na radno mijesto medicinska sestra/tebnifar u Sluibi
poroditne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zagtita, Organizaciona jedinica Dom zdravija Novi Grad,
odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj-
Had#i¢i.

1
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 12.12.2020.godine u terminu
od 10% do 14"h.

III
Uvecéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad wrdit &e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutraénjoj organizacij i i sistematizaciij radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, i to u iznosu od B398 od neto satnice.

Iv

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upucen je Nalog broj: 01-05-12448/20 od 11.12.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vije€a za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo ¢ pruZanju zdravstvene zaStite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Bla?uj-HadZi¢i, za radnike/ce Ibrahimovié-Mahmutovié dr. Aminu i Hod%ié Mersidu donese Odluka o
odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore navedenom lokalitetu dana
12.12.2020.godine u vremenskom periodu od 10% do 14%h.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moiel__su-iﬁjmw:?ﬁgovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje pdslodavcy za Zastitu $Rqjih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuéeno. / \

DOSTAVITIL: ,. GENERATNLDIREKTOR
1. Imenovanomy/oj I g

2. OJ DZ Novi Grad \ lfr Muhamed Ahmié

3. Sef SEF poslova x2 \$ specijalista neuropsihijatrije
4. Centar za NNID (za web stranicu) A\

5. Dosije \
6. ala



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BRQJ: 01-05-12404-6/20

Dana, 16.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
| tatka a) Pravilnika o radu, unuirasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada dufeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godinete zahtjeva direktorice OJ DZ Centar broj:01-
13-1220/20 od !14.12.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

\
Radniku/ci, Skrijelj Alarisu, rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehniéar u SluZbi za
laboratorijsku dijagnostiknu — Primarna zdravstvena zaStita — Organizacione jedinice Dom
zdravlja Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

I¥

Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 20.12.2020.godine u terminu
od 7:30 do 14:30h; 26.12.2020.godine u terminu od 7:30 do 14.30h.

1]
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad dana 20.12.2020. godine vrit ¢e se na osnovu tlana
66. stav 1 tatka a) i tatka ¢) Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika, odnosno 25% i 15% od neto satnice, a za rad dana 26,12.2020. godine uvecanje osnovne
plade vriit ée se 25% od neto satnice.
v
Odluka stupa na spagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktorica O) DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gomnji, u kojem navods spisak radnika QJ DZ
Centar: Celik Sunita,Hemrekovi¢ Sanda,Komarica Endzi,Cosovié Amela i Skrijelj Alaris, te traZi da se gore
navedenim radnicima odobri rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u
skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05. 10.2020.godine, koja se odnosi na
uvodenje rada duzeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS . Razlog za
trazeno obrazlaze Sinjenicom da je takav nagin rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjayt P
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje @ X $Wujjh prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITL: ) D) PR KFOR
1. lmenovanom/oj ' g

2. 0J DZ Centar ed Ahmié

3, Sef SEF poslova x2 iropsihijatrije

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BRQJ; 01-05-12404-5/20

Dana, 16.12.2020.gedie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
1 tacka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizacifi i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke ¢ uvodenju rada duleg od punog radneg vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtjeva direktorice OJ DZ Centar broj:01-
[3-1220/20 od 14.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
¢ odobravanju rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Cosovié Ameli, rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnifar u SluZbi za
laboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaitita — Organizacione jedinice Dom
zdravlja Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice,

1
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad}, odobren je radniku/ci za 24.12.2020.godine u terminu
od 7:30 do 14:30h.

IE
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove i to u
iznosu od 25% od neto satnice i ¢lana 66, stav | tacka c. i te u iznosu od 15% od neto satnice za rad na dan
sedmi¢nog odmora (nedelja) i Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br,:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine.

v
Odluka stupa na snagu danem donosenja.

ObrazloZenje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gornji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Celik Sunita,Hemrekovi¢ Sanda,Komarica Endzi,Cosovi¢ Amela i $krelj Alaris, te trazi da se gore
navedenim radnicima odobri rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u
skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na
uvodenje rada duZzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS . Razlog za
trazeno obrazlaze ¢injenicom da je takav na&in rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa {COVID-19} u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odiudeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozg e tgQvor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
iRy, svejih prava na adresu Vrazova br. 11,

neposredno ili postom, preporuteno.

DOSTAVITL:

1. imenovanom/oj

2. 0QJ DZ Centar

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu}
§. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12404-4/20

Dana, 16.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona ¢ radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke ¢ izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
1 tagka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godinete zahtjeva direktorice OJ DZ Centar broj:01-
13-1220/20 od 14.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Komarica EndZi, rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehniéar u Sluzbi za
Iaboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita — Organizacione jedinice Dom
zdravlja Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

IT
Rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobren je radniku/ei za 20,12.2020.godine u terminu
od 7:30 do 14:30h.

HI
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav | tacka a) i tacka ¢)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i to u
iznosu od 25% i 15% od neto satnice.

v
Qdluka stupa na snagu danom donodenia.

ObrazloZienje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gornji. u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Celik Sunita,Hemrekovi¢ Sanda,Komarica End%i,Cosovic Amela i Skrijelj Alaris, te trai da se gore
navedenim radnicima odobri rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u
skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustangve broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na
uvodenje rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluzbe JUDZKS . Razlog za
traZeno obrazlaZe &injenicom da je takav nadin rada imengvanih potreban zbog obimnosti pesla radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivil.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke mozZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje posludk astitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,

neposredno ili potom, preporugeno. Na@‘gﬁsé“f‘g S0,
DOSTAVITI: o724, JGBNERALNT DIREKTOR
1. Emenovanom/oj / LI ACE I >
2.0J DZ Centar b (B Mihafied Ahmic
3. Sef SEF poslova x2 k 3. = §pé J/l:(; | petiropsihijatrije
4. Centar za NNID {za web stranicu) LA -
. e R
5. Dosije A "‘~:¥§
6. ala Pt od



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12404-3/20

Dana, 16.12.2020.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“Slu2bene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
{lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuia Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,le zahijeva direktorice OF DZ Centar broj:01-
13-1220/20 od 14.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
¢ odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hemrekovi¢ Sandi, rasporedenom/oj na radno mjesto hichemifar u Sluibi za
laboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaitita — Organizacione jedinice Dom
zdravlja Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radnikw/ei za 26.12.2020.godine u terminu
od 7:30 do 14:30h.

I
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad visit ¢e se na osnovu Zlana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu, I Odiuke o uvodenju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) br.:01-05-
9829/20 od 05.10.2020.godine, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od B39 od neto samice.

v

Odluka stupa na snagu danom donoZenja.
ObrazloZenje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gomnji, u kojem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar; Celik Sunita,Hemrekovié¢ Sanda,Komarica Endzi,Cosovi¢ Amela i Skrelj Alaris, te trazi da se gore
navedenim radnicima odobri rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u
skladu sa Odlukom generainog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na
uvodenje rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene shuizbe JUDZKS | Razlog za
traZeno obrazlaZe finjenicom da je takav nain rada imenovanih potreban zbog obimnosti posla radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa {(COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke moie iti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavlj 7gadtitu svojih prava na adresu Vrazova br, 11,

- (¢
ay= TR " 7
neposredno ili postom, preporuceno. R 16 4 N
prep W 24 Jne
HE  BRTOH, .40 %
gPPﬁO&{‘Q«o T

DOSTAVITI: . &7, ZGENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj ' T B e
2. 0J DZ Centar D Muhaimed Ahmié

3. Sef SEF poslova x2 ijalista neuropsihijatrije
4, Centar za NNID (za web stranicu) '

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12404-2/20

Dana, 16.12.2020.godie

Sarajeveo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Elana 66. stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada dureg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad), broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine,te zahtjeva direktorice OJ DZ Centar broj:01-
13-1220/20 od 14.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Celik Suniti, diplomirani inZinjer medicinsko - laboratorijske dijagnostike
rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorni kaborant u StuZbi za laboraterijsku dijagnostiku —
primarna zdravstvena zastita Organizacione jedinice Dom zdravlja Centar odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 26.12.2020.godine u terminu
od 7:30 do 14:30h,

m
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore mavedeni rad vrdit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika ¢ radu, I QOdluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prek()vremeni rad) br.:01-05-
9829/20 od 05.10.2020.godine, unutraﬁnjm orgamzacul i snstematmacljl radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od [E394 od neto satnice.

v

Qdluka stupa na snagu danom dono$enja.
ObrazloZenje

Direktorica OJ DZ Centar uputila je zahtjev , broj i datum gornji, u kejem navodi spisak radnika OJ DZ
Centar: Celik Sunita,Hemrekovié¢ Sanda,Komarica End#i,Cosovi¢ Amela i Skrelj Alaris, te trazi da se gore
navedenim radnicima odobri rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), za mjesec decembar u
skladu sa Odlukom generalnog direktora Ustanove broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, koja se odnosi na
uvodenje rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) za odredene sluZbe JUDZKS . Razlog za
trazeno obrazlae ginjenicom da je takav na¢in rada imenovanih potreban zbog obimnosti posia radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odluceno je kao u dispozitivu

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke m <5 Prigovor se moiZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavlj !% d ‘\ojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporudeno. ! & 7

DOSTAVITI: LNI DlRLhTOR

1. Imenovanom/oj e

2. OJ DZ Centar . AV hamed Ahmié

3. Sef SEF poslova x2 »jf:;% mgg‘ 5 ﬂ ta neuropsihijatrije

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 72449 j20

Dana, 15.12.2020.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Shuzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36, i &lana 66. stav 1
tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) broj:
01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o imenovanju
administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo
broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za
radne i kadrovske poslove - SluZba pravnih, kadrovskih i op$tih poslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u trajanju od 2,5 sata.

_ II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), radnik ée obavljati u okviru iste sluzbe dana 16.12,2020,
godine u periodu od 15:30 do 18:00, (2,5h).

11
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 66, stay | ta¥ka a) Pravilnika o
radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice,

v
Prekovremeni rad, kao i uvecanje osnovne place radniku/ci se nede vr$iti u dane kada se radnik/ca nalazi na odsustvu
zbog koristenja godiSnjeg odmora, odsustva sa rada uz naknadu plade, bez naknade plade i u vrijeme privremene
sprijedenosti za rad.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda
za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine,
imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za
radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i optih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo.
Imenovani ima zadatak da pripremi podatke o primljenim radnicima u Ustanovu, podatke o radnicima kojim je prestao
radni odnos, te podatke o radnicima kojim je izvrSena promjena Ugovora o radu (priznavanje nau¢nog stepena magistar
medicinskih nauka) za period od 01.12.2020. do 15.12.2020.godine, te sve podatke unese u aplikaciju Ureda.
Imenovanom se odobrava rad duZi od punog radnog vremena (prekovremni rad) za dane kako je navedeno u tatki If ove
odluke, kako bi iste blagovremeno dostavio Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

po3tom, preporudeno, /

=
s,

DOSTAVITI:
1. Imenovanom

H;m: =
Y,

2y
2. SPKO poslova (Sihtarica) Bar
3. 8ef SEF poslova x2 £
4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5168-2/20

Dana, 09.12.2020.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
1 tatka a} Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-3-5168/20 od
04.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radneg vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, IBRAHIMOVIC - MAHMUTOVIC dr. AMINI, rasporedenom/oj na radno mjesto
doktor medicine u SluZbi porodiéne/obiteljske medicine - Primama zdravstvena zastita -
Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZza, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj-HadZii.

1
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 05.12.2020.godine u terminu
od 10” do 14%h.

III
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vi¥it ¢e se na osnovu &lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji I sistematizaciij radnih mjesta I plaéama radnika Javne ustanove Dom
zdravija Kantona Sarajevo I Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, I to u iznosu od 2598 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upuéen je Nalog broj: 01-05-3-5168/20 od 04.12.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijea za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruZanju zdravsivene zaStite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-HadZi¢i, za vadnike/ce Ibrahimovié-Mahmutovié¢ dr. Aminu i Hod%i¢ Mersidu donese Odluka o
odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore navedenom lokalitetu dana
05.12.2020.godine u vremenskom periodu od 10% do 14%h.

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke moie se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje Hsﬁ‘{ ZaZaftitu svojih prava na adresu Vrazova br, 11,

neposredno ili postom, preporudeno. e

09‘\'.‘:'*
DOSTAVITI: o }1 DIREKTOR
1. Imenovanom/oj ;r‘:é: A\
2. OJ DZ llidza " ) [Yiuhamed Ahmié
3. Sef SEF poslova x2 %‘;’:}_ ta neuropsihijatrije
4, Centar za NNID (za web stranicu) A
5. Dosije el
6. ala ! X er
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5168-3/20

Dana, 09.12.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (*SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66, stav
1 tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-3-5168/20 od
04.12.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci HODZIC MERSIDI, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehmidar u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaaciona jedinica Dom zdravlja Novi
Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog cenira
BlaZuj-HadZiéi.

1}
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 05.12.2020.gedine u terminu
od 10™ do 14%h.

I
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji I sistematizaciij radnih mjesta I pla¢ama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo I Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, I to u iznosu od ﬁ od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upuden je Nalog broj: 01-05-3-5168/20 od 04.12.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeéa za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruZanju zdravstvene zaStite migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-Had#i¢i, za radnike/ce Ibrahimovié-Mahmutovi¢ dr. Aminu i HodZi¢ Mersidu donese Odluka o
odobravanju rada dufeg od punog radnog vremena {(prekovremeni rad)., u gore navedenom lokalitetu dana
05.12.2020.godine u vremenskom periodu od 10% do 14%h.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslogdavxTiiza zgstity svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. 0J DZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID {za web stranicu)
3. Dosije

6. afa



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KAN:IONA SARAJEVO

SLUZBA PRAVNIH, KADROVSKIH I
OPSTIH POSLOVA

BROJ: 01-05-11993-2/20

Dana, 07.12.2020.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta, &lana 6. odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 52. i €lana 151. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i
molbe direktora Q) DZ Vogoiéa za plaéeno odsustvo radniku/ci OvEina Ameli broj:01-19-827/20
od 02.12.2020. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o
plaéenom odsustvu

|
Radniku/ci, Ov&ina Ameli, rasporedenom/cj na radno mjesto defektolog u Centru za fizikalnu
rehabilitaciju - Primarna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogosdéa,
odobrava se pla¢eno odsustvo, radi uleéa na edukaciji ,2SENZORNA INTEGRACLJA PREMA
AYRES U PEDAGOGLIUSIAT ZA VASPITNO OBRAZOVANE STRUCNJAKE U
RAZVOJNOJ REHABILITACLII %, koja se odrzava u hotelu Hollywood na Hidzi.

II
Plageno odsustvo imenovana koristi od 07.12. de 11.12.2020.godine.

11
Obavezuje se imenovani/a da u roku od 5 (pet) dana po povratku sa edukacije dostavi popunjen
obrazac izvjedtaja o u¢edtu na edukaciji u Centar za NNiD u JUDZKS.Obrazac se nalazi na web
stranici Ustanove,
v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Vogosta uputio je molbu, broj i datum gornji. vz koji je dostavljena molba radnice,
Ovéina Amele, rasporedene na radno mjesio defektolog u Centru za fizikalnu rehabilitaciju -
Primarna zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogo§ca, v kojoj imenovana
trazi da joj se odobri plaéeno odsustvo, radi wéeséa na edukaciji ,SENZORNA INTEGRACIJA
PREMA AYRES U PEDAGOGIJI/SIAT ZA VASPITNO OBRAZOVANE STRUCNJAKE U
RAZVOINOJ REHABILITACIJI %, koja se odrzava u hotelu Hollywood na Llidzi, u periodu od od
07.12. do 11.12.2020.godine, koju organizuje UdruZenje defektologa, edukatora-rehabilitatora
»STOL®,

Cijeneéi navedeno kao i &injenicu da imenovana posjeduje potrebne saglasnosti, donesena je odluka
kao u dispozitivu.

Pouka o praviom lijeku: Protiv ove odiuke moze se i
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjg¥ Qe

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, prepor @&;Q?MJOMZ&,J'O”
DOSTAVITE: PO (IVEAS
1. Imenovanom/oj

2. 0J DZ Vogoiéa

3. SEF poslova

4. Centar za NNID
5.Dosije

0.a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 20

Dana, 07.12.2020.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36, i &lana 66. stav 1
tacka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove
Dom zdravija Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) broj:
01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, Qdluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o imenovanju
administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo
broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljsdetu

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za
radne i kadrovske poslove - SluZba pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u trajanju od 2,5 sata.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), radnik ée obavljati u okviru iste sluzbe dana 08.12.2020.
godine u periodu od 15:30 do 18:00, (2,5h).

11|
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tadka a) Pravilnika o
radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Prekovremeni rad, kao i uve¢anje osnovne plaée radniku/ci se neée vr¥iti u dane kada se radnik/ca nalazi na odsustvu
zbog koriStenja godiSnjeg odmora, odsustva sa rada uz naknadu plade, bez naknade plade i u vrijeme privremene
sprijeSenosti za rad.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda
za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine,
imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za
radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo.
Imenovani ima zadatak da pripremi podatke o primljenim radnicima u Ustanovu, podatke o radnicima kojim je prestao
radni odnos, te podatke o radnicima kojim je izvrSena promjena Ugovora o radu (povedanje koeficijenta-preko 10
godina specijalistitkog staZa, te priznavanje nautnog stepena doktor nauka) za period od 16,11.2020. do
30.11.2020.godine, te sve podatke unese u aplikaciju Ureda. Imenovanom se odobrava rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremni rad) za dane kako je navedeno u tacki I1 ove odluke, kako bi iste blagovremeno dostavio Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjavili prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30 dana od

; Rojill prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili

podtom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. SPKO poslova (fihtarica)

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)

ALNI DIREKTOR
P I el
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=T ! uhamed Ahmié
alista neuropsihijatrije

5. Dosije Wy T
oy : 3
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4995-4/20

Dana, 30.11.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke 0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66, stav
I tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) broj:01-05.9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-4995/20 od
24.11.2020.godine, dorosim sljedeéu

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

!
Radniku/ci, Ozdi¢ Imi, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u Sluzbi
poroditne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja

Hadzié¢i, odobrava se rad dusi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-Hadziéi,

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 28.1 1.2020.godiue u terminu
od 10% do 14",

i
Uvetanje osnovne plate radnika/ce za gore navedeni rad widit ¢e se na osnovu &lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji | sistematizaciij radnih mjesta | placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo | Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.] 0.2020.godine, I to u iznosu od 25% od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Sluzbt pravnih, kadrovskih i opitih poslova upuéen je Nalog broj: 01-05-4995/20 od 24.1 1.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeca za izhjeglice BiH i jU
Dom zdravija Kantona Sarajevo 0 pruZanju zdravsivene zastite .;migrantima na lokalitety prihvatnog centra
Blazuj-Hadzi¢i, za radnike/ce lIsovi¢ dr. Armina » HandZo Irmu i Ozdié Inu donese Odluka o odobravanju
rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni  rad), u gore navedenom  lokalitetu dana
28.11.2020.godine u vremenskom periodu od 10% do 14%h,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo3e se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporudena,

DOSTAVITI: 'GENERALN}LJ)IREKTO_!}_____.,
1. Imenovanom/oj o

2. OJ DZ Hadzici Ahamed Ahmié

3. Sef SEF poslova x2 wuropsihijatrije

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAYNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4995-3/20

Dana, 30.11.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH« broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66. stav
| talka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvedenju rada duzeg od punog radnog vremena
(prekovremeni  rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-4995/20 od
24.11.2020.godine, donosim sljedecy

ODLUKU
0 odobravanju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, HandZo Irmi, tasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u Slu¥bi
porodine/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona jedinica Dom zdravlja Hadziéi,
odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj-
Hadziéi,

iI
Rad du?i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 28.1 1.2020.godine « terminu
od 10" do 14%h.

I
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu Elana 66. stay | tatka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji ! sistematizaciij radnih mjesta I platama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo 1 Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.gedine, [ to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja,

ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova upucen je Nalog broj: 01-05-4995/20 od 24.1 [.2020.godine, u
kojem se nalaze da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeca za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruanju zdravstvene zastite ;migrantima na lokalitety prihvatnog centra
Blazuj-HadZi¢i, za radnike/ce Isovi¢ dr. Armina , Hand%o irmu i Ozdié Inu donese Odluka o odebravanju
rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore navedenom lokalitetn dana
28.11.2020.godine u vremenskom periodu od 10%° do 14%%

Pouka o pravnom lijeka: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaven za zagtity svojih prava na adresu Vrazova br. |1,
neposredno ili postom, preporuceno,

DOSTAVITI: NT DIREKTOR
1. Emenovanom/oj T

2. 0J DZ Had%i¢i . Z=oWe: ﬁﬂ‘\\hmié

3. Sel SEF poslova x2 ijafisti-reuropsijjatrije

4. Centar za NNID (za web stranicu) P B )

5. Dosije "'3\

6. aja !

HY®

A FEE!




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEYO

GENERALNI MREKTOR

BROJ: 01-05-11795-2/20

Dana, 02.12.2020.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu {(“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 66.
stav | tatka a) Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustangve Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te Odluke o uvodenju rada du¥eg od punog radnog vremena
(prekvremeni rad) broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, molbe direktora QJ DZ Novo Sarajevo, broj 01-
15-1221/20 od 23.11.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, BALTIC VESNI, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnicar u Sluzbi
porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastit - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novo Sarajevo odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Centralnom objektu, u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine OJ DZ Novo Sarajevo,

1
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) , radnilk/ca ¢e obavljati ponedeljkom, utorkom, srijedom,
Zetvrtkom i petkom, u danima:01.12.;02.12.;03.12.;04.12.;07.12.;08.12,;09,12.;10.12,;11.12.;
14.12.515.12,516.12.; 17.12.;18.12.521.12,;22.12.;23.12.;24.12.;25.12.;28.12,; 29.12.;30.12.;31.12.2020.godine,
u terminu od 14.30 do 16.00 h.

11
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika ¢ radu, [ Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) br.:01-05-
982920 od 05.10.2020.godine, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
QOdluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo, uputio/la je molbu , broj i datum gomji, kojom traZi da se radniku/ci,
BALTIC VESNI, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u Sluzbi
poroditne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastit - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novo Sarajevo , odobri obavljanje prekovremenog rada od 7,5 sati sedmiéno u Centralnom objektu, u
SluZbi porodi¢ne/obiteljske medicine OJ DZ Novo Sarajevo. Rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) , radnik/ca ¢e obavljati ponedeljkom, utorkom, srijedom, &etvrtkom i petkom, u danima:
01.12,;02.12.;03.12.;04.12.;07.12.;08,12.;09.12.;10.12.;11.12.;14.12.;15.12,;16.12.;17.12.;18.12.;21,12.;22.12.;
23.12,;24.12,;25.12.; 28.12.; 29.12.;30.12.;31.12,2020.godine, u terminu od 14.30 do 16.00 h. Razleg za
traZeno obrazla¥e &injenicom da je takav nadin rada imenovanog potreban zbog obimnosti posla radi
pandemije vzrokovane pojavon: Corona virusa (COVID-19) u FBiH.

Na osnovu naprijed navedenog, odluéeno je kao v dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili po§tom, preporuceno.

DOSTAYVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ Novo Sarajevo

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNI1D (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11794-2/20

Dana, 02,12.2020,godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/i6, 89/18), tlana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, &lana 66.
stav 1 tatka a) Praviinika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena
(prekvremeni rad) broj: 01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, molbe direktora O DZ Novo Sarajevo, broj 01-
15-1222/20 od 23.11.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

i
Radniku/ci, ZORANOVIC LEANU, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitae u Sluzbi
poroditne/obiteliske medicine - Primarna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Nove
Sarajevo, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Centralnom objektu, u Sluzbi
poradigne/obiteljske medicine Q) DZ Novo Sarajevo

i1
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) , radnik/ca ¢e obavijati ponedelikom, utorkom, srijedom,
Cetvritkom i petkom, o danima 0].12.;02.12.;03.12.;04.12.;07.12.;08.]2.;09.12.; 10.12.;11.12,;
14.12.;15.12.;16.12.; l7.12.;]8.12.;2].12.;22.12.;23.l2.;24.12.;25.12.;28.]2.; 29.12.;30.12.;31.12.2020.godine,
u terminu od 14.30 do 16.00 h.

i
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gote navedeni rad vrsit e se na osnovu &lana 66. stay | tacka a)
Pravilnika o radu, I Odluke o uvodenju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) br.:01-05-
9829720 od 05.10.2020.godine, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

Obrazlozenje

Direktor QJ DZ Novo Sarajevo, uputio je molbu , broj i datum gornji, kojom tra%i da se radniku/ci,
ZORANOVIC LEANU, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u  Siuzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom zdravija Nove
Sarajevo, odobri obavljanje prekovremenog rada od 7,5 sati sedmitno u Centralnom objektu, u Sluzbi
poroditne/obiteljske medicine Q) DZ Novo Sarajevo. Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
radnik/ca  ée  obavljati ponedeljkom, utorkom, srijedom,  @etvrtkom | petkom, o  danima:
0l.I2.;02.12.;03.12.;04.12.;07.I2.;08,12.;09.12.;10.12.;1l.lz.;]4.12.;15.12.;16.12.;l7.l2.;18.]2.;21.12.;22.]2.;
23.12,;24,12.;25.12,; 28.12,; 29.12,330.12.;31.12.2020.godine, u terminu od 1430 do 16.00 h. Razlog za
trazeno obrazlaZe ¢injenicom da je takav nacin rada imenovanog potreban zbog obimnosti posla radi pandemije
uzrokovane pojavom Corona virusa (COVID-19) u FBiH,

Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno Jje kao u dispozitivu.

Pouka ¢ pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se zjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ Novo Sarajevo

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-03-4995-2/20

Dana, 30.11.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), élana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66. stav
1 ta¢ka a) Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena
(prekovremeni  rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-4995/20 od
24.11.2020.godine, donosim sljededu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Isovié¢ dr. Arminu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Dispanzeru za 3kolsku
djecu | omladinu — primarna zdravstvena zatita ,organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad odobrava se
rad dui od punog radnog vremena {prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj-HadZiéi,

H
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 28.11.2020.godine u terminu
od 10% do 14%h,

I
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢&lana 66. stav 1 talka a)
Pravilnika o radu, ] Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) br.:01-05-
9829/20 od 05.10.2020.godine, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danoin donosenja,

ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskik i op3tih poslova upucen je Nalog broj: 01-05-4995/20 od 24.11.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skiadu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeda za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruzanju zdravstvene zadtite ,migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-Hadzici , za radnike/ce  Isovié dr. Armina , Handzo Frmu 1 Qzdi¢ Inu donese Odluka o
odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad), u gore navedenom lokalitety dana
28.11,2020.godine v vremenskom petiodu od 10% do 14%h.

Pouka o pravaom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preperudeno.

DOSTAVITI: GENERALNL D!B_EKTOR o
1. Imenovanom/oj | T
2.0J DZ Novi Grad - DrAriliamed Ahmié
3. Sef SEF poslova x2 “spe 2*cE;_;'gi''4:_;;$;_mpsihijatrije
4, Centar za NNID (za web stranicu) e‘{f‘b‘_ g X
5. Dosije \: QEA\;* R s:,%
6. ala % )'- = %, "'
e ~ L 'I’f.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-4913-4/20

Dana, 24.11.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢&lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, clana 66. stav
| tatka a) Pravilnika o rady, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-3-4913/20 od
20.11.2020.godine, donosim sijedecuy

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Ozdié¢ Ini, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u Sluzbi
porodicne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja

HadZiéi, odobrava se rad dusi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-Hadzici.

Il
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 21.1 1.2020.godine u terminu
od 10” do 14%h.

11
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu Glana 66. stay | talka a)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji | sistematizaciij radnih mjesta I placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo | Odluke o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05. 10.2020.godine, I to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja,

ObrazloZenje

Sluzbi pravnih, kadrovskih i opitih poslova upucen je Nalog broj: 01-05-3-4913/20 od 20.1 1.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeca za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pruZanju zdravstvene zastite ,migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-HadZiéi, za radnike/ce Isovié¢ dr. Armina » HandZo Irmu i Ozdi¢ Inu donese Odluka o odobravanju
rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni  rad), u gore navedenom  lokalitetu dana
21.11.2020.godine u vremenskom periodu od 10% do 14%h.

Pouka o pravinom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastity svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJ DZ HadzZiti

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-4913-3/20

Dana, 24.11.2020.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), tlana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 66, stav
I tatka a) Pravilnika o radu, unatrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke o uvodenju rada duXeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) broj:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, te naloga broj 01-05-3-4913/20 od

20.11.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

!
Radniku/ei, HandZo Irmi, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u  Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita- Qrganizaciona jedinica Dom zdravija HadZiéi,
odobrava se rad du2i od punog radnog vremena (prekovremeni rad) na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj-
RadZi¢i,

11
Rad du2i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci za 21.11,2020.godine u terminu
od 10% do 14",

1|
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vidit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Praviinika o radu,unutragnjoj organizaciji [ sistematizacijiradnih mjesta [ placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo | Qdluke o uvodenju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
br.:01-05-9829/20 od 05.10.2020.godine, [ to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazioZenje

Stuzbi pravnih, kadroyskih i opitih poslova upuden Je Nalog broj: 01-05-3-4913/20 od 20.11.2020.godine, u
kojem se nalaZe da u skladu sa uslovima Ugovora potpisanim izmedu Danskog vijeéa za izbjeglice BiH i JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o pru¥anju zdravstvene zadtite .migrantima na lokalitetu prihvatnog centra
Blazuj-HadZiéi, za radnike/ce lIsovié dr. Armina » HandZo Irmu i Ozdié¢ Inu donese Odluka o odobravanju
rada duZeg od punog radnog vremena {(prekovremeni  rad), u gore navedenom  lokalitetu dana
21.11.2020.godine, u vremenskom periodu od 10% do 14%.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporutena.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. 0 DZ Hadziéi

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11720-3/20

DANA, 24.11.2020. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38, stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, &lana 74. i ¢lana 75. Pravilnika o radu, unutra3njoj
organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i naloga broj: 01-05-11720-2/20
od 24.11.2020. godine upuéenog od strane generalnog direktora prema Sluzbi pravnih, kadrovskih i
opstih poslova Ustanove, donosim slijedecu:

ODLUKU
[
stimulacijama

I
Radniku, Zvirac Zlatku, rasporedenom na radno mjesto kurir u Odjelu za opée poslove — Sluzba
pravnih, kadrovskih i opitih posiova - Vrazova br, 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava
na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne plate za mjesec novembar 2020, godine.
Radniku, dr.med.sci.prim. Lutvi SporiSevié, specijalista pedijatar, rasporedenom na radno mjesto
specijalista pedijatar u Dispanzeru za predskolsku djecu — Primama zdravstvena zaitita -
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar sa radnim vremencm od 5.5 sati dnevno i struéni saradnik
za nastaviu i naugno-istraZivatku djelatnost u Centru za nastavay i naudno-istraZivacku djelatnost —
Vrazova br. 11, Sarajevo, sa radnim vremenom od 2 sata dnevno, odobrava se uplata novéanih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, mr.med.sci.prin.dr., Fuadu Husié, rasporedenom na  radno mjesto  spec.
porodi¢ne/obiteljske medicine u Dispanzeru za kolsku djecu i omladinu — Primarna zdravstvena
zajtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na
ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radnici, Ahmetovi¢ Zilbi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehniéar u Dispanzeru za
predikolsku djecu — Primarna zdravstvena zaitita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar,
odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne plae za mjesec
novembar 2020, godine.
Radnici, Cedié Adisi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehmicar u Dispanzeru za
predikolsku djecy — Primama zdravstvena zaStita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar,
odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec
novembar 2020, godine.
Radnici, Katana Almi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u Dispanzeru za
skolsku djecu i omladinu — Primarna zdravstvena zaStita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi
Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za
mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, HodZi¢ Samiru, rasporedenom na radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u Dispanzeru za
8kolsku djecu i omladinu — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravija Novi
Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 20% osnovne place za
mjesec novembar 2020, godine,
Radnici, Muharemovié¢ Azri, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestraftehnidar u Dispanzeru
za Skolsku djecu i omladinu — Primarna zdravstvena zaitita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Centar, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za
mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Rozajac Fuadu, rasporedenom na radno mjesto vozaé u Odjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnickih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata noveanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Viteski¢ NedZadw, rasporedenom na radno mjesto voza& u Odjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnitkih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novianih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec novembar 2020, gadine,
Radniku, Jez Enveru, rasporedenom na radno mjesto vozat u Odjelu za vozni park i transport — SluZba
tehnickih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata noveanih sredstava na ime stimulacije
v iznosu od 20% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine,



Radniku, ImSirevi¢ Enesn, rasporedenom na radne mjesto voza& u Qdjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnitkih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije w iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec novembar 2020, godine.

Radniku, RoZzajac Elmiru, rasporedenom na radno mjesto vozaé u Qdjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehni¢kih poslova — Vieazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stintulacije u iznosu od 20% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine,

Radniku, Krupalija Nijazu, rasporedenom na radno mjesto vozag u Odjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnitkih postova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec novembar 2020. godine.

Radniku, Mujaki¢ Istamu, rasporedenom na radno mjesto voza& u Odjelu za vozni park i transport —
SluZba tehnitkih poslova — Vrmazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec novembar 2020, godine.

Radniku, Kadrispahi¢ Adisu, rasporedenom na radno mjesto voza& u Odjelu za vozni park i transport
— Sluzba tehnitkih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plade za mjesec novembar 2020, godine.

Radniku, Poradanin Ikbalu, rasporedenom na radno mjesto vozaé u Odjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnitkih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novdanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine,

Radniku, Pono Eldinu, rasporedenom na radno mjesto vozad u Qdjelu za vozni park i transport —
Sluzba tehnickih posiova — Vrazova br. 11, Sarajeve, odobrava se uplata novanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec novembar 2020, godine.

Radniku, Ali¢ Seadw, rasporedenom na radno mjesto vozaé u Odjelu za vozni park i transport — Sluzba
tehni€kih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije
u iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec novembar 2020, godine.

i
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava
putem tekudeg ratuna imenovanih radnika i imenovanih radnica.

I
Odluka stupa na snagu danom donodenja.

ObrazloZenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi optereéenje radnika i radnica iz tatke 1 ove Odluke, je
odlutio da im se odobri stimulacija u iznosu od 20% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine.
Ista se odobrava zbog poveéanog obima posla.

Obzirom da imenovani i imenovane i pored povedanog obima poslova i radnih zadataka, ulaZu trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrienju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa
postavljenim i datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donosenje ove Odluke,

Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom ljeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se mo¥e izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporudeno,
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JAVYNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5092-8/20

DANA, 17.12.2020, GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6,
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, ¢lana 74. i Zlana 75. Pravilnika o raduy, unuirainjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove i dopisa iz OJ DZ Vogo¥éa od
04.12.2020. godine, zaprimljenog pod brajem protokola: 01-05-3-5092-5/20, donosim slijedeéu:

ODLUKU
0
stimulacijama

I
Radnici, Forto dr. Aidi, rasporedenoj na radno mjesto specijalista preumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Vogoica, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za
mjesec novembar 2020, godine.
Radnici, Hod%i¢ Admiri, rasporedenoj na radno mjesto medicinska  sestraftehniar u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Vogo3ca, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 5% osnovne plate za
mjesec novembar 2020, godine.
Radniku, Kahriman Nedimu, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, rasporedenom na radno
mjesto odgovorni radioloski tehnicar v Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zaitita
— Organizaciona jedinica Dom zdravija Vogodca, odobrava se uplata novianih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine.
Radnici, Maksi¢ Almi, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u
Sluzbi za radioloskv i ultrazvutnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaStita — Organizaciona
Jedinica Dom zdravija Vogo¥éa, odobrava se uplata novanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
10% osnovne place za mjesec novembar 2020, godine,
Radnici, Numanovi¢ Jasmini, visi radiolo¥ki tehnifar, rasporedenoj na radno mjesto infenjer
medicinske radiologije u Shuzbi za radiologku i ultrazvuenu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zatita
— Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogosta, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 5% osnovne plaée za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Si5i¢ Mirsadu, bakalaureat/bachelor radioloskih tehnologija, rasporedenom na radno
mjesto odgovorni inZinjer radiolodke dijagnostike u Sluzbi za radiolodku i ulrazvuinu dijagnostiku —
Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona Jjedinica Dom zdravlja Vogo¥éa, odobrava se uplata
novCanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne plate za mjesec novembar 2020,
godine,

|
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
tatke I iste putem tekuéeg raduna imenovanih radnica i imenovanih radnika, uz plau za mjesec
decembar 2020. godine,

I
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajui opterecenje radnica i radnika iz tatke I ove Odluke, je
odlutio da im se odobri stimulacija u iznosu od 5%, u iznosu od 10% i u iznosu od 20% osnovne plate
za mjesec novembar 2020. godine, i to uplatom sredstava uz uplatu place za mjesec decembar 2020,
godine, Ista se odobrava zbog poveéanog obima posla, uzrokovanog epidemioloskom situacijom u vezi
pandemije Covid-19.

Obzirom da imenovane i imenovani i pored povecanog obima poslova i radnih zadataka, ula¥u trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrdenju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa



postavljenim i datim wputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donoSenje ove Odluke.
Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitiva,

e
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odl 58" iziavitl peigovor. Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.
adresu Vrazova 11, neposredno ili posio,
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JAVNA USTANGVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5092-10/20

DANA, 17.12.2020. GODINE
SARAJEVQ, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuia Ustanove, &lana 74. i &lana 75. Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Ustanove i dopisa iz OJ DZ Centar od
03.12.2020. godine, zaprimljenog pod brojem protokela: 01-05-3-5092-2/20, donosim slijedecu:

ODLUKU
a
stimulacijama

I
Radniku, prim.dr. Edi Selimi¢, specijalista pneumoftiziolog, rasporedenom na radno mjesto Sef
dispanzera u Pneurnoftiziologkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica
Dom zdravlja Centar, odobrava se uplaia novéanih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 20%
osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Mujan Alenu, medicinska sestra-tehmi¥ar, rasporedenom na radno mjesto evidentidar na
protokolu u SluZbi za laboratorijsku dijagnostiku — Primarma zdravstvena zadtita — Organizaciona
Jedinica Dom zdravlja Cemar, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
20% osnovne plade za mjesec novembar 2020. godine.,
Radnici, Pafali¢-MuSinovié¢ dr. Aleni, rasporedenoj na radno mjesto  specijalista
pneumoftiziolog/pulmolog u Pneemofiizioloikom dispanzeru — Primarna zdravsivena zajtita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije
u iznosu od 20% osnovne plaée za mjesec novembar 2020, godine,
Radnici, Hadrovi¢é Emini, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestraftehnidar o
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Centar, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 20% osnovie plade za
mjesec novembar 2020. godine.
Radnici, Kupusovié Suadi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra u Pneumoftiziologkom
dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se
uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 15% osnovne plate za mjesec novembar
2020. godine.
Radnici, Andelija Saneli, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, rasporedenaj na radno mjesto
odgovorni radioloski tehnidar u Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravsivena zaitita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije
u iznosu od 15% osnovne plate za mjesec novembar 2020, godine,

nn
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
taCke I iste putem tekuéeg raduna imenovanih radnika i imenovanih radnica, uz pladu za mjesec
decembar 2020. podine.,

IH
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi opterecenje radnika i radnica iz tatke I ove Odluke, je
odlutio da im se odobri stimulacija u iznosu od 15% i u iznosu od 20% osnovne plae za mjesec
novembar 2020. godine, i to uplatom sredstava uz uplatu plaée za mjesec decembar 2020, godine. Ista
se odobrava zbog povecanog obima posla, uzrokovanog epidemiologkom situacijom u vezi pandemije
Covid-19,

Obzirom da imenovani i imenovane i pored povecanog obima poslova i radnih zadataka, ula¥u trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrienju svih propisanih radnih zadataka, a u sklady sa
postavljenim i datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donodenje ove Odluke, '



Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena

Pouka o pravnom lijekcu: Protiv ove Odluke
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JAVNA USTANODVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12411-2/20

DANA, 17.12.2020. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38, stav 1, alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, &lana 74. i ¢lana 73, Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Ustanove i obavjedtenja iz OJ DZ Ilidza
od 15.12.2020. godine, zaprimljenog pod brojem protokela: 01-05-12411/20, donosim slijededu:

ODLUKU
o
stimulacijama

I
Radniku, prim.dr. Muji Ho$i¢, specijalista pneumoftiziolog, rasporedenom na radno mjesto def
dispanzera u Pneumoftiziolofkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zaStita — Organizaciona jedinica
Dom zdravlja IlidZa, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 5% osnovne
place za mjesec novembar 2020. godine.
Radnici, mr.med.sci.dr. Gorani Krstovi€, rasporedenoj na radno mjeste specijalista
pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zaStita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZa, odobrava se uplata novanih sredstava na ime stimulacije
u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar 2020, godine.
Radnici, Sehovié-Cosovi¢ Indiri, rasporedenoj na radno mijesto diptomirani inZinjer medicinske
radiologije u Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica
Dom zdravlja lidZa, odobrava se uplata nov@anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10%
osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radnici, Trivanovié Jasenki, bakalaureat/bachelor radioloskih tehnologija, rasporedenoj na radno
mjesto odgovorni radiologki tehnigar u Pneumoftiziolodkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita
— Organizaciona jedinica Dom zdravlja Ilid?a, odobrava se uplata novanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 5% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Somun Sabriji, rasporedenom na radne mjesto medicinska scstraftehnitar u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Hidza, odobrava se wplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 5% osnovne plade za
mjesec novembar 2020, godine.
Radnici, Lokvan&ié Sehiji, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestraftehnifar u
Pneumofiiziolodkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
HidZa, edobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 5% osnovne plade za
mjesec novembar 2020. godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
taCke | iste putem tekudeg rafuna imenovanih radnika i imenovanih radnica, uz pladu za mjesec
decembar 2020. godine,

III
Odlukz stupa na snagu danom donesenja.

ObrazloZenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi optereéenje radnika i radnica iz tatke I ove Odluke, je
odiugio da im se odobri stimulacija u iznosu od 5% i u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec
novembar 2020. godine, i to uplatom sredstava uz uplatu place za mjesec decembar 2020, godine. Ista
se odobrava zbog poveéanog obima posla, uzrokovanog epidemiolodkom situacijom u vezi pandemije
Covid-19.

Obzirom da imenovani i imenovane i pored povecanog obima poslova i radnih zadataka, ulaZu trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrienju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa



postavijenim i datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donosenje ove Odluke.
Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu,

rigovor, Prigovor se moZe izjaviti u
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-5092-9/20

DANA, 17.12.2020, GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1, alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, ¢lana 74. i &lana 75. Pravilnika o radu, unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove i dopisa iz OJ DZ Novo
Sarajevo od 07.12,2020. godine, zaprimljenog pod brojem protokola; 01-05-3-5092-3/20, donosim
slijedeéu:

ODLUKU
[+]
stimulacijama

I
Radniku, primdr. Teufiky HadZiosmanovié, rasporedenom na radno mjeste  specijalista
Preumofiiziolog/pulmolog u Pneumoftizioloikom dispanzers - Primarna zdravstvena zastita —
Organizaciona jedinica Dom zdravija Novo Sarajevo, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine,
Radnici, prim.dr, Amri Gazdi, rasporedenoj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog
u Pneumoftiziologkom dispanzeru — Primamna zdravstvena zaStita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata novanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10%
osnovne plade za mjesec novembar 2020, godine,
Radniku, prim.dr, Edinu Arslanagié, specijalista pneumoftiziolog, rasporedenom na radno mjesto
Sef dispanzera u Pneumoftiziologkom dispanzery — Primarna zdravstvena zaitita — Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na jme stimulacije u
iznosu od 10% osnovne place za mjesec novembar 2020. godine.
Radniku, Siréo Safetn, vifem radioloSkom tehnifarw, rasporedenom na radno mjesto odgovorni
radioloski tehnitar u Pneumoftiziolodkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona
jedinica Dom 2dravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u
iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar 2020, godine,
Radnici, Cagalj Almi, fasporedenoj na radno mjesto visa medicinska sestra u Alergologkom
savjetovaliftu - Pneumoftiziologki dispanzer, Organizacione jedinice Dom zdravlja Novo Sarajevo,
odobrava se uplata novianih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 109% osnovne place za mjesec
novembar 2020. godine,
Radnici, Muharemovi¢ Dzevahiri, rasporedencj na radno mjesto medicinska sestra/tehnicar u
Pneumoftiziciotkom dispanzeru - Primarna zdravsivena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novo Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovae
place za mjesec novembar 2020. godine,
Radnici, Avdagi¢ Senadi, rasporedenoj na radno mjesto  medicinska sestra/tehnidar u
Pneumofiiziologkom dispanzeru - Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravija
Novo Sarajevo, odobrava se uplata novianih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 5% osnovne
Place za mjesec novembar 2020, godine,

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
tacke 1 iste putem tekuéeg raduna imenovanih radnika j imenovanih radnica, uz platu za mjesec
decembar 2020. godine.

III
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

Obrazlozenje
Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi opterecenje radnika i radnica iz tacke 1 ove Odluke, je
odlugio da im se odobri stimulacija u iznosu od 5% i u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec
novembar 2020. godine, i to uplatom sredstava uz uplatu place za mjesec decembar 2020. godine, Ista



se odobrava zbog povetanog obima posla, uzrokovanog epidemioloskom situacijom u vezi pandemije
Covid-19.

Obzirom da imenovani i imenovane i pored povetanog obima poslova i radnih zadataka, ulazu erud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrienju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa
postavljenim i datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se poireba za donosenje ove Odluke.

Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prig
roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu7
adresu Vrazova 11, neposredno ili po§tom, preporudenc. &

Dostaviti:

- Imenovani x3

- Imenovane x4

- OJ DZ Novo Sarajevo

- SEFP

- Centar za NNID {za web stranicu)
- Dosije x7

-afa
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-12296-2/20

Dana, 17.12.2020. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, stav ], alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,
¢lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 74. i &lana 75, Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Ustanove, Rjedenje o izmjeni Rjefenja o imenovanju komisije za
provodenje Javnog oglasa, broj: 01-03-8792.2/20 od 15.09.2020. godine, Lista uspjesnih
kandidata, akt Komisije, broj: 01-12-12295/20 od 10.12.2020. godine, i dopisa predsjednika

ODLUKU
o
stimulaciji

I
Odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place, 2a
mjesec decembar 2020, godine, sijede¢im radnicima:

1. Mr.med.sci.prim.dr Fuadu Hausié, spec.porodiéne/obiteljske medicine — predsjednik
Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
od 10.07.2020. godine;

2. Prim.dr. Merimi Padi¢, spec.fizikalne medicine i rehabilitacije ~ ¢lan Komisije za
provodenje Javnog oglasa 1 za Prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme od
10.07.2020. godine;

3. Behmen Vingevié dr. Ameli, spec.porodi¢ne/obiteljske medicine - &lan Komisije za
provodenje Javnog oglasa | za Prifem u radni odnos na neodredeno vrijeme od
10.07.2020. godine;

4. Mehremi¢ Farisu, diplomirani upravni organizator - sekretar Komisije za provodenje
Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme od 10.07.2020. godine,

[}
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih posiova da realizuje ovu Odiuku, uplatom
sredstava iz tatke I ove odluke ng tekuci radun radnika, uz naplatu plade za mjesec decembar
2020. godine.,

1|
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje
Dana 10.12.2020. godine, generalni direktor JUDZKS odobrio je stimulacije u iznosu od 20% za
mjesec decembar 2020. godine, a na osnovu Rjesenje o izmjeni Rjesenja o imenovanju komisije



za provodenje Javnog oglasa, broj: 01-03-8792-2/20 od 15.09.2020. godine, Liste uspjesnih
kandidata, akt Komisije, broj: 01-12-12295/20 od 10.12.2020. godine i dopisa predsjednika
Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme od
10.07.2020. godine, dostavljenih Ustanovi.

Cijeneéi sve naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moze izjaviti
u roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zatitu svojih prava
na adresu Vrazova 11, neposredno ili po§tom, preporuceno.

Dostaviti: A

- Imenovanim x 4 Dr. Muhamed Al i ﬁﬁpg"g Yjatrije
- SEFP / e %

- Centar za NNID (za web stranicu) o

- Dosije x4 d
- SPKOP
-Ala
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-3-5381-2/20

Dana, 25.12.2020. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i &lana 151, Pravilnika o radu, unutradifjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesia i platama radnika, Odluke o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo broj: 01-03-2187/19 od 20.02.2019. godine, Odluka
0 izmjeni Odluke o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata JUDZKS, broj: 01-05-
12266-2/20 od 23.12.2020. godine i Izvjeitaja Komisije za prigovore pacijenata JUDZKS

broj: 01-11-3-5381/20 od 24.12.2020.godine, generalni direktor donosi slijedecu;

ODLUKU
o
odredivanju naknade za rad ¢lanova i zamjenika danova Komisije za prigovore
Pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se &lanovima Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, i to:

Prim. dr. Melika Babig¢, Spec. porodiCne medicine, predsjednik;

Mr.med.sci.dr. Nataga Trifunovié, spec. porodiéne medicine, zamjenik predsjednika;
Prim.dr. Elvira Lokmié, spec. oftalmologije, zamjenik predsjednika po Odluci, broj:
01-05-12266-2/20 od 23.12.2020. godine;

Hajdarevi¢ dr. Belma, spec. oftalmologije, &lan;

Bediha Palo, dipl.medicinska sestra, ¢lan:

Lejla Saragevié, prof;soc. Clan;

.....

Emina Boji¢i¢, magistar prava, ¢lan.

W=

N A

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 120,00 KM, u brutto iznosu.

)|
Radnicima iz tagke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec decembar
2020.godine, a za odr¥ane sastanake u periodu od 24.11. do 24.12.2020. godine,

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Qdluky
uplatom putem tekuéih ratuna radnika,

Iv
Odluka stupa na snagu danom donogenja,

Obrazlozenje



Zakonom o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata FBiHl u ¢lanu 61, je propisano
da su zdravstvene Ustanove duzne formirati Komisiju za prigovore pacijenata radi osiguranja
pradenja podtivanja prava pacijenata. DuZnost Komisije je da se u svom radu rukovodi
nadelom podtivanja prava pacijenata u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima. Dana
20.02.2019. godine je donesena je Odluka o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-2187/19, a ista je izmjenjena
22.12.2020. godine, nakon razrijeSenja zamjenika predsjenika Komisije, te imenovanja
prim.dr. Elvire Lokmié, spec. oftalmologije na mjesto zamjenika predsjednika Komisije. Na
dan 24.12.2020. godine, Komisija za prigovor pacijenata JUDZKS uputila je lzvjestaj broj:
01-11-3-5381/20 o odrzanim sjednicama u periodu od 24.12. do 24.12.2020. godine kojim su
prisustvovali radnici iz tacke I ove Odluke.

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe
izjaviti u roku od 30 dana od dana prijem iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu
svojih prava na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuceno.

Dostaviti: ~«GENERALNI DIREKTOR

- Clanovima Komisije x7 “: it e A SN

- SEFP s prilogom AT g}\\spec. neuropsihijatrije
- Centar za NNID (za web stranicu) ' ci-i-\

- Dosije x7 g\;

- Ala. :‘?,

Yigh
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12823-2/20

DANA, 28.12.2020. GODINE
SARAJEV(, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, ¢lana 74. i &lana 75, Pravilnika o rady, unutra¥njoj
orgamizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i prijedloga za stimulaciju
koordinatora za zastitu od zrafenja na nivou JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo radnika Ustanove
Sigi¢ Mirsada, bakalaureat/bachelor radioloskih tehnologija, zaprimljenog 25.12.2020. godine pod
brojem protokola: 01-05-12823/20, donosim slijedecu:

ODLUKU
L1]
stimulacijama

I
Radniku, Pinjagi¢ Hajrudinu, rasporedenom na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije
u Sluzbi za radiologku i ultrazvudnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona
Jedinica Dom zdravlja Ilija3, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine,
Radnici, Kozi¢ Armini, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije u
Pneumofiizioloskom dispanzeru —- Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
llija%, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za
mjesec decembar 2020, godine.
Radniku, Pezo Adnanu, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, rasporedenom na radno mjesto
odgovomi inZinjer radiolotke dijagnostike u Slubi za radiclotku i ulirazvuénn dijagnostiku — Primarna
zdravstvena zatita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata novéanih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place 2a mjesec decembar 2020. godine.
Radniku, Tatarovac Samiru, bakalaureat/bachelor radiolodke tehnologije, rasporedenom na radno
mjesto dipl. inZinjer medicinske radiologije u Slufbi za radiclosku i ultrazvuenu dijagnostiku —
Primarna zdravstvena zatita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata
nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020,
godine.
Radnici, Cirié Elidi, bakalaureat/bachelor radiolotke tehnologije, rasporedenoj na radno mjesto
dipl. inZinjer medicinske radiologije u Stuzbi za radiolosku i ultrazvidnu dijagnostiku — Primarna
zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata novéanih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020. godine.
Radnici, Cankovié Ender, visi radioloSki tehniar, rasporedenoj na radno mjesto inZenjer medicinske
radiologije u Sluzbi za radiolotku i ultrazvugnu dijagnostikn — Primama zdravstvena zadtita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije
u iznosu od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.
Radnici, Duhovié Amri, rasporedencj na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije u
Sluzbi za radiolotku i ultrazvudnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaltita — Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata novianih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.
Radniku, Halilovi¢ Nedisu, bakalaureat/bachelor radiolodke tehnologije, rasporedenom na radno
mjesto dipl. inZinjer medicinske radiologije u Sluzbi za radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku —
Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata
novCanih sredstava na ime stimulacije u iznosn od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020.
godine.
Radnici, Mustafica Ameli, vi$i radiolo$ki tehni€ar, rasporedenoj na radno mjesto ing. medicinske
radiologije u Pneumoftiziolotkom dispanzeru — Primama zdravstvena zaitita — Organizaciona jedinica
Dom zdravlja Centar, odobrava se uplata novanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10%
osnovne plaée za mjesec decembar 2020. godine.
Radnici, Baralija-Hajri¢ Almi, rasporedenoj na radno mjesto ing. medicinske radiologije u
PneumoftizioloSkom dispanzern — Primarna zdravstvena zaitita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja



Stari Grad, odobrava se uplata novZanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place
za mjesec decembar 2020. godine.

Radnici, DuganhodZi¢ Pulse, rasporedenoj na radno mjesto ing, medicinske radiologije u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primama zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Stari Grad, odobrava se uplata novanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place
za mjesec decembar 2020. godine.

Radnici, Hrngi¢ Selvedini, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, rasporedenoj na radno
mjesto odgovorni radiolodki tehnitar u Pneumoftiziolotkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita
- Organizaciona jedinica Dom zdravija Stari Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020. godine.

Radnikn, Jovovié Zeljku, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, rasporedenoma na radno
mjesto odgovorni inZinjer radiolotke dijagnostike u Sluzbi za radiologku i ultrazvuénu dijagnostiku —
Primama zdravstvena zaftita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Stari Grad, odobrava se uplata
nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée za mjesec decembar 2020.
godine.

Radnici, Coli¢ Nejli, rasporedenoj na radno mjeste diplomirani ing. medicinske radiologije u Sluzbi za
radiolodku i ultrazvu¢nu dijagnostiku — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dora
zdravlja Stari Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosn od 10%
osnovne plaée za mjesec decembar 2020, godine.

Radnici, Polimac-Trtak Elviri, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske
radiologije u SluZbi za radiolofku i ultrazvu¢nu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlia Novi Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020, godine.

Radnici, Abdulovié DZenani, bakalaureat/bachelor radioloSke tehnologije, rasporedenoj na radno
mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u SluZbi za radiolofku i ultrazvuénu dijagnostikn —
Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata
novCanih sredstava na ime stimulacije b iznosu od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020.
godine.

Radniku, Sibale Elmiru, rasporedenom na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u
SluZbi za radiolosku i ultrazvutnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaStita — Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu
od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radnikn, Forto Elvedinm, rasporedenom na radno mjesto dipling. medicinske radiologije u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosn od 10% osnovne place
za mjesec decembar 2020, godine.

Radniku, Siréo Samiru, rasporedenom na radno mjesto dipling. medicinske radiologije u
PneumoftizioloSkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zagtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije v iznosu od 10% osnovne plaée
za mjesec decembar 2020, godine.

Radnikue, MaleSevié Praganu, dipling. medicinske radiologije, rasporedenom na radno mjesto
odgovorni inZinjer radioloske dijagnostike u Sluzbi za radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna
zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée za mjesec decembar 2020. godine.
Radniku, Bibi¢ Suadu, rasporedenom na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u
Sluzbi za radiclodku i ultrazvuinu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona
Jjedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu
od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radniku, Leki¢ Ameru, rasporedenom na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije u
Sluzbi za radiolodku i ultrazvuinu dijagnostiku — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona
Jjedinica Dom zdravlja HadZi¢i, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radnici, Drapié¢ Dini, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiclogije u Sluzbi
za radiolofku i uitrazvuc¢nu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja HadZi¢i, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne
plaée za mjesec decembar 2020. godine.

Radniku, Selimbegovi¢ Harisu, viSi radiolofki tehnifar, rasporedenom na radno mjesto inZenjer
medicinske radiologije u SluZbi za radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaktita
— Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZza, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée za mjesec decembar 2020. godine,



Radniku, Bajraktari Bekriji, rasporedenom na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije u
Sluzbi za radiolosku i ultrazvutnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona
Jedinica Dom zdravlja Ilid2a, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od
10'% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radniku, Torlak Emiru, bakalaureat/bachelor radioloSke tehmologije, rasporedenom na radno
mjesto diplomirani inzinjer medicinske radiologije n Pneumoftiziologkom dispanzeru — Primama
zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Ilidza, odobrava se uplata novéanih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.
Radnici, Karajici Jasmini, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani ing. medicinske radiologije u
SluZbi za radiolodku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata novianih sredstava na ime stimulacije u
iznosu od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020. godine.

Radhnici, Herenda Subreti, rasporedenoj na radno mjesto inZenjer medicinske radiologije u Shuzbi za
radiolodku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10%
osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radniku, Lepi¢ Elvedinu, vi§i radiolo$ki tehnifar, rasporedenom na radno mjesto odgovorni
radiolodki tehnidar u Shuzbi za radiolosku i ultrazvucnu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita —
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée za mjesec decembar 2020, godine.

Radnici, Eki¢ Nermini, rasporedenoj na radno mjesto ing. medicinske radiologije wu
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zastita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novo Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne
place za mjesec decembar 2020. godine,

Radnici, Caulevi¢ Elmedini, rasporedenoj na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije
u Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Nove Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10%
osnovne place za mjesec decembar 2020. godine.

Radniku, Tahirovié¢ Dini, bakalaureat/bachelor radiolodke tehnologije, rasporedenom na radno
mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u Pneumofiizioloskom dispanzeru — Primarna
zdravstvena zadtita — Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogo3éa, odobrava se uplata nov&anih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020. godine.

n
Obavezuje se Shizba ekonomske finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
tacke [ iste putem tekuceg ratuna imenovanih radnika i imenovanih radnica.

i}
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazioZenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuéi opterecenje radnika i radnica iz tatke T ove Odluke, je
odlutio da im se odobri stimulacija u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec decembar 2020. godine, i
to uplatom sredstava uz uplatu plade za mjesec decembar 2020. godine.

Naime, dana 25.12.2020. godine zaprimljen je pod brojem protokola: 01-05-12823/20 prijedlog za
stimulaciju od strane koordinatora za zatitu od zrafenja na nivou JUDZKS radnika Ustanove Sidic
Mirsada, bakalaureat/bachelor radioloskih tehnologija. U istom se imenovani obraca molbom za
stimulaciju radnika iz tacke I ove Odluke na nivou JUDZKS, a kaji su direkino boravili u Covid Centru
i Covid Ambulantama, a ti¢e se dipl.ing. medicinske radiologije. Imenovani su obavljali poslove za
potrebe Covid pacijenata, te im je bio i poveéan obim obavljanja redovnih poslova.

Obzirom da imenovani i imenovane i pored poveéanog obima poslova i radnih zadataka, ulazn trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrSenju svih propisanih radnih zadataka, a u skladu sa
postavljenim i datim uputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donoSenje ove Odluke.



Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporudeno.

Dostaviti: GENERALNI DIREKTOR

- Imenovani x16

- Imenovane x16

- 8i%i¢ Mirsad, bakalaureat/bachelor
radiclogkih tehnologija

- SEFP

- Centar za NNID (za web stranicu)

- Dosije x32

-afa
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-12703/20

Dana, 23.12.2020 godine,

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Elana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. i 151.
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika,
Odluka o imenovanju Komisija, Izvijestaja o radu Komisije za javne nabavke broj 01-05-5327/20
od 22.12.2020 godine, generalni direktor donosi sljedecu

ODLUKU
0 odredivanju naknade za rad &lanova Komisije za javne
nabavke Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I

Odobrava se predsjedniku Komisije, &lanovima Komisije i sekretaru Komisije za javne nabavke
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo uplata naknade za rad u Komisiji u bruto
iznosima kako slijedi u tabeli:

R/B | Ime i prezime | élan(predsjednik)f Ukupno Ukupno bruto n
_ sekretar Komisija KM ]

I. | AlmaXKapo Clan 17 821,27

2. | Melisa Krnié Clan i sekretar Clan] 1 +sckretar6 724,67

3. | Admir Celik Clan i sekretar Clan6+sekretar7 515,43

4. Emir Taljanovié Sekretar 4 128,84

5. Mirsad Sigié Predsjednik 1 48,31

6. Ahmed Karovié Predsjednik 4 193,24

7. Milomir Sre¢kovi¢ | Predsjednik 2 96,62

8. Mirsel Seimanovié Predsjednik 1 48,31

9, Mirsada Sadikovié Predsjednik 4 193,24

10. | Amera Sabié Predsjednik 3 144,93

1. | Hamed Stitkovac Predsjednik 2 96,62

II

Radnicima iz tacke 1 ove Odluke uplatiti ée se naknada uz uplatu plate za mjesec decembar 2020
godine, a za odrZane sastanke tokom mjeseca novembra.

III
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom na tekuée
radune radnika.



Odluka stupa na snagu danom dono3enja

ObrazloZenje

Od stupanja na snagu Zakona o javnim nabavkama (,,SluZbeni glasnik BiH*, broj 39/14), radi se
na profesionalizaciji javnih nabavki kroz razli¢ite aktivnosti, od donofenja podzakonskih akata,
obuka slurbenika za javne nabavke, stalnog razvoja elektronskih javnih nabavki kao i
uskladivanja zakonodavstva BiH sa evropskim. Komisija je dostavila Izvje3taj o radu broj 01-05-
5327/20 od 22.12.2020 godine, sa Zapisnicima o odrZanim sastancima Komisije za mjesec
novembar 2020 godine, kojim su prisustvovali radnici iz tatke I ove odluke.

U postupku rada Komisije posebno su cijenjene ¢injenice da je Komisija postupala
pravilno u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, vrseci ocjenu kvalificiranosti ponudaca
shodno zadatim kriterijima iz Tenderske dokumentacije.

Imajuéi u vidu navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.
Pouka o pravaom lijekn: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30dana od

dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova 11
nepostedno ili postom, preporuceno.

Dostaviti:

- Clanovima x11

- SEFP

-Centar za NNID (za Web stranicu)
-ala

Odgovorni struéni saradnik
Odjela za javne nabavke

/o s

Alnia Kapo, dipl.pravnik
/




