JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR
www.judzks.ba

Vrazova 11. Sarajevo

Na osnovu ¢lana 38. Statuta, ¢lana 20.a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH, broj: 26/16 i 89/18),
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
KS* broj: 19/21), Uredbe o izmjenama i dopunama Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine KS* broj: 10/22), ¢lana 11. Pravilnika o radu,
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-01-1-106/18 od 11.10.2018.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-01-695-73-1/21 od 06.04.2021.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-695-254/21 od 30.12.2021.godine, Odluke Vlade Kantona
Sarajevo o davanju saglasnosti JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme broj: 02-04-43454-11/21 od 02.12.2021.godine i Odluke o potrebi prijema radnika u radni odnos na
neodredeno vrijeme putem Javnog oglasa broj: 01-03-1929/22 od 10.03.2022.godine, generalni direktor
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo raspisuje:

JAVNI OGLAS 2
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

Pozicije:

1. Voza¢ (VKV) — Odjel za vozni park i transport — Sluzba tehnickih poslova — 6 (Sest) izvrSioca

2. Vozaé (KV) — Odjel za vozni park i transport — Sluzba tehni¢kih poslova — 2 (dva) izvrSioca

3. Rukovalac kotlovskog postrojenja (VKV) — Odjel za termoenergetska postrojenja — Sluzba
tehnickih poslova — 1 (jedan) izvrsilac

4. Transportni radnik — Odjel za vozni park i transport - Sluzba tehnic¢kih poslova — 2 (dva) izvrsioca

Opéi uslovi:

- Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine, a ukoliko se radi o strancima potrebno je da ispunjavaju uslove u
skladu sa Zakonom o zapoSljavanju stranaca (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 111/12).

- Da je fizicki i psihicki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta - Izabrani kandidati ¢e biti
duzni prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti koje nije
starije od tri mjeseca.

Posebni uslovi:

1. Voza¢ (VKV) — Odjel za vozni park i transport — Sluzba tehnickih poslova
- VKV vozac

- Vozacki ispit B kategorije

- sposobnost komuniciranja i timskog rada

Opis poslova:

Upravlja vozilom nosivosti do 3,5 tone, obavlja stru¢ne poslove u odnosu na stepen stru¢ne spreme i zvanja,
vodi evidenciju o vremenu kretanja vozila, kilometrazi i utroSku goriva, obavezan je da ¢uva ugled Ustanove
i da se profesionalno ponasa na radnom mjestu, obavlja poslove u ¢itavom sistemu Ustanove po potrebi
organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stru¢ne spreme
i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim vaze¢im aktima Ustanove, te da se pridrzava svih propisa, akata,
uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za §ta je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano
educira.

Mijesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmiéno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 1029,57 BAM


http://www.judzks.ba/

2. Vozaé (KV) — Odjel za vozni park i transport — Sluzba tehni¢kih poslova
- KV Vozac

- Vozacki ispit B kategorije

- sposobnost komuniciranja i timskog rada

Opis poslova:

Obavlja stru¢ne poslove u odnosu na stepen stru¢ne spreme i zvanja, vodi evidenciju o vremenu kretanja
vozila, kilometrazi i utroSku goriva, obavezan je da cuva ugled Ustanove i da se profesionalno ponasa na
radnom mjestu, obavlja poslove u ¢itavom sistemu Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge poslove po
nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stru¢ne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa
svim vaze¢im aktima Ustanove, te da se pridrZzava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cijelosti
provodi, za §ta je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.

Mjesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmiéno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 772,18 BAM

3. Rukovalac kotlovskog postrojenja (VKV) — Odjel za termoenergetska postrojenja — Sluzba
tehnickih poslova

- VKV masinski smjer

- poloZen struéni ispit za posluzioca kotlovskog postrojenja centralnog grijanja

- sposobnost komuniciranja i timskog rada

Opis poslova:

Obavlja stru¢ne poslove u odnosu na stepen strucne spreme i zvanjam vr$i nadzor nad postrojenjem i
parametre uvodi u knjigu kotlovnice, vodi ratuna o planiranom utroSku energenata i odgovara za
prekoracenje, obavezan je da ¢uva ugled Ustanove i da se profesionalno ponasa na radnom mjestu, obavlja
poslove u ¢itavom sistemu Ustanove po potrebi organizacije, kao i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca, u skladu sa stepenom stru¢ne spreme i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim vazecim
aktima Ustanove, te da se pridrzava svih propisa, akata, uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za §ta
je i odgovoran, ima pravo i obavezu da se kontinuirano educira.

Mijesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmiéno, radno vrijeme u dvije smjene

Osnovna plata: 1.029,57 BAM

4. Transportni radnik — Odjel za vozni park i transport - Sluzba tehnic¢kih poslova
- NK radnik
- sposobnost komuniciranja i timskog rada

Opis poslova:

Obavlja stru¢ne poslove u odnosu na stepen strucne spreme i zvanja, obavezan je da ¢uva ugled Ustanove i
da se profesionalno ponasa na radnom mjestu, obavlja poslove u citavom sistemu Ustanove po potrebi
organizacije, kao 1 druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, u skladu sa stepenom stru¢ne spreme
i zvanja, obavezan je da se upozna sa svim vaze¢im aktima Ustanove, te da se pridrzava svih propisa, akata,
uputstava i naredbi i da ih u cijelosti provodi, za §ta je i odgovoran.

Mijesto rada: JU Dom zdravlja KS, centralni objekti i lokaliteti, Kanton Sarajevo,

Radno vrijeme: 37,5 sati sedmi¢no

Osnovna plata: 600,58 BAM

Potrebni dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

Za poziciju pod rednim brojem 1.:

- Svojeru¢no potpisana prijava na javni oglas (Prijava na Javni oglas treba da sadrzi adresu i kontakt
telefon i jasno nazna¢enu poziciju na koju se kandidat prijavljuje)

- Biografija/CV

- dokaz o stefenoj stru¢noj spremi VKV vozaé (nostrifikovana / priznata diploma, ukoliko fakultet nije
zavrSen u BiH ili je diploma steena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon nakon 06.04.1992.
godine)

- dokaz vazeca vozacka dozvola — B kategorija




- za drZavljene BiH uvjerenje o drZavljanstvu, a za strane drzavljane dokumentacija u skladu sa Zakonom
o zapoSljavanju stranaca (,,Sluzbene novine FBiH“ broj: 111/12), ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana
izdavanja od nadleznog organa

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa,
osim ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera

- CIPS - Obavijest o evidenciji prebivalista/boravista (PBA-3 obrazac), ne starija od dana objavljivanja
Javnog oglasa

Za poziciju pod rednim brojem 2.:

- Svojeruc¢no potpisana prijava na javni oglas (Prijava na Javni oglas treba da sadrzi adresu i kontakt
telefon 1 jasno naznacenu poziciju na koju se kandidat prijavljuje)

- Biografija/CV

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — KV voza¢ (nostrifikovana / priznata diploma, ukoliko fakultet nije
zavrsen u BiH ili je diploma steena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon nakon 06.04.1992.
godine)

- dokaz vazeéa vozacka dozvola — B kategorija

- za drZavljene BiH uvjerenje o drzavljanstvu, a za strane drzavljane dokumentacija u skladu sa Zakonom
o zapoSljavanju stranaca (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 111/12), ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana
izdavanja od nadleznog organa

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa,
osim ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera

- CIPS - Obavijest o evidenciji prebivalista/boravista (PBA-3 obrazac), ne starija od dana objavljivanja
Javnog oglasa.

Za poziciju pod rednim brojem 3.:

- Svojeruc¢no potpisana prijava na javni oglas (Prijava na Javni oglas treba da sadrzi adresu i kontakt
telefon 1 jasno naznacenu poziciju na koju se kandidat prijavljuje)

- Biografija/CV

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — VKV masinski smjer (nostrifikovana / priznata diploma, ukoliko
fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma steCena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon nakon
06.04.1992. godine)

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za posluzioca kotlovskog postrojenja centralnog grijanja

- za drZavljene BiH uvjerenje o drzavljanstvu, a za strane drzavljane dokumentacija u skladu sa Zakonom
o zapoSljavanju stranaca (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 111/12), ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana
izdavanja od nadleznog organa

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa,
osim ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera

- CIPS - Obavijest o evidenciji prebivalista/boravista (PBA-3 obrazac), ne starija od dana objavljivanja
Javnog oglasa.

Za poziciju pod rednim brojem 4.:

- Svojeru¢no potpisana prijava na javni oglas (Prijava na Javni oglas treba da sadrzi adresu i kontakt
telefon i jasno nazna¢enu poziciju na koju se kandidat prijavljuje)

- Biografija/CV

- dokaz diploma o zavrSenoj osnovnoj Skoli (nostrifikovana / priznata diploma, ukoliko fakultet nije
zavrsen u BiH ili je diploma ste¢ena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon nakon 06.04.1992.
godine)

- za drZavljene BiH uvjerenje o drZavljanstvu, a za strane drzavljane dokumentacija u skladu sa Zakonom
o zapoSljavanju stranaca (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 111/12), ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana
izdavanja od nadleznog organa

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa,
osim ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera

- CIPS - Obavijest o evidenciji prebivalista/boravista (PBA-3 obrazac), ne starija od dana objavljivanja
Javnog oglasa.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje!

Dostavljeni dokumenti mogu biti originalni ili ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci).

Prikazani podaci o netto plati su informativnog karaktera. Elementi koji ¢ine ta¢an iznos plate su promjenjivi
u zavisnosti od broja radnih sati u mjesecu.

Ukoliko kandidat Zeli da konkuriSe na viSe pozicija potrebno je dostaviti Prijavu i trazene dokumente u
zatvorenoj koverti za svaku poziciju na koju kandidat konkurise.



Kandidate obavje$tavamo da na zvani¢noj web stranici JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo (Www.judzks.ba)
mogu preuzeti pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni
ispit.

Prioritet pri zaposljavanju

Prednost/prioritet pri zapos$ljavanju ostvaruju korisnici prava koji imaju prijavljeno prebivaliste/boraviste
u Kantonu Sarajevo u skladu sa ¢lanom 23. Zakona o dopunskim pravima boraca - branitelja Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 18/21 - novi precisceni tekst), Uredbom o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"
broj: 37/20), Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i
Op¢inama u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 27/21), Instrukcijom o blizoj
primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opc¢inama u Kantonu Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 38/20) i Instrukcijom o izmjeni i dopunama Instrukcije o blizoj
primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 28/21).

Kandidati, da bi ostvarili prioritet pri zaposljavanju, u skladu sa naprijed navedenim Uredbama
(""Sluzbene novine KS" broj: 37/20; 27/21), trebaju da dostave dokaz da su na evidenciji JU Sluzba za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo - Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja Javnog oglasa ili
dokaz da su zaposleni sa niZzom stru¢nom spremom od one koju posjeduju - Uvjerenje/Potvrda
poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojom je radnik zashovao radni
odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja Javnog oglasa ili dokaz da su zaposleni na
odredeno vrijeme - Uvjerenje/Potvrda poslodavca sa jasno nazna¢enom duzinom trajanja ugovora ne
starija od datuma objavljivanja Javnog oglasa, te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status
korisnika prava.

Slijedi tabelarni prikaz dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika prava:

RB Pripadnost branilackoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
kategoriji
- Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-
pongUIO.g’ umr]og | nestalog branioca .y Op¢inska sluzba za boracko-
~ . - RjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu | . " " s
Clan porodice . Syl “ oq . invalidsku zastitu
o . invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, o . o
1. | sehida/poginulog, umrlog - > Grupa za pitanja evidencija iz
. . umrlog i nestalog branioca . !
i nestalog branioca ) . o .. oblasti vojne obaveze prema
- Uvjerenje o uceséu u Oruzanim snagama . L
o . : mjestu prebivalista
za S$ehida-poginulog, umrlog i nestalog
branioca
2. | Ratni vojni invalid Rj_esen]_e 0 priznatom svojstvu - ratnog Qpcmska s{u.zba za boracko-
vojnog invalida invalidsku zastitu
3 Dobitnik ratnog priznanja | RjeSenje o priznatom pravu na mjeseéno | Opéinska sluzba za boracko-
" | iodlikovanja nov¢ano primanje dobitniku priznanja invalidsku zastitu
Grupa za pitanja evidencija iz
4. | Demobilizirani branioci Uvjerenje o uéeS¢u u Oruzanim snagama oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivaliSta
Dijete: Uvjerenje o statusu ratnog vojnog invalida | a) i b) Op¢inska sluzba za boracko-
a) ratnog vojnog invalida | RjeSenje o priznatom pravu na: invalidsku zastitu
5. | b) dobitnika ratnog a) invalidninu ¢) Grupa za pitanja evidencija iz
priznanja i odlikovanja b) mjesecni novcani dodatak oblasti vojne obaveze prema
c) demobiliziranog borca | ¢) uvjerenje o uée$éu u Oruzanim snagama | mjestu prebivaliSta
Supruznik ratnog vojnog QVJerenje 0 §tatgsu supruge ratnog vojnog Op¢inska sluzba za boracko-
6. | . - invalida RjeSenje o priznatom pravu na | . . s
invalida invalidninu invalidsku zastitu

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate ¢ija dokumentacija nije
ispravna da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga
neispravnosti dokumentacije uz moguénost uvida u dostavljenu dokumentaciju.

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e kandidate koji ispunjavaju uvjete istog, obavijestiti putem web
stranice Ustanove www.judzks.ba o terminu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita.

Nakon imenovanja Komisije, Poslovnik o radu iste objavit ¢e se na web stranici Ustanove www.judzks.ba u
roku od tri dana od njegovog donos$enja.
Dostavljena dokumentacija nece se vraéati kandidatima.



http://www.judzks.ba/
http://www.judzks.ba/
http://www.judzks.ba/

Nadin podnoSenja prijave:

Kandidati su obavezni destaviti trazenu dokumentaciju u zatvorenoj koverti, na kojoj je jasno
naznaceno ime i prezime, adresa, kontakt telefon i pozicija na koju se kandidat prijavljuje.

Zatvorena koverta se dostavlja preporuceno putem poste ili licno na protokel JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo u periodu od 7:30 do 12:00 sati, na adresu:

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Ul. Vrazova 11
71 000 Sarajevo
Bosna i Hercegovina
Sa naznakom: ,,JAVNI OGLAS 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme,
za poziciju: __ (navesti broj pozicije na koju se prijava odnosi)“
-NE OTVARAJ -

Javni Oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana
objavljivanja u dnevnim novinama i web stranicama Ustanove i JU Sluzba za zaposljavanje Kantona
Sarajevo.

Posljednji dan za prijavu na javni oglas je: 08.04.2022. godine (odnosi se i na dostavljanje putem protokola
Ustanove i putem poste)

Za sva dodatna poja$njenja, moZete kontaktirati sekretara Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 pozivom

na broj telefona: +387 62 171 878 svaki radni dan (od ponedjeljka do petka) u periodu od 12:00 do
13:00 sati.



