JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- 7749 21

Dana, (2 -08- 2021

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javaom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radnici, Emini Bajramovi¢, diplomirana medicinska sestra, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za
provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine.

II
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrit ¢e se u pojedinahom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec angust tekuée godine.

111
Nalaze se Sluzbi ekonomsko finansisjkih posiova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke I ove Odluke na

raéun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

Obrazloienje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon §to je poslodaveu dostavila Listu uspjednih kandidata za poziciju medicisnka sestra tehnidar,
obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom VI Rje$enja o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, te Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvri isplatu naknade &lanovima Komisije,
za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvrienih radnih zadataka, uz platu za mjesec
august tekuée godine, za Eminu Bajramovié, predsjednik komisije, Medihu Avdi¢ i Danijefu Ov&ina, &lanove
komisije, te za ViteZki¢ Zlatka, sekretara komisije.

Na Javni oglas 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 226 prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijema iste.
Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI: V.D_GENERALNI DIREKTCGR
1. Imenovanoj

2. SEF poslova e Weiprim.dr, Amela Keto
3. Dosije 4N L[
4, Kemisija za provodenje JO 1 -,

5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_£5¢9-4 j21

Dana, 7 -08- 201

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kaniona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sekioru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radniku, Zlatku Vite$kiéi, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine.

IT
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrdit ¢e se u pojedinatnom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec august tekuée godine.

m
Nalaze se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odiuku uplatom sredstava iz tatke II ove Odluke na

raun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno viijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon §to je poslodaveu dostavila Listu uspjednih kandidata za poziciju medicisnka sestra tehniéar,
obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76, Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom VI Rjesenja o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, te Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021. godine izvréi isplatu naknade &lanovima Komisije,
za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvrSenih radnih zadataka, uz platu za mjesec
august tekuée godine, za Eminu Bajramovié, predsjednik komisije, Medihu Avdié i Danijelu Ov&ina, ¢lanove
komisije, te za Vite3ki¢ Zlatka, sekretara komisije.

Na Javni oglas 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 226 prijeva,

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijerna iste.
Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredne ili poStom, preporuceno,
QEREPAURIA £

DOSTAVITI: . GENERAXARRIREKTOR

1. Imenovanom PG ORACALg _,‘?ﬁ%go%

2. SEF poslova * H\ir. Amela Kefo
3. Dasije

4. Komisija za provodenje JO 1
5. Centar za NNID (web stranica)
6. ala



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- §5¢%-2 134

Dana, 02 -08- 261

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sekioru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021. godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji

za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

| |
Radnici, Medihi Avdié, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni
0dnos na necdredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine.

11
Isplata naknade iz tatke 1 ove Odluke vrdit ce se u pojedinaénom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz plata za mjesec august tekuce godine,

I
NalaZe se SluZbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke I ove Odluke na

ratun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon $to je poslodaveu dostavila Listu uspjesnih kandidata za poziciju medicisnka sestra tehni&ar,
obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skiadu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i plaGama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tackom VI Rjefenja o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, te Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad n komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021. godine izvrsi isplatu naknade ¢lanovima Komisije,
za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvrienih radnih zadataka, uz platu za mjesec
august tekuée godine, za Eminu Bajramovié, predsjednik komisije, Medihu Avdié i Danijelu Ov&ina, &lanove
komisije, te za ViteSkié Zlatka, sckretara komisije.

Na Javni oglas 1 za prijem u radni odnos na neodredenc vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 226 prijeva,

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijema iste,
Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanoj 4 a
2. SEF poslova 2 Wrim.dr. Amela Kedo
3. Dosije g :
4. Komisija za provodenje JO 1
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_§5%5-3 21

oo 03 -08- 2071

Sarajevo, Vrazova

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radniku, Danijeli Ov&ini, odobrava se isplata naknade za rad u Komisi}i za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021, godine,

I
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vriit ée se u pojedinagnom metto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec august tekufe godine,

I
Nalaze se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovt odluku uplatom sredstava iz tatke II ove Odluke na
raun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoenja.

Obrazlozenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon $to je poslodavcu dostavila Listu uspje3nih kandidata za poziciju medicisnka sestra tehnidar,
obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom VI Rjeenja o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, te Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvrsi isplatu naknade &lanovima Komisije,
za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posia, kvalitet i pravovremenost izvrienih radnih zadataka, uz platu za mjesec
august tekuce godine, za Eminu Bajramovié, predsjednik komisije, Medihu Avdié¢ i Danijelu Ov&ina, &lanove
komisije, te za Viteski¢ Zlatka, sekretara komisije.

Na Javni oglas 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 226 prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moie se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijema iste.
Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zagtity svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
2. SEF poslova

3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 1
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-8557-4/21

Dana, 05.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, clana 76. Pravilnika o radu, unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,.SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade
za 1ad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, Odluke ¢ izmjeni tacke I Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine,
RjeSenja v.d. generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju komisije za
provodenje Javnog oglasa 3 broj: 01-03-6035/21 od 02.06.2021. godine, RjeSenja o izmjeni
RjeSenja br.01-03-6035/21 od 02.06.2021. godine broj 01-03-6035-2/21 od 11.06.2021. godine i
Zahtjeva Komisije za provodenje Javnog oglasa 3 od 16.07.2021. godine broj: 01-12-8557-3/21 od
05.08.2021. godine, v.d. generalni diretktor donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

1
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.
godine, i to:

NataSa Trifunovi¢, specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik Komisije
Hasiba Erkodevié, specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine, lan Komisije

Adnan Pezo, diplomirani inZinjer medicinske radiologije, lan Komisije

— Faris Mehremié, sekretar Komisije

11
Isplata naknade iz tacke I ove Odluke vrit ¢e se u pojedinaénom netto iznosu na ruke od 300,00
KM (slovima: tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec august tekuée godine.

IH
Nalaze se SluZbi ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku uplatom sredstava iz
take II ove Odluke na raun imenovanih.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

Obrazlozenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 17.06.2021.godine, dostavila je poslodavcu Liste uspje$nih kandidata za poziciju
1. doktor medicine broj: 01-12-8557/21 od 02.08.2021. godine i poziciju 2. diplomirani inZinjer
medicinske radiologije broj: 01-12-8557-2/21 od 04.08.2021. godine, nakon Cega se Komisija
obratila Zahtjevom broj: 01-12-8557-3/21 od 05.08.2021. godine da se u skladu sa donesenom



C Amidy

JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- 9994 /%

Dana, 20.08.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i €lana 151. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnith mjesta i platama radnika, Odluke o imenovanju Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 od 20.05.2021. godine,
Odluke o izmjeni Odluke broj: 01-05-4803-3/21 od 03.06.2021.godine i Izvjedtaja Komisije
za dopunski rad JUDZKS broj: 01-11-3476/21 od 20.08.2021.godine, v.d.generalni direktor
donosi slijedeéu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, &lanova i tehniékog sekretara Komisije za
dopunski rad
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se predsjedniku, &lanovima i tehnickom sekretaru Komisije za dopunski rad favne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

Dr.med.sci.prim. Amira Skopljak, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik:
Dr.med.sci.prim. Lutvo SporiSevié. spec. pedijatar. &lan;

Prim.dr. Amela Brckalija, spec. djecije i preventivne stomatologije, ¢lan;

Dzenita Coko, dipl. pravnik, &lan;

Ademira Pehli¢, prof. sociologije, tehni¢ki sekretar,

il i e

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 80,51 KM, u brutto iznosu.

11
Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec august
2021.godine, a za odrZan sastanak u toku mjeseca augusta 2021.godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih raduna radnika.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Pravilnikom o na¢inu, postupku i uvjetima, kao i drugim

pitanjima od znacaja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u
zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi FBil, regulisano je da zdravstveni radnici pod



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVUA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ): 01-05-9073-2/21

DANA, 23,08.2021. GODINE
SARAJEVQ, VRAZOVA 11

Na osnovu fana 38. Zakona o radu {"Slufbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, Elana 6. Odluke o izmjenama | dopunama Statuta lavne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, tlana 36. i 66. stav 1. tatka a), Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Rjefenja broj: 01-05-6254-
4/21 od 14.06.2021. godine o imenovanju administratora za Registar podataka o javnim nabavkama KS i
po zahtjevu iz Odjela za javne nabavke JUDZKS broj: 01-05-8161/21 od 19.07.2021. godine, donosim
sliedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Mujezinovié Jasmini, rasporedenoj na radno mjesto tehnitki sekretar Sluzbe u Slu¥bi
pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se rad dui od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) u okviru Odjela za javne nabavke JUDZKS, odnosno Sluzbe pravnih,
kadrovskih i opitih poslova.

||
Rad dui od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radnici, gore navedenoj u tatki | za
mjesec avgust tekuce godine, a najduie 8 {osam) sati sedmi&no.

1t
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnica iz tacke | ove
Odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihterici) za mjesec avgust tekuée godine
Odjela za javne nabavke JUDZKS, odnosno Slutbe pravnih, kadrovskih i opétih poslova.

v
Uvecanje asnovne place radnice za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1. tatka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoienja.

ObrazloZenje
RjeSenjem broj: 01-05-6254-4/21 od 14.06.2021. godine o imenovanju administratora za Registar
podataka o javnim nabavkama KS, po zahtjevu iz Odjela za javne nabavke JUDZKS broj: 01-05-8161/21
od 19.07.2021. godine, imenovana je radnica, Mujezinovi¢ Jasmina, rasporedena na radno mjesto
tehnitki sekretar Sluzbe u SluZbi pravnih, kadrovskih i opitih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo.
Na osnovu zahtjeva iz Odjela za javne nabavke JUDZKS zaprimljenog dana 20.08.2021. godine pod
brojem protokola: 01-05-9073/21, navedeno je da je doneseno Rjeéenje broj: 01-05-6254-3/21 od

1



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8662-2/21

Dana 11.08.2021. godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), {lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke ¢ izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe v.d. direktora OJ DZ
Centar broj: 01-13-1093/21 od 05.08..2021. godine,donosim sljedecu:

ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Hajdarevi¢ Sefketi rasporedenom/oj na radno mjesto stomatoloska sestra u
Stomatolokoj slu¥bi -Primarna zdravstvena za$tita OJ DZCentar, odobrava se rad duZi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

i
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tagki I, za mjesec august tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi¢no.

m
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec august tekuée
godine, OJ DZ Centar.

v
Uvedanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vr3it &e se na osnovu ¢lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
ObrazloZenje

V.D. direktor OJ DZ Centar dostavio je molbu sa obrazlofenjem da se Hajdarevié Sefketi
rasporedenoj na radno mjesto stomatolodka sestra u Stomatolotkoj sluzbi — Primarna zdravstvena
zastita OJ DZ Centar, odobri obavljanje prekovremenog rada koji bi imenovana obavljala u mjesecu
augustu tekuée godine.Cijeneéi navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zatitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili pedtom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8625-2/21

Dana, 06..08. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Slana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiHH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, élana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe v.d. direktora OJ DZ
Centar broj: 01-13-1090/21 od 04.08.2021. godine, ,donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Svjetlani Bulat rasporedenom/oj na radno mjesto stomatolodka sestra/tehniCar u
Stomatologkoj sluzbi — Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava se rad duZi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

I
Rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki 1, za mjesec august tekude godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihtarici) za mjesec august tekuce
godine, OJ DZ Centar.

v
Uvecanje osnovne plate radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono¥enja.

ObrazloZenje

Direktor O) DZ Centar dostavio je molbu sa obrazloZenjem da se zbog trenutne situacije i nedostatka
kadra u OJ DZ Centar, radniku Svjetlani Bulat rasporedenoj na radno mjesto stomatoloska
sestra/tehnicar u Stomatoloskoj sluzba- Primarna zdravstvena zatita OJ DZ Centar, odobri obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu augustu tekuée godine.. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbe
odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moze izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 21

Dana, 06.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), £lana 38. Statuta,
&lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 36. i
66. stav 1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o
imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referemt za radme i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluba pravnih, kadrovskih i opStih poslova - Vrazova br.11,
Sarajevo, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tacki I za
mjesec august tekuce godine, a najduzZe 8§ (osam) sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik iz tacke I ove odluke, bit
¢e evidentiran u evidenciji ¢ prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec august tekuée godine SluZbe pravnih,
kadrovskih i opstih poslova,

v
Uvecéanje osnovne place radnika za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu Elana 66. stav 1 tatka a) Pravilnika o
radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazloZenje
Qdlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu
Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i
kadrovske poslove u Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova -
Vrazova br.11, Sarajevo.
Na osnovu dopisa Ureda zaprimljenog dana 19.04.2021.godine pod brojem 01-05-3997/21 imenovani ima
obavezu da za cca 540 radnika Ustanove, pripremi i dostavi podatke o diplomama (naziv ustanove koja je izdala
diplomu, broj diplome, datum izdavanja diplome i druge trazene podatke), te redovne zadatke za Ured koje se
odnose za dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je prestao
radni odnos, a koje je duZan da blagovremeno dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor:Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje. poslodavcm zd zaStilu-svojihoprava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVIJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8622-3/21

Dana, 06. 08. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije Bill“ broj: 26/16, $9/18), ¢lana 38.
Stafuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe Sefa Sluzbe tehnitkih
poslova broj: 01-05-8622/21 od 04.08.2021. godine, donosim stjededu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vyremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Durakovi¢ Edinn rasporedenom/oj na radno mjesto administrator mrea u Odjeln za
informati¢ku djelatnost — Sluzba tetni¢kih poslova, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tagki I, za mjesec angust tekuce godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmicno.

m
Dokaz o obavljenom radu du¥em od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec august tekuce
godine, Sluzbe tehnitkih poslova.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad visit ¢e se na osnovu lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Sef sluzba tehnitkih poslova obratio se molbom za odobrenje obavljanja prekovremenog rada u
mjesecu augustu za Sasu Sre¢kovié i Durakovi¢ Edina. Zahtjev obrazalaZe potpisanim ugovorom za
usluge zamjene radunarske mrefe u prostorijama uprave gdje se nalazi dotrajala radunarska oprema
koju je potrebno zanoviti modernijom , kvalitetnijom i brzom.Prekovremeni rad imenovani ¢e
obavljati nakon redovnog radnog vremena kako se ne bi ometao radni proces radnika. Cijeneéi
navedeno, kao i opravdanost molbe odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka ¢ pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se mo?e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili poStom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8622-2/21

Dana, 06. 08. 2021.godie

Sarajevo, Yrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe gefa Sluzbe tehniCkih
poslova broj: 01-05-8622/21 od 04.08.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|

Radniku/ci, Sreékovié Sasi rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za
informatiéku djelatnost — Sluzba tehnic¢kih poslova, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

1
Rad du3i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec august tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno,

111
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (sihtarici) za mjesec august tekuée
godine, Stuzbe tehnickih poslova.

v
Uvetanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
QOdluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Sef sluzba tehnikih poslova obratio se molbom za odobrenje obavljanja prekovremenog rada u
mjesecu augustu za SaSu Sreckovié 1 Durakovi¢ Edina. Zahtjev obrazalaZe potpisanim ugovorom za
usluge zamjene radunarske mreZe u prostorijama uprave gdje se nalazi dotrajala radunarska oprema
koju je potrebno zanoviti modernijom , kvalitetnijom i brzom.Prekovremeni rad imenovani ée
obavljati nakon redovnog radnog vremena kako se ne bi ometao radni proces radnika. Cijeneci
navedeno, kao i opravdanost molbe odiugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravmom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8646-2/21

Dana, 06,08.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18),
Clana 38. Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, te zahtjeva Sefa Sluzbe tehnigkih poslova broj:  01-10-8646/210d
04.08.2021.godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radnicima Odjela za vozni park i transport— Sluzba tehnickih poslova rasporedeni na radna
mjesta vozac i to;

- Sijami¢ Kenan Jusufovi¢ Taib Nisié Haris
- Kadrispahié¢ Adis Kulovi¢ Enver Alié Sead
- Softi¢ Elvedin Selimovi¢ Mirsad

- Sator Mahmut Sejto Zaim

- Ho8i¢ DZzemal Comaga Semir

- Krupalija Nijaz Selimovi¢ Adis

- Jez Enver Rami¢ Esad

- Mehié Aldin MaliSevi¢ Damir

- Rozajac Elmir Kalkan Adnan

odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste shuzbe.
II

Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnicima, gore
navedenim u tacki I, za mjesec august tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmidno.
I

Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca
iz tatke I ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec
august tekuée godine, SluZbe tehnitkih poslova.

IV

Uvecanje osnovne plaée radnika za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1
taCka a) Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8555-2/21

Dana, 03. 08. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Slana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pta¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te prijedloga odg.stru¢nog saradnika
za pravne poslove broj: 01-05-8555/21 od 02.08.2021. godine, donosim sljedecu:
ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnoeg vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ameli Hamzié¢ rasporedenoj na radno mjesto referent za administrativno — tehnicke
poslove - Odjel za pravne poslove - StuZba pravnih, kadrovskih i op$tih poslova, odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki 1, za mjesec august tekuée godine, a najduze § ( osam) sati sedmi¢no.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz taCke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec august tekuce
godine, Sluzbe pravnih, kadrovskih i opitih poslova.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Odgovorni . struni saradnik Odjela za pravne poslove, dostavila je prijedlog sa obrazloZenjem da se
Ameli Hamzi¢ rasporedenoj na radno mjesto referent za administarativno-tehniCke poslove — Odjel za
pravne poslove- Sluzba pravnih, kadrovskih i opdtih poslova, odobri obavljanje prekovremenog rada u
mjesecu augustu tekuée godine. U prijedlogu se navodi da ¢e imenovana u redovno radno vrijeme
obavljati poslove tehnitkog sekretara generainog direktora zbog odsustva tehnitkog sekretara radi
koridtenja godisnjeg odmora. Takode Amela Hamzi¢ pored svojih redovnih poslova obavlja 1 poslove
Jasmine Mujezinovié koja je takode na koristenju godi¥njeg odmora. Imenovana ¢e svoje redovne
poslove i poslove Jasmine Mujezinovié obavijati nakon redovnog radnog vremena. Cijeneci navedeno,
kao i opravdanost zahtjeva, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno il poStom, preporuteno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8482-2/21

Dana, 02.08.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Glana 38. Zakona o radu (*SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), Clana 38.
Statuta, élana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe Hodzi¢ Melise za izdavanje
saglasnosti za prekovremeni broj: 01-05-8482/21 od 29. 07.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Melisi HodZi¢, rasporedenom/oj na radno mjesto biohemiar Sluzbi za laboratorijsku
dijagnostiku -Primama zdravstvena zadtita OJ DZ Centar , odobrava se rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) u okviru iste shizbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki L, za mjesec avgust tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

I
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, O} DZ Centar.

[AY
Uveéanje osnovne pla¢e radnika/ce za gore navedeni rad vréit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja

ObrazloZenje

Melisa Hod¥i¢, rasporedena na radno mjesto biohemitar u Siuzbi za laboratorijsku dijagnostiku-
Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar obratila se molbom za izdavanje saglasnosti za obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée godine zbog potreba sluzbe i nedostatka kadra. S molbom
imenovane saglasni su ef sluzbe Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbe, odlugeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuceno.

DOSTAVITL

1. Imenovanom/oj

2. OJDZCentar

3. Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6.a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9175-2/21

Dana, 26.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66, Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilija§ prim.dr. Nijaza Stitkovac za obavljanje
prekovremenog rada broj: 01-20-461/21 od 25.08. 2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hasi¢ dr. Almiru rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodigne/obiteljske medicine — Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Ilija$, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki 1, za mjesec septembar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

1
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec septembar tekuce
godine, QJ DZ Ilijas3.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

\4
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ llija$ prim.dr. Nijaz Stitkovac padnio je zahtjev da se Hasi¢ dr. Almiru rasporedenom
na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi poroditne/ obiteljske medicine- Primama zdravstvena
zadtita OJ DZ 1lija§ odobri obavljanje prekovremenog rada u trajanju 4 (Cetiri) sata sedmiéno.

Zahtjev obrazlaZe poveéanim obimom posla zbog situacije koja je nastala uslijed pandemije Covid-19,
te potrebe reduciranja rada na lokalitetima Kamenica i Srednje, kao i zbog perioda koriStenja godiSnjih
odmora ukazala se potreba za istim.

Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovanog, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. t 1, neposredno ili postom, pre,oruceno

____.__.,\_

DOSTAVITI: '_ RALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Q;(g
2. OIDZ Mija3 r1m dr. AmelaKeco

3. Sef SEF poslova x2
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9175-3/21

Dana, 26.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilija§ prim.dr. Nijaza Stitkovac za obavljanje
prekovremenog rada broj: 01-20-461/21 od 25.08. 2021, godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, MaliSevi¢ Amiru rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine — Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Ilijas, odobrava se rad dusi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec septembar tekuce godine, a najduZe § sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec septembar tekuée
godine, OJ DZ Ilija3.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 ta&ka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javae
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa ra snagu danom donogenja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Ilija3 prim.dr. Nijaz Stitkovac podnio je zahtjev da se Maligevi¢ Amiru rasporedenom
na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Slusbi porodi¢ne/ obiteljske medicine- Primarna
zdravstvena zadtita OJ DZ [ija8 odobri obavljanje prekovremenog rada u trajanju 4 (Zetiri) sata
sedmiéno.

Zahtjev obrazlaze poveéanim obimom posla zbog situacije koja je nastala uslijed pandemije Covid-19,
te potrebe reduciranja rada na lokalitetima Kamenica i Srednje, kao i zbog perioda koristenja godisnjih
odmora ukazala se potreba za istim.

Cijeneci navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovanog, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcn za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporueng S

DOSTAVITI:

L. Imenovanom/oj

2. OJDZ lijas

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-3-2845-2/21

Dana, 16.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravalja Kantona Sarajevo, Odluke o isplati regresa za 2021.godinu broj: 01-05-6441/21 od
15.06.2021,godine, te molbe radnika/ce Zekovié Mirzete broj: 01-05-3-2845/21 od 25.06.2021.godine,
donosin:

ODLUKU
o
isplati regresa

1
Odobrava se isplata regresa za 2021.godinu u iznosu od 483,00 KM, radniku/ci Zekovié Mirzeti,
rasporedenony/oj na radno mjesto logoped u Centru za fizikalnu rehabilitaciju - Primarna zdravstvena
zaitita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZza.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku isplatom sredstava iz
tacke I ove odluke, na tekuéi ra¢un radnika/ce.

I
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Radnik/ca, Zekovié¢ Mirzeta, rasporeden/na na radno mjesto Jogoped u Centru za fizikalnu
rehabilitaciju - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZa, dostavio/la
je molbu, broj i datum gornji, sa obrazloZenjem da mu/joj se izvrsi isplata regresa za 2021.godinu,
Na osnovu Plana koristenja godis$njih odmora OJ DZ 1lidZa, imenovanom/oj je izdato rjeSenje
o koristenju godidnjeg odmora za 2021 godinu u trajanju od 15 radnih dana, u periodu od
23.08.2021. do 10.09.2021.godine.
Radnici koji su izuzeti sa spiska koji je formiran dana 07.06.2021.godine, pravo na isplatu regresa
sti®u istekom okolnosti zbog kojih su izuzeti.
Na osnovu naprijed navedenog, donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITEL: __V.D. GENERALNI DIREKTOR
1. Radnikw/ci = ,

2. OJ DZ Hidza /. Mr.med.sci:prim.dr. Amela Keo
3. SEF poslova x2 /. AN

4, Centar za NNID (za web stranicu) /

5. Dosije |

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-02-9237-2/21

Dana, 31.08.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu, te molbe direktora OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merime Pa3i¢ za obavljanje
prekovremenog rada broj: 01-16-826/21 od 26.08. 2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Raduikw/ci, Palo Bedihi, diplomiranoj medicinskoj sestri, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna
medicinska sestra/tehniar organizacione jedinice - Administrativna sluZba organizacione jedinice,
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

1
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki L, za mjesec septembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec septembar tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satrice.

\Y
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje
Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3ié podnijela je zahtjev da se Palo Bedihi,
diplomiranoj medicinskoj sestri, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna medicinska
sestra/tehmifar organizacione jedinice - Administrativna sluZba organizacione jedinice,
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobri prekovremeni rad koji ¢e obavljati u mjesecu
septembru tekuée godine, zbog angaZovanja vakcinacije gradanstva u sportskoj dvorani Zetra,
Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9225-2/21

Dana, 27.08.2021.godine

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu flana  38. Zakona o radu (Shibene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), dana 38.
Statuta, dana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, dlana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pl@ama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, te molbe Koji Adisa za obavijanje prekovremenog rada broj: 01-05-9225/21 od
27.08. 202). godine, donosim sljede:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Koji¢ Adisu rasporeknom/oj na radno mjesto referent protokola i pate v Odjelu za ope
poslove—Sluba pravnih, kadrovskih i ogtih poslova, odobrava se rad dui od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste slube i organizacione jedinice.

II
Rad duz od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taki I, za mjesec septembar teku'e godine, a najduz § sati sedmino.

III
Dokaz o obavljenom radu diem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz take I
ove odluke, bitée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu @ihtarici) za mjesec septembar tekute
godine, Odjela za opbe poslove—Siwba pravnih, kadrovskih i optih poslova.

v
Uvelanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad veitée se na osnovu dana 66. stav 1 taka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javoe
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom dondenja.
ObrazloZenje

Koj& Adis, rasporekn na radno mjesto referent protokola i pdte u Odjelu za opfe poslove—Sluba pravnih,
kadrovskih i optih poslova podnio je molbu da mu se odobri obavljanje prekovremenog rada u
mjesecu septembru 2021. godine.

Naime, imenovani istie da je Komisija za provalenje javnog oglasa 2 po inspekcijskom nadzoru izviila
pregled dostavljene dokumentacije, te da je ddlo do izmijene liste uspjenih kandidata. Takakr navodi
da je u vezi s tim, kandidatima gore navedenog oglasa potrebno slati pojedindna obavjetenja u roku od
pet dana od dana dondlenja izmijenjene odluke, kao i zbog povéanja obima posla uslijed perioda
kor#tenja godinjih odmora.

Cijendi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovanog, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mae se izjaviti prigovor.Prigovor se mae izjaviti u roku
od 30 dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na adresu
Vrazova br. 11, neposredno ili pdtom, preporuenc.

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj

2. Spkop-a

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

0. a/a

0‘\'_- e
9

&' Ke oy +
'\\&" P ¥ VU o /




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DPIREKTOR

BROJ: 01-05-30 48 1

Dana, 26.08.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36, i
66. stav 1 ta¢ka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, QOdluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o
imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupeije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravmih, kadrovskih i opStih poslova - Vrazova br.11,
Sarajevo, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tadki I za
mjesec septembar tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno,

11}
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik iz tatke I ove odluke, bit
Ge evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec septembar tekuée godine Sluzbe pravnih,
kadrovskih i opétih poslova.

v
Uvecanje osnovne place radnika za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a) Pravilnika o
radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

\%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
Odlukom braj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu
Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i
kadrovske poslove u Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova -
Vrazova br.11, Sarajevo. :
Na osnovu dopisa Ureda zaprimljenog dana 19.04.2021.godine pod brojem 01-05-3997/21 imenovani ima
obavezu da za cca 540 radnika Ustanove, pripremi i dostavi podatke o diplomama (naziv ustanove koja je izdala
diplomu, broj diplome, datum izdavanja diplome i druge tra¥ene podatke), te redovne zadatke za Ured koje se
odnose za dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je prestao
radni odnos, a koje je duZan da blagovremeno dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekun: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.]?/rigovor se moZe izjaviti u roku od 30

dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastit A Ojdcprayana adresu Vrazova br, 11,
qr oA HT o e N

neposredno ili potom, preporugeno. S R V] 54{;\\

. 3\\ *QHT()HJ ’?-1. _q“f‘n"‘.
DOSTAVITI: RAINIBIRERTOR
1. Imenovanom o & &7 %ﬁ,@& X7 0
2. SPKO poslova (Sihtarica) 3 Ar. Amel/Kedo
3. SEF poslova by
4, Centar za NNID (za web stranicu) ‘a7
5. Dosije R
6. a/a 7



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9318-2/21

Dana, 09.09.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38. Statufa,
lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 36. i
66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika i Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te prijedloga direktora
OJ DZ llid2a za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-17-803-2/21 od 30.08.2021. godine,
donosim sljededu:
ODLUKU
0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena
(prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Ho%i¢ Merimi, magistru farmacije, rasporedenom/oj na radno mjesto - bichemigar u Slubi za
laboratorijsku dijagnostiku - Primarna zdravstvena zaiita, OJ DZ llidza, odobrava se rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad), radi preuzimanja vakcine protiv virusa COVID-19 od Javne ustanove Zavod za
javno zdravstvo i predaje iste Tuzlafarmu na dalji transport za vakcinalni punkt Zetra,

11

Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, za mjesec septembar tekude
godine, a najduZe 8§ (osam) sati sedmitno.

111
Dokaz ¢ obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ce iz tatke [ ove
odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec septembar tekuce godine, OJ DZ
[lidza.

v
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vi3it e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika i Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od
neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom denogenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Tlid#a dostavila je prijediog za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-17-803-2/21
od 30.08.2021. godine za radnika/cu Hogié¢ Merimy, magistra farmacije rasporedenu na radno mjesto bichemidar
u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku, OJ DZ IlidZa.

Odobrenje prekovremenog rada za imenovanu obrazlaZe &injenicom da je Hogié Merima dobila ovlaStenje da u
skladu sa Planom za vakeinaciju od dana 20.04.2021. godine u ime Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo svaki dan preuzima vakcine protiv virusa COVID -19 od Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo, i
iste preda Tuzlafarmu za dalji transport na vakeinalni punkt Zetra.

Obzirom da se vakcinacija obavija i u dane vikenda, zbog fega i gore pomenuta radnica, obavezna da bude
prisutna radi preuzimanja vakcina, ukazala se potreba da se rad imenovane u dane vikenda regulide kao
prekovremeni rad, te je shodno navedenom odlugeno kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigevor se izjavljuje poslodaven za za§titu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITL GENERALNI DIREKTOR=S.
1. Imenovanom/oj Y/
2. 0JDZ llidza Doc. dr. 5¢.;Abel Baltié

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu}
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9886-2/21

Dana, 23. 09. 2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na oshovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), Slana 38.
Statyta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Slana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva odgovornog stru¢nog
saradnika Odjela za javne nabavke za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-05-
9886/210d 21.09.2021. godine, donosim sljedeu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Jasmini Mujezinovié rasporedenom/oj na radno mjesto tehnicki sekretar sluzbe- SluZba
pravnih, kadrovskih i opstih poslova odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni
rad) u okviru iste sluzbe- Odjel za javne nabavke.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki 1, za mjesec septembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmigno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iztacke 1
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec septembar tekuce
godine, Sluzbe pravaih, kadrovskih i opitih poslova,

Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vréit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu.unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neio satnice.

AY

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne nabavke podnijela je zahtjev da se Jasmini Mujezinovi¢
odobri obavljanje prekovremenog rada u miesecu septembru tekuce godine, obzirom da imenovana
obavlja poslove administratora po rjesenju broj: 01-05-6254-4/21 od 14.06.2021. godine u Odjelu za
javne nabavke, odnosno vréi unos podataka na osnovu zahtjeva Ureda za borbu protiv korupcije
KS.Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost dostavljenog zahtjeva, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zagtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporuceno.

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj
2. Spkop-a

3, SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu) Odg.
5. Dosije
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: (1-05-9880-2/21

Dana, 22. 09. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &élana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38,
Statuta, Glana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilijas
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-512/21 od 21.09.2021. godine, donosim
sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, MaliSevi¢ Amiru rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u Sluzbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Tlija3, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste stuzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taéki I, za mjesec oktobar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec oktobar tekude
godine, Q) DZ Iljjas.

v
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu.unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
Obrazloienje

Direktor OJ DZ Hija§ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Hasic dr.
Almirn doktoru medicine | Maligevié Amiru medicinska sestra/tehniSar u SluZbi porodidne/obiteljske
medicine odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu oktobru tekuée godine koji ¢e obavljati na
lokalitetu Kamenica , obzirom da je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad u nekin Jokalitetima,dok
su odredeni lokaliteti jo§ uvijek zatvorenipredloZen je prekovremeni rad. Ovakav nadin rada kaji je
veé ranije odobren pokazao se efikasan na obostrano zadovoljstvo i korisnika usluga i radnika.
Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora QJ DZ Tlija%, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtity svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, nepostedno ili po¥tom, preporuceng. ...

" . = e,
LA RERCERO Vg

DOSTAVITI: GO A LNI\QIREKTOR

1. Imenovanom/oj “.5 2" DocdrseAbel Balti¢

2. OJDZ llija% Ez /3 =g X

3. SEF poslova , x / = \-—?\Q 74 \c.\
4. Centar za NNID (za web stranicu) Olld s iK Oljelaz& e \/kadr. poslove

5. Dosije ij sdip i

6. ala




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-9880-3/21

Dana, 22. (9. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66, Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilija3
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-512/21 od 21.09.2021. godine, donosim
shjedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hasié dr. Almiru rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
poroditne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Ilija%, odobrava se rad dusi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec oktobar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec oktobar tekude
godine, O DZ ilijas.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ¢e se na osnovu &lana 66, stav 1 tacka i)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donosenia,

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ [lija$ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazlo¥enjem da se Hasié dr.
Almiru doktoru medicine i Mali$evié Amiru medicinska sestratehnidar u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske
medicine odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu oktobru tekuée godine koji ée obavljati na
lokalitets Kamenica , obzirom da je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad v nekin lokalitetima,dok
su odredeni fokaliteti jo§ uvijek zatvoreni.predloZen je prekovremeni rad. Ovakav nadin rada koji je
veé ranije odobren pokazao se efikasan na obostrano zadovoljstvo i korisnika usluga i radnika.
Cijeneci navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Itijas, odlugeno Jje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mose s
roku od 30 dana od dana prijema iste Prigovor
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom,

‘r';.. ;;_-“1 -
SN
DOSTAVITI: § { GENERALNEDIREKTOR
1. Imenovanom/oj <Dee.drsse,Abil Baltié
2. OIDZ Tlijay RN % = M
3. SEF poslova L.
4. Centar za NNID (za web stranicu) Odg S saradnikjO) liglazi adne i kadr. poslove
5. Dosije DijanaArslarfs nik

0. ala



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI MIREKTOR

Broj: 01-05-9970-2/21

Dana, 24.09.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6. Odluke
0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i
prekriajnog naloga izdatog od Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, broj: UP-1-14-09-
30-17324/21- od 20.09.2021. godine, zaprimljenog na protokol Ustanove dana 23.09.2021.
godine pod brojem: 01-05-9970/21, generalni direktor donosi slijedeéu:

ODPLUKTU

1
Odobrava se uplata novéanih sredstava u iznosu od 500,00 KM shodno ¢lanu 23. stav 2.
Zakona o prekr3ajima (,SLnovine FBiH", broj: 63/14) na ime novlane kazne u iznosu od
1.000,00 KM za &injenje prekriaja iz &lana 171. stav (1) Zakona o radu u Federaciji BiH
(.SLnovine FBiH", broj: 26/16 i 89/18).

11
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom
sredstava iz tacke 1 ove Odluke na radun primaoca javnih prihoda budzZeta Federacije BiH,
transakeijski broj ratuna: 1020500000106698, otvoren kod Union banka d.d. Sarajevo, i to u
roku od 3 (tri) dana od dana prijema Odluke, te dokaz o izvrsenoj uplati odmah dostaviti
Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova.

Im
Prilog ove Odluke je primjerak prekriajnog naloga Kantonalne uprave za inspekcijske
poslove broj: UP-1-14-09-30-17324/21- od 20.09.2021. godine, kao i uplatnica na iznos
naveden u tadki I ove Odiuke.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 20.09.2021. godine Kantonalna uprava za inspekcijske poslove na osnovu ¢lana 54.,55.
i 56. Zakona o prekriajima (,,Sl.novine FBiH”, broj: 63/14) izdala je prekriajni nalog broj:
UP-1-14-09-30-17324/21- Javnoj ustanovi Dom zdravlja KS, zaprimljen dana 23.09.2021.
godine pod brojem protokola: 01-05-9970/21, zbog &injenja prekriaja iz &lana 171. stav (1)
Zakona o radu u Federaciji BiH (,Sl.novine FBiH*, broj: 26/16 i 89/18). Na osnovu
inspekcijskog nadzora obavljenog 06.09.2021. godine te dana 09.09. i 10.09.2021. godine u
Organizacionoj jedinici Dom zdravlja Novo Sarajevo, postupajuéi inspektor rada je uvidom u
predolene evidencije za mjesec avgust 2021. godine, za radnice Terzo Almu i Cosovié
Ramizu utvrdio da se iste ne vode u skladu sa propisanim nadinom i sadrZajem vodenja istih,
obzirom da je u predogenim evidencijama pogreino evidentiran godi¥nji odmor, dok sedmiéni
odmor za imenovane u istim nije ni evidentiran a 5to je u suprotnosti sa &lanom 43. Zakona o
racdu FBiH (,SL.novine FBiH", broj: 26/16 i 89/18) i odredbama Pravilnika o sadrZaju i nadinu
vodenja evidencije o radnicima i drugim licima anga?ovanim na radu (,Slnovine FBiH”,
broj: 92/16) te kaZnjivo odredbom é&lana 171, Stav (1) tatka 26. Zakona .o radu FBiH
(,SLnovine FBiH“, broj: 26/16 i 89/18). Prekr§ajnim nalogom broj: UP-1-14-09-30-
17324/21- od 20.09.2021. godine, JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo duina je platiti
novéanu kaznu od 1.000 KM za &injenje prekriaja iz €lana 171. Stav (1) tatka 26. Zakona o



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- 9127-2/21

Dana, 24, 09.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Zakona o radu (,,Sl. novine F
BiH“broj: 26/12), ¢lana 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,
Zapisnika o inspekcijskom nadzoru broj:UP-1-14-09-30-18199/21-09/14 od
16.09.2021.godine i Evidencije o prisustvu na radu za mjesec juni i juli tekuce godine
za prim.dr. Amru Gazdi¢, donosim slijedecu:

ODLUKU
I

Prim.dr. Amri Gazdié rasporedenoj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — Primama zdravstvena zadtita — Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se isplata novéanih sredstava za 9
(devet) sati rada u dane 26.06. i 10.07. 2021.godine (subote), odnosno po 4,5 sata za
rad u te dane u mjesecu junu i julu 2021. godine, obzirom da je imenovanoj isplaéeno
po 7,5 sati za rad na dane 27.06. i 11.07.2021. godine ( nedjelje). Imenovanoj je
ukupno isplaéeno 15 sati« za rad u dane 27.06. i 11 07.2021. godine ( nedjelje), a
trebalo joj je biti isplaéeno ukupno 24 sata za rad u dvije subote i dvije nedelje u
mjesecu junu i julu tekuée godine, od toga 12 sati za rad u dvije subote 26. 06. i
10.07.2021. godine i 12 sati za rad u dvije nedjelje 27.06. i 11.07.2021. godine.
II

ZaduZuje se SluZba ekonomsko finansijskih poslova da isplatu novtanog iznosa iz
tatke I ove odluke izvrsi uz obraéun plade za mjesec septembar tekuce godine.

11|
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.
ObrazloZenje

Na osnovu prijave prim.dr. Amre Gazdi¢ rasporedene na radno mjesto specijalista
pneumoftiziolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru- Primarna zdravstvena zadtita OJ
DZ Novo Sarajevo zastupana po punomocniku Feridi M. HadZimuratovi¢, adv. iz
Sarajeva, izvrden je dana 16.09.2021. godine inspekeijski nadzor od strane inspektora
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, na osnovu kojeg je donesen zapisnik broj:
UP-1-14-09-30-18199/21-09/14 od 16.09.2021. godine. Zapisnikom je konstatovano
slijedede: Na osnovu Evidencije prisutnosti radnika na radu za mjesec juni i juli 2021.
godine utvrdeno je da je prim.dr. Amra Gazdi¢ u mjesecu junu radila na dane 26. 06 i
27. 06. 2021. godine, odnosno radila je ukupno 12 sati, a poslodavac joj je kroz

1



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-10670-2/21

Dana, 21.10.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36. i
66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika i Pravilnika o
tzmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe direktora OJ
DZ Stari Grad broj: 01-14-851/21 od 13.10,2021. godine, donosim sljedecu;

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Berberovi¢ Aldini, rasporedenom/oj na radno mjesto — evidentidar na protokolu u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku - Primarna zdravstvena zadtita, OJ DZ Ilid%a, odobrava se rad du#i od punog radnog
vremena (prekovremeni rad), radi povedanog obima posia.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci, za mjesec oktobar tekuée
godine, a najduZe 8 (0sam) sati sedmitno.

IIt
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ce iz tatke I ove
odluke, bit ée evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (Sibtarici) za mjesec okiobar tekuée godine OJ DZ
Stari Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu Slana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika i Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25% od
neto satnice,

A
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

Direktor OF DZ Stari Grad dostavila je molbu za odobrenje prekovremenog rada broj: 01-14-851/21 od
13.10.2021. godine za odreden broj radnika Shtzbe za laboratorijsku dijagnostiku. Dostavljenu molbu obrazlaze
¢injenicom da su se ve¢ dui vremenski period u okviru ove sluZbe vriile biohemijske analize za OJ DZ Stari
Grad, kao i za OJ DZ Iljja8, $to je iziskivalo rad dui od punog radiog vremena.

Razmatrajuci pomenutu molbu direktora OJ DZ Stari Grad, generalni direkfor ustanove dao je saglasnost za
obavljenje prekovremenog rada samo za radnika/cu Berberovié Aldinu, rasporedenu na radno mjesto evidentidar
na protokolu u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku.

Imajuci u vidu navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuceno.

DOSTAVITI: ‘GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj &

2. OJDZ Stari Grad Abel Balti¢

3. SEF poslova . "

4. Centar za NNID (za web stranicu) NG

3. Dosije

6. ala

- Pripremity f v lisala /

Walesee M 000 Lo
Telakevié Nermina, pravnik NST Y aNIRDZ {jana Arslanagi¢, dipt. pravnik

Visi ref. za radne i kadrovske poslove e Odgovornt str. saradnik Odjela za radne

i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 10627-2/21

Dana, 19. 10. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 33, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, molbe direktora OJ DZ Stari Grad
prim.dr.Amele Brékalija broj: 01-14-850/21 od 12.10.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mededovi¢ Remziji, specijalista medicinske biohemije,rasporedenoj na radno mjesto Sef
sluzbe u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Stari Grad,
odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i iste
organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec novembar tekuée godine, ali ne duZe od 8 sati sedmitno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnil/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Stari Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donoienja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Stari Grad prim.dr.Amela Brékalija dostavila je molbu sa obrazloZenjem da se
radnicima Sluzbe za laboratorijsku dijagnostiku 1 to: Mededovié¢ Remziji , Lotinac Edini i Jamak Azri
odobri obavljanje prekovremenog rada zbog obavljanja rada za dvije organizacione jedinice Stari Grad
i [lija3 i to na starom aparatu Cobas koji je malog kapaciteta, te imenovane ostaju na poslu nakon
redovnog radnog vremena kako bi pacijenti na vrijeme dobili laboratorijske nalaze. Cijeneéi navedeno,
odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaven za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poitom, preporudeno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom/oj
2. OJDZ Stari Grad
3. SEFP-a
4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6.a/a  Odgstr.saradfik Odjela zatadne i kadr. poslo
Dijana Arsl n gi;??{pkmvnik
|

-




JAVNA USTANOVA POM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 10627-3/21

Dana, 19, 10. 2021.godie

Sarajeve, Vrazova i1

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statnta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, molbe direktora OJ DZ Stari Grad
prim.dr.Amele Brékalija broj: 01-14-850/21 od 12.10.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Azri Jamak, rasporedenoj na radno mjesto biohemitar u Slufbi za laboratorijsku
dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Stari Grad, odobrava se rad duzi od punog radnog
vremena {prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i iste organizacione jedinice.

1]
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuée godine, ali ne duZe od 8 sati sedmino.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Stari Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit Ce se na osnovu €lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%

Odluka stupa na snagu danom donogenja.
Obrazloienje

Direktor OJ DZ Stari Grad prim.dr.Amela Brekalija dostavila je molbu sa obrazlo¥enjem da se
radnicima SluZbe za laboratorijsku dijagnostiku i to: Mededovié¢ Remziji , Lotinac Edini i Jamak Azri
odobri obavljanje prekovremenog rada zbog obavljanja rada za dvije organizacione jedinice Stari Grad
i Ilija8 i to na starom aparatu Cobas koji je malog kapaciteta, t¢ imenovane ostaju na poslu nakon
redovnog radnog vremena kako bi pacijenti na vrijeme dobili laboratorijske nalaze. Cijeneéi navedeno,
odluceno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporuéeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2, OJDZ Stari Grad i

3. SEFP-a “Docidr.st: Bt Raltié

4. Centar za NNID (za web stranicu) ! - ;

5. Dostije '

6.a/a Odg.stns-.;l‘d iJ Odjela za radne i kadr. poslove
Dijana /rslphatié,dipl.pravnik

/
/
/
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 16627-4/21

Dana, 19. 10. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, molbe direktora OJ DZ Stari Grad
prim.dr.Amele Brékalija broj: 01-14-850/21 od 12.10.2021. godine, donosim sljededu;

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovrementi rad)

I
Radniku/ci, Edini Lotinac, diplinZinjer med.-lab. dijagnostike rasporedenoj na radno mjesto
odgovorni laborant u SluZbi za laboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zagtita QOJ DZ Stari
Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste stuzbe i iste
organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuée godine, ali ne duZe od § sati sedmi&no.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke T
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Stari Grad.

Iv
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnibh mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom dono&enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Stari Grad prim.dr.Amela Brékalija dostavila je molbu sa obrazloZenjem da se
radnicima Sluzbe za laboratorijsku dijagnostiku i to: Mededovi¢ Remziji , Lotinac Edini i Jamak Azri
odobri obavijanje prekovremenog rada zbog obavljanja rada za dvije organizacione jedinice Stari Grad
i Ilija8 i to na starom aparatu Cobas koji je malog kapaciteta, te imenovane ostaju na poslu nakon
redovnog radnog vremena kako bi pacijenti na vrijeme dobili laboratorijske nalaze. Cijeneéi navedeno,
odlu¢eno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zaftitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Stari Grad

3. SEFP-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a Odg.sn'.sa»r[fld: iF_\.P'glje]a za radne i kadr. poslt)

Dijana Afsliagit dipl.pravnik \
f

f/ =
/
/
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 21

Dana, 15.10. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te rjefenja o imenovanju
administratora za Registar podataka o javnim nabavkama KS broj: 01-05-6254-4/21 od 14,06.202].
godine,donosim sljedeéu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Jasmini Mujezinovi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto tehnigki sekretar sluzbe- Siuzba
pravnih, kadrovskih i opitih poslova odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni
rad) u okviry iste sluzbe- Odjel 2a javne nabavke.

I
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taCki 1, za mjesec oktobar tekudée godine, a najduZe 8 sati sedmino.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec oktobar tekuée
godine, Sluzbe pravnih, kadrovskih i opétih poslova,

v
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu ¢lana 66. stav | tadka a)
Pravilnika o radu,unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu ESBY od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donogenja.
Obrazloienje

RjeSenjem o imenovanju administratora za Registar podataka o javaim nabavkama KS broj: 01-05~
6254-4/21 od 14.06.2021, godine Jasmina Mujezinovi¢ je imenovana za administratora za Registar
podataka o javnim nabavkama Kantona Sarajevo.Po navedenom rjeSenju imenovana je zaduZena da
redovno vr¥i dostavu podataka i dokumentacije u Registar podataka o javnim nabavkama KS.Cijeneéi
navedeno, odluéeno je kao u dispozitivy,

Pouka o pravnom lijekun: Protiv ove odluke moze se_izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor 6jzﬂjayljﬁ}é}§9$|§davcu za zadtitu svojih prava na
™ fahe P P dn o
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, GI;E?’P“Q Tag A
Sa A
. S 1 o
DOSTAVITI:; _ g W}?FM
1. Imenovanom/oj 3 [‘-‘ D¢
2, Spkop-a %3

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu) ¢ et
5. Dosije Cdg str,saradnik O}ifela 22 f[@‘i'kadrovs‘ﬂf‘.juélove
6. a/a Di_iana/ ‘




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-10469-2/21

Dana, 11.10. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva radnika Zuki¢ 1zudina
broj:01-05-10469/21 od 07.10.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Tzudinu Zukié rasporedenom/oj na radno mjesto skladistar u Odjelu za komercijalne
poslove i nabavku- Sluzba ekonomsko finansijskih poslova odobrava se rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) u okviru istog Odjela i Sluzbe.

I
Rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec oktobar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec oktobar tekuée
godine, Sluzbe ekonomsko finansijskih poslova.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Radnik Zuki¢ Izudin, rasporeden na radno mjesto skladidtar u odjelu za komercijalne poslove i
nabavku- Sluzba ekonomsko finansijskih poslova podnio je zahtjev sa obrazloZenjem da mu se odobri
obavljanje prekovremenog rada obzirom da ve¢ dva mjeseca i do daljnjeg mijenja radnika — kolegu
koji je privremeno sprijeten za rad — bolovanje.
Cijeneéi navedeno, kao i saglasnost odgovornog stru¢nog saradnika Odjela i Sefa Sluzbe ekonomsko
finansijskih poslova, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po§tom, preporugeno.

= ™

DOSTAVITI: ya GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Doc.dr.sc.Abel Balti¢

4

2. Spk / \ L8
3. S%Foll:(-)zlova x2 fk{ k,\‘ﬁCz '74\5%

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije \
6.a/a Ny
QOdg.stru ik Odjela za radne i kadrovske poslove




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: #1-05-10392-2/21

Dana, 07.10. 2021..godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), {lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo. &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji radnih mjesta i
pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZCentar
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada za Hatemu Mustafi¢ broj: 01-13-1249/21 od
06.10.2021 godine, donosim sijedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikuw/ci, Hatemi Mustafi¢, dipl.medicinska sestra rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorna
sestra/tehnicar u Stomatolo$koj sluzbi -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec oktobar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmi¢no.

1 |
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici} za mjesec oktobar tekuce
godine, OJ DZ Centar.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\'

QOdluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje

Direktor O} DZ Centar mr.med.sci.prim.dr. Amela Kedo dostavila je molbu sa obrazloZenjem da se
Hatemi Mustafi¢, dipl.medicinska sestra rasporedenoj na radno mjesto odgovorna setra/tehnidar u
Stomatolodkoj sluzba — Primarna zdravstvena zatita OJ DZ Centar odobri obavljanje prekovremenog
rada u mjesecu oktobru tekuée godine, zbog rada na imunizaciji na vakeinalnom punktu Zetra. Molbu
za obavljanje prekovremenog rada za Hatemu Mustafi¢ podnijela je Sef Stomatoloske sluzbe.
Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbi direktora OJ DZ Centar i $efa Stomatologke sluZbe,
odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom,_preporuceno.

DOSTAVITI: edfaes T g RALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj mxos e L2 Deellirsce. Abel Baltié

2. OJDZ Centar S - L WA 203 -t

3. SEF poslova X T SR \CN %M
4.Centar za NNID (za web stranicu) .’ ’:’ :

5. Dosije g
6 a/a e,



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-_ /o4 2% /11

Dana, 05.10.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. Zakona o radu (“Siuzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/ 18), &lana 38. Statuta, Elana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, ¢lana 36. i 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o imenovanju administratora web aplikacije, po
zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i op3tih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

Il
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tatki I za mjesec
oktobar tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno.

1a
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik iz tatke I ove odluke, bit ¢e
evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (gihtarici) za mjesec oktobar tekude godine Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih
poslova.

v
Uvetanje osnovne pla¢e radnika za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a) Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i
to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21 .07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za
borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 0d 03.06.2020.godine, imenovan je
radnik, Bekte Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - SluZba pravnih, kad rovskih i op3tih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo.
Na osnovu dopisa Ureda zaprimijenog dana 19.04.2021.godine pod brojem 01-05-3997/21 imenovani ima obavezn da za
cca 540 radnika Ustanove, pripremi i dostavi podatke o diplomama (naziv ustanove koja je izdala diplomu, broj diplome,
datum izdavanja diplome i druge traZene podatke), te redovne zadatke za Ured koje se odnose za dostavljanje podataka o
radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je prestao radni odnos, a koje je duzan da blagovremeno
dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o praviom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moZze izjaviti u roku od 30 dana od dana

prijema iste Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaltitu svojih prava na-adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom,
WXEFUEr gy,
preporudeno. QU “e'?g@\
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DOSTAVITL

1. Imenovanom

2. SPKO poslova (Sihtarica)

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

piofla:_
ik Odje)h za radne i kadrovske posiove
it diplipravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-8674-6/21

Dana, 28.10.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 338., €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, te zahtjeva radnice Cupina dr. Alme za refundaciju trofkova polaganja
specijalistiCkog ispita iz pulmologije broj: 01-05-8674-5/21 od 27.10.2021.godine, donosim:

ODLUKU

I
Radnikw/ci, Cupina dr. Almi, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista
pneumoftiziolog/pulmolog v Pneumofiiziolotkom dispanzeru - Primarna zdravstvena zastita -
Organizaciona jedinica Dom zdravija Llija3, odobrava se isplata nov&anih sredstava u visini od
1.000,00 KM, na ime refundacije troSkova polaganja specijalistitkog ispita iz pulmologije.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku isplatom sredstava iz
tacke I ove odluke, na tekudi rafun radnika/ce.

m
Qdluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Radnild/ca, Cupina dr. Alma, rasporeden/a na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumofiizioloskom dispanzeru - Primarma zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Ilija8, dostavila je zahtjev za refundaciju trodkova na ime polaganja specijalistitkog ispita iz
pulmologije broj: 01-05-8674-5/21 od 27.10.2021.godine.
Imajuéi u vidu da je radnik/ca dostavio/la Uvjerenje o poloZenom specijalistiCkom ispitu i uplatnicu o
izvrSenoj uplati, donesena je odluka kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor poslodaven za zastitu svojih prava u
roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se moZe izjaviti na adresu Vrazova 11, neposredno ili
postom, preporudeno. =

DOSTAVITL:

1. Radniku/ei

2, SEF poslova sa uplatnicom

3. Centar za NNID (za web stranicu)
4. Dasije

5. a/a

Pripremsjofla;
LN

Referent za radne i kadrovske poslove Odgovorn| stbiEai saradnik

Bekto Mersudin Dijana Arslijoa flelfipl.prav_n‘l s
za radne i kad{ovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-10670-3/21
Dana,28.10.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta i ¢lana 6, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i ¢lana 151. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, donosim sljedeéu

ODLUKU
0
izmjeni odluke o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena
{prekovremeni rad)

I
U odluci 0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) broj:01-05-10670-2/21 od
21.10.2021. godine, radnice Berberovi¢ Aldine, evidentitara na protokolu u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku
— Primarna zdravstvena zadtita - OJ DZ Stari Grad, v tacki I mijenja se naziv organizacione jedinice tako da
umjesto rijeci ,, llidZa" treba da stoji rije “Stari Grad“.

11

U ostalom dijelu odluka broj:01-05-10670-2/21 od 21.10.2021.godine, ostaje neizmjenjena.

i

Ova odluka sastavni je dio odluke broj: 01-05-10670-2/21 od 21.10.2021.godine i primjenjivat ¢e se uz istu.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Obzirom da je u odluci o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) Berberovié
Aldine, evidentitara na protokolu u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku — Primarna zdravstvena zatita - OJ DZ
Stari Grad, doflo do greSke u nazivu organizacione jedinice, ukazala se potreba da se izvrsi ispravka u osnovnoj
odluci o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena(prekovremeni rad) broj:01-05-10670-2/21 od
21.10.2021. godine,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30 dana
od dana prijema iste .Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava, na adresu Vrazova br. i1,
neposredno ili poStom, preporudeno,

DOSTAVITI GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanoj /

2. 0J DZ Stari Grad Doc! ;_I::.\ sc. Abel l‘3\altié

3. SEFP-a {2\ )

4. Dosije ! <IsSra0 < 7"&3&

5. Centar za NNID(za web stranicu
6. ala

(>/ é&?%mﬁ%f{ (,ﬁ/‘ ; Kontn};i\s?ia

Telakovié Nermina, pravnik Arstanagié Tim a,/dipl. pravnik

Visi referent za radne i kadrovske posiove Odgovorni str. |sarafinik.odjela za radne
i kndrgvskeposiove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-10966-2/21

Dana, 27.10..2021. godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), Clana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, molbe direktora OJ DZ Novi Grad
prim.dr. Merime Pagié broj:01-05-10966/21 od 25.10.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Bedihi Palo, dipl.medicinskoj sestri, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna
medicinska sestra/tehnidar organizacione jedinice Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec novemnbar tekuée godine, a najduZe osam sati sedmi¢no.

111
Dokaz o obavljenom radu duXem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (§ihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvedéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu £lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Qdluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa#i¢ dostavila je molbu sa obrazloZenjem da se Bedihi
Palo dipl.medicinskoj sestri rasporedenoj na radno mjesto glavna medicinska sestra /tehnifar
organizacione jedinice Dom zdravlja Novi Grad odobri prekovremeni rad u mjesecu novembru tekuce
godine obzirom da imenovana svakodnevno zbog velikog obima posla, organizacije rada, kao i
potrebe zavrietka poslova zbog postivanja zadatih rokova svakodnevno po isteku redovnog radnog
vremena ostaje da radi du¥e, kako radnim danima tako i vikendom.

Cijeneci opravdanost molbe, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaltitn svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporucet

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj
2. OJ DZNovi Grad
3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web strani
5. Dosije Pripf
6. ala :



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-12148-2/21

Dana, 17.11.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (1) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana
6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 74.
i ¢lana 75. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika
Ustanove i Prijedloga glavnog tehnidara JUDZKS od 15.1 1.2021. godine, generaini direktor donosi
sljedeéu:

ODLUKU
o
stimulaciji

I
Odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 15% osnovne place, za mjesec
novembar 2021, godine, sljedeé¢im radnicima:

L. Dr.se. Ademiru Spahi¢, rasporedenom na radno mjesto glavni tehni¢ar Ustanove u Kabinetu
gﬁneralnog direktora JU Dom zdravlja KS;
rlija Adnanu, rasporedenom na radno mjesto diplomirani sanitami inZinjer u Higijensko

epidemioloskoj sluzbi — OJ Dom zdravlja Ilidza;

3. Mesi¢ Enisu, rasporedenom na radno mjesto fizioterapeutski tehnitar u Centru za fizikalnu
rehabilitaciju — OJ Dom zdravlja Nove Sarajevo;

4. Gabela Farisn, rasporedenom na radno mjesto zubni tehnitar u Stomatoloskoj sluzbi — QJ
Specijalistiéko konsultativna d jelatnost;

5. Subagi¢ Aldini, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u Dispanzeru za
predskolsku djecu— OJ Dom zdravlja llidza;

6. Kasumovi¢ Elmi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Dispanzeru za
predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Stari Grad;

7. Papi¢ Ndi, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u  Slubi
porodiéne/obiteljske medicine ~ OJ Dom zdravlja Ilijas.

2.

11
Odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place, za mjesec
novembar 2021. godine, sliedeéim radnicima:

1. Sulja Samiru, rasporedenom na radno mjesto fizioterapeutski tehnigar u Centru za fizikalnu
rehabilitaciju — OJ Dom zdravlja Centar;

2. Prim.dr, Merimi Pa¥ié, spec. fizikalne medicine i rehabilitacije rasporedencj na radno mjesto
direktor'u Administrativnoj sluzbi — OJ Dom zdravlja Novi Grad;

3. Palo Bedihi, dipl. medicinska sestra privremeno rasporedena na radno mjesto glavna sestra u
Administrativnoj sluzbi — OJ Dom zdravlja Centar;

4. Dizdarevi¢ Arijelu, rasporedenom na radno mjesto fizioterapeutski tehniar u Centru za
fizikalnu rehabilitaciju — OJ Dom zdravlja Novi Grad;

5. Kadrovi¢ Denisu, rasporedenom na radno mjesto fizioterapeutski tehnidar u Centru za
fizikalnu rehabilitaciju ~ OJ Dom zdravlja Novi Grad;

6. Katana Admiru, rasporedenom na radno mjesto medicinska sestratehniéar u Sluzbi
porodigne/obiteljske medicine -~ OJ Dom zdravija Novi Grad;

7. Ramié¢ Sejli, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u  Sluzbi
porodidne/obiteljske medicine - OJ Dom zdravlja Novi Grad;



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-12151-2/21

Dana, 17.11.2021. godine

Sarajeveo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana
6. Odluke ¢ izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 74.
i €lana 75. Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Ustanove i Prijedloga pomoénika generalnog direktora za nemedicinske poslove, broj: 01-05-
12151/21 od 10.11.2021. godine, generalni direktor donosi sljedeéu:

ODLUKU
L)
stimulaciji

I
Odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée, za mjesec
novembar 2021. godine, sljedeéim radnicima;

1. Mr.sci. dr, Elvedinu Tatarevi¢, spec. porediéne/obiteljske medicine rasporedenom na radno
mjesto direktor u Administrativnoj sluzbi — OJ DZ HadZiéi;

2. Prim.dr. Belmi Hajdarevié, spec. oftalmolog rasporedenoj na radno mjesto direktor u
Administrativnoj sluzbi — OJ SKD;

3. Dedagi¢ dr. Emini, spec. pneumoftizolog rasporedenoj na radno mjesto Sef dispanzera u
Pneumoftizioloskom dispanzeru — OJ DZ Novi Grad;

4. Mr.medscidr., Elviri Hasanovié, rasporedenoj na radno mjesto  specijalista

porodiéne/obiteljske medicine u SluZbi porodi¢ne/obiteljske medicine — OJ DZ Centar;

5. Coko D¥eniti, dipl. pravnik rasporedenoj na radno mjesto odgovorni strudni saradnik Odjela
za pravne poslove u Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih peslova JUDZKS;

6. Eki¢ Eridi, dipl. pravnik rasporedenoj na radno mjesto struéni saradnik za pravne poslove u
Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova JUDZKS;

7. Muminagi¢ Aidi, dipl. pravnik rasporedenoj na radno mjesto struéni saradnik za pravne
poslove u Sluzbi pravnih, kadrovskih i opétih poslova JUDZKS;

8. Boji¢i¢ Emini, bachelor prava rasporedenoj na radno mjesto strucni saradnik za pravne
poslove u Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova JUDZKS;

9. Sarafevi¢ Lejli, prof. sociologije rasporedencj na radno mjesto struCni saradnik za
informativno - edukativne poslove u Centru za nastavnu i naudnoistraZivadku
djelatnost - Kabinet generalnog direktora JUDZKS;

10. Sreckovié Sasi, bachelor poslovne informatike rasporedenom na radno mjesto odgovorni

stru€.sarad. odjela za informat. djelatnost u Slu¥bi tehnitkih poslova JUDZKS,

IT
Radniku, Remi¢ Dinku, magistar fizikalne terapije rasporedenom na radno mjesto struéni saradnik
Za nastavnu 1 nauCnoistraZivatku djelatnost u zdravstvu u Centru za nastavou i
nauénoistrazivatku djelatnost — Kabinet generalnog dircktora JUDZKS, odobrava se

uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosn od 15% osnovne place za mjesec novembar
2021.godine,

II1
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke [ i Il ove odluke na tekuéi ra¥un radnika, uz uplatu place za mjesec novembar 2021. godine.



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11763-2/21

DANA, 10.11.2021. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja {r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, ¢lana 74. i &lana 75. Praviinika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove i molbe za stimulaciju, broj: 01-10-
11763/21 0d 08.11.2021. godine, generaini direktor donosi slijedeéu:

ODLUKU
o
stimulaciji

I
Odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne plade za
mjesec novembar 2021.godine, sliede¢im radnicima:

L. Ali¢ Seadu, rasporedenom na radno mjesto vozal - Sluzba tehni¢kih poslova
JUDZKS;
2. Beha Jasminu, rasporedenom na radno mjesto transportni radnik - Sluzba tehni¢kih
poslova JUDZKS.
I
Obavezuje se Siuzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom
sredstava iz tatke 1 ove odluke na tekuéi radun radnika, uz uplatu plade za mjesec novembar
2021. godine.
111
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje
Dana 08.11.2021, godine Karovié Ahmed, maginski tehniéar, rasporeden po Rjeenju o
privremenom rasporedu na radno mjesto Sef Slube tehnitkih poslova, uputio je molbu za
stimulaciju radnika Ali¢ Seada, vozad motornih vozila i Beha Jasmina, transportni radnik,
zbog pravovremenog i kvalitetnog izvr3avanja svih postavljenih zadataka prilikom poveéanog
obima posla i manjka kadra &ime su stvorili uslove za nesmetano odvijanje redovnog procesa
rada Ustanove, radeéi i u dane vikenda,
Cijeneéi sve naprijed navedeno, donesena Je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor poslodavcu
u roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom,
preporuceno.

DOSTAVITI: / GENERAYLNI DIREKTOR
- Imenovanim x2 Doe s Abel Balti¢
- SEFP (C -
- SPKOP L‘hc.ﬁ& 7:4
- Centar za NNID (za web siranicu)
- Dosije x2
-A/a Pripremiodia: N

Strugni sa'ludnik 2) pravme poshove

Cuer [{ P’

Kenat Grio, dipl, pravn ik Di¢nita Coko, dipl. pravnilc

Ve

e



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11133-5/21

Dana, 02.1 1.2021.godine
Sarajevo,Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, generalni direktor donosi:

ODLUKU
o izmjeni odluke o isplati otpremnine
broj 01-05-11133-2/21 od 26.10.2021.godine

i
U tatki I i obrazlozenju Odluke o isplata otpremnine, radi odlaska u starosnu penziju broj: 01-05-11133-2/21 od
26.10.2021.godine, vrii se izmjena imena radnika/ce, tako da umjesto ,, HodZi¢ Hajriji“, treba da  stoji ,,
Hodzi¢ Hajri *.

I1

Odluka broj: 01-05-11133-2/21 od 26.10.2021.godine u ostalom djelu ostaje neizmjenjena.

III

Ova odluka sastavni je dio Odluke broj: 01-05-11133-2/21 od 26.10.2021. godine i primjenjuje se vz istu.

v

Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlozenje
Obzirom da je prilikom izrade Odluke o isplata otpremnine, radi odlaska u starosnu penziju broj: 01-05-11133-
2/21 od 26.10.2021.godine, pogreino uneseno ime radnika/ce tj. HodZi¢ Hajri, napisano je HodZi¢ Hajriji,
ukazala se potreba za izmjenom.
Na osnovu prethodno navedenog, donesena je Odluka kao u dispozitivu,

Pouka o pravanom lijeku: Protiv ove Odluke mose se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku do 30
dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili pojtom, preporueno.

}_’__ — “::‘Q
Dostaviti: Z GENERALNI DIREKTOR
LImenovanom/oj \
2.5ef SEF poslova x2 DPac.dr.sc Abel Balti¢ \
3.Centar za NNID (za web stranicu) |
4.Dosije AR \_\\_3/
5.a/a /-' )
/
/ \ /
Prlpq%mioflaz l(ontr?l‘%ao{la: \w'-t::_-___,/z
~ Sabanovi¢ Samira Dijana Arslanagi¢, dipl. pravnik
Vidi referent za radne i Odgovorni struéni aradnik odjela

kadrovske poslove za radne i kadtovske postove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- ¢/ (3322121

Dana, 26.10.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Clana 38. Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, &lana 96. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika, donosim
slijededu:

ODLUKU

I
Radniku/ci, HodZi¢ Hayjriji, rasporedencj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar w kartoteci u
Preumoftizioloskom dispanzeru - Primama zdravstvena za$tita - Organizaciona jedinica Dom zdravija HadZiéi,
odobrava se isplata otpremnine, radi odlaska u starosnu penziju.

In
Imenovanom/oj e se isplatiti otpremnina u visini pet (5) neto plaéa koje su joj ispladene u posljednjih pet mjeseci.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje navedenu odluku isplatom otpremnine iz tadke II
u jednokratnom iznosu u roku od 3 (tri) mjeseca nakon prestanka radnog odnosa.

Obrazlozenje
HodzZi¢ Hajriji, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u kartoteci u Pneumoftizioloskom
dispanzeru - Primarna zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Had¥iéi, odlukom o prestanku
Ugovora o radu, radi odlaska u starosnu penziju, prestaje radni odnos u Ustanovi dana 31.10,2021. godine.
Imajuéi u vidu da imenovana na osnovu &lana 96. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ima pravo na otpremninu, donesena je
Odhuka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moe izjaviti u roku do 30 dana
0d dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno
ili poftorn, preporuéeno.

Dostaviti:

L.Imenovanom/oj

2.8ef SEF poslova x2

3.Centar za NNID {za web stranicu)
4.Dosije

5.a/a
4
pl
Pﬁ%ﬂ%ﬂ: Kmhmllsao!la:

Sabanevi¢ Samira Dijana Arglapsyié, dipL pravaoik
Vi$i referent za radne i Odgovorni ptrign} saradnik odjela
kadrovske poslove 2z radng i kadtovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- {7629 p

Dana, 03.11.2021.godine

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/ 16, 89/18), &lana 33. Statuta, &lana 6.
Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36. i 66. stay 1 taska a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o imenovanju administratora web aplikacije, po
zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - Slu¥ba pravnih, kadrovskih i op$tih poslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe,

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u ta&ki [ za mjesec
novembar tekude godine, a najdue 8 (osam) sati sedmiéno,

i1
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik iz tacke 1 ove odluke, bit ée
evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (8ibtarici) za mjesec novembar tekuce godine Slusbe pravuih, kadrovskih i
op3tih poslova,

Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Gdlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za
borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, imenovan je
radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - Sluzha pravnih, kadrovskih i optih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo,

za Ured koje se odnose za dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je
prestao radni odnos, a koje je du¥an da blagovremeno dostavi Uredu,
Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao dispogzitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u roku od 30 dana od dana
prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastity svojih prava na adresu Vrazova br. 1, neposredno ili postom,
preporuéeno,

DOSTAVITT; - GENERALNI DIREKTOR
1, Imenovanom
2, SPKO poslova (ihtarica) , Déc.dr.se. Abel Balti¢
3. SEF poslova o N 2 ’\
4. Centar za NNID (za web stranicu) // < S‘d
5. Dosije /
6. a/a ‘_-'
P_,Li'pXemiofla: \

-— i \
Dijanp Arc!an:;&:iz d'ltll‘pravnik N
Odgovoauii § ru%ni suradnik ™
za radne | k:?]rm ske poslove
!



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11077-2/21

DANA, 03.11.2021. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6,
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Ustanove, &ana 74. [ &lana 75. Pravilnika o radu, unutrainjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i molbe radnice i radnika
Ustanove CauSevi¢ Fatime i Jusufovié Vedada od 25.10.2021. godine, zaprimljene pod brojem
protokola: 01-05-11077/21, a uz saglasnost pomoénika generalnog direktora za nemedicinske poslove,
donosim slijedeéu:

ODLUKU
LU
stimulacijama

I

Radnici, Cau¥evi¢ Fatimi, rasporedenoj na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opée
poslove — Sluiba pravnih, kadrovskih i op3tih poslova - Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata
novCanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plate za mjesec novembar 2021,
godine,

Radniku, Jusufovi¢ Vedadu, rasporedenom na radno mjesto referent protokola i pofte u Odjelu za
opée poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova — Vrazova br., 11, Sarajevo, odobrava se
uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar
2021. godine.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz
tatke I iste putem tekuéeg raduna imenovane radnice | imenovanog radnika, uz plaéu za mjesec
novembar 2021. godine.

I
Odluka stupa na snagu danom dono3enija.

ObrazloZzenje
Generalni direktor Ustanove, razmatrajudi optere¢enje radnice i radnika iz tacke I ove Odluke, je
odlugio da im se odobri stimulacija u iznosu od 10% osnovne plade za mjesec novembar 2021. godine,
i to uplatom sredstava uz uplatu place za mjesec novembar 2021. godine.
Dana 25.10.2021. godine radnica i radnik Ustanove CauSevié Fatima i Jusufovié Vedad dostavili su
molbu za odobrenje stimulacije za mjesec novembar 2021. godine broj: 01-05-11077/21, kojom se
obradaju da im se odobri stimulacija za mjesec novembar 2021. godine, obzirom da su 25.10.2021.
godine objavljena 3 {tri} Javna oglasa, U javnim oglasima J¢ navedeno da kandidati prijave na Javni
oglas mogu dostaviti na Protokol Ustanove u period od 07:30 do 12:00 sati. Zbog epidemiolofke
situacije i pandemije COVID-19 prijave na Javni oglas ée se zaprimati na ulazu gdje se nalazi
kancelarija Protokola, gdje su postavljena vrata za tu namjenu kako bi se smanjio veliki protok stranaka
na samom Protokolu i u dijelu kancelarija SluZbe pravnih, kadrovskih i opitih poslova. Obzirom da se
ofekuje vedi broj prijava na Javni oglas, te da nije fizitki moguée sti¢i uraditi redovni posao zbog
pristiglih prijava, smatra se da je predmetna molba za odobrenje stimulacije opravdana. Sa predmetmom
molbom saglasna je i pomoénik generalnog direktora za nemedicinske poslove Ustanove.
Obzirom da imenovana i imenovani i pored povedanog obima poslova i radnih zadataka, ulazu trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrienju svih propisanih radnih zadataka, a u skiadu sa
postavljenim i datim uvputama i nalozima sve naprijed navedeno obavljaju i prije zadatih rokova,
ukazala se potreba za donoSenje ove Odluke.



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 21

Dana, 04.11.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te rjeSenja o imenovanju
administratora za Registar podataka 0 javnim nabavkama KS broj: 01-05-6254-4/21 od 14.06.2021.
godine,donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Jasmini Mujezinovié rasporedenom/oj na radno mjesto tehnitki sekretar sluzbe- Sluzba
pravnih, kadrovskih i opitih poslova odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni
rad) v okviru iste sluzbe- Odjel za javne nabavke.

1
Rad dvZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmitno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar
tekuée godine, Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih poslova,

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja,

ObrazloZenje

RjeSenjem o imenovanju administratora za Registar podataka o javnim nabavkama KS broj: 01-05-
6254-4/21 od 14.06.2021. godine Jasmina Mujezinovi¢ je imenovana za administratora za Registar
podataka o javnim nabavkama Kantona Sarajevo.Po navedenom rjefenju imenovana je zaduZena da
redovno vr3i dostavu podataka i dokumentacije u Registar podataka o javnim nabavkama KS.Cijene(i
navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitn svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporugeno.

DOSTAVITI: / GENERALNI DIREKTOR
1. Tmenovanom/oj { Doc. dr.se.Abel Baltié / |
2. Odjel za javne nabavke ( ' /?_5,1; _ - ,/_‘\\u; .
3. SEF poslova ST T e
4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije Qdg.str,sarad,

?\ djela za radne i kadrovske poslove
6. a/a Dijgi afArilanagié,dipl.pravoik

/v



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11 007-2/21

Dana, 01.11.202]. godie

Sarajevo, Vrazova 11

poslove i nabavky. Shusha ekonomsko finansijskih posloya odobrava se rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremen; rad) u okviry istog Odjela i Sluzbe.

1
Rad duj od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj v
tacki I, za mjesec novem bar tekude godine, a najdu¥e 8 sai sedmiéno,

m
Dokaz o obavljenom rady duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tagdke I
ove odluke, bit e evidentiran u evidenciji o prisustvy na radu (Yihtarici) za mjesec novembar tekyce
godine, Sluzbe ekonomsko tinansijskih poslova,

v
Uveéanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66, stav 1 tagka a)
Praviinika o radu,unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladéama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u jznosu 25 % od neto satnice,

v

Odluka stupa na Snagu danom donoSenja,

Obrazloienje
Radnik Zukiés Izudin, rasporeden na radno mjesto skiadi¥tar u odjelu za komercijalne poslove i
nabavku- Sluzba ekonomsko finansijskih poslova podnio je zahtjev sa obrazloZenjem da muy se odobri
obavljanje prekovremenog rada obzirom da posljednjih mjeseci i do dalinjeg mijenja radnika — kolegu
koji je privremeno sprijecen za rad — bolovanje.
Cijeneti navedeno, kag saglasnost odgovornog struénog saradnika Odjela i 3efa Sluzbe ekonomsko
finansijskih poslova, odiugeno Je kao u dispozitivy.

Pouka o pravaom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moge izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveny za zatitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno iij postom, preporugeno,

DOSTAVITI:

1 Imenovanom/oj

2. Spkop-a

3. SEF poslova x 2

4. Centar za NNID (za web Stranicu)
5. Dosije

6. a/a

Odg.struéni
Dijana Ars

/

wdnik Odjela za radne i kadrovske pey
aLié,dipl. pravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-4/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Isovi¢ dr. Arminn, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodine/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se rad duii od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavijenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr§it ée se na osnovu &lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaclj% radnih mjesta i platama radnika Javne

=

ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 98 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijefem za izbjeglice za pruzanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke,
Cijene<i naprijed navedeno, odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtituy svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno. e

/ < \
DOSTAVITE: Q [IREKTOR
. 3 .
1. Imenovanom/oj
2. OJDZ Novi Grad
3. SEF poslova x2
4, Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije
6. ala
A
Pripr: i{?&la: Konirdlisao/la:
Sabanovi¢ Samirn Dljana A Ja afié, dipl. pravnik
Visi referent za radne i Odgovorni ftrufni Sdradnik odjela
kadrovske poslove za radn¢ i kidriivske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-3-4972-2/21

Dana, 23.11.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alingja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i &lana 151. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i platama radnika, Odluka, broj: 01-05-4812/21 od 11.05.2021. godine i
IzvjeStaja Komisije za prigovore pacijenata JUDZKS od 23.11.2021.godine, generalni
direktor donosi slijedeéu:

ODLUKU
0 odredivanju naknade za rad &lanova Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo

I
Odobrava se &lanovima Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, i to:

Prim. dr. Sabina Serdarevi¢, spec. porodi&ne/obiteljske medicine, predsjednik;
Mr.med.sci.dr. Elvira Hasanovié, spec. poroditne/obiteljske medicine, zamjenik
predsjednika;

Bazdarevi¢-RaSidagi¢ dr. Amira, specijalista interne medicine — &lan;

Bediha Palo, dipl.medicinska sestra, &lan;

Lejla Saracevié, prof.soc. ¢lan;

Faris Mehremi¢, dipl. upravni organizator, zamjenik &lana;

Emina Boji¢ié¢, magistar prava, &lan.

N

Now AW

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 120,00 KM, u brutto iznosu.

11
Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec novembar
2021.godine, a za odrzane sastanake u periodu od 26.10. do 23.11.2021. godine.

III
Obavezuje se Sluiba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekuéih rauna radnika.

Iv
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
Zakonom o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata FBiH u &lanu 61. je propisano
da su zdravstvene Ustanove duine formirati Komisiju za prigovore pacijenata radi osiguranja
pracenja postivanja prava pacijenata. DuZnost Komisije je da se u svom radu rukovodi
nafelom postivanja prava pacijenata u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima. Dana
11.05.2021. godine je donesena je Odluka o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-6/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), €lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radneg vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikv/ci, Ibrahimovié-Mahmutovi¢ dr. Amini, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor
medicine u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zaStita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Ilidza, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u
Prihvatnom centru BlaZuj- HadZiéi.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki 1, za mjesec novembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OF DZ Tlidza.

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66, stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu £5 9@ od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zastite migrantima
na lokalitetu pribivatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Nidza

3. SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

3
\

,-—( 5hE /
f NCH RN
Priprymiofla: Kontrolis o.l’laﬂ:ll \;0&—‘0 4 v‘-,_.,\k')//
\_/ Mg andd
Sabhnovié Samira Dijana Arslarjagi¢, dipl. pravnik =
Visi referent za radne i Odgovorni striénl satadnik odjela

kadrovske poslove za radne i kadrovske poslove

u




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-7/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hajdarevié¢ dr. Emiru, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita, Organizaciona jedinica Dom zdravlja
IlidZa, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- Hadziéi.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca 1z taCke 1
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Hlidza.

v
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav | tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Nidia

3. SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije 5 _
6, a/a \ % . o ‘5“-, '4)% ~
N, o TS
! o B
Priprepio/li: Kontmhﬁﬂa: NN "“fﬂg?aa:@c”
S /el | X Hiteg ekt
Sabanovié Samirs Dijana Arslanagit,dipl. pravnik
Visi referent za radoe 1 Odgovoeni stjuél siradnik odjela

kadrovske poslove za radne i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-5/21

Dana, 08.11.2621.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Shizbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, Slana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mahmutovié¢ dr. Adnanu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi&ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
HadZiéi, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadzZi¢i.

II
Rad du#i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

{11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iztacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Hadzi¢i.

v
Uvedanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu élana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prilivatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno., ..

/ﬂq/!;::t :ﬁ;‘;:}{\
ks o
S {ﬁi&_ N

DOSTAVITI: ARG
1. Imenovanom/oj é':“,q "
2. OJDZ Hadziéi EALIOES
3. SEF poslova x2 e

4. Centar za NNID (za web stranicu)

1 FEDERAD

5. Dosije X
6. a/a : 2’.9
N 'y
Pripre i l(a:n'ltn:alI : aﬂa:
= = { !
Sabanovi¢ Samira Dijana Arsignhs K, dipL pravnik
Visi referent za radne i Odgovomi sjudni saradnik odjela

kadrovske poslove za radne |[kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-13/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66, Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ini Ozdié, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tebnitar u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicing — Primarna zdravstvena zaitita OJ DZ HadZiéi, odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru BlaZzuj- Hadziéi.

I
Rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki L, za mjesec novembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

I11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Hadziéi.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistemating_cm radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 98 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zastite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijeneti naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom/oj
2, OJDZ Hadzici
3. SEF poslova x2
4, Centar za NNID {za web stranicn)
5. Dosije
6, ala
. )
Pripremio/la: Kontrojitao/a: 'xU
Sabanovi¢ Samira Dijana Ars}an};_?\, dipl. pravnik =
Visi referent za radne i Odgovorni sirudni ‘satadnik odjela
kadrovske poslove za radne lro\rske poslove

I

v

V



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-8/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKDU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Dupovac dr, Azri, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske
medicine u SluZbi porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja HadZiéi, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u
Prihvatnom centru Blazuj- HadZiéi.

11
Rad du¥i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (§ihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ HadZiéi.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr§it ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 94 od neto satnice.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zatite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke [ ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili podtom, preporuceno.
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2. OJDZ Hadziéi Y e
3. SEF poslova x2 >
4, Centar za NNID (za web stranicu) AT
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6. a/a Y7 §35
. n/ f s n‘,‘qu_ﬁgbf
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= f e ——— A= = \\3&’ 0@ 7
Sabanovi Samira Dijana Arglanagid, dipl. pravnik w
Visi referent za radne i Odgovomi trudfii faradnik odjela =

kadrovske poslove za radneli kaflrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-10/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1
platama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Jamakovié¢ Belmi, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnicar u
Sluzbi poroditne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Ilijas, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom
centru Blazuj- HadZiéi.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta&ki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

11
Dokaz o obaviljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Ilijas.

Iv
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vi3it ¢¢ se na osnovu &lana 66. stav 1 taka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 é% od neto satnice.

A%
(Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeCem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tagke I ove odluke.
Cijene¢i naprijed navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-3/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (*SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duzeg od punog radneg vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Cosié¢ dr. Senadi, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista porodiéne/obiteljske
medicine u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Tlijas, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u
Prihvatnom centru Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki 1, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, O DZ Ilija8. -

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu ﬂ od neto satnice.

A
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlezenje
U skladu sa Ugovorem sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke [ ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

_‘-‘.—'_'____‘::.-h
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-2/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. 1 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Arnautovi¢ dr. Alenu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravsivena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Hijas, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tafki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Tlijas.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrgit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zatite migrantima
na Jokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke [ ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno,.;—_—ﬁ_:ﬁ.
e
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-9/21

Dana, 08.11.2021.godic

Sarajevo, Vrazeva 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, {lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena {(prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Selimovié¢ Admiri, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniéar u
Sluzbi poroditne/obiteljske medicine - Primarna zdravsivena zadtita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Ilijas, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom
centru BlazZuj- HadZiéi.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Tlijas.

IV
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 85 %@ od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruXanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 danz od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-11/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Valjevé&i¢ Sanmeli, rasporedenom/oj na radno mjesto diplomirana medicinska
sestra/tehni¢ar-patronaza u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine — Polivalentna patronaZna zastita,
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u Prihvatnom centru Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taéki 1, za mjesec novembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr§it ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 5 %4 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke [ ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviii u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-12/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), €lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedeéu;

ODLUKU
0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ramié¢ Sejli, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u Sluzbi
porodiZne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita, Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

Il
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki 1, za mjesec novembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi&no.

III
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec novembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 talka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i mstematuacg_l radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 %4 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruanje zdravstvene zastite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz take I ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili potom, prepoméeno
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- 11617-14/21

Dana, 08.11.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Clana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, Clana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-11617/21 od 04.11.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Sreékovi¢ Jasmini, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duii od punog radnog vremena (prekovremeni rad) wu
Prihvatnom centru BlaZuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec novembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

m
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec novembar tekude
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 85 é 1 od neto satnice.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donosenja,

ObrazloZienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruzanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporugeno.,

2
DOSTAVITE: 7 GEN
1. Imenovanom/oj 6-;“;@?‘@:‘
2. OJDZ Novi Grad A4
3. SEF poslova x2 faocw
4, Centar za NNID (za web stranicu) 8,029 |
5. Dosije ik e,
6. a/a ; NGO
| N
Pripre?éﬁa: Koneroliysofta: xt;h\;f'f@oa I

Visi referent za radne i Odgovorni striigi i|' jaradnik odjela

— - D — —_— e
Sabanovif Samira Dijana ArsIafa _-i_é'T dipl. pravnik
kadrovske poslove za radne i Kadiovike poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11042-3/21

Dana, 01.11. 2021. godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Slana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), Llana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Tlija3
prim.dr. Nijaza Stitkovac za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-573/21 od
26.10.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ceman dr. Kadiru rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u SluZbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zaltita O3 DZ Tlija8, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovrementi rad) u okviru iste siuZbe i organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tazki I, za mjesec novembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmiZno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iztacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustve na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekude
godine, OJ DZ 1lijas.

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Tlija§ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Ceman dr.
Kadiru doktors medicine i MaliSevié Halidu medicinska sestra/tehnitar u Sluzbi porodiZne/obiteljske
medicine odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu novembru tekude godine koji ée obavijati
na lokalitetu Kamenica. Zbog pandemije Covid 19 reduciran je rad u nekin lokalitetima,dok su
odredeni lokaliteti jo$ uvijek zatvoreni, te je predloZen prekovremeni rad. Kao privremeno rjefenje za
ambulantu Kamenica predlo¥en je prekovremeni rad u trajanju od etiri sata sedmi&no. Ovakav naéin
rada koji je veé ranije odobren pokazao se efikasan na obostrano zadovoljstvo i korisnika usluga 1
radnika. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ [lijas, odludeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na

g " - ‘.‘-"'-_
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom/, ;e TF 1§emm o
/ L
£

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Tija3

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-11042-2/21

Dana, 01.11, 2021. godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), tlana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radv, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilija3
prim.dr. Nijaza 3titkovac za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-57321 od
26.10.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, MaliSevié Halidu rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Sluzbi
porodigne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zatita OJ DZ Ilija$, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec novembar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit 8¢ evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec novembar tekuée
godine, OJ DZ Hijas.

v
Uvedanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrsit Ce sé na osnovu tlana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje .

Direktor OJ DZ Ilija3 prim.dr. Nijaz $titkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Ceman dr.
Kadiru doktorn medicine i Malidevi¢ Halidu medicinska sestra/tehniSar u Stuzbi porodiéne/obiteljske
medicine odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu novembru tekuce godine koji ¢e obavljati
na lokalitetn Kamenica. Zbog pandemije Covid 19 reduciran je rad u nekin lokalitetima,dok su
odredeni lokaliteti jo§ uvijek zatvoreni, te je predlozen prekovremeni rad. Kao privremeno rjelenje za
ambulantu Kamenica predlozen je prekovremeni rad u trajanju od Zetiri sata sedmi&no. Ovakav nadin
rada koji je ve¢ ranije odobren pokazao se efikasan na obostrano zadovoljstvo 1 korisnika usluga i
radnika. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva dircktora QJ DZ llija8, odluc¢eno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaven za za$titu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuéeno.—....

DOSTAVITI:
1. Imenovanom/oj

2. QJDZ Tija¥ A
3. SEF poslova N @\
4. Centar za NNID (za web stranicu) kadr. poslove

5. Dosije
6. ala




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BRO.J: 01-03-3-5050-3/21

DANA, 02.12.2021, GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Rjedenja o imenovanju Slanova/zamjenika &lanova i sekretara/zamjenika
sekretara Eti¢kog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-35-
127/17 od 30.11.2017. godine i Izvjedtaja Etickog komiteta Ustanove broj: 01-03-3-5050/21
od 29.11.2021, godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
odredivanju naknade za rad u Eti¢kom komoitetu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za mjesec novembar 2021. godine
I
Odobrava se ¢lanu Etikog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:
1. Prof.dr. Amila Ferhatovié,
uplata naknade za rad u Komitetu u iznosu od 149,70 KM, netto na ruke.

I

Naknada ¢e se wuplatiti putem Unicredit Bank, broj transakcijskog raduna:
3389002524053403, broj tekuéeg raduna: 40211272000,

I

Naknada iz tadke I ove Odluke uplatiti ée se uz uplatu plate radnicima Ustanove za mjesec
decembar 2021. godine, a za odrZanu redovnu sjednicu tokom mijeseca novembra 2021,
godine,

v

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku na
navedeni broj ratuna iz tatke IT ove Odluke, sa primjenom poreskog tretmana kao $to je to
slutaj kod uplate naknade za rad izabranih zvani¥nih saradnika (Upravni-Nadzorni odbor).

Vv
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje
EtiZki komitet Ustanove je organ koji osigurava obavljanje djelatnosti Ustanove na naelima
etike i medicinske deontologije i obavlja slijedece poslove: prati primjenu etike i medicinske
deontologije u obavljanju djelatnosti Ustanove, daje saglasnost za provodenje medicinskih i

nau¢nih ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u Ustanovi,
koja se smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja tih ispitivanja od strane



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-03-3-5050-2/21

DANA, 02.12,2021. GODINE
SARAJEVQ, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38, stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, &lana 151. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i placama radnika Ustanove, Rjedenja o imenovanju &lanova/zamjenika lanova
i sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-35-127/17 od 30.11.2017. godine i Izvjestaja Etickog komiteta Ustanove
broj: 01-03-3-5050/21 od 29.11.2021. godine, generalni direktor donosi slijedeéu;

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad ¢lana Eti¢kog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo

I
Odobrava se &lanu Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

- Prim.dr, Sevala Hebibovi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja IlidZa, élan Komiteta,

uplata naknade za rad u Komitetu u visini od 241,06 KM, u brutto iznosu.

I
Radnici iz tatke I ove Qdluke uplatiti ée se naknada uz uplatu plate za mjesec decembar 2021,
godine, a za odrzanu Eetrdesetu redovnu sjednicu tokom mjeseca novembra 2021. godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odiuku
uplatom putem tekuéeg rauna radnice,

Iv
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Eti¢ki komitet Ustanove je organ koji osigurava obavljanje djelatnosti Ustanove na nadelima
etike i medicinske deontologije i obavlja slijedece poslove: prati primjenu etike i medicinske
deontologije u obavljanju djelatnosti Ustanove, daje saglasnost za provodenje medicinskih i
naudnih ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u Ustanovi,
koja se smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja tih ispitivanja od strane
nadleZnih organa, bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta etike
i medicinske deontologije, prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na unapredenju
stanja u ovoj oblasti saglasno propisima ¢ pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata,
saraduje sa nadleZnim komorama iz oblasti zdravstva i rjesava i druga eti¢ka pitanja u
obavljanju djelatnosti Ustanove,

Dana 30.11.2017. godine je doneseno Rjedenje o imenovanju &lanova/zamjenika €lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etitkog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-35-127/17. Na dan 29.11.2021. godine Eticki komitet JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo uputio je IzvjeStaj broj: 01-03-3-5050/21 Sluzbi ekonomsko finansijskih



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-_ /Z%=  p21

Dana, §3.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta, &lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 36. i 66. stav 1 taska a)
Pravilnika o radu, unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢arma radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o imenovanju administratora web aplikacije, po
zahtjeve Ureda za borbu protiv korupcije i upravijanje Kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, donosim sljedecéu

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - SluZba pravnih, kadrovskih i opitih peslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tafki I za mjesec
decembar tekuée godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmi&ne.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena {prekovremeni rad) radnik iz tacke | ove odluke, bit &e
evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuée godine Sluzbe pravnih, kadrovskih i
opitih poslova.

v
Uvecanje osnovne plade radnika za gore navedeni rad vi%it ¢e se na osnovu &lana &6. stav 1 tacka a) Pravilnika o radu,
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i
to v iznosu od 25% od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazioZenje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za
borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, imenovan je
radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - SluZba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo.
Na osnovu dostavljenog maila Ureda zaprimljenog dana 27.10.2021.godine pod brojem 01-05-11127/21 imenovani ima
obavezu da sravni podatke o zaposlenim licima (stvarno stanje Ustanove i stanje u Registru zaposlenih), te redovne zadatke
za Ured koje se odnose za dostavljanje podataka ¢ radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je
prestao radni odnos, a koje je duZan da blagovremeno dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moze izjaviti u roku od 30 dana od dana
prijema iste. Prigovor se izjavijuje poslodaveu za zaititu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom,
preporueno.

DOSTAVITE GENERALNI DIREKTOR
I. Imencvanom r

2. SPKO poslova (Sihtarica) Doc:dr.se, 'Abel Balti¢

3. SEF poslova / .

4. Centar za NNID (za web stranicu) [ 3 AAx

5. Dosije 1 _ .
6. a/a \ '

—

Odgovorn| stjéifi saradnik
za radne i Hadipvske poslove

Priprgmioda: 4
A A /
Dijana Arsla{la‘i {pl.pravnik :



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- 7229 /%

Dana, 14.12.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1, alingja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i ¢lana 151. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i platama radnika, Odluke o imenovanju Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 od 20.05.2021. godine,
Odluke o izmjeni Odluke broj: 01-05-4803-3/21 od 03.06.2021.godine i Izvjestaja Komisije
za dopunski rad JUDZKS broj: 01-11-5224/21 od 09.12.2021.godine, generalni direktor
donosi slijedeéu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, flanova i tehnickog sekretara Komisije za
dopunski rad
Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo

X
Odobrava se predsjedniku, ¢lanovima i tehnickom sekretaru Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

Dr.med.sci.prim. Amira Skopljak, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik:
Dr.med.sci.prim. Lutvo Sporigevig, spec. pedijatar, &lan;

Dzenita Coko, dipl. pravnik, &lan;

Ademira Pehli¢, prof. sociologije, tehnidki sekretar.

BB

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 80,51 KM, u brutto iznosu.

i |
Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ée se naknada uz uplatu plate za mjesec decembar
2021.godine, a za odr¥an sastanak u toku mjeseca decembra 2021.godine.

I1
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih posiova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekuéih ra¢una radnika.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
Zakonom o zdravstvenoj zadtiti i Pravilnikom o natinu, postupku i uvjetima, kao i drugim

pitanjima od znaéaja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u
zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi FBiH, regulisano je da zdravstveni radnici pod
uslovom propisanim Zakonom i podzakonskim aktom ostvaruju pravo na dopunski rad.

1



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-13234/21

Dana, 20.12.2021.godine

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutra3njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,»SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade
za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, Odluke o izmjeni tagke II Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine,
Rjesenja generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajeve o imenovanju komisije za
provodenje Javnog oglasa 1 broj: 01-03-10657/21 od 14.10.2021. godine i Rje¥enjem o izmjeni
RjeSenja broj: 01-03-10657-2/21 od 14.10.2021. godine i Zahtjeva Komisije za provodenje Javnog
oglasa 1 od 25.10.2021. godine broj: 01-12-12283-15/21 od 17.12.2021. godine, generalni diretktor
donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provedenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.
godine, i to:

Mirjana Mocevi¢, doktor medicine, predsjednik Komisije
Lutvo Sporifevié, specijalista pedijatrije, clan Komisije
Denis Asoti¢, doktor medicine, ¢lan Komisije

Admir éellk, sekretar Komisije

II
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vr3it ¢e se u pojedinainom netto iznosu na ruke od 100,00
KM (slovima: tristotinckonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuée godine.

11|
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansijskih posiova da realizuje ovu Odluku uplatom sredstava iz
tacke II ove Odluke na radun imenovanih,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 25.10.2021.godine, dostavila je poslodavcu Liste uspje¥nih kandidata za poziciju
1. doktor medicine- SluZba porodicne/obiteljske medicine OJ Trnovo broj: 01-12-12283-12/21 od
17.12.2021. godine i poziciju 2. Doktor medicine — Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu broj: 01-
12-12283-13/21 od 17.12.2021. godine, nakon &ega se Komisija obratila Zahtjevom broj: 01-12-



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-14/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36, i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bukva Ameli, rasporedenom/oj na radno mjesto diplomirana medicinska sestra/tehni¢ar
u Centru za mentalno zdravlje - Primarna zdravstvena zaStita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
liidZa, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o gbavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke T
ove odluke, bit e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec decembar tekuée
godine, OJ DZ Ilidza.

IV
Uveéanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruzanje zdravstvene zastite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blaznj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke [ ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanom/oj
2, OJDZ Nlidza
3. SEF poslova x2
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a )
('/.
Pﬁprg;;;iyf;a: Kontm\is;i\ﬂa:
Sabanovic Samira Dijaga Arsiénagié, dipl. pravaik
Visi referent za radne i Odgovorni struén ﬁl:(adnik odjela
kadrovske poslove za radne | vske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BRQOJ: ¢1-05-12759-4/21

Dana, 08.12,2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu élana 38. Zakona o radu {(“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), {lana 38.
Statuta, élana 6, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena {(prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Isovi¢ dr. Arminu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvamom centru
Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

I11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 talka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to v iznosu 25 9. od nelo satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donodenja.

Obrazloienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zastite migrantima
na Jokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po¥tom, preporuéeno.

DOSTAVITI: / @MI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj PJguoD’ﬂ c.dr. sg\Qbel Balti¢

2. OJDZ Novi Grad N *;*;

3. SEF poslova x2 S E’% \
4. Centar za NNID {za web stranicu) 2N

5. Dosije

6.a/a /
. \
Pripr-:{ im‘}ﬁ: Kontroli '\l.\!|)"|8:

vE
093*‘ {,
¥ ‘zrsvam;? 2
N ?t‘usndax e a“"“%

Sabanovi¢ Samira Dijana Arslanag |r\ , dipl. pravaik
Vi&i referent za radne i Odgovorni siquénl| Saradnik odjela
kadrovske poslove za radne i kadrivske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-10/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, §9/18), Clana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
pladama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Ramié Sejli, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniéar u Sluzbi
porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Novi Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tagki 1, za mjesec decembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

In
Dokaz o obavljenom radu dufem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz iacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec decembar tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 98 od neto sainice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na fokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz ta¢ke I ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuceno.

o
~GENERALNI DIREKTOR
@\5 ‘;qx,.sﬁDgtmbel Balti¢
N 3'&'-"’%'3- < by \
3 ";@ an 4.’%{ Y
ALK : et

DOSTAVITI:

1. Imencovanom/oj
2. OJDZ Novi Grad
3. SEF poslova x2

) - ) - = e
4. Centar za NNID (za web stranicu) oas / ;x; é } 233220

. sar fox ey TEI:

5. Dosije ELE LY gRoxR
7 AR 7 A0 off
6. a/a / i B S/
/ AR

(7S % £

Visi referent za radne i Odgovorni s{rudrfi saratnik odjeta
kadrovske poslove za radne | kadrovske poslave

I
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Pnpré as Kontro}!m ﬂaf\ % ) i vme-gégzy
Sabanovi¢ Samira Dijana Arsljma ié, d'(:t];pmv niwﬂ =



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 81-05-12759-11/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12,2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Valjev&ié Sameli, rasporedenom/oj na radno mjesto diplomirana medicinska
sestra/tehni¢ar-patronaza u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine — Polivalentna patronaZzna zastita,
Organizaciona jedinica Dom zdravija Novi Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u Prihvatnom ceniru BlaZuj- Hadzi¢i,

n
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¥ki , za mjesec decembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit éc se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja,

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijeneti naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zatitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili potom, preporuéeno.

DOSTAVITI: GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj oc,\‘;‘g:q;;‘pﬂc.dﬁs@‘}&gel Baltié
2. OJDZ Novi Grad e 3 2D o L~ N A
, Ly
3. SEF poslova x2 ﬁ;;%e«-‘ S AR \GC 7A\ =
4, Centar za NNID (za web stranicu) e fere BE05E \
5. Dosije S8 (P fFY wozok
BZRZY Ll xSzl
6. a/a a4 p N o @
&b R ISP SN T
f ( b ‘f’p VA » A 1‘4 (‘;‘\"‘53‘ !
/ W e EEIY T/
Pri i Kontrofisao/la: N\ %8
ip 7[ ontrof a \43:* - Vq_,ggé 3': QQO:/.‘
3 — - Al . S T
Sabanovi¢ Samira Dijana Arslanpgic| dipl. pravnik \\?{W
Visi referent za radne i Odgovomij‘m%! !a.radnik odjela \\x_
kadrovske poslove za radneli kalrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-13/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38,
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Sreékovi¢ Jasmini, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehmi€ar u
Slubi porodi&ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zatita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) wu
Prihvatnom centru BlaZuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta&ki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A’
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaltite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zaStitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

—
A GQWETQ__‘_’%{H\\\\\_

DOSTAVITI: S JQENERFA_L NI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj PN
2. OJDZ Novi Grad

3. SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

A\
Pripremi¢/las Kontro isp;’la:

Sabanovi¢ Samira Dijana Arslanagif, dipl. pravnik
Vidi referent za radne i Odgovomi siruér i saradnik odjela
kadrovske poslove za radng | kadtov:i\ke poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-2/21

Dana, 08.12,2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66, Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sijedecu:

ODPLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Arnautovié dr. Alenu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porediéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Ilijas, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadzZi¢i.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

IH
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, OJ DZ Ilijas.

IV
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke [ ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odiuke moZe se izjaviti prigovor,Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poitom, preporugeno.

DOSTAVITI: _~GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Q@‘g&‘%gfc@rﬁb \bel Baltié
2, 0JDZ Nijas @*3-""@‘*‘13%‘ VN
3. SEF poslova x2 T et Ve SO C
4, Cen.tfir za NNID (za web stranicu) gg 3.97 %E aa-% .
5. Dosije 2% .\?’) §§§§§)
6. a/a ] éé:_‘; .3' '\;/ 60;\_?,? é:r; ﬁ,. /

Prip t;‘ll{'liofla: Kondtrol Y " \f wg:;’%\;%;@f

7\
Sabii;/i;vié Samira Dijana Arslanagid, w
Vigi referent za radne i Odgovomi strudrli Jarpdnik odjela

kadrovske poslove za radne i ka:jto ske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-5/21

Dana, 08.12,2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢élana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kaniona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikw/ci, Cosi¢ dr. Senadi, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske
medicine u Sluxbi porodiéne/obiteljske medicine - Primama zdravstvena zaStita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Ilija8, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad} u
Prihvatnom centru Blazuj- HadZi¢i.

I
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad}, odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmiéno,

I
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji ¢ prisustva na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekude
godine, OJ DZ Tlijas.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 % od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zastite migrantima
na fokalitetu prihvatnog cenira Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuéeno.

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Ilijas

3. SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)

— GENERALNI DIREKTOR
35,05 Docidfse Abel Baltié

5. Dosije
6, afa
Prier Kontrolis
Sabanovié Samira Dijana Arslahagic, dijl -
Visi referent za radne i Odgovorni striéni saradnik odjela

kadrovske poslove za radne i 'Jadr vske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-9/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Selimovi¢ Admiri, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u
Shuzbi porodi&ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zaStita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Ilija$, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom
centru BlaZuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta&ki I, za mjesec decembar tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

1
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuée
godine, OJ DZ Ilijas.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,umutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 9% od neto satnice.

A
QOdluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruXanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke 1 ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili poftom, preporuéeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2, OJDZ Rijas

3. SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije
6. a/a
7 A \
Pripreqiioffa: N
A B \‘fffoﬂ ¥ 39905
Sabanovié Samira Dijana Arslinggié, \dipl. pravaik ——
Visi referent za radne i Odgovorni situdpi saradnik odjela

kadrovske poslove za radne i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-12/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Jamakovi¢ Belmi, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u
Sluzbi porodi&ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Nlijas, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom
centru Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

III
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran n evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec decembar tekude
godine, OJ DZ Ilijas.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vije¢em za izbjeglice za pruzanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke 1 ove odluke.
Cijene¢i naprijed navedeno, odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuéeno.

_,f'?f'.::‘ e
DOSTAVITI: x.vgteoﬁ‘&ﬁﬁﬁm\DlREKTOR
1. Imenovanom/oj VSCTS 1Dﬁé’dﬁn§&,{ tic
13 - = - 3 [ J’
2. OJDZ Hijas - R S\
3. SEF poslova x2 £ % e ;\;‘7&’1
4. Centar za NNID (za web stranicu) 2l&N 2ox0z
5. Dosije i
6. a/a _ v
n/ ke N T
Pripre ((:oﬂa: Kentrolsaofla: \‘\\-‘%’ P S
R i S A\ _ \.\\-..QO_S_'___,_./‘
Sabanovié Samira Dijama Arslanigi¢, dipl. pravnik
Vigi referent za radne i Odgovorni stiughi/ Saradnik odjela
kadrovske poslove za radne i ka bvike postove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-3/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36, i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Mahmutovié dr. Adnanu, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
HadZi¢i, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena {(prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- Hadziéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, OJ DZ HadzZiéi.

v
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr§it e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 94 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeSem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvainog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijeneci naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviit u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno

DOSTAVITI: LNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Abel Balti¢
2. OJDZ Hadziéi

oAb el

3. SEF poslova x2
4, Centar za NNID {za web stranicu)

5. Dosije
6, ala /
Pripre}n'ionaz Kontrol
/ A
Sabarovié Samira Dijana Arslaphgié, dipl. pravnik
Vigi referent za radne i Odgovorni stridni'\saradnik odjela

kadrovske poslove za radne i Kafirovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-6/21

Dana, 08,12.2021,godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), €lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke ¢ izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Dupovac dr. Azri, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista porodiéne/obiteljske
medicine u SluZbi porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zaStita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja Had¥iéi, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad} u
Prihvatnom centru Blazuj- HadZiéi.

IT
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekude
godine, OJ DZ HadZiéi.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu Clana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢éama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\4
Odiuka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zaStite migrantima
na lokalitetu prihvainog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tacke I ove odluke.
Cijenedi naprijed navedeno, odlué¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moie se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanoim/oj

2. OJDZ Hadzidi

3. SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. ala

Pripremio/la‘ Kontrolisay/la:

Sabanovi¢ Samira Dijana Arslanagic! dipl. pravaik
Visi referent za radne i Odgovorni striicn|/ saradnik odjela
kadrovske poslove za radne i kJ drpvske poslove




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-8/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu élana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ibrahimovic-Mahmutovi¢ dr. Amini, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor
medicine v SluZbi porodiéne/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zadtita, Organizaciona
jedinica Dom zdravlja IlidZza, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u
Prihvatnom centru Blazuj- Hadziéi.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicao.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec decembar tekude
godine, OJ DZ Ilidza.

Iv
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu {lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,umitrad$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i1 placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 95 od neto satnice.

Vv
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeCem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene zastite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra BlaZuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijeneéi naprijed navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

e
e N :
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Sabsnovié Samira Dijana Arslagagi¢l dipl. praw\le‘/
Visi referent za radne i Odgovomi struéni | siradnik odjela
kadroyske poslove zaradne i ske posiove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-15/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plat¢ama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ini Ozdi¢, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u Sluzbi
porodicne/obiteljske medicine — Primarna zdravstvena zaStita OJ DZ HadZié¢i, odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u Prihvatnom centru Blazuj- HadZiéi.

i
Rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec decembar tekude godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekude
godine, OJ DZ Hadziéi.

IV
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu Elana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruzanje zdravstvene zadtite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovrementi rad za radnika iz tacke I ove odluke,
Cijeneci naprijed navedeno, odlugeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjavili prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12759-7/21

Dana, 08.12.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Naloga broj:01-05-12759/21 od 06.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hajdarevi¢ dr. Emiru, rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodine/obiteljske medicine - Primarna zdravstvena zastita, Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Tlidza, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u Prihvatnom centru
Blazuj- HadZiéi.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki 1, za mjesec decembar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

ITI
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec decembar tekuée
godine, OJ DZ Ilidza.

v
Uvecanje osnovne pla¢e radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tafka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 %2 od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
U skladu sa Ugovorom sa Danskim vijeéem za izbjeglice za pruZanje zdravstvene za§tite migrantima
na lokalitetu prihvatnog centra Blazuj odobren je prekovremeni rad za radnika iz tatke I ove odluke.
Cijene¢i naprijed navedeno, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12577-3/21

Dana, 23.12.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe SaSe Srec¢kovi¢ broj: 01-
05-12577/21 od 21.12.2021. godine, donosim sljedecu:

ODPLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Durakovi¢ Edinu rasporedenom/oj na radno mjesto administrator mreZa u Odjelu za
informatitku djelatnost — SluZba tehni¢kih poslova, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec decembar tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmi¢no.

HI
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici} za mjesec decembar tekuce
godine, SluZbe tehnickih poslova.

v
Uvedanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrEit ée se na osnovu £lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
ObrazloZenje

Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za informatiku djelatnost — SluZba tehni¢kih poslova obratio se
molbom za odobrenje prekovremenog rada u mjesecu decembru tekuce godine radnicima Odjela za
informati¢ku djelatnost i to Sa¥i Sreckovié i Durakovié Edinu.Molbu obrazlaZe slijede¢im: U OJ DZ
Novi Grad s¢ nalaze dvije server sobe od kojih je jednu potrebno demontirati 1 prostoriju vratiti na
koriStenje radnicima SluZbe za laboratorijsku dijagnostiku , a2 opremu prebaciti u glavnu server sobu.
U glavnoj sobi je potrebno zamijeniti postoje¢i komunikacioni ormar sa komunikacionom ormarom iz
demontirane server sobe koji je ve¢ih dimenzija kako bi se sva potrebna oprema mogla povezati i
osposobiti za rad.

Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbe odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 0i-o7 —t Bif’rl'-L/Z{

Dana, 22.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke Viade Kantona Sarajevo o naknadi
za rad supervizora broj: 02-04-21805-49/21 od 20.05.2021.godine, Rjesenja Ureda za borbu protiv korupcije i
upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-30-37177-4/21 od 15.11.2021.godine o imenovanju
supervizora Haveri¢ Anje, dopisa Predsjednika Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za angaZman supervizora u postupku po Javnom oglasu 2
za prijem v radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25,10.2021.godine

|
Odobrava se isplata naknade za angaZman supervizora Haveri¢ Anja (JMBG: 2001979175012) u postupku po
Javnom oglasu 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavijenog dana 25.10.2021.godine,

i1
Isplata naknade iz takée [ ove Odluke vr¥i se u pojedinadnom netto iznosu od 300,00 KM
(slovima:tristotinekonvertibilnihmaraka) na ratun 1613000001556808 Raiffeisen Bank d.d.

1
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke IT ove
Odluke na ratun imenovane,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono$enja.

ObrazloZenje

RjeSenjem Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-30-37177-4/21
od 15.11.2021.godine imenovan je supervizor Haveri¢ Anja za nadzor nad provodenjem Javaog oglasa 2 za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021godine. Imenovani je obavljao zadatke
supervizora definisane Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te je imenovanom potrebno isplatiti naknadu u
skaldu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o naknadi za rad supervizora broj: 02-04-21805-49721 od
20.05.2021.godine. Provedbi ispita pristupilo je ukepno 100 kandidata.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijema iste.
Prigovor se izjavljuje posiodavcu za zadtitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom,
preporuéeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-08- /3444 /2

Dana, 22,12,2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu £lana 38. stav 1. alineja (1) Statuta, élana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo, ¢ana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo (,.SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke 11 Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I
Radniku/ci, mr.med.sci.dr. Gorani Krstovié, rasporedenoj na radno mijesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftiziolodkom dispanzeru - Primarna zdravstvena zagtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja IlidZa, odobrava se

isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog
dana 25,10.2021.godine.

II
Isplata naknade iz tactke I ove Odluke wvriit ée se u pojedinadnom netto iznosu na ruke od 200,00 KM (slovima:
dvijestotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuée godine.

m
NalaZze se Sluzbi ekonomske finansisjkih poslova da realizuje ovu odiuku uplatom sredstava iz taZke It ove Odluke na ratun
imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoZenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine,

naken §to je poslodaveu dostavila Konadne Liste uspjeSnih kandidata za poziciju 2 - specijalista pneumoftiziolog/pulmolog i
poziciju 1 - diplomirani inZinjer medicinske radiologije, obratila generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76.
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, tatkom VI Rjefenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem v radni odnos na
neodredeno vrijeme broj: 01-03-10658/21 od 14.10.2021.godine, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke I1 Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu nakoade za rad u komisijama za
provoedenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj; 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021 .godine, izvrdi isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i
pravovremenost izvr¥enih radnih zadataka, uz platu za mjesec decembar tekude godine, za Fotro Elvedina, predsjednik
komisije, mr.med.sci.dr. Goranu Krstovi¢ i Pinjagi¢ Hajrudina, ¢lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara
komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine, pristiglo je ukupno 141
prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se IZJ%ugﬁﬁ@?@wd 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se
izjavijuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vr.ygﬁfbrsg lmepggeﬁi@fm postom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ /24470 pay

Dana, 22.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke Il Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za pravodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

1
Radniku, Pinjagi¢ Hajrudinu, rasporedenom na radno mjeste diplomirani ing. medicinske radiologije n Sluzbi za
radiolodku i ultrazvuénu dijagnostiku - Primama zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Tlija%, odobrava se
isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog
dana 25.10.2021.godine.

I
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke wr¥it ée se u pojedinainom netto iznosu na ruke od 200,00 KM (slovima:
dvijestotinckonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuce godine.

I
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke I1 ove Odluke na radun
imenovanog.

Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja.

Obrazlofenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavijenog dana 25.10.2021.godine,

nakon $to je poslodaveu dostavila Konagne Liste uspjednih kandidata za peziciju 2 - specijalista pneumoftiziolog/pulmolog i
poziciju 1 - diplomirani inZinjer medicinske radiologije, obratila generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76.
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, tatkom VI RjeSenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme broj: 01-03-10658/21 od 14.10.2021.godine, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke Il Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provedenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravija Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine, izvisi isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i
pravovremenost izvrSenih radnih zadataka, uz platu za mjesec decembar tekuée godine, za Fotro Elvedina, predsjednik
komisije, mr.med.sci.dr. Goranu Krstovié¢ i Pinjagi¢ Hajrudina, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara
komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine, pristiglo je vkupno 141
prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. SEF poslova

3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5. Centar za NNID (web stranica)
6. afa

Pripermio sekretar komisije:

Bekto rsudin



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ (3447 3Ly

Dana, 22.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Clana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6, Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema v radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem uradni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos uw JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021 .godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I
Radniku, Forto Elvedinu, rasporedenom na radno mjesto diplomirani inZinjer medicinske radiologije u
Pneumoftizioloskom dispanzeru - Primarna zdravstvena zastita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava
se¢ isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine.

n
Isplata naknade iz tatke I ove Qdluke wvrdit ¢e se u pojedinaénom netto iznosu na ruke od 200,00 KM (slovima:
dvijestotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuée godine.

m
NalaZe se Sluzbi ekonomske finansisjkih poslova da realizuje ovu edluku upiatom sredstava iz tatke 11 ove Odluke na racun
imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja.

ObrazloZfenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.202 1.godine,

nakon §to je poslodaveu dostavila Konadéne Liste uspjednih kandidata za poziciju 2 - specijalista pneumoftiziolog/pulmolog i
poziciju 1 - diplomirani inZinjer medicinske radiologije, obratila generalnom direktoru molbom, da u skladu sa ¢lanom 76.
Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, tatkom VI Rjedenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme broj: 01-03-10658/21 od 14.10.2021.godine, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni ednos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.202t.godine, te Odluke o izmjeni tatke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.202 1.godine, izvrdi isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i
pravovremenost izvrienih radnih zadataka, uz platu za mjesec decembar tekuce godine, za Fotro Elvedina, predsjednik
komisije, mr.med.sci.dr. Goranu Krstovi¢ i Pinjagi¢ Hajrudina, ¢lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara
komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine, pristiglo je ukupno 141
prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Proliv ove Odluke moZe sg u od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se
izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adre {no ili podtom, preporu&eno

DOSTAVITI: “GENERAENI DIREKTOR -

1. Imenovanom T [fEd T ——a—\\“:ﬁ =

2. SEF poslova )

3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5, Centar za NNID (web stranica)
6. a/a

Pripermio sekretar komisije:

Bekto Mersudin



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALN] DIREKTOR

Broj: 01-05-_/34%0-C 31

Dana, 22.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tacke 1T Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnes u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I
Radniku, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radne mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se isplata naknade

za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavlienog dana
25.10.2021 godine.

n
Isplata naknade iz tatke 1 ove Odluke vriit ¢e se u pojedinadnom netto iznosu na ruke od 200,00 KM (slovima:
dvijestotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuée godine.

1]
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke II ove Odluke na radun
imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.godine,

nakon 3to je poslodavcu dostavila Konadne Liste uspjesnih kandidata za poziciju 2 - specijalista pneumoftiziolog/pulmolog i
poziciju 1 - diplomirani inZinjer medicinske radiologije, obratila generalnom direktoru motbom, da u skladu sa &lanom 76.
Pravilnika o radu, unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo, tatkom VI Rjesenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na
neadredeno vrijeme broj: (1-03-10658/21 od 14.10.2021.godine, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad o
komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, te Odluke o izmjeni tatke 11 Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine, izvs$i isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i
pravevremenost izvrdenih radnih zadataka, uz platu za mjesec decembar tekuce godine, za Fotro Elvedina, predsjednik
komisije, mr.med.sci.dr. Goranu Krstovi¢ i Pinjagié Hajrudina, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sckretara
komisije,

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021 .godine, pristiglo je ukupne 141
prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odiuka u dispozitivu,

.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se i ‘$ i 'i‘prigavogd ; o\aﬁl 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se
izjavijuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na adresu V: 7. 1 & c:» 3 i podtom, preporudeno.

b N

DOSTAVITI;

1. Imenovanem

2. SEF poslova

3. Desije

4, Komisija za provodenje JO 2
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a

Pripermio sckretar komisije:

Bekto mﬂ in



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-12577-2/21

Dana, 23.12.2021, godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, tlana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe Sade Sreékovié broj: 01-
05-12577/21 od 21.12.2021, godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Sreékovié¢ Sasi rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorni struéni saradnik Odjela za
informati&ku djelatnost — Sluzba tehnitkih poslova, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
{(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

' I

Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taCki 1, za mjesec decembar tekuce godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmicno.

III
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec decembar tekuce
godine, ShuZbe tehni¢kih poslova.

| A%
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu Clana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

vV
Odluka stupa na snagu danom dono¥enja.

ObrazloZenje

Odgovorni struéni saradnik Odjela za informatitku djelatnost —~ Siuzba tehnickih poslova obratio se
molbom za odobrenje prekovremenog rada u mjesecu decembru tekude godine radnicima Odjela za
informatiku djelatnost i to Sadi Sreckovi¢ i Durakovié Edinu.Molbu obrazlaZe slijede¢im: U OJ DZ
Novi Grad se nalaze dvije server sobe od kojih je jednu potrebno demontirati i prostoriju vratiti na
koritenje radnicima Sluzbe za laboratorijsku dijagnostiku , a opremu prebaciti u glavnu server sobu.
U glavnoj sobi je potrebno zamijeniti postojeéi komunikacioni ormar sa komunikacionom ormarom iz
demontirane server sobe koji je veéih dimenzija kako bi se sva potrebna oprema mogla povezati i
osposobiti za rad.

Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbe odiugeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravoom lijeku: Protiv ove odiuke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno,

o

DOSTAVITI: ZGENERALNFRIREKTOR
1. Imenovanom/oj 1 Balti¢
2. STP %
3. SEFP-a AL kyel
4. Centar za NNID (za web stranicu) ‘54%
5. Dosije £ 5
6.a/a Prifffemila: zo & [f

Dijana Ars Jdipl.pravnik .

Odgstr.saradnik O z4 radne i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-13234-3/21

Dana, 27.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu élana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke 0 izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade
za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, Odluke o izmjeni tatke IT Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine,
Rjesenja generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju komisije za
provodenje Javnog oglasa 1 broj: 01-03-10657/21 od 14.10.2021. godine i Rjedenjem o izmjeni
Rjesenja broj: 01-03-10657-2/21 od 14.10.2021. godine i Zahtjeva Komisije za provodenje Javnog
oglasa 1 od 25.10.2021. godine broj: 01-12-12283-15/21 od 17.12.2021. godine, generalni diretktor
donosi:

ODLUKU
O izmjeni odluke broj:01-03-13234/21 od 20.12.2021.godine o isplati naknade za rad u
Komisiji za provedenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I

Tacka 11 Odluke broj:01-03-13234/21 od 20.12.2021.godine mijenja se i glasi:
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vriit ¢e se u pojedinatnom netto iznosu na ruke od 100,00
KM (slovima:jednastotinakonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar tekuce godine.

1I
Ostatak Odluke broj:01-03-13234/21 od 20.12.2021.godine ostaje nepromijenjen.

I
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 25.10.2021.godine, dostavila je poslodavcu Liste uspje3nih kandidata za poziciju
1. doktor medicine- Sluzba porodi&ne/obiteljske medicine OF Trnovo broj: 01-12-12283-12/21 od
17.12.2021. godine i poziciju 2. Doktor medicine — Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu broj: 01-
12-12283-13/21 od 17.12.2021. godine, nakon &ega se Komisija obratila Zahtjevom broj: 01-12-
12283-15/21 od 17.12.2021. godine da se u skladu sa donesenom Odlukom o utvrdivanju kriterija
za isplatu naknade za rad u komisijama za provedenje Javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine i Odlukom o izmjeni
tatke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provoedenje javnih
oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine izvrsi isplata naknade za rad Komisije, koja je imenovana Rjedenjem
generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju komisije za provodenje



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-13858-5/21

Dana, 27.12.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, Odluke o izmjeni tadke 1I Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za
rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine, Rjefenja generalnog direktora JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 3 broj: 01-03-
10639/21 od 13.10.2021. godine i Zahtjeva Komisije za provodenje Javnog oglasa 3 od 25.10.2021.
godine broj: 01-12-8557-4/21 od 27.12.2021. godine, generalni diretktor donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.10.2021.godine

I
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, &lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.10.2021.
godine, i to:

- Bediha Palo, diplomirana medicinska sestra, predsjednik Komisije

— mr.sci.oec. Mediha Avdié, diplomirana medicinska sestra, ¢lan Komisije
— Adnan Husié¢, medicinska sestra/tehni¢ar, ¢lan Komisije

— Faris Mehremié, sekretar Komisije

11
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrsit ¢e se u pojedinanom netto iznosu na ruke od 300,00
KM (slovima; tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec decembar 2021. godine.

ITI
NalaZe se Sluibi ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku uplatom sredstava iz
tacke II ove Odluke na ratun imenovanih.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 3 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 25.10.2021.godine, aktom Komisije broj: 01-12-13858-3/21 od 27.12.2021.
godine, dostavila poslodaveu Listu uspje$nih kandidata za poziciju 1. Medicinska sestra/tehniCar
broj: 01-12-13858-2/21 od 27.12.2021. godine, nakon &ega se Komisija obratila Zahtjevom broj:
01-12-13858-4/21 od 27.12.2021. godine da se u skladu sa donesenom Odlukom o utvrdivanju
kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje Javnih oglasa za prijem u radni
odnos u JU Dom zdravlja Kaniona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine i Odlukom
o izmjeni tatke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-13717-2/21

DANA, 29.12.2021. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana
6. Odluke 0 izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 74,
i ¢lana 75. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika
Ustanove i molbe za stimulaciju, broj: 01-06-13717/21 od 23.12.2021. godine, generalni direktor
donosi slijededu:

ODLUKU
(1]
stimulaciji

I
Radniku, Pehli¢ Ademiri, profesor sociologije, rasporedenoj na radno mjesto struéni saradnik za
informaciono dokumentacionu aktivnost u Centru za nastavnu i nauéno-istraZivacku djelatnost —
Kabinet generalnog direkiora JUDZKS, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime stimulacije u
iznosu od 20% osnovne place za mjesec decembar 2021.godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke I ove odluke na tekuéi ratun radnika, uz uplatu plade za mjesec decembar 2021. godine.

111
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Dana 23.12.2021. godine voditelj Centra za nastavnu i nauéno-istraZivacku djelatnost uputio je molbu
za stimulaciju radnika Pehli¢ Ademire, profesor sociologije, rasporedene na radno mjesto stru¢ni
saradnik za informaciono dokumentacionu aktivnost u Centru za nastavnu 1 nautno-istraZivaéku
djelatnost — Kabinet generalnog direktora JUDZKS. Imenovana je u prethodnom periodu intenzivno
radila na redizajnu sadrZaja postojete web stranice Ustanove, dizajhu promotivno-propagandnog
materijala 0 COVID-19, kao i ostalih stru&nih sadrzaja fokusiranih na radnike i pacijente.

Cijenedi sve naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor poslodavcu u roku od
30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili po§tom, preporudeno.

DOSTAVITI: GENERALNI DIREKTOR
- Imenovanoj ~.Doc.dr.sc Abel Balti¢

- SEFP ™

- SPKOP A i = e

- Centar za NNID (za web stamicu)

- Dosije

-Afa
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-03-12631-2/21

DANA, 28.12.2021. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1.alingja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 22.
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji, sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama Ustanove, i zahtjeva Sefa
Sluzbe ekonomsko - finansijskih poslova za odobrenje kotizacije broj: 01-09-12631/21 od 01.12.2021.godine,
generalni direktor donosi:

ODLUKU O KOTIZACTJI

Radniku ShiZbe ekonomsko - finansijskih poslova:
1. Hanié Saneli, rasporedenoj na radno mjesto Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za ratunovodstvo

odobrava se uplata novéanih sredstava u iznosu od 80,00 KM, na ime kotizacije, radi prisustvovanja Web
seminarw: "Predbilansne radnje za 2021.godinu i nova preknjifavanja za 01.01.2022. godine”, dana
15.12.2021.godine, u organizaciji FEB dd Sarajevo.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku, uplatom novfanog iznosa iz
tatke I ove Odluke na Ziro ra¥un FEB dd Sarajevo broj: 3389002207884134 otvoren kod UniCredit bank dd

Mostar.

m
Odhuke stupa na snagu danom donoenja.
ObrazloZenje

Sef Sluzbe ekonomsko finansijskih poslova, uputio je zahtjev, za odobrenje kotizacije radi prisustva Web
seminaru radnika SuZbe Hani¢ Sanele, koji ¢e se odrZati u organizaciji FEB dd Sarajevo. U svom zahtjevu
navodi da seminar obraduje teme koje se odnose na pripremne radnje za godiSnji obraZun i prijavu poreza na
dobit za 2021.godinu, novi kontni plan, i obavezna preknjiZavanja na dan 01.01.2022. godine, kao i druge
aktuelnosti, Seminar se priznaje kao kontinuirana edukacija v radunovodstvenoj profesiji, i upisuje u
evidencijske knjiZice kao 7 bodova/sati, .

Shodno navedenom, donesena je odluka kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30
dana od dana prijema iste. Prigovor za zatitu prava se izjavljuje poslodaveu na adresu Vrazova 11, neposredno
ili po¥tom, preporudeno.

DOSTAVITI:
-Imenovana
-SPKO

-SEFP
-CNNID
-Dosije

-afa

Pripremila:
Strudni saradnik za pravne poslove

Eki¢ Enida, dipl pravnik -
Kontrolisala:

Odgovorni struéni saradnik O
Colo D¥enita, dipl.pravnik

iela Za pravoe poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-3-5488-2/21

Dana, 24,12.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 6. Odluke o izmjenama i
dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i &lana 151. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i
sisternatizaciji radnih mjesta i platama radnika, Odluka, broj: 01-05-4812/21 od 11.05.2021. godine i Izvjestaja Komisije za
prigovore pacijenata JUDZKS od 24.12.2021.godine, generaini direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
o odredivanju naknade za rad élanova Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se ¢lanovima Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

Prim. dr. Sabina Serdarevié, spec. porodiéne/obiteljske medicine, predsjednik;
BaZdarevi¢-Ragidagié¢ dr. Amira, specijalista interne medicine — lan;

Bediha Palo, dipl.medicinska sestra, &lan;

Lejla Saraevid, prof.soc. ¢lan;

Faris Mehremi€, dipl. upravni organizator, zamjenik &lana;

Emina Boji¢i¢, magistar prava, &lan.

IR e

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 120,00 KM, u brutto iznosu,

IT

Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec decembar 2021.godine, a za odr¥ane sastanake u
periodu od 24.11. do 24.12.2021. godine,

I
Obavezuje se Stuzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku uplatom putem tekuéih raduna radnika.
Iv
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje

Zakonom o pravima, obavezama i odgovomostima pacijenata FBiH u &lanu 61. Je propisano da su zdravstvene Ustanove duf :
formirati Komisiju za prigovore pacijenata radi osiguranja pra¢enja postivanja prava pacijenata. DuZnost Komisije je dase usv a
radu rukovodi nafelom poltivanja prava pacijenata u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima. Dana 11.05.2021. godine e
donesena je Odluka o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-u.5-
4812/21. Na dan 24.12.2021. godine, Komisija za prigovor pacijenata JUDZKS upuiila je lzvjestaj o odrzanim sjednicama u
periodu od 24.11. do 24.12.2021, godine kojim su prisustvovali radnici iz tacke I ove Odluke,

Imajuci u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se moze izjaviti u roku od 30 dana od ds a
prijem iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuéeno

Dostaviti: GENERALNI DIREKTOR

- Clanovima Komisije x6

- SEFP s prilogom

- Centar za NNID {za web stranicu) N

- Dosije x6 A \ T .__,;‘f\:.‘— =

- Ala, 2NN 7=
Pripremioflas o

Struéni saradnik za pravne poslove 2

Emina Bajidi¢, magistar prava
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6254-4/21

DANA, 14.06.2021, GODINE
SARAJEVOQ, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38. stav 1, alingja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 151, Pravilnika o radu, unuirasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
1 plaéama radnika Ustanove, zahtieva odgovomog struénog saradnika Odjela za Jjavne
nabavke, broj: 01-05-6254/21 od 09.06.2021. godine, v.d. generalni direktor donosi slifedece:

RJESENJE
o
imenovanju administratora za Registar podataka o javnim nabavkama KS

I
Mujezinovié Jasmina, rasporedena na radno mjesto tehnicki sekretar sluzbe u Sluibi
pravnih, kadrovskih i opstih poslova JUDZKS, imenuje se za administratora za Registar
podataka o javnim nabavkama Kantona Sarajevo,

|
Zadatak administratora je skeniranje dokumentacije nakon provedenog postupka javne
nabavke, dostava istih u bazu podataka na osnovu zahtjeva Ureda za borbu protiv korupcije
Kantona Sarajevo, kao i redovno aZuriranje Registra podataka o javnim nabavkama Kantona
Sarajevo za JU Dom zdravlja KS.

HI
Imenovana e zadatke iz tatke II ovog RjeSenja obavljati nakon izvrsenih dnevnih poslova
preciziranih Ugovorom o radu, eventualno poslije redovnog radnog vremena. Prekovremeni
rad biée placen u skladu sa Pravilnikom o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove, a prema broju evidentiranih prekovremenih sati
rada,

v
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja,

Obrazlozenje
Dana 09.06.2021. godine Kapo Alma, dipl. pravnik rasporedena na radno mjesto odgovorni
struéni saradnik Odjela za javne nabavke — Sluzba pravnih, kadrovskih i optih poslova
JUDZKS obratila se sa zahtjevom za imenovanje administratora, obzirom da je Celik Admir,
na li¢ni zahtjev rasporeden u drugn SluZbn, a Ured za borbu protiv korupcije Kantona
Sarajevo zahtjeva da se redovno vrsi dostava podataka i dokumentacije u Registar podataka o
javnim nabavkama KS, te je potrebno imenovati osobu koja ée blagovremeno obavljati
trazene zadatke,
Cijeneti prethodno navedeno, doneseno Je rjeSenje kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Radnik ukoliko smatra da mu je poslodavac povrijedio neko
pravo ovim RjeSenjem moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja zahtjevati od poslodavca
ostvarivanje tog prava.

DOSTAVITI: V.D. GENERALMFT mEKTOEf‘A
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