JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-4/21

Dana, 04.05..2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-245/21 od 27.04.2021. godine, donosim
sljedecu:

ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Selimovi¢ Selmi rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u Sluzbi
porodiZne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad
duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta’ki I, za mjesec maj tekude godine, a najduZe 8 sati sedmi&no.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit {e evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plate radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Selimovi¢ Selme u mjesecu maju tekuce godine, zbog
potreba sluzbe, uz saglasnost efa sluZbe i lidne molbe imenovane. Cijeneéi navedeno, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporutens. ~=-.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-6/21

Dana, 04.05..2021.godie

Sarajevo, Virazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, Elana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim. Amire Skopljak broj: 01-15-245/21 od 27.04.2021. godine, donosim
sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremensa (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Burek-Dzafovi¢ Irmi rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u
Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zaitita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava
se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slu¥be i organizacione
Jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec maj tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

i
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz taéke I
ove odluke, bit &e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
0J DZ Novo Sarajevo.,

v
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu &lana 66. stav | tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A4
Odiuka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZienje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim, Amira Skopljak dostavila je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Burek-DZafovié Irme u mjesecu maju tekuée godine,
zbog potreba slu¥be, uz saglasnost Sefa slube i litne molbe imenovane. Cijeneéi navedeno, odludeno
Jje kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno:

DOSTAVITI: V.D, GENERALNI DIREKTOR
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-7/21

Dana, 04.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Shizbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), {lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plac¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-245/21 od 27.04.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hamidovi¢ dr. Amili rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u SluZbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primama zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad} u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec maj tekucée godine, a najduZe 8 sati sedmino.,

HI
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec maj tekuce godine,
0J DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit Ce se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Hamidovié¢ dr. Amile u mjesecu maju tekuce godine,
zbog potreba sluZbe, uz saglasnost 3efa sluZbe i li¢ne molbe imenovane, Cijeneéi navedeno, odluéeno
je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-3/21

Dana, 04.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36, i 66. Pravilnika o radu, unwtradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak  broj: 01-15-245/21 od 27.04.2021. godine, donosim
sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bihorac- Kudnk dr. Zumreti rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista
porodi€ne/obiteljske medicine u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zaftita
OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru
iste sluzbe i organizacione jedinice.

1]
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec maj tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnil/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec maj tekude godine,
0J DZ Novo Sarajevo.

| A
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stay 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosn 25 % od neto samice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Bihorac- Kuduk dr. Zumrete u mjesecu maju tekude
godine zbog potreba sluzbe, uz saglasnost Zefa slube i litne molbe Bihorac- Ku¢uk dr. Zumrete.
Cijenedi navedeno, odludeno Jje kao u dispozitivi.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u

roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastity svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno.

DOSTAVITI: 74 V.D, GENERALNI DIREKTOR
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-5/21

Dana, 04.05..2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine F ederacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Slana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak  broj: 01-15-245/21 od 27.042021. godine, donosim
sljededu;

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikv/ci, Ma%i¢ Amini rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar uw Shuzbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste shi¥be i organizacione jedinice.

1|
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec maj tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentitan u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav | tacka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 %, od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila Je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Magi¢ Amine u mjesecu maju tekuée godine, zbog
potreba sluZbe, uz saglasnost Sefa sluzbe i lidne molbe imenovane. Cijeneéi navedeno, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno:..
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4498-2/21

Dana, 04.05..2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine F ederacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, Slana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Glana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ D7 Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim. Amire Skopljak  broj: 01-15-245/21 od 27.04.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

X
Radniku/ci, Huji¢ - Katica Elmj rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnidar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zaitita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviry iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec maj tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmi&no,

mx
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran y evidenciji o prisustvu na rady (3ihtarici) za mjesec maj tekuce godine,
OJDZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce Za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu $lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25% od neto satnice,

A\’
Odluka stupa na snagu danom donosenja,

Obrazlozenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila je zahtjev za izdavanje
saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada Huji¢-Katica Elme, u mjesect maju tekuée godine
zbog potreba slube, uz saglasnost 3efa sluzbe, odgovornog laboranta Sluzbe za laboratorijskn

dijagnostiku i li¢ne molbe Huji¢-Katica Elme, Cijene¢i navedeno, odlugeno Je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moge se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili pojtom, preporudenc—.__ '
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D, GENERALN] DIREKTOR

BROJT: 01-05-4475-2/21

Dana, 05.05,202 l.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/ 18),
Clana 38. Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36, j 66. Pravilnika o radu, unuiradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, te zahtjeva  3efs  Sluzbe tehni¢kih  poslova broj:  01-05-4475/21 od

29.04.2021 -godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duzeg od pPunog radnog vremena (prekevremeni rad)
I
Radnicima- Slyzbe tehnickih poslova i to:
I. Kujovi¢ Alen, vozag 22. Porobi¢ Haris, vozag
2. Poraéanin Ikbal, vozag 23. Kadri¢ Alen, voza¢
3. Sijami¢ Kenan, voza¢ 24. Jusufovié Taib, vozag
4. Mujaki¢ Islam, vozag 25. Oruéevi¢ Kemo, vozag
5. Kadrispahi¢ Adis, voza¢ 26. Heéo Damir, vozag
6. Hodzié¢ Edin, vozag 27. Kulovi¢ Enver, vozag
7. Softi¢ Elvedin, vozag 28. Desevac Fuad, vozag
8. Huskovié Admir, vozag 29, Zetié Kenan, voza¢
9. Sator Mahmut, voza¢ 30. Selimovi¢ Mirsad, voza¢
10. Arnautovi¢ Amir, voza¢ 31. Bazalija Irhad, vozaé
11. Karavdié Edin, vozag 32, Serifovic’ Hajrudin, vozad
12. Lekié Islam, vozag 33. Sejto Zaim, voza¢
13. Hogi¢ DZemal, vozag 34. Efendi¢ Almir, voza¢
14. Karaga Zijad, voza¢ 35. Matoruga Edin, voza¢
15. Krupalija Nijaz, voza¢ 36. Comaga Semir, vozaé&
16. Donkeo Ashat, voza& 37. Selimovié Adis, vozag
17. JeZ Enver, voza¢ 38. Rami¢ Esad, vozag
18. Mehi¢ Aldin, vozag 39. Stomornjak Sado, voza¢
19. Zornié¢ Mahmut, vozag 40. Maligevié Damir, vozag
20. Rozajac F nad, vozag 41. Kalkan Adnan, vozag

21. RoZajac Elmir,vozag

odobrava se rad dusi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slugbe.

Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnicima, gore
navedenim u tacki I, za mjesec maj tekuce godine, a najduge § sari sedmiéno.



1II
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca
iz tatke I ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec
mayj tekuce godine, Sluzbe tehnickih poslova,

IV

Uvecanje osnovne plaée radnika za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1
talka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plac¢ama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

Y

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Sef Shuzbe tehnitkih poslova uputio je zahtjev broj: 01-05-4475/21 od 29.04.2021.godine, sa
obrazloZzenjem da se zbog nedostataka vozada, koristenja godisnjih odmora iz 2020. i
povetanja obima posla Covid 19, potrebno je za mjesec maj 2021. godine odobriti
prekovremeni rad za radnike iz tagke I ove odluke u skladu sa &lanom 36. Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sisitematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika JUDZKS.

Cijeneéi navedeno, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mozZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moze
izjaviti u roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu
svojih prava na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno.
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DOSTAVITI: ¢ tecqq X{EQENEKA@ DIREKTOR
1. Imenovani x 41
2. 8TP-a

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije x 41

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- /21

Dana, 05.05.2021.g0dine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnov ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/1 8), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Qdluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 36,
i 66. stav 1 tagka a) Praviinika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama
tadnika  Javne ustanove Dom  zdravija Kantona Sarajevo, Odluke broj:  01-05-4070-3/20 od
21.07.2020.godine za o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borby protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15 101720 od 03.06.2020.godine, donosim
sliedecu

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - Slu¥ba pravnih, kadrovskih j opitih poslova - Vrazova br.11,
Sarajevo, odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviry iste sluzbe.

Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tadki Iza
mjesec maj tekuée godine,

v
Uveéanje osnovne plaée radnika za gore naveden; rad vrsit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoenja,

Obrazloienje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21 07.2020.godine o imenovanjuy administratora web aplikacije, po
zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i
kadrovske poslove u Odjelu za radne i kadrovske poslove ~ Sluzba pravnih, kadrovskih i opgtih poslova -
Vrazova br.11, Sarajevo,

30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje posloy
11, neposredno ilj postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. SPKO poslova (3ihtarica)

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
Y.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-4956-2/21

Dana, 19. 05. 2021.podie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne wstanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe direktora OJ DZ Centar
dr.med.sci.prim. Lutve Sporidevi¢ broj: 01-13-768/21 od 14.05.2021. godine, zaprimljeno na protokol
Ustanove, dana 17.05.2021.godine,donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

i
Radnikw/ci, Svjetlani Bulat rasporedenom/oj na radno mjesto  stomatolo¥ka sestra/tehnidar u
StomatoloSkoj sluzbi — Primama zdravstvena zatita OJ DZ Centar, odobrava se rad du¥i od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec maj tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmitno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena  prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na raduy (Sihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
QOJ DZ Centar,

v
Uvecanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vr¥it ée se na osnovu &lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

vV
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Centar dr.med.sci.prim.Lutvo Sporidevié dostavio Je molbu sa obrazloZenjem da se
zbog trenutne situacije i nedostatka kadra u OJ DZ Centar i uz saglasnost Sefa Stomatoloske sluzbe,
radniku Svjetlani Bulat rasporedenoj na radno mjesto stomatologka sestra/tehnidar u Stomatologkoj
sluzba- Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobri obavljanje prekovremenog rada na
trijaznom punktu na ulaznim vratima, kao i prekovremeni rad na poslovima glavne sestre
organizacione jedinice Dom zdravlja Centar. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost molbe odlugeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lkjeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili pogtom, preporuceno.
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DOSTAVITL: /D, GENERALNY DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Eaied,séipri ’i‘.dr‘?’él@\g Keéo
2. OJDZ Centar S A 4
3. Sef SEF poslova x2 Y .
4. Centar za NNID (zz web stranicu) Szt
5. Dosije > 2474
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5722-2/21

Dana, 26.05, 2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu Clana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilijas
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-30321 od 25.05.2021. godine, donosim
sliedecu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hasi¢ dr. Almiru rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
poroditne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Ilija8, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

1|
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki I, za mjesec juni tekuée godine, a najdu¥e 8 sati sedmiéno.

11§
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0J DZ Ilija3,

v
Uvedanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vrgit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Ilijas prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Hasié dr.
Almiru rasporedenom na radno mjesto doktor medicine u SluZbi porodi&ne/obiteljske medicine OJ DZ
Ilijad odobri obavijanje prekovremenog rada u mjesecu junu tekuée godine. Navedeno obrazlaZe
potrebom obavljanja prekovremenog rada u ambulanti Kamenica, odnosno zbog pandemije COVID 19
reduciran je rad na lokalitetima. Imenovani ée prekovremeni rad obavljati u ambulanti porodiéne
medicine Kamenica. Cijeneli navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZIlijas, odlugeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporudeno.

DOSTAVITI: ¥.D. GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj / Mr.med.sci.prim.dr. Amela Keéo
2. OJDZ Lija¥ ' ks &@/
3. Sef SEF poslova x2 l 1t

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5422-2/21

Dana, 27.05, 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Had¥iéi
mr.sci.dr. Elvedina Tatarevi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-18-396/21 od
21.05.2021. godine, donosim sljedeéu;

ODLUKYU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Karié¢ dr, NedZadu, rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske
medicine u Shuzbi porodine/obiteljske medicine Primarna zdravstvena zaStita OJ DZ Had%iéi,
odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) koji ée obavljati u okviru
Disparnzera za $kolsku djecu i omladinu OJ DZ Had¥iéi.

II
Rad dvZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmi&no.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0OJ DZ Hadziéi .

IV
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 2§ % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ HadZi¢i mr.sci.dr. Elvedin Tatarevi¢ dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Kari¢
dr. Nedzadu rasporedenoim na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine — Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Hadziéi odobri obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu junu tekuée godine radi obavljanja sistematskih pregleda $kolske djece
u Dispanzeru za $kolsku djecu i omladinu OJ DZ Hadziéi.Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost
zahtjeva direktora OJ DZ HadZi¢i, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuéeno,

=
DOSTAVITL: ~V:D: GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj - Mrnited sci,pri @\&r Amela Ke¥o
2. OJDZ Had¥iéi P SRV SA\N

~ A iy §

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5421-2/21

Dana, 27.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Slu¥bene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javre ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Had¥i¢i
mr.sci.dr. Elvedina Tatarevi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-18-395/21 od
21.05.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radnikw/ci, Dragi$i¢ dr, Dejanu , specijalisti pneumoftiziologu rasporedenom/oj na radno mjesto
specijalista pneumoftiziolog /pulmolog u Pneumoftiziolo&kom dispanzeru -Primarna zdravstvena
zastita OJ DZ Hadziéi, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru
iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad du?i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmi&no.

IIX
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0OJ DZ Had#i¢i .

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr¥it ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor O DZ Hadzi¢i mr.scidr. Elvedin Tatarevi¢ dostavio Je zahtjev sa obrazloZenjem da se
Dragi§ic dr. Dejanu rasporedenom na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pueumoftizioloskom dispamnzeru OJ DZ Had¥iéi odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu
junu tekuée godine. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ HadZiéi, odludeno
Jje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporudeno.

DOSTAVITI: /A D GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj /= Mrmed.sci,prim.dr. Amela Keo
2. OJDZ, Hadziéi 1IN

3. Sef SEF poslova x2 ﬁbu,llj‘

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BRQJ: 01-05-5779-4/21

Dana, 27.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osntovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad  prim.dr.Merime Padi¢ za odobrenje obavijanja prekovremenog rada broj: 01-16-495/21 od
25.05.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog rad nog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Krivi¢ dr. Alisi, specijalista pneuinoftiziolog rasporedenoj na radno mjesto specijalista
pneumoftiziolog/pulmolog v Pneumottiziolodkom dispamzeru -Primarna zdravstvena zastita QJ DZ
Novi Grad odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice,

Il
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec maj tekuce godine, a najduze 8 ( 0sam) sati sedmi&no.

I
Dokaz o obavljenom radu dufem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vr3it ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3i¢ dostavila Je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turku$ié, Dedagi¢ dr. Emini i Krivi¢ dr. Alisi » Specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumoftiziolotkom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji su u mjesecu maju tekuée godine bavljali prekovremeni rad u Covid ambulanti.Cijeneéi
navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zaftitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno,

DOSTAVITI: EKTOR

L. Imenovanom/oj Trilela Kedo

2. OJDZ Novi Grad : ZZW
3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)

S. Dosije

6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5779-5/21

Dana, 27.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad prim.dr.Merime PaSi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-495/21 od
25,05.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
© odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bedihi Palo, dipl.medicinska sestra, rasporedena na radno mjesto giavna medicinska
sestra/tehnic¢ar organizacione jedinice Dom zdravlja Novi Grad ,odobrava se rad duzi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec maj tekuce godine, a najduze 8 ( osam) sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
0J DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje

Direktor O] DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pasié¢ dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turku$i¢, Dedagi¢ dr. Emini i Krivié dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Preumoftizioloskom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji su u mjesecu maju tekuée godine bavljali prekovremeni rad u Covid ambulanti.Cijeneéi
navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaven za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporudeno.

DOSTAVITI: DIREKTOR
1. Imenovanom/oj ? - = ! . Amela Kedo
2. OJDZ Novi Grad : YA é{e@

3. Sef SEF poslova x2 A 1

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5779-3/21

Dana, 27.05. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine F ederacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66, Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad  prim.dr.Merime Pagi¢ za odobrenje obavljanja prekoviemenog rada broj: 01-16-495/21 od
25.05.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
© odobravanju rada dufeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

X
Radniku/ci, Dedagi¢ dr. Emini, specijalista pneumoftiziolog rasporedencj na radno mjesto Sef
Dispanzera v Pneumoftizioloskom dispamzeru -Primarna zdravstvena zaitita OJ DZ Novi Grad
odobrava se rad dusi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slufbe i
organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci, gore navedenom/oj u
taCki I, za mjesec maj tekuce godine, a najduZe 8 ( osam) sati sedmi&no,

m
Dokaz o obavijenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec maj tekude godine,
0OJ DZ Novi Grad.

v
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr§it ée se na osnovu &lana 66. stay 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa%i¢ dostavila je zahtjev sa obrazlo¥enjem da se
prim.dr. Elidi Turkugi¢, Dedagié dr. Emini i Krivi¢ dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumottiziologkom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji su u mjesecu maju tekuce godine bavljali prekovremeni rad u Covid ambulanti.Cijeneéi
navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora Of DZ Novi Grad, odlu&eno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5779-2/21

Dana, 27.05, 2021.godic

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizacyji 1 sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OF DZ Novi
Grad  prim.dr.Merime Pa3i¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-495/21 od
25.05.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, prim.dr. Elidi Turku$ié, specijalista pneumoftiziolog rasporedenoj na radno mjesto
specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftizicloskom dispanzeru -Primarna zdravstvena
zastita OJ DZ Novi Grad odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru
iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikw/ci, gore navedenom/oj n
tacki I, za mjesec maj tekuée godine, a najduze 8 ( osam) sati sedmiéno.

X
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I
ove odluke, bit ée evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici} za mjesec maj tekude godine,
O] DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3ié dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turkusi¢, Dedagié¢ dr. Emini i Krivi¢ dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumoftizioloskom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji su u mjesecu maju tekuée godine bavijali prekovremeni rad u Covid ambulanti.Cijeneéi
navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odlu¢eno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporueno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj f

2. OJDZ Novi Grad ( Saz

3. Sef SEF poslova x2 E’:ié ;

4. Centar za NNID (za web stranicu) %‘”1@

5. Dosije 30,557,
6. a/a w



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-95-5012-2/21

Dana, 28.05.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine F ederacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe direktora OJ DZ Ceantar
dr.med.sci.prim. Lutve Sporifevi¢ za odobravanje prekovremenog rada broj: 01-05-5012/21 od
18.05.2021. godine, vraéeno na protokol Ustanove dana 27.05.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
0 odobravanju rada dueg od Punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Azri Muharemovi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u
Dispanzeru za $kolsku djecu i omladinu -Primarna zdravstvena zajtita OJ DZ Centar, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) zbog angaZmana na poslovima vakeinacije protiv
Covid 19 oboljenja koja se odrzava u Zetri.

II
Rad duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec maj tekuée godine,

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec maj tekuée godine,
OJ DZ Centar,

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit e se na osnovu &lana 66, stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih myjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 23 % od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donogenja

ObrazloZenje

Dr. med.sciprim Lutvo Sporisevié koji po rjeSenju o privremenom rasporedu na drugo radno mjesto
trenutno obavlja poslove direktora OF DZ Centar dostavio Jje molbu sa obrazloZenjem da se radniku
Azri Muharemovié¢ rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Dispanzeru za $kolsku
djecu i omiadinu — Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Centar odobri obavljanje prekovremenog rada
u mjesecu maju tekuée godine, zbog angaZmana na poslovima vakcinacije protiv Covid 19 oboljenja
koja se odrzava u Zetri. Cijenedi navedeno, kao i opravdanost molbe odluteno Je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuceno.

DOSTAVITI: V. ENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj g@&'&&i‘éﬁy TN

2. OJDZCentar

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5906-2/21

Dana, 02.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i molbe direktora OJ DZ Centar po
privremenom dr.med.sci.prim.Lutve Sporidevié za izdavanje saglasnosti za prekovremeni broj: 01-13-
829/21 od 28.05.2021.godine,donosim sljedeéu:

ODLUKU
© odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hemrekovié Sandi, rasporedenom/oj na radno mjesto biohemifar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primama zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuée godine.

I
Dokaz o obavljenom radu duem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
OJ DZ Centar.

| 4%
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\'
Odluka stupa na snagu danom donoSenja

ObrazloZenje

Dr.med.sci.prim.Lutvo Sporidevi¢ koji po rjedenju o privremenom rasporedu na drugo radno mjesto
trenutnoe obavlja poslove direktora OJ DZ Centar dostavio Je zahtjev sa obrazloZenjem da se radniku
Hemrekovié¢ Sandi rasporedenoj na radno mjesto biohemidar u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku
O} DZ Centar odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu junu tekuée godine zbog poftrebe
sluzba i deficit kadra u istoj. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva, odlugeno je kao u
dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preperuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2, OJDZCentar

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5966-2/21

Dana, 02. 06, 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, tlana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javie ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ
Vogoséa za obavljanje prekovremenog rada broj:01-05-5966/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljededu:

OPLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Forto dr. Aidi rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftiziolodkom dispanzeru ~ Primarna zdravstvena zadtita — OJ DZ Vogosta, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru istog dispanzera i organizacione
jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekude godine, a najduge 8 sati sedmidno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0J DZ Vogoséa .

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A\
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor O DZ Vogoséa podnio je zahtjev, sa obrazloZenjem da se Forto dr. Aidi rasporedenaj na
radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru OJ DZ
Vogosca odobri prekovremeni rad koji ée obavljati mjesecu junu tekuée godine. Cijeneéi navedeno,
kao i opravdanost zahtjeva odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje pos iS5 2
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuieno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Vogoiéa

3. Sef SEF poslova x2 e "
4, Centar za NNID (za web stranicu) ng ¥ O
5. Dosije 'W

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5883-3/21

Dana, 02. 06. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Clana 38. Zakona o radu (“SluZzbene novine Federacije BiH* broj; 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. 1 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad  prim.dr.Merime Pa$i¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-515/21 od
28.05.2021. godine, donosim sljedecu:
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikuw/ci, Dedagi¢ dr. Emini, specijalista pneumoftiziolog rasporedencj na radno mjesto Sef
Dispanzera u Pneumoftiziolodkom dispamzeru -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novi Grad
odobrava s¢ rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) wu okviru iste slu¥be i
organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduZe 8 ( osam) sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
OJ DZ Novi Grad.

v
Uveéanje osnovne plaCe radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3i¢ dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turkus$i¢, Dedagi¢ dr. Emini 1 Krivié dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumoftizioloskom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji ¢¢ u mjesecu junu tekude godine obavljati u Covid ambulanti, a Bediha Palo po zavretku
radnog vremena u OJ DZ Novi Grad udestvuje u vakeinaciji gradanstva koja se obavlja u sportskoj
dvorani Zetra.Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora QJ DZ Novi Grad, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravanom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno. /
JAEH
i, ‘2‘,. c\
Oﬁﬂbc s, 1

DOSTAVITI: V.D. GENERA
1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.priny.
2. OJDZ Novi Grad 'rfj

3. Sef SEF poslova x2 ' «_‘ gg
4. Centar za NNID (za web stranicu) O vy, < 3
5. Dosije 24

6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVIJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5883-5/21

Dana, 02. 06. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, ¢lana 6. Qdluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad prim.dr.Merime Pa3i¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-515/21 od
28.05.2021. godine, donosim sljedecu:
ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikv/ci, Bedihi Palo, dipl.medicinska sestra rasporedencj na radno mjesto glavna medicinska
sestra/tehnidar organizacione jedinice DZ Novi Grad odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

11
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj v
tagki I, za mjesec juni tekuce godine, a najduZe 8 ( osam) sati sedmi¢no.

III
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici} za mjesec juni tekuce godine,
0OJ DZ Novi Grad.

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o rade,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Qdluka stupa na snagu danom donoZenja.

Obrazlozenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3ié dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turkusi¢, Dedagié¢ dr. Emini i Krivi¢ dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumoftiziolotkom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji ée u mjesecu junu tekude godine obavljati u Covid ambulanti, a Bediha Palo po zavrietku
radnog vremena u OJ DZ Novi Grad udestvuje u vakcinaciji gradanstva koja se obavlja u sportskoj
dvorani Zetra.Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporuceno.

T
DOSTAVITI: V.D. GENERAI
1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.pyji

2. OJDZ Novi Grad

3. Sef SEF peoslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5883-2/21

Dana, 02.06. 2021.godie

Sarajevo, Yrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), tlana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Slana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novi
Grad prim.dr.Merime Pasi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-515/21 od
28.05.2021. godine, donosim sljedeéu:
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

Radnikwci, prim.dr. Elidi Turkui¢, specijalista pneumoftiziolog rasporedenoj na radno mjesto
specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru -Primama zdravstvena
zaktita OF DZ Novi Grad odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru
iste sluzbe i organizacione jedinice,

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuce godine, a najduZe 8 ( osam) sati sedmiZno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
OJ DZ Novi Grad.

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu €lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pa3i¢ dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turku$i¢, Dedagi¢ dr. Emini i Krivié dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
Pneumoftizioloskom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OF DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji ¢e u mjesecu junu tekuée godine obavljati prekovremeni rad u Covid ambulanti, a Bediha Palo
po zavretku radnog vremena u OJ DZ Novi Grad , u€estvuje u vakeinaciji gradanstva koia se obavlja
u sportskoj dvorani Zetra .

Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odlugeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITL: v.D. GEN
1. Imenovanom/oj Mr.med.fCE Pt
2. OJDZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-5883-4/21

Dana, 02. 06. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu flana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OF DZ Novi
Grad prim.dr.Merime Pa3i¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-515/21 od
28.05.2021. godine, donosim sljedeéu;
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Krivi¢ dr. Alisi specijalista pneumoftiziolog rasporedenoj na radno mjesto specijalista
pneumoftiziolog/pulmolog v Pneumoftiziolodkom dispamzeru -Primarna zdravstvena zastita O] DZ
Novi Grad odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad} u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuce godine, a najduze 8 ( 0sam) sati sedmi&no.

Ix
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
QOJ DZ Novi Grad. :

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit e se na osnovu &¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo 110 u iznosu 25 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr, Merima Pa3ié dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se
prim.dr. Elidi Turkusié, Dedagié¢ dr. Emini i Krivié dr. Alisi , specijalistima pneumoftiziolozima u
PneumoftizioloSkom dispanzeru i Bedihi Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni
rad koji ¢ée u mjesecu junu tekuée godine obavljati u Covid ambulanti, a Bediha Palo po zavrietku
radnog vremena u OJ DZ Novi Grad uéestvuje u vakcinaciji gradanstva koja se obavija u sportskoj
dvorani Zetra.Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novi Grad, odlugeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti v
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaftitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI: V.D. GEN,
1, Imenovanom/oj Mr.med.g¢i
2, OIDZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROZJ: 01-05-5907-2/21

Dana, 02.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj; 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe direktora OJ DZ Centar po
privremenom dr.med.sci.prim.Lutve SporiSevi¢ za izdavanje saglasnosti za prekovremeni broj: 01-13-
831/21 od 28.05.2021.godine,donosim sljedeéu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Nesihi Kadi¢, rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u Shizbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zatita OJ DZ Centar, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

i
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juni tekuée godine.

11}
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
OJ DZ Centar.

IV
Uvetanje osnovne plate radnika/ce za gore navedeni rad vrit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 235 % od neto satnice.

A’
Odluka stupa na snagu danom donoSenja

Obrazloienje

Dr.med.sci.prim.Lutvo Sporigevi¢ koji po rjelenju o priviemenom rasporedu na drugo radno mjesto
trenutno obavlja poslove direktora OJ DZ Centar dostavio je molbu sa obrazloZenjem da se radniku
Nesihi Kadi¢ rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Sluzbi porodi&ne/obiteljske
medicine OJ DZ Centar odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu junu tekuée godine zbog
obavljanja poslova koordinatora COVID ambulante OJ DZ Centar. Cijeneé¢i navedeno, kao i
opravdanost zahtjeva, odlu€eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaltitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporuéeno.

DOSTAVITIL: V.D. GEN & NI BIE
1. Imenovanom/oj Mr.med.§¢iprim-dr

2. OJDZCentar So By b
3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05- £{74 21

Dana, 07.06.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom 2dravlja Kantona Sarajevo, $lana 36, i
66. stav 1 tatka a) Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o
imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikw/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br.l1,
Sarajevo, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe,

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u taéki I za
mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno.

m
Dokaz o cbavljenom radu duXem od punog radnog vremena (prekovrement rad) radnik iz tagke I ove odluke, bit
¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine Sluzbe pravnih,
kadrovskih i opitih poslova.

v
Uveéanje osnovne plade radnika za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu &ana 66, stav 1 tatka a) Pravilnika o
radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice,

A%
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21 .07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu
Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i
kadrovske poslove u Odjelu za radne i kadrovske poslove - SluZba pravnih, kadrovskih i opstih poslova -
Vrazova br.11, Sarajevo.
Na osnovu dopisa Ureda zaprimljenog dana 19,04.2021 .godine pod brojem 01-05-3997/21 imenovani ima
obavezu da za cca 540 radnika Ustanove, pripremi i dostavi podatke o diplomama (naziv ustanove koja je izdala
diplomu, broj diplome, datum izdavanja diplome i druge tra¥ene podatke), te redovne zadatke za Ured koje se
odnose za dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je prestao
radni odnos, a koje je duZan da blagovremeno dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivu,

EPY
dana od dana prijema iste Prigovor se izjay 3 ' A7 itu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporudeno. :

DOSTAVITI: NERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom

2. SPKO poslova (Sihtarica) -sci.prim.dr, Amela Keéo
3. Sef SEF poslova x2 A\ o l/0 &

4. Centar za NNID (za web stranicu) ' {’udu {’Cu\}

3. Dosije

6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-5/21

Dana, 07.06,2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj; 26/16, 89/ 18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevote zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo  dr.med.sci.prim. Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sliededu:

ODLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Belmi Spahié¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestraftehnidar u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmi&no.

m
Dokaz o obavljenom radu dufem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0OJ DZ Novo Sarajevo.

Iv
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vréit ¢ se na osnovu $lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Direktor O DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada za slijedeée radnike: Sestak Purié¢ dr. Vesnu, Baltié¢ Vesnu, Dfaferovi¢ Burek
Irmu, Spahi¢ Belmu,Drakovac Lejlhu, Jusufi Minelu i Hod%i¢ Anelu. Imenovane su podnijele molbu za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane,
odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI: V.D. GENERALN /l R
. . . IR

1. Imenovanoj Mr.med.sci.prim.fdrs

2. OJDZ N. Sarajevo ﬂ‘h’, -

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-8/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajeve dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Aneli HodZi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnidar u SluZbi za
laboratorijsku dijagnostiku Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki 1, za mjesec juni tekuée godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmidno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz talke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekuce godine,
OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada za slijedede radnike: Sestak Puri¢ dr. Vesnu, Baltié Vesnu, Dzaferovié Burek
Irmu, Spahi¢ Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i Hod2i¢ Anelu. Imenovane su podnijele molbu za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane,
odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za za$titu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanoj

2. OJDZ N. Sarajevo

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
3. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-2/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), Clana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo,te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Sestak Purié dr. Vesni rasporedenom/oj na radno specijalista porodi¢ne/obiteljske
medicine u Sluzbi porodiZne/obiteljske medicine Primarna zdravstvena za3tita 0QJ DZ Novo Sarajevo
odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste shuZbe i
organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta&ki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit é&e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juni tekuce godine,
QJ DZ Novo Sarajevo.

1 4%
Uvetanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrdit & se na osnovu Slana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazloienje

Direktor O) DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu junu tekuce godine za slijedeée radnike: Sestak Duri¢ dr. Vesnu, Balti¢
Vesnu, D3aferovi¢ Burek Irmu, Spahi¢ Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i HodZi¢ Anelu.
Imenovane su podnijele molbu za odobrenje obavl] anja prekovremenog rada. Cijeneci navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva imenovane, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaven za zaltitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili podtom, preporu¢eno.

DOSTAVITL: V.D. GENERAL)¥

. /A5
1. Imenovanoj Mr.med.sci.
2. OJDZ N. Sarajevo
3. Sef SEF poslova x2
4. Centar za NNID (za web stranicu}
5, Dosije
6.ala




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-3/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), £lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravhja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajeve dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljedecu;

ODLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Balti¢ Vesni rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u SluZbi
porodiéne/obiteljske medicine Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se rad
duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

IX
Rad dugi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno,

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juni tekude godine,
0OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor O DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada za slijedeée radnike: Sestak Puri¢ dr. Vesnu, Balti¢ Vesnu, DZaferovié Burek
Irmu, Spahi¢ Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i HodZi¢ Anefu. Imenovane su podnijele molbu za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada. Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane,
odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuceno.

DOSTAVITE: V.D. GENERALNI
1. Imenovanaoj Mr.med.sci.prim
2, OJDZ N. Sarajeve

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-4/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, $9/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,te zahjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim. Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|

Radniku/ci, Burek — Dzafovi¢ Trmi rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u
Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se
rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

11
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec juni tekuée godine, a najduZe 8 {osam) sati sedmi¢no.

1111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke 1
ove odluke, bit ée evidentiran u evideneiji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
0J DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vréit ée se na osnovu lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donoenja.
Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu junu tekuce godine za slijedeée radnike: Sestak Purié dr. Vesnu, Baltié
Vesnu, Dzaferovi¢ Burek Irmu, Spahic Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i Hodzi¢ Anelu.
Imenovane su podnijele molbu za odobrenje obavljanja prekovremenog rada. Cijene¢i navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva imenovane, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodaveu za zaftitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporu¢eno.

DOSTAVITE: V.D. GENERALN
1. Imenovanoj Mr.med.s
2. OJDZ N. Sarajevo

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-6/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu tlana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, £lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajeve dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sliededu;

ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikv/ci, Lejli Drakovac rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u SluZbi
porodiéne/obiteljske medicine Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec junmi tekuée godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmiéno.

H11 1
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici} za mjesec juni tekuce godine,
0J DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

A\
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor Q) DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavijanje
prekovremenog rada za slijedeée radnike: Sestak Puri¢ dr. Vesnu, Baltié Vesnu, Dzaferovi¢ Burek
Irmu, Spahié Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i HodZi¢ Anelu. Imenovane su podnijele molbu za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada, Cijeneti navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane,
odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

DOSTAVITI: V.D. GENERAL
1, Imenovanoj Mr.med.sci.pri
2. OJDZ N, Sarajevo

3. Sef SEF poslova x2

4, Centar za NNID (za web stranicu)
3. Dosije

6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6046-7/21

Dana, 07.06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnil mjesta i
pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-379/21 od 31.05.2021. godine, donosim
sljedecu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mineli Jusufi rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnifar u SluZbi za
laboratortjsku dijagnostiku Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki I, za mjesec juni tekude godine, a najduZe 8 (osam) sati sedmiéno,

IE
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihtarici) za mjesec juni tekuée godine,
QI DZ Novo Sarzjevo.

v
Uvetanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak uputila je molbu za obavljanje
prekovremenog rada za slijedete radnike: Sestak Purié dr. Vesnu, Balti¢ Vesnu, Dizaferovi¢ Burek
Irmu, Spahi¢ Belmu,Drakovac Lejlu, Jusufi Minelu i Hod?i¢ Anelu. Imenovane su podnijele molbu za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane,
odludeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zajtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. t1, neposredno ili podtom, preporuteno.

DOSTAVITI: V.D. GENERALNI DJREK
1. Imenovanoj Mr.med.sci.prim.dr/Aq [ﬁ\
2. OJDZ N. Sarajevo W\“% /

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 91-05- 6258-2/21

Dana, 16. 06. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. 1 66, Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora O DZ Centar
Sarajevo broj: 01-13-923/21 od 10.06.2021. godine, donosim sljedecu:

ODPLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Smaji¢ Admiru, dipl.med.sestra/tehniar rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorna
medicinska sestra/tehnitar u Sluzbi poroditne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zatita OJ
DZ Centar odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmitno.

IT1
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
0] DZ Centar.

v
Uvecanije osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

\4
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Centar dostavio je zahtjev za izdavanje saglasnosti za obavljanje prekovremenog
rada Smaji¢ Admiru, rasporedenom na radno mjesto odgovorna medicinska sestra/tehnidar u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine u OJ DZ Centar u mjesecu julu tekuée godine zbog potreba sluzbe,
angaZiranosti na poslovima vakcinacije u kuénim uvjetima kao i uée3ée u stalnom timu na vakcinaciji
koja se odvija u Zetri, Cijeneci navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili potom, preporuéeno,

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Centar

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6332-3/21

Dana, 18.06..2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Slusbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), €lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim. Amire Skopljak  broj: 01-15-432/21 od 10.06.2021. godine, donosim
sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Delali¢é Harisu rasporedenom/oj na radno mjesto radnik na obezbjedenju -
Administrativna sluzba organizacione jedinice- OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duzi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

i}
Rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

I
Dokaz o obavljenom radu du¥em od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
OJ DZ Novo Sarajevo,

v
Uveéanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrSit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak na osnovu molbe radnika dostavila je
zahtjev za izdavanje saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée godine i to
Sulejmani Edinu i Delali¢ Harisu, radnicima na obezbjedenju u administarativnoj sluzbi organizacione
jedinice OJ DZ Novo Sarajevo. Cijeneci navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novo Sarajevo

3. Sefp-a

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. afa

&
-
INERA NID]]:}E{'?)R
igimdr, Amgla Keco
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6332-2/21

Dana, 18.06..2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Slu¥bene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak broj: 01-15-432/21 od 10.06.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Sulejmani Edinu rasporedenom/oj na radno mjesto radnik na obezbjedenju —
Administrativna slu¥ba organizacione jedinice- OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I , za mjesec juli tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi¢no.

|1}
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
QJ DZ Novo Sargjevo.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak na osnovu molbe radnika dostavila je
zahtjev za izdavanje saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée godine i to
Sulgjmani Edinu i Delali¢ Harisu, radnicima na obezbjedenju u administarativnoj sluzbi organizacione
jedinice OJ DZ Novo Sarajevo. Cijeneéi navedeno, odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITL: F ALNI DJREKTOR
1. Imenovanom/oj - ' ] dr@ a Keto
2. OJDZ Novo Sarajevo —C ‘}]

3. Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-6713-2/21

Dana, 22,06.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BIH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika, te molbe radnika Koji¢ Adisa za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada za mjesec Juni 2021 godine broj: 01-05-6713/21 od
22.06.2021.godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Kejié Adisu, rasporedenom/oj na radno mjesto referent podte u Odjelu za opée poslove -
Stuzba pravnih, kadrovskik i opstih posiova - Vrazova br.1 1, Sarajevo, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

n
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku iz tagke I ove odluke za
mjesec juni tekuée godine, a najduze 8 (osam) sati sedmi¢no (utorak 22.06., srijeda 23.06., Setvrtak
24.06., i petak 25.06.2021.godine po 2 sata)

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I ove
odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juni tekude godine Sluzbe
pravnih, kadrovskih i opstih peslova.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrit e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlofenje

Radnik, Koji¢ Adis, rasporeden na radno mjesto referent podte u Odjelu za opée poslove - Sluzba
pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br.1 1, Sarajevo, obratio se molbom za prekovremeni
rad za mjesec juni tekuée godine, obrazlazuéi istu ¢injenicom da su raspisana tri Javna oglasa za prijem
radnika u radni odnos na neodredenc vrijeme dana 17.06.2021.godine, da se olekuje vedi broj Prijava na
Javni oglas, kao i da kolegica koja obavlja iste poslove u periodu od 21.06.-25.06.2021.godine koristi
tre¢i dio godi$njeg odmora.

Cijeneéi navedeno, te da imenovani posjeduje saglasnost pomoénika generalnog  direktora za
nemedicinske posiove, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjavi@@f%e moZe izjaviti u roku

odaveu, 24, Zashity vojih prava na adresu
CU 24, p
¥ - l\'é:‘r?"‘?f,,'f L-.:\\

3}

od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje
Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.  //

DOSTAVITI:

1, Imenovanom

2. SPKO poslova (¥ihtarica)
3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu) ANy A

5. Dosije .;A;'f’i{aaau Lfﬁ‘f‘:f’/
6.a/a o




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7160-4/21

Dana, 01.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OF DZ Centar
mr.sci.dr. Ili¢ Zlatka za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-977/21 od 25.06. 2021.
godine, donosim sljededu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Suadi Kupusovié rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u
Pneumoftizioloskom dispanzeru -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

It
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tac¢ki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
OJ DZ Centar .

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr3it ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustartove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 258 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor O] DZ Centar mr.sci.dr. Zlatko Ili¢ dostavio je zahtjev za odobrenje prekovremenog rada za
mjesec juli tekuce godine radnicima Pneumoftiziologkog dispanzera i to: Pagali¢- Muginovié dr. Aleni,
Mujan Alenu, Kupusovi¢ Suadi i Hadrovi¢ Emini. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Centar, adluéeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo%e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno.

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj

2, OJDZ Centar

3. Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

NI DIREKTOR
d

dr. Amela Ke
: n \_)0



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVOQO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7336-2/21

Dana, 01.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38,
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Slana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Centar
mr.sci.dr. Ilié Zlatka za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-982/21 od 28.06. 2021.
godine, donesim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Campara Damiru rasporedenom na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u Sluzbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Centar, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

I
Rad du¥i od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekude godine, a najduzZe 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
0J DZ Centar .

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad yriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 talka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satrice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Centar mr.sci.dr. Zlatko Tlié je na osnovu molbe za obavljanje prekovremenog rada
Campara Damira i saglasnosti Sefa Sluzbe dostavio zahtjev za odobrenje obavljanja prekovremenog
rada od strane imenovanog. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Centar,
odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor Prigovor se moZe izjaviti u
rokn od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, prepoen=eio:

DOSTAVITI: “(SFA4RALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj ;
2. OJIDZ Centar

3. Sefp-a

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7160-5/21

Dana, 01.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BIH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Centar
mr.sci.dr. Ili¢ Zlatka za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-977/21 od 25.06. 2021,
godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Emini Hadrovié rasporedencj na radno mjesto medicinska sestra/tehmiar u kartoteci
Pneumoftiziolodki dispanzer -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ, Centar, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviry iste sluZbe i organizacione jedinice,

1
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki X, za mjesec juli tekude godine, a najdu¥e 8 sati sedmino.

nx
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke T
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
Ol DZ Centar .

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu &lana 66, stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\'%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Centar mr.sci.dr. Zlatko Ilié¢ dostavio Je zahtjev za odobrenje prekovremenog rada za
mjesec juli tekuce godine radnicima Pneumoftiziolotkog dispanzera i to: Pagalié- MuSinovié dr. Aleni,
Mujan Alenu, Kupusovi¢ Suadi i Hadrovié¢ Emini. Cijeneci navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Centar, odlu¢eno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moe se izjaviti prigovorPrigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporu

=3

NI DIREKTOR
Jdr. Amela Keéo

vl Kooz

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Centar

3. Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7160-3/21

Dana, 01.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnova &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, §9/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Centar
mr.sci.dr. Ili¢ Zlatka za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-977/21 od 25.06. 2021.
godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mujan Alenu rasporedenom na radno mjesto medicinska sestra/tehnifar u
Pneumoftiziologkom dispanzeru -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava se rad du#i od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe ; organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj v
tacki 1, za mjesec juli tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

1
Dokaz o obavljenom radu du¥em od punog radniog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke 1
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
Ol DZ Centar .

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vréit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tagka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\%
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Centar mr.sci.dr. Zlatko Ili¢ dostavio je zahtjev za odobrenje prekovremenog rada za
mjesec juli tekuée godine radnicima Pneumoftiziolotkog dispanzera i to: Pasalié- Muginovié dr. Aleni,
Mujan Alenu, Kupusovi¢ Suadi i Hadrovié Emini. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora O] DZ Centar, odlu&eno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poitom, preporugeno.

FERUEN OBirary
KEAHT g Do
pBRAYCT %o

DOSTAVITI: A Ve \RALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj | f,&é@.‘@éﬁ_. brim.dr. Amfy{eéo
2. OJDZ Centar NE%gell g KW
3. Sefp-a od ’Li{f(;f :
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

0. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7160-2/21

Dana, 01.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, tlana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Centar
mr.scidr. Ili¢ Zlatka za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-977/21 od 25.06. 2021.
godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Pagali¢-Musinovi¢ dr.Aleni, rasporedenoj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/
pulmolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar, odobrava
se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione
Jedinice.

1|
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
0J DZ Centar ,

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrit &e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odiuka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Centar mr.sci.dr. Zlatko Ili¢ dostavio je zahtjev za odobrenje prekovremenog rada za
mjesec juli tekuce godine radnicima Pneumoftizioloskog dispanzera i to: Padali¢- Muginovié dr. Aleni,
Mujan Alenu, Kupusovi¢ Suadi i Hadrovi¢ Emini. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Centar, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI: LNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj m.dr. Amela Keéo
2. OJDZ Centar A,

3. Sefp-a W

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7512-2/21

Dana, 01.07.2021, godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38,
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe HodZi¢ Melise za izdavanje
saglasnosti za prekovremeni broj: 01-05-7512/21 od 30. 06.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada du¥eg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Melisi HodZi¢, rasporedenom/oj na radno mjesto biochemigar Sluzbi za laboratorijsku
dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar , odobrava se rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec juli tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavijenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
QJ DZ Centar.

v
Uveéanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad visit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o raduunutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A\’
Odluka stupa na snagu danom dono3enja

ObrazloZenje

Melisa HodZi¢, rasporedena na radno mjesto biohemitar u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku-
Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Centar obratila se molbom za izdavanje saglasnosti za obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée godine zbog potreba sluzbe i nedostatka kadra. S molbom
imenovane saglasni su Sef sluzbe i direktor organizacione jedinice.. Cijeneti navedeno, kao i
opravdanost molbe, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporucenc,

DOSTAVITE: v ALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj P
2. OJDZCentar

3. Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

) c
Tzg gnaact



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI PIREKTOR

BROJ: 01-05-7513-2/21

Dana, 01.07.2021, godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe Celik Sunite za izdavanje
saglasnosti za prekovremeni broj: 01-13-991/21 od 29.06. 2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Suniti Celik, dipl.inZinjer med.laboratorijeke dijagnostike rasporedenom/oj na radno
mjesto odgovorni laborant u Stuzbi za laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita OJ
DZ Centar , odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i
organizacione jedinice.

11
Rad duZzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekude godine, a najduZe 8§ sati sedmiéno,

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji ¢ prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
0J DZ Centar.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vréit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Favne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice,

A\
Odluka stupa na snagu danom donoSenja

ObrazloZenje

Celik Sunita, dipl.inZinjer laboratorijske dijagnostike, rasporedena na radno mjesto odgovorni laborant
u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku- Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar obratila se
molbom za izdavanje saglasnosti za obavljanje prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée godine. S
moibom imenovane saglasni su $ef sluZbe i direktor organizacione jedinice.. Cijeneéi navedeno, kao i
opravdanost molbe, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZCentar

3, Sefp-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

)



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7589-2/21

Dana 05.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe Huji¢ ~ Katica Elme broj:
01-15-547/21 od 30.06.2021. godine,donosim shededu:

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Huji¢ — Katica Elmi rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnidar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice,

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekuce godine, a najdue 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 66. stav | tatka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\4
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Huji¢ — Katica Elma rasporedena na radno mjesto laboratorijski tehnitar u Sluzbi za laboratorijsku
dijagnostiku — Primarna zdravstvena zaitita OJ DZ Novo Sarajevo dostavila je molbu za odobrenje
obavljanja prekovremenog rada koji bi obavljala mjesecu julu tekuée godine.Cijeneéi saglasnost
odgovornog laboranta, Sefa Sluzbe i direktora organizacione Jedinice, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

:?/ N

v.D. G]}‘;NERALN I DIREKTOR
Mr.med.sci.prim.dr., At:l_e/la Keéo

4]

el

DOSTAVITL:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novo Sarajevo
3. SEF poslova

4, Centar za NNID (za web stranicu)\.
5. Dosije 3
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7355-3/21

Dana, 05. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Iiijas
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-360/21 od 28.06.2021. godine, donosim
shjedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mali¥evi¢ Amiru rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Shuzbi
porodicne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zaltita OJ DZ Ilija3, odobrava se rad dusi od
punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviry iste sluZbe i organizacione jedinice.

IT
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran y evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
OJ DZ Tlija3.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\'Z
Odluka stupa na snagy danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ llija$ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtiev sa obrazioZenjem da se
Mehmedovié dr. Rabiji rasporedenoj na radno mjesto doktor medicine u Shibi porodi¢ne/obiteljske
medicine i MaliSevi¢ Amiru rasporedenom na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u istoj sluzba
odobri prekovrementi rad, obzirom da Je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad u lokalitetima. Kao
priviemeno tjedenje za ambulante Kamenica predloZen je prekovremeni rad doktora i medicinske
sestre /tehniCara. Ranije je odobren prekovremeni rad i pokazao se efikasnim na zadovoljstvo
korisnika usluga, a i radnika. Cijenei navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ D7 Hijas,
odlugeno je kao u dispozitivy,

Pouka o pravnom lijekun: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prifema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zasdtity svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ilj postom, preporudeno.

—

V.D:GENERALNI DIREKTOR

DOSTAVITI:

1, Imenovanom/oj Mr.med,sci.prim.dr. Amela Ke&o
2. OJDZ Nijas \M W

3. SEF poslova \ |

4. Centar za NNID (za web stranicu),

5. Dosije :

6.a/a \ ot



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROZ: 01-05-7355-2/21

Dana, 05. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, Clana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36, i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ llija¥
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-360/21 od 28.06.2021. godine, donosim
sliedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

X
Radpiku/ci, Mehmedovié¢ dr. Rabiji rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Slusbi
porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ D7 Ilija§, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) n okviru iste sluzbe | organizacione jedinice,

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
talki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmitno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli teknée godine,
QJ DZ Ilijas.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

V
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ [lija3 prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio Je zahtjev sa obrazlo¥enjem da seMehmedovi¢
dr. Rabiji rasporedenoj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine i
MaliSevi¢ Amiru rasporedenom na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar y istoj sluzba odobri
prekovremeni rad, obzirom da je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad u lokalitetima. Kao
privremeno rjeenje za ambulantu Kamenica predloZen je prekovremeni rad doktora i medicinske
sestre /tehniCara. Ranije je odobren prekovremeni rad i pokazao se efikasnim na zadovoljstvo
korisnika usluga, a i radnika. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Ilijag,
odluteno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno. .
\

/ \\
DOSTAVITI: / V.D. GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj / Mr.med:sciiprim.dr. Amela Keéo
2. OJDZ Tlija3 | @,
3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. afa 1 :‘l‘;\\__ ==



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7514-2/21

Dana 05.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe Hajdarevié Sefkete broj:
01-13-995/21 od 30.06.2021, godine,donosim sljededu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hajdarevi¢ Sefketi rasporedenom/oj na radno mjesto stomatoloska sestra u
Stomatolodkoj sluzbi -Primarna zdravstvena zaltita OJ DZCentar, odobrava se rad duzi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

1|
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekude godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

m
Dokaz o obavljenom radu duzem od pu nog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I
ove odluke, bit ée evidentiran v evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
OJ DZ Centar.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66, stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donoenja.

Obrazlofenje

Hajdarevié Sefketa rasporedena na radno mjesto stomatologka sestra u Stomatologkoj sluzbi —
Primarna zdravstvena zatita OJ DZ Centar, dostavila je molbu za odobrenje obavljanja
prekovremenog rada koji bi obavljala mjesecu Julu tekuée godine.Cijenedi saglasnost $efa Sluzbe i
direktora organizacione jedinice, odlugeno Jje kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moge se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

/ o \\\.
DOSTAVITI: / V.D, GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Mr.nil'd.s d.prim.dr. Amela Keéo
2, OJDZ Centar )" F)tv wle
3. SEF poslova / | e

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije /
6. a/a /"/



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7511-2/21

Dana, 05.07, 2021.godie

Sarajevo, Vrazova'1l

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i molbe DZemid#i¢ Feride za
izdavanje saglasnosti za prekovremeni broj: 01-05-7511/21 od 30.06. 2021. godine,donosim sljedeéu;

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, DZemidZi¢ Feridi, specijalista medicinske biohemije, rasporedenom/oj na radno mjesto
Sef SluZbe u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Centar,
odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slutbe i
organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke 1
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
O] DZ Centar.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu Slana 66. stav 1 taska a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\
Odluka stupa na snagu danom dono3enja

Obrazloienje

DzemidZi¢ Ferida, specijalista medicinske biohemife, rasporedana na radno mjesto $ef slube u Sluzbi
za laboratorijsku dijagnostiku- Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Centa,r obratila se molbom sa
obrazloZenjem za izdavanje saglasnosti za obavijanje prekovremenog rada u mjesecu julu tekuée
gedine zbog potrebe sluzbe i nedostatka osoblja. S molbom je saglasan direktor Organizacione
Jedinice Dom zdravlja Centar.Cijeneéi navedeno, odludeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuteno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZCentar

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7482-2/21

Dana, 06. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te Obavijesti direktora OJ DZ
Vogodta za obavljanje prekovremenog rada broj:01-19-443/21 od 29.06.2021. godine, donosim
sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Forto dr. Aidi rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Pneumoftiziolodkom dispanzeru — Primarna zdravstvena zadtita — OJ DZ Vogo¥a, odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru istog dispanzera i organizacione
jedinice,

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekude godine, a najduZe 8 sati sedmicéno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
0J DZ Vogoica .

v
Uvetanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje

Direktor Q) DZ Vogo3éa dostavio jeObavijest , sa obrazloZzenjem da ¢ée Forto dr. Aida rasporedena
na radno mjesto specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u Pneumoftizioloskom dispanzeru OJ DZ
Vogoséa, obavljati prekovremeni rad u mjesecu julu tekuce godine, prema rasporedu koordinatora
Emine dr. Dedagié. Cijene¢i navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporudeno———._

DOSTAVITI: / v.D. GENERALNI.EDHQEKTOR
1. Imenovanom/oj [ Mr.med.sci.;?rim. dr. Amela Keco
2. OJDZ Vogoséa \ " W L /i

3. SEF poslova
4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Deosije
6.a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENE 1 DIREKTOR

BROJ: 01-05- 7777 py

Dana, 07.07.2021.godine
Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), &lana 38. Statuta,
¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 36. i
66. stav 1 tacka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine za o
imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, donosim sljedeéu

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u
Odjelu za radne i kadrovske poslove - Slufba pravaih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br.i1,
Sarajevo, odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe.

1
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku, gore navedenom u tatki I za
mjesec juli tekuée godine, a najdu¥e 8 (osam) sati sedmiéno.

1
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik iz tatke I ove odluke, bit
¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine SluZbe pravnih,
kadrovskih i opstih poslova.

v
Uvetanje osnovne place radnika za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stay 1 tacka a) Pravilnika o
radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravija
Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje
Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administratora web aplikacije, po zahtjevu
Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj: 20-02-15101/20 od
03.06.2020.godine, imenovan je radnik, Bekto Mersudin, rasporeden na radno mjesto referent za radne i
kadrovske poslove u Odjelu za radne i kadrovske poslove - Shuzba pravnih, kadrovskih i opitih poslova -
Vrazova br.11, Sarajevo.
Na osnovu dopisa Ureda zaprimljenog dana 19.04.2021.godine pod brojem 01-05-3997/21 imenovani ima
obavezu da za cca 540 radnika Ustanove, pripremi i dostavi podatke o diplomama (naziv ustanove koja je izdala
diplomu, broj diplome, datum izdavanja diplome i druge traZene podatke), te redovne zadatke za Ured koje se
odnose za dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos, kao i za radnike kojima je prestao
radni odnos, a koje je duzan da blagovremeno dostavi Uredu.
Na osnovu naprijed navedenog, odlugeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u roku od 30

dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuj 6%15&3%@2}3433&“11 svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporuceno. T N

whaeY

T - 2N
DOSTAVITEL: 6" < VD GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom 5 /ﬁ_) . Fal
2. SPKO poslova (Sihtarica) \<e;__'-‘1*:;;:-\’ ‘Mr.med|scj.prim.dr, mya Keco
3. Sef SEF poslova x2 WO S S8 M
4. Centar za NNID (za web stranicu) b a*go'l}»’ /.-/
5. Dosije Pugyane v ase s
6- afa \\;.'_Q_QOJS-EE"\ E‘lﬁa.:"i’.l



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7710-2/21

Dana 08.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu Elana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OF DZ Novo
Sarajevo broj: 01-15-556/21 od 05.07.2021. godine,donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Hrvati¢ Nusreti rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnidar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione jedinice.

11}
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tadki I, za mjesec juli tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmiéno,

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
0OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice,

v
Odiuka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo podnijela je zahtjev za izdavanje saglasnosti za obavljanje
prekovremenog rada za Brzika-Korizek Rabiju i Hrvadi¢ Nusretu, radnike SluZbe za laboratorijsku
dijagnostku. Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijele su i imenovane. Cijeneéi saglasnost,
Sefa Sluzbe i direktora organizacione jedinice, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poftom, preporudeno.

DOSTAVITI: V.D. GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.prim.dr. Anjela Kedo
2. OJDZ Novo Sarajevo M
3. SEF poslova A |

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7710-3/21

Dana 08.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/ 18), ¢lana 38,
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Novo
Sarajevo broj: 01-15-556/21 od 05.07.2021. godine,donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Brzika - Korizek Rabiji, diplLinZinjer laboratorijske dijagnostike rasporedenomn/oj na
radno mjesto odgovorni laborant u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita
OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru
iste sluZbe i organizacione jedinice.

1}
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekude godine, a najduze 8 sati sedmidno.

I
Dokaz o obavljenom radu dufem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (%ihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrit ée se na osnovu &lana 66. stav | tadka a)
Pravilnika o radw,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

vV
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo podnijela je zahtiev za izdavanje saglasnosti za obavljanje
prekovremenog rada za Brzika-Korizek Rabiju i Hrvacié¢ Nusretu, radnike Sluzbe za laboratorijsku
dijagnostku. Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijele su i imenovane. Cijenedi saglasnost,
Sefa SluZbe i direktora organizacione jedinice, odludeno Jje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno,

DOSTAVITI: V.D. GENERALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.prim.dr. Amgla Ke¥o
2. OJDZ Novo Sarajevo 6&7 ay
3. SEF poslova / 44

4. Centar za NNID (za web stranicu)
3. Dosije
6.a/a




JAﬁNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7200-2/21

Dana, 08.07.2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

.- Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
~Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Palo Bedihi, diplomiranoj medicinskoj sestri, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna
medicinska sestra/tehni¢ar organizacione jedinice - Administrativna shizba organizacione jedinice,
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
{prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione Jjedinice,

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze § sati sedmidno,

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremen; rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
QJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce Za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom donojenja,

Obrazlozenje

Direktor OJ DZ Novi Grad primdr. Merima Pagi¢ podnijela  je zahtjev da se Pale Bedihi,
diplomiranoj medicinskoj sestri, rasporedenom/oj na radno mjesto glavna medicinska
sestra/tehniar organizacione jedinice - Administrativna  sluzba organizacione jedinice,
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad, odobri obavljanje prekovremenog rada. Zahtjev
obrazlaZe povedanim obimom posla, zbog angaZovanosti za vakcinaciju gradanstva u sportskoj
dvorani Zetra, a po zavrietku radnog vremena na Zetri, imenovana dolazi i obavlja poslove glavne
sestre u OJDZ Novi Grad, kako slobodnim danima tako | vikendom.

Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva imenovane, odluéeno Je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moye izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastity svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

DOSTAVITI: V.D. G
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-7831-2/21

Dana, 12, 07, 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, £lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te dopisa direktora O DZ Vogo¥ca
za obavljanje prekovremenog rada broj:01-19-468/21 od 08.07.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Gljiva dr. Enu, specijalista radiodijagnostike rasporedenom/o} na radno mjesto
specijalista radiolog uSluzbi za radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zadtita —
OJ] DZ Vogoiéa, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste
ShuiZbe i organizacione jedinice,

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduZe § sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici} za mjesec juli tekuée godine,
O} DZ Vogosda .

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrit e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

Vv

Odluka stupa na snagu danom donosenja,
ObrazloZenije

Direktor O DZ Vogo3¢€a dostavio je molbu radnika Gljiva dr. Ene kojom imenovani traZi da mu se
odobri obavijanje prekovremenog rada zbog povedanog obima posla usljed &ega bi dollo do
snmanjenja liste ¢ekanja, kao i moguénosti pruzanja usluga pacijentima iz drugih organizacionih
jedinica. S navedenim je saglasan direktor OJ DZ Vogo§ca. Cijeneéi navedeno, odluéeno je kao u
dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuceno.

DOSTAVITE: 5 RVD, GENERALNI DIREKTOR

;. Lmﬁé)‘?nowf:oj , \é;%::‘;:.ﬁr.n‘l ! im. di- AW
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4. Centar za NNID (za web stranicu) = 2\ ﬁ‘:’ >

5. Dosije o\

6. a/a Y ol



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8161-2/21

DANA, 23.07,2021. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu lana 38. Zakona o radu (“Slufbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, {lana 6. Odiuke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, {lana 36. i 66. stav 1. tatka a) Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Rjeienja broj: 01-05-6254-
4/21 od 14.06.2021. godine o imenovanju administratora za Registar podataka o Jjavnim nabavkama KS i
po zahtjevu iz Odjela za javne nabavke JUDZKS broj: 01-05-8161/21 od 19.07.2021. godine, donosim
slijedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada dueg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Mujezinovié Jasmini, rasporedencj na radno mjesto tehnitki sekretar Sluibe u Sluzbi
pravnih, kadrovskih i opstih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se rad dui od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) u okviru Odjela za javne nabavke JUDZKS, odnosno Sluibe pravnih,
kadrovskih i opétih poslova.

il
Rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnici, gore navedenoj u tatki | za
mjesec juli tekuce godine, a najduze 8 (osam) sati sedmiéno.

m
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena {prekovremeni rad} radnica iz tacke | ove
Odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine Odjela
za javne nabavke JUDZKS, odnosno Slufbe pravnih, kadrovskih i opstih posiova.

v
Uvefanje osnovne place radnice za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu tlana 66. stav 1. tadka a)
Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu od 25% od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazloienje
Rje3enjem broj: 01-05-6254-4/21 od 14.06.2021. godine o imenovanju administratora za Registar
podataka o javnim nabavkama KS, po zahtjevu iz Odjela za javne nabavke JUDZKS broj: 01-05-8161/21
od 19.07.2021. godine, imenovana ie radnica, Mujezinovi¢ Jasmina, rasporedena na radno mjesto
tehnicki sekretar Sluzbe u Sluzbi pravnih, kadrovskih i opitih poslova - Vrazova br. 11, Sarajevo.
Na osnovu zahtjeva iz Odjela za javne nabavke JUDZKS zaprimljenog dana 22.07.2021. godine pod
brojem protokola: 01-05-8161/21, navedeno je da je doneseno Rjeienje broj: 01-05-6254-4/21 od

1



14.06.2021. godine, 0 imenovanju Jasmine Mujezinovi¢ kao administratora u Odjelu za javne nabavke za
unos podataka na osnovu zahtjeva Ureda za borbu protiv korupcije, a na osnovu lana 38. Zakona o radu
(“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 26/16, 89/18), {lana 38. Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i
dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Clana 36. i 66. stav 1. tatka a)
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, potrebno je da se donese Odiuka o plac¢anju prekovremenocg
rada jer je imenovana radila duZe od punog radnog vremena (prekovremeni rad} u mjesecu julu tekuce
godine, na osnovu evidencije o prisustvu na radu.

Na osnovu naprijed navedenog, odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe izjaviti u roku od

30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavya’zast[ty,‘ YO jih_prava na adresu Vrazova

br. 11, neposredno ili potom, preporueno, y / & “oga %y
J'

Dostaviti:
- Imenovanoj
- Odjel za javne nabavke i
SPKO poslova (3ihtarica) x2
- Sef SEF poslova x2
- Centar za NNID {za web stranicu)
- Dosije
- aja



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8134-3/21

Dana, 26.07. 2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Radne grupe 3 za izradu
prijedloga Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika
Ustanove broj: 01-05-8134/21 od 19.07.2021. godine za odobrenje obavljanja prekovremenog rada,
donosim sljedeéu:
ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci Saniji Porovi¢, rasporedenoj na radno mjesto dipl.medicinska sestra- patronaza w Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Stari Grad , odobrava se rad duZi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radi izrade prijedloga Pravilnika o radu, unutra¥njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove, a imenovana je rjeenjem broj:
01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine u radnu grupu 3.

[}
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tagki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi&no.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnil/ca iz taske I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuée godine,
OJ DZ Stari Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to v iznosu 25 % od neto satnice.

\
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Rjesenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine imenovana je radna grupa 3. u &ijem su sastavu
prim.dr. Sabina Serdarevié, Sanija Porovié, Ernada Selimovié, Senada Cosi¢ i Sari¢ dr. Jadranka.
Zadatak radne grupe 3. je da izradi prijedlog Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Ustanove i da v.d. generalnoj direktorici dostave
Izvjestaj o radu pojedinaéno sa naznakom eventualnih sati prekovremenog rada, $to su i uginili.
Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva Radne grupe 3; odlueno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje pesladavcu za zadtitu svojih prava na
ili & NE FHER: -
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuce; é’\)$3:31% v gﬁee;%%\
Tt DR
%Sm.mo?“*f :\\

hi

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Stari Grad

3. SEFP-a

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8134-5 121

Dana, 26.07. 2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Siuzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36, i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva Radne grupe 3 za izrady
prijedloga Pravilnika o rady, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika
Ustanove broj: 01-05-8134/21 od 19.07.2021. godine za odobrenje obavljanja prekovremenog rada,
donosim sljedeéu:
ODPLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/c i Ernadi Selimovié, bakalaureat/bachelor zdravstvena njega i terapija rasporedenoj na
radno mjesto glavna medicinska setra/tehnidar u administrativnoj slubi organizacione Jedinice OJ DZ
Had?i¢i, odobrava se rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radi izrade prijedloga
Pravilnika o radu, unutratnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove,
a imenovana je rje$enjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine u radnu grupu 3.

1
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu du¥em od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit &e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
OF DZ Hadziéi

| 4%
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore naveden rad vriit ¢e se na osnovu &lana 66. stav | tacka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozienje

RjeSenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine imenovang Jje radna grupa 3. u &ijem su sastavu
prim.dr. Sabina Serdarevi¢, Sanija Porovi¢, Ernada Selimovi¢, Cosi¢ dr. Senada i Sarié dr. Jadranka.
Zadatak radne grupe 3. je da izradi prijedlog Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji i

Izvjedtaj o radu pojedinadno sa naznakom eventualnih sati prekovremenog rada, o su i uili.
Cijene¢i navedeno, kao i opravdanost zahtjeva Radne grupe 3; odludeno Jje kao u dispozitivu,

Pouka o praveom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti v
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na
adresu Vrazova br, |1, neposredno ili postom, preporuces:

AR
.Q' L] pboh‘l 25”4'3

ot NRAJEY, {yy %
DOSTAVITI: "5 "¥iB GENERALNT DIREKTOR
1. Imenovanom/oj 8 Mrmedssd ilp.dr. Amela Ke¢
2, 0JDZ Had¥iéi o . /M
3. SEFP-a '
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8134-6 /21

Dana, 26.07. 2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Shuzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unufradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravl ja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Radne grupe 3 za izradu
prijedloga Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Ustanove broj: 01-05-8134/21 od 19.07.2021. godine za odobrenje obavljanja prekovremenog rada,
donosim sljedetu:
ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog rad nog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci Cosié dr. Senadi rasporedenoj na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine
u Sluzbi porodi€ne medicine — Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Ilijag, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) radi izrade prijedioga Pravilnika o radu, unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove, a imenovana je rjedenjem broj:
01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine u radnu grupu 3.

1
Rad duZi od punog radnog vremena {(prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
talki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduZe § sati sedmi&no.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena { prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekude godine,
QJ DZ llijas

v
Uvetanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vr3it e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25% od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazioZenje

RjeSenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine imenovana je radna grupa 3. u ijem su sastavu
prim.dr. Sabina Serdarevi¢, Sanija Porovié, Ermada Selimovit, ¢osié dr. Sonaila i Sari¢ dr. Jadranka.
Zadatak radne grupe 3. je da izradi prijedlog Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Ustanove i da v.d. generalnoj direktorici dostave
Izvjestaj o radu pojedinadno sa naznakom eventualnih sati prekovremenog rada, $to su i udinili.
Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva Radne grupe 3; odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodave titu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI: V.D.
1. Imenovanom/oj Mr.jhéd.soi
2. OJDZ llija¥

3. SEFP-a

4. Centar za NNID (za web Stranicu)
5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8134-2/21

Dana, 26.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, §9/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Radne grupe 3 za izradu
prijedloga Pravilnika o radu, unutragnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika
Ustanove broj: 01-05-8134/21 od 19.07.2021. godine za odobrenje obavljanja prekovremenog rada,
donosim sljededu:
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radnikw/ci Prim.dr.Sabini Serdarevi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto specijalista
porodigne/obiteljske medicine u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zaStita
0OJ DZ Centar, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radi izrade
prijedloga Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika
Ustanove, a imenovana je rjeSenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine u radnu grupu 3.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekuée godine, a najduze 8 sati sedmicno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu ($ihtarici) za mjesec juli tekude godine,
0J DZ Centar,

v
Uvecanje osnovne plae radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu Clana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1 plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to v iznosu 25 % od neto satnice.

v
(Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Rjesenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine imenovana je radna grupa 3. u gijem su sastavu
prim.dr. Sabina Serdarevié, Samija Porovié, Frnada Selimovié, Senada Cosi¢ i Sarié dr. Jadranka.
Zadatak radne grupe 3. je da izradi prijedlog Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i pladama raduika Ustanove i da v.d. generalnoj direktorici dostave
Izvjestaj o radu pojedinaéno sa naznakom eventualnih sati prekovremenog rada, $to su i u&inili.
Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktoraRadne grupe 3; odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravmom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavijuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITL: V.. ENER
1. Imenovanom/oj Mr.fnEd.sci.pri
2. OJDZCentar

3. SEFP-a

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8134-4/21

Dana, 26.07. 2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38, Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdray lja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Radne grupe 3 za izradu
prijedloga Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih myjesta i platama radnika
Ustanove broj: 01-05-8134/21 od 19.07.2021. godine za odobrenje obavljanja prekovremenog rada,
donosim sljedeéu:
ODLUKU
o odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci Sari¢ dr. Jadranki » rasporedenoj na radno mjesto specijalista porodiéne/obiteljske
medicine- palijativna njega u SluZbi porodiine/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zagtita OJ
DZ Novi Grad, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) radi izrade
prijedloga Praviinika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika
Ustanove, a imenovana je rjeSenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine u radnu grupu 3.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec juli tekude godine, a najduZe § sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec juli tekuce godine,
OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom 2dravlja Kantona Sarajevo i to u jznosu 28 % od neto satnice.

A
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

RjeSenjem broj: 01-03-6789/21 od 22.06.2021. godine imenovana je radna grupa 3. u ¢ijem su sastavu
prim.dr. Sabina Serdarevié, Sanija Porovi¢, Ernada Selimovi¢, Senada Cosié i Sarié dr. Jadranka,
Zadatak radne grupe 3. je da izradi prijedlog Pravilnika o radu, unutranjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i da v.d. generalnoj direktorici dostave
[zvjeStaj o radu pojedinatno sa naznakom eventualnih sati prekovremenog rada, $to su i uSnili.
Cijenedi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva Radne grupe 3; odlueno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moge izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporugeno.

DOSTAVITIL: RALNI DIREKTOR

1. Imenovanom/oj im.dr. Amela Keéo
2. 0JDZ Novi Grad W
3. SEFP-a

4. Centar za NNID (za web stramicu)

5. Dosije

6. ala



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-7/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Pliska Sejli rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnilar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zatita 0J DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

IT
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvetanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sei.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekude
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Sejla Pliska.Cijeneéi navedeno, kao i
opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zagtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno.

DOSTAVITL: V.D. GENERALNE

1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.fyim.de. Al

2. OJDZ Novo Sarajevo GLEE K

3. SEF poslova leg2d

4. Centar za NNID (za web stranicu) {;{3; "

5. Dosije NAAD

6. a/a ! "{7:7?:;;4‘4”



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-6/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BIH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora QOJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavijanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611721 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
¢ odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Belmi Spahié¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u Slusbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

i |
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najdu¥e 8 sati sedmigno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz taéke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihtarici) za mjesec avgust tekude
godine, OF DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Praviinika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\4
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Belma Spahi¢. Cijenedi navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po3tom, preporudeno.

o
o
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DOSTAVITI: V.D. GENERALNLBIREKTOR
1. Imenovanom/oj Mr.med.sei.pri ”/dr. Amela Kedo
2. OJDZ Nove Sarajevo H\L ¢

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
3. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-12 /21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH® broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611721 od 26.07.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1
Radniku/ci, Zumreti Husejnovi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto recepcioner u administrativnoj
sluzbi organizacione jedinice OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najdu¥e § sati sedmigno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekuée
goding, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada za radnika iz tatke I odluke podnijela je glavna
medicinska setra/tehniar OJ DZ Novo Sarajevo. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijekn: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prave na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po¥tom, preporu&eno.
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DOSTAVITT:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novo Sarajevo

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-11 /21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu €lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. 1 66. Pravilnika o radu, unutraS$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim. Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena {prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ramizi Mori¢ rasporedenom/oj na radno mjesto recepcioner u administrativnoj shuZbi
organizacione jedinice OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duZi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

i
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikuw/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke 1 odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada za radnika iz tatke I odluke podnijela je glavna
medicinska setra/tehni¢ar OJ DZ Novo Sarajevo. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu-svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno. /:mﬁﬂ i\

DOSTAVITI: V.D. GENERALD
1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.pf
2. OJDZ Novo Sarajevo

3. SEF poslova

4, Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije

6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BRQJ: 01-05-8319-10 21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sargjevo, te zahtjeva direktora O] DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Zekovié¢ dr. Almi rasporedenom/oj na radno mjesto spec.poraditne/obiteljske medicine u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava
se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluZbe i organizacione
jedinice,

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radnikuw/ci, gore navedenom/oj u
tagki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

I
Dokaz ¢ obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove adluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekude
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 235 % od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekude
godine, zbog nedostatka kadra , bolovanja, godisnjih odmora radi &ega postoji potreba za dodatnim
angazmanom imenovane, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Zekovié dr. Alma.
Cijene¢i navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odluéeno jekaou
dispozitivn.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zatitu svojih prava na

adresu Yrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno. = P
/s AN
Vi N\
// \
DOSTAVITI: V.D. GENERALNT DIREKTOR - |
1. Imenovanom/oj Mr.med.sc i[ m.dr, Ainela Keéo '
2. OJDZ Novo Sarajevo LR
3. SEF poslova W
4. Centar za NNID (za web stranicu) AN /
5. Dosije SN 4

6. a/a =



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-9/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovy Elana 38. Zakona o radu (“Slubene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Mineli Jusufi rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehniar u Sluzbi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad du2i
od punog radnog vremena {prekovremeni rad) u okviru iste slu¥be i organizacione jedinice.

II
Rad dui od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmi&no.

i
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr3it ée se na osnovu &lana 66. stav 1 taka a)
Praviinika o radu,unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku jz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekude
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Minela Jusufi. Cijenedi navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporueno.

v

DOSTAVITE: V.D. GENERALNI DIREKTOR
1. Imenovanom/oj Mr.med.sci.prim.dr.

2. OJDZ Novo Sarajevo M V5 B
3. SEF poslova i 1| 2

4. Centar za NNID (za web stranicu) \

5. Dosije 't:;._l

6. a/a



JAYNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-8/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611721 od 26.07.2021. godine, donosim skjedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Aneli HodZi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto laboratorijski tehnidar u Slu¥bi za
laboratorijsku dijagnostiku -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
taZki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donoZenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim. Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazlozenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekude
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Anela HodZi¢..Cijeneéi navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odlu€eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svajih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporuéeno. o
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-13 21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, Clana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, &lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OI DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Izudini Ibragi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto daktilograf u Sluzbi za radiolosku i
ultrazvuénu dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita - OJ DZ Novo Sarajevo, odobrava se rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste organizacione jedinice.

[
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmino.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, OJ DZ Novo Sarajevo,

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vr3it &e se na osnovu &lana 66. stav 1 tagka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluvka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Direktor O DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekude
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada za radnika iz tadke 1 odluke podnijela je glavna
medicinska setra/tehniar OJ DZ Novo Sarajevo. Cijeneci navedeno, kao i opravdanost zahtjeva
direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnem lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-2/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38, Zakona o radu (“Slu¥bene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Elana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrainjoj orgamizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeéu:

OPLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
|
Radniku/ci, Bihorac - Kuduk dr. Zumreti rasporedenom/oj na radno mjesto

spec.porodi¢ne/obiteljske medicine v Sluzbi poroditne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena
zadtita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u
okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovrementi rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekucée godine, 2 najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz takke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono¥enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada v mjesecu avgustu tekuce
godine, zbog nedostatka kadra , bolovanja, godisnjih odmora radi Sega postoji potreba za dodatnim
angazmanom imenovane. Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Bihorac ~ Kuéuk dr.
Zumreta.. Cijeneéi navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke mo¥e se izjaviti prigovor.Prigovor se mo¥e izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuéeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-3/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Amini Masi¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Shusbi
porodigne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita O] DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slu¥be i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radmiku/ci, gore navedenom/oj u
tacki 1, za mjesec avgust tekuée godine, a najduze 8§ sati sedmitno.

11
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu {8ihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, O DZ Novo Sarajevo.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila Je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke 1 odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuce
godine. Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Amina Masié .Cijeneci navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva direktora O) DZ Novo Sarajevo, odiueno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtite svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-5/21

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6, Odluke o tzmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-13-
611/21 od 26.07.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKTU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, Vesni Balti¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehniar v Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad
duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

III
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit &e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekude
godine, OJ DZ Novo Sarajevo,

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu ¢lana 66, stav [ tatka a)
Pravilnika o radu,unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice.

A4
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Direktor O) DZ Novo Sarajevo dr.med.sci,prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je iVesna Balti¢..Cijeneéi navedeno, kao i
opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, edlugeno je kao u dispozitivu,

Pouka o pravanom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporugeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8319-421

Dana, 28.07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), ¢lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZNovo
Sarajevo dr.med.sci.prim.Amire Skopljak za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-15-
611721 od 26.07.2021. godine, donosim sljededu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, Arijani Karié¢ rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u SluZbi
poroditne/obiteljske medicine -Primara zdravstvena zastita OJ DZ Novo Sarajevo , odobrava se rad
duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste slube i organizacione jedinice.

1]
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduZe 8 sati sedmiéno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tagke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radv (%ihtarici) za mjesec avgust tekuce
godine, OJ DZ Novo Sargjevo.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unufradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novo Sarajevo dr.med.sci.prim.Amira Skopljak dostavila je zahtjev sa obrazlozenjem
da se radniku iz tatke I odluke odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuce
godine, Molbu za obavljanje prekovremenog rada podnijela je i Arijana Kari¢.Cijeneéi navedeno, kao
i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Novo Sarajevo, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8359-2/21

Dana, 29. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 39/18), ¢lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OJ DZ Ilija§
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-425/21 od 27.07.2021. godine, donosim
shedecu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, MaliSevié Amirn rasporedenom/oj na radno mjesto medicinska sestra/tehnidar u Sluzbj
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primama zdravstvena zadtita OJ DZ Ilija8, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluXbe i organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najdu¥e 8 sati sedmiéno.

11
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec avgust tekude
godine, OJ DZ Ilijas.

v
Uvecanje osnovne plade radnika/ce za gore navedeni rad vriit e se na osnovy &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

\%

Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Itija¥ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se Ceman dr.
Kadiru i MaliSevi¢ Amiru odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgusty tekude godine
koji ¢e obavljati na lokalitetu Kamenica , obzirom da je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad u
lokalitetima. Kao privremeno rjeSenje za ambulantu Kamenica predlozen je prekovremeni rad.
Cijene¢i navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Ilija3, odlugeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na

adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuten
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8359-3/21

Dana, 29. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38,
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo, £lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva direktora OF DZ Ilija%
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-425/21 od 27.07.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Ceman dr. Kadiru rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Slusbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ Itija3, odobrava se rad duZi od
punog radnog vremena (prekovrement rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad dvZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec avgust tekuée godine, a najduze 8 sati sedmitno.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarict) za mjesec avgust tekuce
godine, OJ DZ Ilijas.

v
Uvedanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vréit ée se na osnovu &lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice,

v
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Ilija§ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio Je zahtjev sa obrazloZenjem da se Ceman dr.
Kadiru i Malidevi¢ Amiru odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée godine
koji ¢e obavljati na lokalitetu Kamenica , obzirom da Je zbog pandemije Covid 19 reduciran rad u
lokalitetima. Kao priviemeno rjeienje za ambulanty Kamenica predlozen je prekovremeni rad.
Cijeneci navedeno, kao i opravdanost zahtjeva direktora OJ DZ Llija3, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste,Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporus
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8335-2/21

Dana, 29. 07. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. 1 66. Pravilnika o rade, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe direktora OJ DZ Novi
Grad prim.dr.Merime Pa3i¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-16-724/21 od
27.07.2021. godine, donosim sljedeéu:
ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bedihi Palo, dipl.medicinska sestra rasporedenoj na radno mjesto glavna medicinska
sestra/tehniar organizacione jedinice DZ Novi Grad odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovrement rad) u okviru iste organizacione jedinice.

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tagki K, za mjesec avgust tekuce godine, a najduze 8 { osam) sati sedmiéno.

nx
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvit na radu ($ihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvedanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrSit ée se na osnovu ¢lana 66. stav 1 tafka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28 % od neto satnice,

A%
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ Novi Grad prim.dr. Merima Pagi¢ dostavila je zahtjev sa obrazloZenjem da se Bedihi
Palo glavnoj sestri OJ DZ Novi Grad odobri prekovremeni rad koji ¢e obavljati u mjesecu avgustu
tekute godine Cijenedi navedeno, kao i opravdanost molbe direktora Q] DZ Novi Grad, odludeno je
kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br, 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novi Grad

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
3. Dosije

6.a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROQJ:; 01-05-8274-2/21

Dana, 29.07.. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te prijedloga prim.Magdalene
Cvjetkovi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog rada za Merimu Hosi¢ broj: 01-17-724-2/21 od
23.07.2021. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

1

Merimi Hosié rasporedenoj na radno mjesto  biohemidar u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku -
Primarna zdravstvena zadtita OJ DZ llidza, odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

1}
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

m
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (¥ihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ IlidZa.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vréit ée se na osnovu lana 66. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Sef sluzbe za laboratorijsku dijagnostilu OJ DZ Ilidza dostavila je prijedlog za obavljanje
prekovremenog rada u mjesecu avgustu za Merimu Hogié rasporedenu na radno mjesto biohemicar u
Slusbi za laboratorijsku dijagnostiku OJ DZ Hidza. godine. Cijenedi navedeno, kao i opravdanost
prijedloga, odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Nidza

3. SEF poslova

4, Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije '

6. a/a

rim.dr. Amela Kedo

liWecs



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8275-2/21

Dana, 29.07.. 2021.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18), &lana 38.
Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 36. i 66. Pravilnika o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te molbe Krstovié dr. Gorane za
odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-17-721-2/21 od 23.07.2021. godine, donosim
sljedeéu:

ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Krstovi¢ dr.Gorani, rasporedenoj na radno mjesto  specijalista pneumoftiziolog/pulmolog u
Preumoftizioloskom dispanzeru -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Ilid#a, odobrava se rad du¥i od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru istog dispanzera i organizacione jedinice.

14
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec avgust tekuce godine, a najduZe 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom rady duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (ihtarici) za mjesec avgust tekuée
godine, OJ DZ Ilidza.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &élana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

A%
Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje

Direktor OJ DZ llid%a mr.med.sci.prim.dr. DZana Sagié¢ dostavila Je moibu Krstovi¢ dr. Gorane kojom
imenovana traZi odobrenje za obavljanje prekovremenog rada u mjesecu avgustu tekuée godine.
Cijeneci navedeno, kao i opravdanost molbe Krstovi¢ dr. Gorane,odludeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravaom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje posiodavcu za zadtitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Nlidza

3. SEF poslova

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-8477-2/21

DANA, 30.07.2021. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja () Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, &lana 74, i &lana 75. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i pla¢éama radnika Ustanove i prijedioga za stimulaciju, broj: 01-
19-506/21 od 28.07.2021. godine, v.d. generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
o
stimulacifi

I
Radniku, Sigi¢ Mirsadu, bachelor radiologkih tehnologija, rasporedenom na radno mjesto
odgovorni inZinjer radioloske dijagnostike u Sluzbi za radiologku i utrazvudny dijagnostiku —
Primarna zdravstvena za¥tita OJ DZ Vogo#¢a, odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plade za mjesec juli 2021.godine.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom
sredstava iz tatke I ove odluke na tekuéi radun radnika, vz uplatu plade za mjesec juli 2021.
godine,

III
Odluka stupa na snagu danom donoZenja.

ObrazloZenje

Dana 28.07.2021. godine direktor O Dom zdravlja Vogosca uputio je prijedlog za novéanu
stimulaciju radnika Si¥i¢ Mirsada, bachelor radiolozkih tehnologija, rasporedenog na radno
mjesto odgovorni inZinjer radioloske dijagnostike u Sluzbi za radiolo¥ku i utrazvuénu
dijagnostiku — Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Vogosca. Obzirom da je pored obavljanja
redovnih poslovnih aktivnosti, obavljao poslove koordinatora za raspored rada radioloskih
inZinjera u Covid ambulantama JUDZKS, obim poslova imenovanog se znatno povedao u
vrijeme proglasenja stanja nesreée urzokovane pandemijom virusa Covid -19.

Cijenedi sve naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor. Prigovor se
moze izjaviti u roku od 30 dana od dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za
zastitu svojih prava na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI: V.D. GENERALNI DIRE
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-4670-3/21

Dana, 12.05.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima,
agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim oviastenjima na teritoriji kantona, grada,
opcine, u javnim ustanovama i javnim preduzeéima Liji su osnivati kanton, grad ili opéina, te u privrednim druitvima u
kojima kanton, grad ili opéina ugestvuju sa vige od 50% kapitala (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 9/19 i
21/19), Odiuke o utvrdivanju Kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provedenje javnih oglasa za prijem u
radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05,2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad v Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
objavijenog dana 17.02.2021.godine

I
Radniku, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne
i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo, odobrava se isplata
naknade za rad u Komisiji za provodenje javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana
17.02.2021.godine.

I
Isplata naknade iz tacke I ove Odluke wrsit ¢e se u pojedinadnom netto iznosu od 50,00 KM {slovima;
pedesetkonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec maj tekuée godine.

m
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke 11 ove Odluke na
radun imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana

17.02.2021.godine, nakon dostavijanja poslodavcu Liste uspjesnih kandidata - pozicija Logoped, obratila v.d.
generalnom direktory molbom broj: 01-05-4670/21 od 06.05.2021.godine, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za
prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvrsi isplatu
naknade Elanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet | pravovremenost izvrenih radnih
zadataka, uz platu za mjesec maj tekuée godine, za dr.med.sci.prim. Amilu Kapetanovi¢, predsjednik komisije, dr.sci.
Irmu DZambo i Bajramovié¢ Eminu, tlanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.

Na lavni oglas 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana 17.02.2021.godine, pristigla je ukupno
32 prijeve, dok je pismenom i usmenom dijelu ispita prisustvovalo ukupno 29 kandidata.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

DOSTAVITI:
I. Imenovanom
2. SEF poslova

3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-4670-6/21

Dana, 12.05.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutra3njoj organizaciji i sisteratizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima,
agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlastenjima na teritoriji kantona, grada,
opéine, u javnim ustanovama i javnim preduzeé¢ima &iji su osnivaci kanton, grad ili opéina, te u privrednim dru$tvima u
kojima kanton, grad ili opéina ucestviju sa vide od 50% kapitala (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 9/19 i
21/19}, Odluke o utvrdivanju Kriterija za jsplatu naknade 2a rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u
radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim;

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
objavijenog dana 17.02.2021.godine

|
Radnici, Bajramovi¢ Emini, diplomirana medicinska sestra, rasporedenoj na radno mjesto struéni saradnik za
plan, analizu i zdravstvenu statistiku u Odjelu za plan i analizu - Sluzba ekonomsko - finansijskih poslova -
Vrazova br, 11., Sarajevo, odobrava s¢ isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje javrog oglasa 2 za prijem u
radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana 17.02.2021.godine.

i
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrit ée se u pojedinaénom netto izaosu od 50,00 KM (slovima:
pedesetkonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec maj tekuée godine.

I
NalaZe se SluZbi ekonomsko finansisjkih poslova da reatizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tagke Il ove Odluke na
raéun imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donojenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana

[7.02.2021.godine, nakon dostavljanja posiodavcu Liste uspjeSnih kandidata - pozicija Logoped, obratila v.d.
generalnom direktoru molbom broj: 01-05-4670/21 od 06.05.2021.godine, da u skladu sa &tanom 76. Pravilnika o radu,
unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za
prijem 1 radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvrdi isplatu
naknade ¢lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvrSenih radnih
zadataka, uz platu za mjesec maj tekuce godine, za dr.med.sci.prim. Amilu Kapetanovié, predsjednik komisije, dr.sci.
[rmu DZambo i Bajramovi¢ Eminu, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana 17.02.2021.godine, pristiglo je ukupno
32 prijeve, dok je pismenom i usmenom dijelu ispita prisustvovalo ukupno 29 kandidata.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravaom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se iZjayiti-
Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zadtitu svojih prava ny&
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-4670-5/21

Dana, 12.05.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnov ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Qdluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima,
agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravaim licima s javnim ovlaStenjima na teritoriji kantona, grada,
opéine, u javnim ustanovama i javnim preduzecima &iji su osnivadi kanton, grad ili opcina, te u privrednim drustvima u
kojima kanton, grad ili opcina ucestvuju sa vise od 50% kapitala (“Sluzbene novine Kantona Sarajeve” broj: 9/19 i
21/19), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u
radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
objavljenog dana 17.02.2021.godine

I
Radnici, dr.sci. Trmi DZambo, rasporedenoj na radno mjesto psiholog/diplomirani psiholog u Centru za mentalno
zdravlje - Primama zdravstvena zatita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogo¥éa, odobrava se isplata naknade za
rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prifem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana
17.02.2021.godine.

11
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vriit ¢e se u pojedinadnom netto iznosu od 50,00 KM (slovima:
pedesetkonvertibilnihmaraka) wz platu za mjesec maj tekaée godine.

III
NalaZe se Sluzbi ekonomske finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke I1 ove Odluke na
racun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja,

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u rtadni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana
17.02.2021.godine, nakon dostavljanja poslodavcu Liste uspjenik kandidata - pozicija Logoped, obratila v.d.
generalnom direktore molbom broj: 01-05-4670/21 od 06.05.2021.godine, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za
prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvidi isplatu
naknade ¢lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvrienih radnih
zadataka, uz platu za mjesec maj tekuce godine, za dr.med.sci.prim. Amilu Kapetanovié, predsjednik komisije, dr.sci.
Irmu DZambo i Bajramovié¢ Eminu, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.
Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana 17.02.2021.godine, pristiglo je ukupno
32 prijeve, dok je pismenom i usmenom dijelu ispita prisustvovalo ukupno 29 kandidata.
Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prig var u roku od 30 dana od dana prijema isie,
Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zattitu svojil prava na a;J’-’ ST Vg wvashr, Fhneposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-4670-4/21

Dana, 12.05.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta i pla¢ama
radnika Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima,
agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlastenjima na teritoriji kantona, grada,
opcine, u javnim ustanovama i javnim preduzecima &iji su osnivadi kanton, grad ili op¢ina, te u privrednim drustvima u
kojima kanton, grad ili opéina ucestviju sa vise od 50% kapitala (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 9/19 i
21/19), Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javiih oglasa za prijem u
radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021 .godine, donosim;

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provoedenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
objavljenog dana 17.02.2021.godine

|
Radnici, dr.med.sci.prim. Amili Kapetanovi¢, rasporedenoj na radno mjesto specifalista fizikalne medicine i

rehabilitacije o Centru za fizikalnn rehabilitaciju - Primama zdravstvena zagtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja
Centar, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na
odredena vrijeme objavljenog dana 17.02.202] godine.

I
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vedit ¢e se u pojedinatnom netto iznosu od 50,00 KM (slovima:
pedesetkonvertibilnihmaraka) uz platn za mjesec maj tekuée godine.

Im
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih postova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tacke II ove Odluke na
ralun imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja,

ObrazioZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana

17.02.2021.godine, nakon dostavljanja poslodaven Liste uspjesnih kandidata - pozicifa Logoped, obratila v.d.
generalnom direktoru molbom broj: 01-05-4670/21 od 06.05.2021. godine, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za
prijer u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine izvr¥i isplatu
naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost izvréenih radnih
zadataka, uz platu za mjesec maj tekuce godine, za dr.med.sci.prim. Amilu Kapetanovi¢, predsjednik komisije, dr.sei.
Irmu DZambo i Bajramovié Em inu, ¢lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.

Na Favni oglas 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog dana 17.02.2021.godine, pristiglo je ukupno
32 prijeve, dok je pismenom i usmenom dijelu ispita prisustvovalo ukupno 29 kandidata.

Na osnovu naprifed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana prijema iste,
Prigovor se izjavljuje poslodaven za zadtitu svojih pravi @a br. 11, neposredno ili postom, preporugeno,
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-4133-3/21

Dana, 18.05.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 76. Pravilnika o radu, unutrainjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i
upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim oviaStenjima na teritoriji kantona, grada, opéine,
u javnim ustanovama i javnim preduzeéima &iji su osnivadi kanton, grad ili opéina, te u privrednim
drutvima u kojima kanton, grad ili opéina udestvuju sa vide od 50% kapitala (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 9/19 i 21/19), RjeSenja v.d. generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona
Sargjevo o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 broj: 01-03-2618/21 od
05.03.2021. godine, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-
4675/21 od 07.05.2021.godine, Zahtjeva Komisije za provodenje Javnog oglasa 1 od 17.02.2021.
godine broj: 01-03-4133-2/210d 07.05.2021. godine, v.d. generalni direktor donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neoodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.02.2021.godine

I
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, &lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 1 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana
17.02.2021.godine, i to:

—  Nijaz Stitkovac, spec. otorinolaringologije — predsjednik Komisije

—  Elvedin Tatarevi¢, spec. poroditne/obiteljske medicine — Clan Komisije
— Almir Pa3agi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine ~ Clan Komisije

— Faris Mehremi¢, magistar politologije - sekretar Komisije

I
Isplata naknade iz iz tacke I ove Odluke vrsit ée se u pojedinaénom netto iznosu od 200,00 KM uz
platu za mjesec maj tekuée godine.

I
Obavezuje se se Sluzba ekonomsko finansijkih poslova da realizuje ovu Odluku jednokratnom
uplatom sredstava putem tekuéih raduna radnika.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donogenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 1 objavljenog 17.02.2021. godine nakon provedene

kompletne procedure u skladu dostavila je poslodavcu Liste uspjednih kandidata, akti Komisije



broj: 01-12-4015/21 od 19.04.2021. godine i broj: 01-12-4015-2/21 od 21.04.2021. godine, nakon
tega se Komisija obratila Zahtjevom, broj:01-12-4133-2/21 od 07.05.2021. godine, da se u skladu
sa donesenom Odlukom o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-
4675/21 od 07.05.2021. godine izvr3i isplata naknade za rad Komisije, koja je imenovana
Rjesenjem generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju Komisije za
provodenje Javnog oglasa 1 broj: 01-03-2618/21 od 05.03.2021. godine.

Na predmetni Javni oglas pristiglo je ukupno 136 prijava, te je u skladu sa ¢lanom I Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad v komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, utvrden iznos naknade iz ¢lana II ove Odluke.
S obzirom na naprijed navedeno odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana
prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zaStitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili podtom, preporuteno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-

Dana, 10.06.2021. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i ¢lana 151. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta 1 platama radnika, Odluke o imenovanju Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 od 20.05.2021. godine,
Odluke o 1zmjeni Odluke broj: 01-05-4803-3/21 od 03.06.2021.godine i Izvjestaja Komisije
za dopunski rad JUDZKS broj: 01-11-2537/21 od 07.06.2021.godine, v.d.generalni direktor
donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, {lanova i tehnitkog sekretara Komisije za
dopunski rad
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se predsjedniku, &lanovima i tehnitkom sekretaru Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, 1 to:

Dr.med.sci.prim. Amira Skopljak, spec. porodiéne/obiteljske medicine, predsjednik;
Dr.med.sci.prim. Lutvo Sporidevié, spec. pedijatar, &lan;

Prim.dr. Amela Brekalija, spec. djeéije i preventivne stomatologije, &lan;

Dzenita Coko, dipl. pravnik, ¢lan;

Ademira Pehlié, prof. sociologije, tehnicki sekretar,

ok N e

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 80,51 KM, u brutto iznosu.

11
Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec juni
2021.godine, a za odrZan sastanak u toku mjeseca juna 2021.godine.

111
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih ratuna radnika.

v
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje
Zakonom o zdravstvenoj zadtiti i Pravilnikom o naginu, postupku i uvjetima, kao i drugim

pitanjima od znataja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u
zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi FBiH, regulisano je da zdravstveni radnici pod



uslovom propisanim Zakonom i podzakonskim aktom ostvaruju pravo na dopunski rad,
Praviinikom o naginu, postupku i uvjetima, kao i drugim pitanjima od znafaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili
privatnoj praksi FBiH propisana je obaveza svake zdravstvene ustanove da formira Komisiju
za dopunski rad.

Dana 20.05.2021. godine donesena je Odluka o imenovanju predsjednika, &lanova i tehni¢kog
sekretara/zamjenika tehnitkog sekretara Komisije za dopunski rad Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 i izmjenjena Odluke dana 03.06.2021.
godine. Na dan 07.06.2021. godine Komisije za dopunski rad JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo uputio je Izvjestaj broj: 01-11-2537/21 o odrZanoj redovnoj sjednici dana
07.06.2021. godine, kojoj su prisustvovali zaposlenici iz tadke I ove Odluke.

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, donesena Je Odluka kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke mo3e se izjaviti prigovor. Prigovor se moze

izjaviti u roku od 30 dana od dana prijem iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zatitu
svojih prava na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporudeno.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO
V.D.GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05- 5237

Dana, 15.07.2021. godine

Sarajeve, Vrazova 11

Na osnovu ¢&lana 38. stav 1, alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, €lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i &lana 151. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i platama radnika, Odluke o imenovanju Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 od 20.05.2021. godine,
Odluke o izmjeni Odiuke broj: 01-05-4803-3/21 od 03.06.2021.godine i Izvjestaja Komisije
za dopunski rad JUDZKS broj: 01-11-3036/21 od 09.07.2021.godine, v.d.generalni direktor
donosi slijedeén:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, flanova i tehnickog sekretara Komisije za
dopunski rad
Javne nstanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se predsjedniku, &lanovima i tehni¢kom sekretarn Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

Dr.med.sci.prim. Amira Skopljak, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik;
Dr.med.sci.prim. Lutvo Sporidevié, spec. pedijatar, ¢lam;

Prim.dr. Amela Brekalija, spec. djegije i preventivne stomatologije, ¢lan;

Dzenita Coko, dipl. pravnik, ¢lan:

Ademira Pehli¢, prof, sociologije, tehni¢ki sekretar.

e

uplata naknade za rad y Komisiji u visini od 80,51 KM, u brutto iznosu.

IX
Radnicima iz tatke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mijesec juli
2021.godine, a za odr¥an sastanak u toku mjeseca jula 2021.godine.

1
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih posiova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekuéih raduna radnika.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Pravilnikom o natinu, postupku i uvjetima, kao i drugim

pitanjima od znataja za orgamiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u
zdravstvenoj ustanovi il privatnoj praksi FBiH, regulisano je da zdravstveni radnici pod



uslovom propisanim Zakonom i podzakonskim aktom ostvaruju pravo na dopunski rad.
Pravilnikom o nadinu, postupku i uvjetima, kao i drugim pitanjima od znataja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili
privamoj praksi FBiH propisana je obaveza svake zdravstvene ustanove da formira Komisiju
za dopunski rad.

Dana 20.05.2021. godine donesena je Odluka o‘imenovanju predsjednika, élanova i tehnitkog
sekretara/zamjenika tehnitkog sekretara Komisije za dopunski rad Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 i izmjenjena Odluke dana 03.06.2021.
godine. Na dan 09.07.2021. godine Komisije za dopunski rad JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo uputio je Izvjestaj broj: 01-11-3036/21 o odrZanoj redovnoj sjednici dana
02.07.2021. godine, kojoj su prisustvovali zaposlenici iz tatke I ove Odluke.

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor. Prigovor se moZe

izjaviti u roku od 30 dana od dana prijem iste. Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu
svojih prava na adresu Vrazova 11, neposredno ili poStom, preporuceno.

Dostaviti: NERALNI DIREKTOR
- Clanovima Komisije x5 «;-

- SEFP "rim.dr. Amely Kedo
2 Ccnf‘fu' za NNID (za web stranicu) g VAL, [l,( KQ a/

- Dosije x5 )

- Ala,



JAYNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVQ

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ Z¢Jo-6 121

Dana, 29.07.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. stav 1. alineja (1) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
~zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos n javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluXbene novine Kantona Sargjevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021 godine, donosim: :

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radniku, Bekto Mersudinu, rasporedenom na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne
i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova br.11, Sarajeve, odobrava se isplata
naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog
dana 17.06.2021.godine.

I
Isplata naknade iz tatke 1 ove Odluke wrgit e se u pojedinadnom netto immosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec juli tekuée godine,

1
NalaZe se SluZbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz ta¥ke II ove Odluke na
rafun imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono3enja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana
17.06.2021.godine, nakon 3to je poslodaven dostavila Listu uspjesnih kandidata za poziciju radnik na odrZavanju
higijene, obratila v.d. generalnom direktorn molbom, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutra¥njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom
VI RjeSenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredenc vrijeme broj:
01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine, RjeSenja o izmjeni Rjeenja br. 01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj: 01-03-6036-
2/21 od 11.06.2021.godine, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
Javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine
izvr$i isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost
izvrSenih radnih zadataka, uz platu za mjesec juli tekuce godine, za Zimi¢ Sabrinu, predsjednik komisije, Krako
Ismetu i DerviSevi¢ Denisa, &lanovi komisife, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.
Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 218 prijeva,
Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke mo2e se izjaviti prigovor u rokm od dana od dana prijema iste.
Prigavor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11440 Mﬁwm@ StQm, preporudeno,

DOSTAVITI: V.D. GEN
1. Imenovanom

2. SEF poslova Mr.g
3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a



- JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ Z4J0-4 21

Dana, 29.07.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radnici, Krako Ismeti, diplomirana medicinska sestra, rasporedenoj na radno mjesto odgovorna medicinska
sestra/tehmifar u SluZbi poroditne/obiteljske medicine - Primamna zdravstvena zadtita - Organizaciona jedinica Dom
zdravlja Novo Sarajevo, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021 .godine,

II
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrit ée se u pojedinaénom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) wz platu za mjesec juli tekuée godine.

m
NalaZe se Sluzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odlukn uplatom sredstava iz tatke II ove Qdluke na
raiun imenovanog,

v
Ova Odiuka stupa na snagu sa danom donoenja.

Obrazlofenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon #to je poslodavcu dostavila Listu uspjesnih kandidata za poziciju radnik na odrZavanju
higijene, obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tackom
VI RjeSenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj:
01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine, Rjesenja o izmjeni Rjesenja br. 01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine o
imenovanjuz Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj: 01-03-6036-
2/21 od 11.06.2021.godine, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
Jjavnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05,2021.godine
izvrdi isplatu naknade &lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost
izviSenih radnih zadataka, uz platu za mjesec juli tekuce godine, za Zimi¢ Sabrinu, predsjednik komisije, Krako
Ismetu i DerviSevi¢ Denisa, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 218 prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.
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30 dana od dana prijema iste.
0 ili po¥tom, preporudeno.:

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izj
Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zastitu svojih prava na

Feliet \RE
DOSTAVITIL: .D.
1. Imenovanoj
2, SEF posiova
3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ 5450-3 py

Dana, 29.07.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76, Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radnici, Zimi¢ Sabrini, rasporedenoj na radno mjesto medicinska sestra/tehnitar u Sluzbi peroditne/obiteljske
medicine - Primarna zdravstvena zagtita - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar, odobrava se isplata naknade za
rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana
17.06.2021.godine.

1
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke vrdit ée se u pojedinanom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec Jjuli tekuce godine,

111}
NalaZe se Shuzbi ekonomsko finansisjkih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke I ove Odluke na

rafun imenovanog,

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donogenja.

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno viijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon 3$to je poslodavcu dostavila Listu uspjesnih kandidata za poziciju radnik na odrzavanju
higijene, obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76, Pravilnika o radu, unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pladama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom
VI Rjesenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj:
01-03-6036/21 od 02.06.202].godine, RjeSenja o izmjeni Rjesenja br. 01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj: 01-03-6036-
2/21 od 11.06.2021.godine, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatn naknade za rad u komisijama za provodenje
javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021 .godine
izvr3i isplatu naknade ¢lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost
izvrSenih radnih zadataka, uz platn za mjesec juli tekuée godine, za Zimi¢ Sabrinu, predsjednik komisije, Krako
Ismetu i Dervi¥evié Denisa, Clanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sckretara komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 218 prijeva,

Na osnova naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izja
Prigovor se izjavijuje poslodaveu za zadtitu svojih prava na ac

DOSTAVITL:
1. Imenovanoj
2. SEF poslova

3. Dosije

4. Komisija za provodenje JO 2
5. Centar 2a NNID (web stranica)
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

V.D. GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-_ 34¢90-5 p1

Dana, 29.07.2021.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 33. stav 1. alineja (r) Statuta, &lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 76. Pravilnika o radu, bnutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajeve (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 19/21), te Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine, donosim:

ODLUKU
¢ isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 17.06.2021.godine

I
Radniku, DerviSevi¢ Denisu, priviemeno rasporedenom na radno mjesto Sef slutbe tehnitkih poslova - Vrazova
br.11, Sarajevo, odobrava se isplata naknade za rad u Komisiji za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine.

IT
Isplata naknade iz tatke I ove Odluke visit ée se u pojedinatnom netto iznosu od 300,00 KM (slovima:
tristotinekonvertibilnihmaraka) uz platu za mjesec juli tekuée godine.

. I
NalaZe se SluZbi ekonomsko finansisikih posleva da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz tatke II ove Odluke na
radun imenovanog.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja,

ObrazloZenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana

17.06.2021.godine, nakon 3to je poslodaveu dostavila Listu uspjednih kandidata za poziciju radnik na odrZavanju
higijene, obratila v.d. generalnom direktoru molbom, da u skladu sa &lanom 76. Pravilnika o radu, unutrainjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, tatkom
VI Rjedenja o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj:
01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine, RjeSenja o izmjeni Rjesenja br. 01-03-6036/21 od 02.06.2021.godine o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme broj: 01-03-6036-
2/21 od 11.06.2021.godine, te Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
Javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021 .godine
izvrsi isplatn naknade ¢lanovima Komisije, za doprinos u radu, vrijeme rada, obim posla, kvalitet i pravovremenost
izvrienih radnih zadataka, uz platu za mjesec juli tekuée godine, za Zimié Sabrinu, predsjednik komisije, Krako
Ismetu i DerviSevié Denisa, &lanovi komisije, te za Bekto Mersudina, sekretara komisije.

Na Javni oglas 2 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 17.06.2021.godine, pristiglo je
ukupno 218 prijeva.

Na osnovu naprijed navedenog donesena je Odluka u dispozitivu.

AVOE i s O dana od dana prijema iste,
@Vﬁﬁfﬁh neﬁo dno ili postom, preporuceno.
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Pouka o pravmom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjavi
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