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Na osnovu Zakona o prevenciji i su:rbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (Sl. Novine KS,'',
Waj 35122), Zakona o zaStiti lidnih podataka (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 49106, 76llt i
89/ll), Generalni dirt:ktor Javne Ustrmove Dom zdravlja Kantona Sarajevo donosi:

Pravilnik o internom prijavljivanju korupcije i za5titi prijaviteljar
U JUDZKS

DIO PRVI _ OPSTE. ODREDBE

Clan 1.

(Predmet)

Pr{vilnikom o internom prijavljivanju korupcije i zaititi prijavitelja u Javnoj ust{novi JDom

zd\avlja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduje se nadilp intemog
pri.iavljivanja korupcije, postupanj e po zaprimljenim prijavama, te zaltita lica koja prijavljuju
ko{uncrju (u daljem te,kstu: Prijavitelj) i druga pitanja koja se odnose na intemo pr{javljivanje
i la5titu prijavitelja rr Javnoj ustanovi Dom zdravlia Kantona Sarajevo (u daljlm tellcstu:

Usfanova).

tlan2.
(Cilj Pravilnika)

Cilj ovog Pravilnika je spredavanje korupcije putem uspostavljanja efikasnog sislema
prijavljivanja te prornoviranja orgarizacione kulture koja ne toleriSe korupciju i druge
nepravilnosti u radu. Poseban cilj Pravilnika je zaltita prijavitelja od bilo kojeg otilika
ugnoLavanja ili povrec.e njegovih pra\.a.

Clan 3.

(Definicije)

U smislu ovos Pravilnika:



"korupcija" podrazumijeva zloupotrebu povjelene funkcije, radne obaveze ili posla od

strane nosioca javne funkcije ili javnog sluZbt:nika u institucijama Kantona Sarajevo,

Grada Sarajero, ili op6ina na teritoriji KanLtona Sarajevo, koja moZe do'vesti do

sticanja privatne l<oristi;..."

"Stetna radnja'' je ugroZavanje ili povreda prrava prijavitelja korupcije, a koja je u
uzrodno - posliedidnoj vezi sa prijavom korupcije ili bilo kakvo stavljanje prijavitelja
korupcije u r.eprovsljniji poJoZaj zbog prij:rve korupcije. Stetna radnja posebno
podrazumijeva svako iskljudivanje ili ogr:anidavanje prijaviteljeve moguirrosti
udestvovanja u konkursima za zapoSljavanje ili unapredenje, prestanak raclnog

odnosa, premjr:St4j, iskljudivarrje ili ogranidavranje mogudnosti strudnog obrazovarrja i
usavrSavanja, lo5iju ocjenu rarla, lo5ije uslove i zahlleve rada, suspenziju sa poslova i
plale, vra6anje na niZu katt:goriju u okviru radnih mjesta, izostanak poslovnog
angaLmana. stvaranje radnih usllova kojima bi se prijavitelj i ostali zaposle:nici

odvratili od za5tidenog prijavljivanja, uznemiravanje, mobing, kao i svaka drruga

okolnost koja ima za svrhu iti posljedicu da se prijavitelju onemoguii ili ugroii,ava
priznavanje, uZivanje ili ostvarivanje, na ravnopravnom osnovu prava i sloboda u
svim oblastimir javnog Livota, a koja se moZe dovesti u neposrednu ili posrednu rzezu

sa prijavljivanj errr korupcije; . . . "

,,radnik" je lic e z:aposleno u lJstanovi po ugovoru o radu na neodredeno ili odrecleno

vrijeme, volonter, pripravnik, lice angaZctvarto po ugovoru o obavljanju
specijalizacije, lice angalovano po ugovoru o djelu, lice koje obavlja rukovodne i
upravljadke p('slove, te lice koje obavlja funkciju predsjednika ili dlana stalnog ili
povremenog ti iela Ustanove.

ilan 4.

(Upotreba mu5kog ili Zenskog roda)

lzrazi koji su radi preglednosti dati u jednom gramatidkom rodu u ovom Pravil,niku bez

diskriminacije se odnc,se i na mu5karc,e i na Zene.

DIO DRUGI - INTERNO PRIJAVLJIVANJE KOIRUPCIJE

Clan 5.

(Pravo na za5t;ideno prijavljivanje korupcije)

Vrste za5tideno g prij a,'lj ivanj a:

a) Interno prrjavl. ivanje;

b) Eksterno prija,rljivanje;

a)

b)

c)



c) Javno objavljivanje informacija iz kojih proiz:ilazisumnja prijavitelja da je
korupcija.

a) Svaki radnik l:oji ima opravdirnu sumnju, saznanje ili materrijalne dokaze
korupcije odrosno postojanju olcolnosti koj,e ukazuju na korupciju,
podnese intenLu prijavu odgo'zornom ili ovlaslenom licu instituciie.

b) Svaki radnik tr,oji ima opravdimu sumnju, saznanje ili mater:'ijalne dokaze
korupcije odnosno postojanj.r oliolnosti kojr; ukazuju na korupciju, i
podnese ekste:nu prijavu uredu za borbu protiv korupcije :i upravljanje k
daljem tekstr: Ured). Interno prijavljivanje ne predstavlja uslov
prijavljivanje, a prijavljivanje moZe da bude i lnterno i eksterrno.

dlana ne u
postupka u

d) obrazac zapriiavljivanje korupcije u JUDZKIi se nalazi na wwwjudzks@j

Clan 6.

(Naiin podno5enja prijiave)

(1) Prijava korupcije ili druge nepravilnosti podn,csi se pisani.m putem na
prijavljivanje korupoije ili usmcninL putem na Zapisnik koji dini sastav
pravilnika i sadrZ :

a) informaciju o korupciji kojrr se prijavljuje, sa opisom radnji, mjestom
deSavanja, i c rulgim podacima kcljima prijavilelj raspolaZe;

b) ime i prezim,: i naziv radnog; mjrosta radnika na kojeg se prijava odnosi,
drugog lica koje je upoznato sa djelom koje se prijavljuje;

c)

d)

informaciju o tome da li sr": ve,i preduzete odredene radnje u pravcu s

ovog djela kc rupcije ili drugr: nepravilnosti, ukoliko prijav:itelj njom
prijedlog dokumenata i/ili predmeta koji mogu posluZiti kao dokazi za
navoda izpri ave, ukoliko prijaviitelj njima raspolaZe.

(2) uz obrazac iz stu,a (1) ovog dlana prijavitelj moi:e priloZiti i d<>kaze kojima

(3) Prijava korupcije mc,Ze biti anonimna.

(4) Prijava se podnor;i putem protokola, putem po5te na CentralnLi protokol usta
Centar, Yrazova 11, gdje se zaprimaju koverte sa naimakom ,,ZA
KORUPCIJE", poserbne e-mail adrese vidljivo istaknute naL web stranici
putem kutije/sand l(,<>taza prijavu korupcije koji je instaliran naL ulazu u Centra

c) Pravo na interno prijavljivanie korupcije iz :itava (1) ovog
radnika da podnese zahtjet za pokretanje disciplinskog
odredbama propisa kojima je )vo pravo regulisano.

posto.janju

llravo da

posto janju

pravo da

itetonl (u

ekslemo

llZI pt141zg

sl,Jadru sa

claturnom

je:dok,a ili

av.anJa

rclivanje

've u O,J

]FLIJ,AVIJ

ju,Czkr;i.ba,

ni objekat



1)

2)

3)

4)

OJ Centar sa oznakom ,,ZA PRIIAVU KO

na Zapisnik. Pristup mail adresi, kovert
kutije/sandt(,eta,za prijavu korupcije ima is
JUDZKS. Ovla5leno lice za prijavu korupcijp ustanove vodi Protokol zar prijavu
korupcije i duva tr;a zakljudanog.

ilan
(OvlaSten

1) Generalni direktor JUDZKS duZarr je odr
prijava korupcije i za postupanje pro prij

2) Ovla5terLo lice mora imati VII stepen strudne spreme, zavr5en pravni fakultet sa2zl}
ECTS bodova ili ekvivalent.

Postupanje sa crijavom:

Postupah internog prijavljivanja podinje k
Pravilniha podnese generalnorn direktoru J

Nakon zaprimtr4a prijave generallni direkt
prijavu korupcije utvrduje da Ji prijava isp

Ukoliko prijava ne ispunjava uslove propi
ovlaSten,c lice cbavje5tava prij avitelja, uko

dana prijema cbavijesti prijavr dopuni neopho$nim podacima.

Ukoliko prijavitelj ne dopuni prijavu u skladir sa r;tavom (3) ovog dlana ili ukoliko
nije moguie kontaktirati prijavitelja, ovla5teiro lice donosi obrazloLenu odluliu o

odbacivzLnju prijave i u roktt od tri dana o,[ prorleka roka iz stava (3) ovog dlana

dostavlja je prljavitelju i genelalnom direktoru JUDjZKS

5) Ovla5tenLo lice duZno je postupati i po anonimlnim prijavama koje sadrZe sve podatke
propisane odre dbom dlana 6. ovog, Pravilnilca.

Obaveze ovlaitenos lica:

a) prijem prijara korupcije ko.ia ulkljuduje svaftodnevnu provjeru elektronske por{te i
sandudiL6a za prijem prijava te evidentiranje plrijavar u Protokol zaprijavu korupcije;

b) osigurati zaStitu lidnih podataka i anonimnos{ prijavitelja
c) poduzeti mjere i aktivnosti kojima 6e se slprijed;iti ili otkloniti nastupanje Stetne

radnje

ukoliko se u postupku po prijar,'i utvrdi da prijavljeno djelo ima obiljeZja povrede

sluZberLe dui:nosti za koju se moZe discip[inski odgovarati, odgovorno lice 6e

generalnom Ustarove podnijeti prijectlog za polcetanje disciplinril<og

postuplia u sl opisirna koji reguliSu pitanje disciplinske odgovornoriti.

obavijestiti p o mje:rama i aktivnostfiima poduzetim po zaprimljenoj prijavi,

d)

e)

u roku ,od 30 od dana podnoienjar prijave



D dostaviti prij rvitelju odluku o ishodu postup{aka pro podnesenoj prijavi korupcijje, u
roku ocl osan dana od dana okondanjapo

g) ukolikc' se po prijavi utvrdj da prijav
ovla5teno lice obavjeStava generalnog

organu ovlaStenom za inspekcijsl<i nadz

ukolikc, se u postupku po prijavi. utvrdi da p[ijavljeno djelo ima obiljeZja krivii:nog
djela, ovla5teno lice 6e obarjest.iti generalnolg direktora Ustanove, koji 6e o tome
informisati nirdleZno tuZila5fro u roku od 5 drfna od prijema prijave.
obavjestiti ge neralnog direklora o ishodu poltupka po podnesenoj prijavi korupcije
koji ce inforrnisati Ured o ishodu postupka $o porlnesenoj prijavi korupcije, u roku
od osarn danrr od dana okondanja. postupku p,i prijavi.
sadinja."anje podnoSenje polugodi5njeg izvj$Staja o prijavljivanju korupcije;
upoznavanje svih radnika Ustanove o praviina i obavezama iz ovog Pravilnika te
promovisanje prijavljivanja korupcije medu fadnicima, te izlaganje ovog Prravilnika
na zvamdnoj web stranici Ustanove.

Clan 8.

(Odluiiranjle i dodatna provjera)

(1) OvlaSteno lLice je duLan/a da u rol,:u od 30 diina od dana zaprimanja prija'ue iruvr5i

prethodnu provjeru navoda iz pija.'te i sadini ilzvje5taj o utvrdenim dinjenicama koji
zajedno sa prijellogom odluke o osnovanosti ili neosnovanosti navoda iz: prijave

dostavlja ge,nerakrom direktoru L stanLove.

(2) Ukoliko prihvati rodneseni izvjeitaj, generalni dilrektor Ustanove, u roku od sedlam dana

od dana zaprri11vl1ju izvje5taja i pr:ijedloga odluke iz stava (1) ovog dlana, donosi konadnu

odluku o osnovalosti ili neosncvan,csti navoda iz prijave i odluku o mjerama ko-ie je
neophodno poduzeti luvezi sa utlrdenim dinjerfcrpma.

(3) Ukoliko ne prihrati podneseni izvje5taj i/ili prijiedlog; odluke, generalni direkt;or ntoLe

donijeti odLuku d:r ovlaSteno lice provede dodatnfr provjeru dinjenica.

(4) Ovla5teno l.ice 1e dulan/a provesti dodatnu prlovjenl dinjenica po odluci generalnog

direktora, te sadi riti izvje taj i dostaviti ga genefalnom direktoru u roku od 15 dana od

dana dono5enja o,lluke o dodatnoj provjeri.

(5) Generalni direktor na osnovu izvje5taja iz stava (4) ovog dlana donosi konadnu odluku o

osnovanosti ili neosnovanosti priiave i odluku o nlrjeranna koje je potrebno predu;zeti.

(6) OvlaSteno lice zaprijavu korupcije lJstanove drpstavlja odluke izst. (2), (3) i (5) <tvog

h)

D

i)
k)

dlana prijavitelju u roku od tri dara od dana njihoVog dono5enja.



(1)

(2)

(1)

(2)

ilan 9.

(Povjerljivrost)

Ovla5teno lice., orlnosno sva lica koja su rra bilo koji nadin ukljudena u postupak provjere.,
duLna su da prijirvu, podatke navedene u pri-iavi, kao i idr:ntitet lica koje je podnijelc,
prijavu, identilet svjedoka i identitet lica na kcrje se odnosi prijava tretiraju kao sluZbenuL

tajnu.

Svi lidni podaci se obraduju u skladu sa Zal<onom o za5titi lidnih podataka BiH
(,,SluZbeni glasnir BiH", broj 49,t06,76111i 89/11) .

Clan 10.
(Poduzirnanje radnji u cilju ruklanjanja Stetrtih posljedica poiinjenog djela)

U sludaju da u postupku provjere navoda iz prij4ve ovlaSteno lice utvrdi da je potrebno
poduzeti hitne nrjere spredavanja daljel4 nepravilnog postupanja, o torne je duLan/a
obavijestiti ge.neralnog direktorzr Ustanove radi spredavanja nepravilnog postupanja i
otklanj anj a Stetnil r po slj edica pot inj eno g dj ela.

Ukoliko se prijava odnosi na gr:neralnog direktora Ustanove, ovla5teno lice o potrebi
preduzimanja hitrdh mjera obav-e5tava lJpravni odbor koji je duLan podr-rzeti potrebne
radnje u ciliu sprrdavanja daljeg nepravilnog lpo$tupanja i otklanjanja Stetnih posljedica
podinjenog djeta.

(3) Ukoliko se prijzva odnosi na Upravni odbot Ustanove, ovla5teno lice o potrebi
preduzimanja hitrih mjera obar,jestava nadleZnp ministarstvo koje je duLZno poduzeti
potrebne radnje rL cilju spredavanja daljeg nepr4vilnog postupanja i otklanjanja Stetnih
poslj edica p odinj <'no g dj ela.

DIO TRECI _ ]PRA\'A I ODGOVO RNOST'I PRIJAVITELJA KORUPCIJJE

ilan 11.

(Zabrana spreiavanja prijavljivanja konnpcijo i Stavljanja prijavitelja u nepovoljan
poloZaj)

Zabranjeno je spredavanje prijavljivanja korupr:ijE i drugih nepravilnosti i stavljanje
prijavitelja u nr:povojjan poloZaj. P:ijavitelj ne sm{je biti kaZnjen niti trpjeti bilo kakve
posljedice zbog prijav jivanja onoga iito smatla koruptivnim djelom ili drugom nepravilnosti.



Stetne posljedice po lrrijavitelja su e<splicitno nabro.iane u dlanu 45. Zakona o prevenciji i

suzbijanju korupcije u Kantonu Saraje vo (,,S1. Novine Kantona Sarajevo" broj 35122).

tlan12.
(2\ait)ita p rij aviteffi a)

(1) Prema radniku Ur;tanove koji ima saznanja ih
Ustanovi ne smij r se preduzimati bilo kakve

odnosno od'vra6ar j e od prij avlj iviurj a korupcij e

(2) Generalni direkto: Ustanove je d',tian zaStititi priiavitelja i preduzeti odgovaraju6e mjere

kako bi se sprije dila i onemogu6ila. odmazda ili bilo kakve druge Stetne radnje nad

prijaviteljem, dak i ako se u postupku po prijavi ufvrdi da navodi izprijave nisu tadni.

(3) Prijavitelj koji trpi Stetne radnje iz dlana 3. stav ([) tadka (c) moZe generalnom rlirektoru

Ustanove podnijerti zahtjev za z:aStrtu od Stetni[r radnji u roku od 30 dana od dana

saznanja za Stetnrr radnju, a najkasnije u roku od godinu dana od nastanka Stetne raclnje.

Generalni direktor Ustanove je c,uZan da postupi po zahtjevtbez odlaganja i preduzme

sve mjere za otlilanjanje poslje,dica Stetnih ra<[nji te o tome obavijesti podlnositelja

zahtjeva najkasnije u roku od 30 d:lna od dana prijema zahtjeva o demu obtwjeStava

Upravi odbor Ust rnove.

Clan 13.

(Zabrana zloupotrebe pr{j avlj iivanj a)

Zloupotreba prijiavljivanja korupcije i druge nepravilposti dostavljanjem informacija za koje

radnik koji podnosi prijavu u momentu prijavljivanjVzna da nisu istinite predstavlja lirk5u

povredu sluZbenLe duZ rosti.

DIO CETVRTI - NADZOR NAD I'ROTVODENJEM PITAVILNIKA

dhn 14.

(Nadzor)

Generalni direktor lr5i nadzor nad provodenjem oyog pravilnika, radom ovla5te,nog lica,

postupanjem po intenLim prijavama i prorrodenjem mjera za5tite prijavitelja.

ilan 15.

(Izrvj eStavanj el)

pcidnese prijavu o postojanju korupoije u

Steitne radnje koje imaju za crlj odrnazdu

ili druge nepravilnosti.



(1) Ovla5teno lice -e duLan/a da generalrLom di

izvjeltaj o zapritnlj enim prij ava ma korupcij e,

januara odnosno 15. jula za prethodni Sestomj

podatke o: eviderrcijskom broju predmeta, d

opisu prijavljenih djela korupcije,, utvrdenim dinj
poslj edicama, por luzetim mj eram a za5tite prij avit

(2) Generalni direkto r izvj eStaj prosl ij eduj e Llprav

se objavljuje na Intemet s

DIO PETI _ PRELAZNE I ZAVRS|NE OD,REDB

(1) Stupanjem na stagu ovog prirvilnika
spredavanje korupcije u Javnoj ul;tanovi

(2) U roku od 15 cana od dana ritupanja na

Ustanove 6e odrediti ovlaSteno ili ovlaStena lica
Zakonu o prevenr;iji i suzbijanju korupcije (,,S1.

(3) U roku od 15 cana od dana situpanja na

Ustanove 6e uspostaviti e mail aclresu i kutiju/
stav (4) ovog Pradlnika.

(Obaveza upoznavanja sia od

(1) Sefovi OJ JUDZ;KS i Sefovi nemedicirrskih
radnike sa pravima i obavezamatz ovog ['ravil

(2) Svi radnici Ustarove obavezni su sa www.l
obavezama iz Pravilnika o int,:rnom prijavlji
JUDZKS", potpir;ati istu, da su upoznati sa

predati nadleZnorn tehnidkom sekretaru,, a ista
personalnom dosjeu.

Clan 19.

(Prelaznre odred

prestaj

Dom zd

Ustanove podnosi polugodiSnjii

njihovim ishodima najkasnije do 15,

i period. Izvje5taj obavezno sadrZi

u prijema i rje5avanja predmerla, vrsti i
icama po prijavama, nastalim StetnirnL

lja korupcije i drugih nepravilrrosti,

odboru Ustanove.

i Ustanove.

da vaLi Pravilnik za prevenciju i
vlja Kantona Sarajevo.

Clan 20"

ovog pravilnika generalni dire,ktor

prijavu korupcije u JUDZKS proma

ovine KS" broi 35122\. dlan 31.

ovog pravilnika generalni direktor

bama Pravilnika)

i JUDZKS su duZni upoznati sve

isprintati ,,Izjavu o pravima i
ju korupcije i za5titi prija'vitelja u

ima i obavezama iz ovog pravilnika,
6e se pohraniti i duvati u rljihovom



Ovaj Pravilnik stupa r1a snagu osmof,
(e obj avlj ivanj em na 1,rvwj udzlcs.ba..

$tupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se van

ftorupcij e JUDZKS ocl 27 .03 .201 8. g., broj 0 1 -0 I - 1 -4

Pravilnik o internonr
su:

Fomoinik generalnop; direktora JUDIZKS
)pa organizaciju i poboljSanje kvaliteta i sigurnosti
S4r. sci. med. prim. dr Milan Miokovi6,
qpecijalista P/O medicine

$ trudni s aradnik za st:tmdar dizaciju zd ravstvene nj e g e

Danijela Ovdina, dipl. med. sestra

Clan2l.
(Stupanje Pravilnika a snagu)

dana od dana javljivanja
a njegova prim podinje

na oglasnoj tabli Ustanove

od 01.01 .2023.9.

Pravilnik o prevenciji i sprjedavanju

prijavljivanju korupcije i iti prijavitelja u JUDZKS saiinili

nska pitanja

UDZKS

ENERALNI DIREKTOR JUDZKS

18.



Koruptivno djelo ili drul;a nepravilnost koju prrijav

drugi podaci kojima prijarvitelj raspolaZe):

prezime i naziv rarlnog mjesta radnika na ko

svjed]oka ili drugog lica kroje je upoznato sa djelom ko

AYNA USTANOVA DOMi ZDRA'YLJA A SARAJEVO

Obrazac za priiavtji anje korupcije

navesti Vaie ime i prezime, kao ni

(opis radnji, mjesto, datum,

se prijava odnosi; ime i prezime

se prijavljuje:



Eal su ved preduzete orlredene radnjr: I pravcu
Yam je por,naio, navedite koje sp radnje pred

k dokumenata i/illi [,redmeta
ave, ukoliko ih prerllaZete ili

dokazi kojima raspolaZete:

Prij se podnosi putent posebne e-matl adrese

Javne ustanove Lom zdravlia Kantona iJaraie
Ustanove, il,i itutem zakljuicr4og sanduii

KOR.
-PCIJE" 

smjeitenon, na ulazu u zvurliini Protokol
,, Za prij avu kar, tpcij e "

Ukol ste nqveli svoje kcntakt podatke, npjkasnile u

bitet
iinj,z

nes
Pre radniku Ustanov,e koji ima saznanja ili podnese pr

iju se preduzimati bito kakve itetne rQdnje ka;je imaj

obavijeJteni o odbacivanju, rjeJava,nlu ili o l:crajnj

ica i utvrdivanje osnovanosti prijave.

ij avlj ivanj a korupcij e ili druge neprQvilnosti.
,je moZe generalnont direktoru UstarJove podnijeti

od
kor

a djela korupcije ili druge?

o dokazi za ;potvrdivanje navodakoji rnpgu posluZiti
njima jraspolaZete:

na poYtansku

(Vrazova ll, 71000 Sttrajevo), na

ue sa oznakom ..ZA PRIJAI/U
'stanove. Prijava se podnosi samo za

od I5 dana od dana prijema prijave
roku potrebnom zo dodatnu proujeru

o postojanju korupcije u Ustanovi
za cilj odmaz:du odnosno odvratanj,e

koji trpi Jtetne radnje zbog prijave
iey za zaitit'u od itetnih radnii.



prijavlji
u lnomentu pr

i navedeni u

korupcije

zno da istinite

u skladu sa

ija za koje radnik koji

lja povredu sluibene duinostl.

o zaititi liinih podataka



JA\TNA USTANOVA DOM ZDRAVLJ

lzjava o pravirna i obavezarltra iz Praviln
l,iorupcije i zzr$titi prijavi

pravima i obaveznma iz Praviilhika o in
rijavitelja u JUD,i4KS i obavezulem se da

ropise navedenog P ravilnika

KANTONA SARAJEVO

ka o internom prijavljivanju
ja u JUDZKS

vljujem da sam informisan/a

prijavljivanju korupcije i za5titi

svome radu u JUDZKS po5tovati

Vlastoruini potpis


