












































































D10 PETNAESTI - PRELAZNE I ZA VRSNE ODREDBE 

Clan 115. 
(Izmjene i dopune Pravilnika) 

Izrnjene i dopune ovog Pravilnika vrse se na nacin i po postupku koji je propisan za njegovo 
donosenje. 

Clan 116. 
(Prestanak vazenja) 

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o radu, unutrasnjoj 
organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja 
Kantona Sarajevo, broj: 01-01-1-106/18 od 11.10.2018. godine, Pravilnik o izmjenama i 
dopunama Pravilnika, broj: 0l-01-693-73-1/21 od 06.04.2021. godine, te Pravilnik o izmjenama 
i dopunama Pravilnika, broj: 01-01-695-254/21 od 30.12.2021. godine. 

Clan 117. 
(Zahtjev za utvrdivanje prava) 

Za ostvarenje povoljnijih prava utvrdena Kolektivnim ugovorima I, II i III poslodavac ce na 
osnovu pojedinacnih zahtjeva utvrditi pravo radnika samo ukoliko moze obezbijediti dostatna 
finansijska sredstva. 

Clan 118. 
(Uskladivanje ugovora o radu) 

(1) Generalni direktor je du:fan, u roku od 6 mjeseci od donosenja ovog Pravilnika, ponuditi
radnicima zakljucivanje novih ugovora o radu, ukoliko nisu u skladu s ovim Pravilnikom,
primjenom clana 107. Zakona o radu FBiH.

(2) 0 ponudi za zakljucivanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima radnik se mora izjasniti u 
roku od 8 dana. 

(3) Na ponudeni ugovor o radu primjenjuju se odredbe clana 178. stav (3), (4)  i (5)  Zakona o radu
FBiH.

Clan 119. 
(Stupanje na snagu Pravilnika) 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci Ustanove i 
web stranici Ustanove, o cemu ce se saciniti sluzbena zabiljeska. 

Broj: 01-01-271-255/22 
Sarajevo,30.11.2022.godine 

Sluzbena zabiljeska 

Pravilnik o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove 
Dom zdravlja Kantona Sarajevo, objavljen je na oglasnoj ploci radnika Javne ustanove Dom zdravlja 
Kantona Sarajevo dana 05.12.2022.godine, a stupio je na snagu dana 13.12.2022 godine. 



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































ZBIRNI PRIKAZ KADRA 
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