JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-33-14-677-2/23

Dana, 27.03.2023. godine

Na osnovu &lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravalja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine KS™ broj: 40/13, 20/16 i
25/21) ¢lana 74. stav 1. tacka 1. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022.godine, te zahtjeva Sefa
organizacione jedinice - OJ Specijalistitko konsultativna djelatnost, broj: 01-05-33-14-677/23 od 24.03.2023. godine,
donosim sljedecu

ODLUKU
I

Radniku/ci, DerviSagi¢ Naidi, rasporedenom/oj na radno mjesto zubmi tehni¢ar u StomatoloS$koj sluzbi, OJ
Specijalisti¢ko konsultativna djelatnost, zbog smrti ¢lana uze porodice ( oca) na ime troSkova sahrane, odobrava se
isplata novéane naknade u iznosu 3 (tri) prosje¢ne neto place ostvarene u FBiH prema posljednjim objavljenim podacima
Federalnog zavoda za statistiku.
Smrt oca nastupila je 23.03.2023.godine.

I1

Posmrtnina iz stava I ove Odluke isplatit ¢e se prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.
1
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje navedenu odluku.
Obrazlozenje

Sef OJ Specijalisticko konsultativna djelatnost uputila je zahtjev, broj i datum gornji sa obrazlozenjem da se radniku/ci,
DerviSagi¢ Naidi, rasporedenom/oj na radno mjesto zubni tehni¢ar u Stomatoloskoj sluzbi, OJ Specijalisti¢ko
konsultativna djelatnost, na ime troskova sahrane, odobri isplata nov¢ane naknade u iznosu 3 ( tri ) prosjecne neto place
ostvarene u FBiH prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku, radi smrti ¢lana uze porodice
- oca.

Na osnovu naprijed navedenog, donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Ukoliko radnik smatra da mu je ovom odlukom povrijedeno neko pravo iz radnog odnosa
moze u roku od 30 dana od dana prijema iste, Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
podnijeti zahtjev za ostvarivanje tog prava. Zahtjev se podnosi se na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom,
preporuceno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. Sef SEF poslova x2

3. Centar za NNID (za web stranicu)
4. dosije

5.a/a
Pripremio/la: Kontroljsap/la:

|
Sabanovié Samira Dijana Arslandgic, dipl. pravnik
Visi referent za radne i Odgovorni struéni saradnik odjela
kadrovske poslove za radne i kadrovske poslove




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLUIA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-1154-2/23
DANA, 27.03.2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21) i ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od
30.11.2022. godine, donosim slijedecu:

ODLUKU
0
stimulaciji

Radnici, Hamzi¢ Ameli, rasporedenoj na radno mjesto referent za administrativno-tehnicke poslove u
Odjeljenju za pravne poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, odobrava se uplata novcanih
sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine.

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz tacke
| iste putem tekuceg raCuna imenovane radnice, uz placu za mjesec mart 2023. godine.

1l
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuci opterecenje radnice iz tacke | ove Odluke, je odlucio da joj se
odobri stimulacija u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava
uz uplatu plaée za mjesec mart 2023. godine.

Dana 22.03.2023. godine od strane odgovornog stru¢nog saradnika Odjela za pravne poslove Ustanove
dostavljena je molba za stimulaciju broj: 01-05-30-21-1154/23 za imenovanu radnicu u Sluzbi pravnih,
kadrovskih i opstih poslova Ustanove. U molbi za stimulaciju, navodi se kako se odgovorni strucni
saradnik Odjela za pravne poslove Ustanove obraca istom za stimulaciju za mjesec mart 2023. godine, za
imenovanu radnicu, rasporedenu na radno mijesto referent za administrativno-tehnicke poslove,
obzirom da su Pravilnikom o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine
propisana 2 (dva) referenta za naprijed navedeno radno mjesto, a imenovana od 01.03.2023. godine
poslove referenta za administrativno-tehni¢ke poslove obavlja sama. Cijeneci naprijed navedeno,
upucuje se molba da se odobri stimulacija imenovanoj radnici u visini od 10%.



Obzirom da imenovana i pored poveéanog obima poslova i radnih zadataka, ulaZe trud, posjeduje
kvalitet i pravovremenost u izvréenju svih propisanih radnih zadataka, ukazala se potreba za dono3enje
ove Odluke.

Analizirajuci sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti:

-Imenovana

-SEFP s prilogom

-Centar za NNID (za web stranicu)
-SPKOP

-Dosije

-a/a

Pripremio/la:
Strucni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik

o
Pregledao/Ia i kontrolisao/la:

Odg6yorni strGéni saradnik Odjela za pravne poslove

Dzenit ipl. pravnik




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-6-615-2/23

Dana, 23.03.2023. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢&lana 38. Statuta Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“SluZzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21), ¢lana 38. Zakona o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16,
89/18 i 44/22), ¢lana 105. i 108. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022.godine,
Odluke broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020.godine o imenovanju administrator web aplikacije, po zahtjevu
Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom KS broj: 20-02-15101/20 od 03.06.2020.godine, te
molbe radnika Bekto Mersudina broj: 01-05-30-6-615/23 od 21.03.2023.godine, donosim sljedec¢u:

ODLUKU
0 odobravanju rada duZzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Bekto Mersudinu, rasporedenom/oj na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu
za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova br.11, Sarajevo odobrava
se rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru istog Odjela i SluZbe.

II

Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u tacki I,
za mjesec mart tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od. punog radnog vremena (prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I ove
odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec mart tekuée godine, Sluzbe
pravnih, kadrovskih i opstih poslova.

v
Uvecanje osnovne pla¢e radnika/ce za gore navedeni rad vrdit ¢e se na osnovu &lana 66. stav 1 tatka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25 % od neto satnice.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 01-05-4070-3/20 od 21.07.2020. godine o imenovanju administrator web aplikacije , po zahtjevu
ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo broj:20-02-15101/20 od 03.06.2020.
godine, imenovan je radnik Bekto Mersudin , rasporeden na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove
u Odjelu za radne i kadrovske poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova - Vrazova 11, Sarajevo.
Imenovani ima obavezu da Uredu dostavlja trazene informacije-podatke , te redovne poslove za Ured koji se
odnose na redovno dostavljanje podataka o radnicima koji su zasnovali radni odnos ,kao i za radnike kojima je
prestao radni odnos i druge trazene podatke,a koje blagovremeno dostavlja Uredu.

Cijene¢i navedeno, kao i ¢injenicu da je imenovani uz molbu dostavio dokaz o obavljenim poslovima izvan
redovnog radnog vremena, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Ukoliko radnik smatra da mu je ovim rjeSenjem povrijedeno neko pravo iz radnog
odnosa moZe u roku od 30 dana od dana prijema istog, Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo podnijeti zahtjev za ostvarivanje tog prava. Zahtjev se podnosi se na adresu Vrazova br. 11, neposredno
ili postom, preporuéeno. e

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. SEF poslova

3. Centar za NNID (za web stranicu)
4. SPKOP-a

5. dosije

6. a/a

Odg.struéni sar
Dijana Arslanagi¢

ipl. pravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-33-4-616-2/23

DANA, 23.03.2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 40/13, 20/16 i 25/21), ¢lana 108. stav (1)
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika
Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine i RjeSenja o imenovanju
¢lanova/zamjenika ¢lanova i sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-102/22 od 29.04.2022. godine, generalni
direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, ¢lanova i sekretara Etickog komiteta Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se predsjedniku i ¢lanovima Eti¢kog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, i to:

1. Prof.dr.med.sci.prim. Lutvo SporiSevi¢, spec. pedijatar, OJ DZ Centar, predsjednik
Komiteta;

2. Damir Operhal, diplomirani fizioterapeut, OJ DZ Novi Grad, ¢lan Komiteta;

3. Denisa dr. IbiSevi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, OJ DZ Novi Grad, ¢lan
Komiteta;

4, Adnan Husié, medicinska sestra/tehni¢ar, OJ DZ Ilidza, ¢lan Komiteta;

5. Prim.dr. Azra Gegic¢-Gazija, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, OJ DZ Centar, ¢lan
Komiteta;

6. Mr.med.sci.prim.dr. Natasa Trifunovié, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine. OJ DZ
Centar, ¢lan Komiteta;

7. Jasmina Horo, dipl. pravnik, Kabinet generalnog direktora — Javna ustanova Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lan Komiteta,

uplata naknade za rad u Komitetu u visini od 291,79 KM, u brutto iznosu.

1T
Odobrava se Milisi¢ Orhanu, magistar sporta i tjelesnog odgoja, sekretaru Komiteta, uplata
naknade za rad u Komitetu u visini od 194,52 KM, u brutto iznosu.

11
Radnicima iz tacke 1 i tatke Il ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec
mart 2023. godine, a za odrzanu trinaestu redovnu sjednicu tokom mjeseca marta 2023.
godine.

v

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekuéih racuna radnika.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.



Obrazlozenje

Eticki komitet Ustanove nadlezan je da prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti Doma zdravlja, daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u zdravstvenoj
ustanovi, koja se smatra prethodnim postupkom u okviru obrazovanja tih ispitivanja od strane
nadleznog organa, bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta
etike i medicinske deontologije, prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti u skladu sa propisima o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata, saraduje sa nadleznim komorama iz oblasti zdravstva, te rijeSava i
druga eti¢ka pitanja u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove.

Dana 29.04.2022. godine je doneseno RjeSenje o imenovanju ¢lanova/zamjenika ¢lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-102/22. Na dan 21.03.2023. godine Eticki komitet JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo uputio je Izvjestaj broj: 01-05-33-4-616/23 Sluzbi ekonomsko finansijskih
poslova o odrzanoj redovnoj sjednici dana 20.03.2023. godine, kojoj su prisustvovali radnici
iz tacke I i tacke Il ove Odluke.

Imaju¢i u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu,

Dostaviti: __GENERALNI DIREKTOR
- Predsjednik Komiteta S s N
- Clanovima Komiteta x6 / & & -Doci &l Balti¢
- Sekretaru Komiteta o r A0y
- SEFP 208> ~@\ .
- Centar za NNID (za web stranicu) é;% 2 ,:J\& D% 2
- Dosije x8 Faees, A
-ala ‘é.f‘¢ ;
2.0 gy V¥

Pripremio/la:
Struc¢ni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik

i SO
Pregledao/la i kontrgltsao/la:
Odgovoy u¢piSaradnik-Odjela za pravne poslove

pravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-33-4-616-3/23

DANA, 23.03.2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21) i RjeSenja o imenovanju
¢lanova/zamjenika Clanova i sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-102/22 od 29.04.2022. godine, generalni
direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad u Etickom komitetu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za mjesec mart 2023. godine

I
Odobrava se ¢lanu Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:
1. Nazif Hasanbegovi¢, mr.sci.oec.,
uplata naknade za rad u Komitetu u iznosu od 181,20 KM, netto na ruke.
II

Naknada ¢e se uplatiti putem Bosna Bank International. broj transakcijskog ra¢una:
1410511002449065.

III

Naknada iz tactke | ove Odluke uplatiti ¢e se uz uplatu plate radnicima Ustanove za mjesec
mart 2023. godine, a za odrzanu trinaestu redovnu sjednicu tokom mjeseca marta 2023.
godine.

v

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku na
navedeni broj racuna iz tacke Il ove Odluke, sa primjenom poreskog tretmana kao $to je to
slu¢aj kod uplate naknade za rad izabranih zvani¢nih saradnika (Upravni-Nadzorni odbor).

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Eticki komitet Ustanove nadlezan je da prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti Doma zdravlja, daje saglasnost za provodenje medicinskih i nauénih
ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u zdravstvenoj
ustanovi, koja se smatra prethodnim postupkom u okviru obrazovanja tih ispitivanja od strane
nadleznog organa, bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta
etike i medicinske deontologije, prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na



unapredenju stanja u ovoj oblasti u skladu sa propisima o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata, saraduje sa nadleznim komorama iz oblasti zdravstva, te rijesava i
druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove.

Dana 29.04.2022. godine je doneseno Rjedenje o imenovanju ¢lanova/zamjenika ¢lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-102/22. Na dan 21.03.2023. godine Eti¢ki komitet JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo uputio je Izvjestaj broj: 01-05-33-4-616/23 Sluzbi ekonomsko finansijskih
poslova o odrzanoj redovnoj sjednici dana 20.03.2023. godine, kojoj je prisustvovalo lice, u
svojstvu ¢lana, iz tatke | ove Odluke.

Imajuci u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti:

- Imenovanom

- SEFP

- Centar za NNID (za web stranicu)
-ala

Pripremio/la:
Stru¢ni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik

Y~ )wn
Pregledao/la i kpntrolisao/la:
i struicni saradnik Odjela za pravne poslove
0ko, dipl. pravnik




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-690-2/23

DANA, 24.03.2023. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine i dopisa
odgovornog stru¢nog saradnika Odjela za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova,
od 02.03.2023. godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
stimulaciji

I
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place, za
mjesec mart 2023. godine, sljede¢im radnicima:
1. Kajanija Sevda, rasporedena na radno mjesto referent za platni promet u Odjelu za
finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
2. Gani¢ Samira, rasporedena na radno mjesto likvidator ulaznih i izlaznih faktura u Odjelu
za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
3. Omeragi¢ Anisa, rasporedena na radno mjesto likvidator ulaznih i izlaznih faktura u
Odjelu za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
4. Hodzi¢ Armin, rasporeden na radno mjesto glavni blagajnik u Odjelu za finansije - Sluzba
ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom
sredstava iz tacke I ove odluke na tekuci rac¢un radnika, uz uplatu place za mjesec mart 2023.
godine.

Obrazlozenje

Dana 02.03.2023. godine odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za finansije Sluzbe ekonomsko
finansijskih poslova, uz saglasnost Sefa Sluzbe ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS
uputio je zahtjev za nov€anu stimulaciju radnika Kajanija Sevda, rasporedena na radno
mjesto referent za platni promet u Odjelu za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih
poslova JUDZKS, Ganié¢ Samira, rasporedena na radno mjesto likvidator ulaznih i izlaznih
faktura u Odjelu za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS, Omeragi¢
Anisa, rasporedena na radno mjesto likvidator ulaznih i izlaznih faktura u Odjelu za finansije
- Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS i Hodzi¢ Armin, rasporeden na radno



mjesto glavni blagajnik u Odjelu za finansije - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova
JUDZKS, a radi povecanog obima posla u prethodnom periodu. Imenovani radnici su u
prethodnom periodu kvalitetno, efikasno i pravovremeno izvrSavali postavljene radne zadatke,
te su ih obavljali u datim rokovima. Obzirom da imenovani radnici 1 pored povecanog obima
poslova i radnih zadataka, ulazu trud, posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvr§enju svih
propisanih radnih zadataka, ukazala se potreba za donoSenjem ove Odluke.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor Upravnom
odboru u roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili poStom,
preporuceno.

)
»-.1rr,

GE]}IEJ{ALNI DIREKTOR
' Dée; dr,sc Abel Balti¢

DOSTAVITI:

- Imenovanim x4

- SEFP

- SPKOP

- Centar za NNID (za web starnicu)
- Dosije x4

-Ala

Pripremila:
Stru¢ni saradnik za pravne poslove

Adng Kokor,
Mr 4,42

Dzenita Coko, dipl. pravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLUIA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-14-638-2/23
DANA, 24.03.2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21), ¢lana 22. i ¢lana 108. Pravilnika o radu,
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove broj: 01-01-271-
255/22 od 30.11.2022. godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU

|

Odobrava se uplata novfane naknade u sveukupnom iznosu od 525,00 KM (slovima:
petstotinaidvadesetpetkonvertibilnihmaraka) sa uracunatim PDV-om, (pojedinacno od po 175,00 KM sa
uraunatim PDV-om), za ucesce radnice Horo Jasmine, dipl. pravnik, rasporedene na radno mjesto
pomoc¢nik generalnog direktora za nemedicinske poslove u Kabinetu generalnog direktora, radnice Coko
Dienite, dipl. pravnik, rasporedene na radno mjesto odgovorni strucni saradnik Odjela za pravne
poslove u Odjelu za pravne poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova i radnice Hadzi¢
Arijane, rasporedene na radno mjesto referent za radne i kadrovske poslove u Odjelu za radne i
kadrovske poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, na seminaru koji organizuje REC d.o.o.
Sarajevo, i koji ¢e se odrzati dana 30.03.2023. godine u hotelu “Hollywood” llidZza-Sarajevo sa poletkom
u 09:30 sati, na teme koje se odnose na zastitu licnih podataka i akte poslodavca u zastiti licnih podataka
i provedbene akte Zakona o zastiti licnih podataka.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom novcanog iznosa
iz tacke | ove Odluke, u skladu sa pozivom, dostavljenim od strane REC d.o.o. Sarajevo, zaprimljenim u
Ustanovu 22.03.2023. godine pod brojem protokola: 01-05-30-14-638/23, e-mailom, dostavljenim od
strane REC d.o.o0. Sarajevo putem sluzbene e-mail adrese od 24.03.2023. godine i profakturom broj:
P737/23 od 24.03.2023. godine, dostavljenom od strane REC d.o.0. Sarajevo.

i
Obavezuju se imenovane da u roku od 5 (pet) dana po zavrsetku seminara dostave izvjestaj o uce$¢u na
istom prema generalnom direktoru Ustanove.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Dana 22.03.2023. godine u Ustanovu je zaprimljen poziv od strane REC d.o.0. Sarajevo, pod brojem
protokola: 01-05-30-14-638/23, a u vezi odobrenja uplate novéanog iznosa koji je naveden u tacki | ove

Odluke, za imenovane radnice iz iste tacke, u svrhu prisustvovanja seminaru koji organizuje REC d.o.o.
Sarajevo, i koji ¢e se odrzati dana 30.03.2023. godine u hotelu “Hollywood” IlidZza-Sarajevo sa pocetkom



u 09:30 sati, na teme koje se odnose na zastitu li¢nih podataka i akte poslodavca u zaititi lignih podataka
i provedbene akte Zakona o zastiti liénih podataka.

Clanom 22. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika
Ustanove propisano je da je radnik obavezan, u skladu sa svojim sposobnostima i potrebama rada,
obrazovati se, osposobljavati i usavriavati za rad, a na osnovu planova i programa koji se donose na
pocetku poslovne godine, kao i da je Ustanova obavezna prilikom promjena ili uvodenja novog nacina
organizacije rada omoguditi radniku obrazovanje, osposobljavanije i usavriavanje za rad uz obezbjedenje
nesmetanog funkcionisanja rada sluzbi. Ustanova moZe uputiti radnika na usavriavanje i
osposobljavanje za rad pod uvjetima koji su predvideni Pravilnikom o struénom obrazovanju i
usavrsavanju u Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

Na osnovu prethodno navedenog, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti: GENERALNI DIREKTOR
-Imenovane x3
-SEFP s prilogom
-Centar za NNID
-Dosije x3

-a/a

U AERCEG Gy,

A Dog,dr.sc Abel Balti¢
4 &

Sy VLA
N =

Pripremio/la:
Strucni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik
b”{{;'\ JBUA
Pregledao/la i kontrolisao/la:

Odgoverni struéni saradnik Odjela za pravne poslove
DZenjfa Coke;dipt: ik

i



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-1067-2/23

DANA, 22.03.2023. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58.
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Ustanove i
Prijedloga Sefa OJ DZ Stari Grad, broj: 01-14-178/23 od 20.03.2023. godine, generalni direktor donosi
slijedecu:

ODLUKU

I
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec
mart 2023. godine, sljede¢im radnicima:
- Hadzié¢ dr. Amela, rasporedena na radno mjesto specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine — OJ Dom zdravlja Stari Grad;
pneumoftiziologije — Sluzba za radiolo3ku dijagnostiku, dijagnostiku i lije¢enje pluénih
oboljenja — OJ Dom zdravlja Stari Grad.

11
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke I ove odluke na tekuéi racun radnika, uz uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Obrazlozenje

Dana 20.03.2023. godine Sef OJ Dom zdravlja Stari Grad, dostavio je prijedlog za stimulaciju za
radnicu Hadzi¢ dr. Amelu, rasporedenu na radno mjesto specijalista porodiéne/obiteljske medicine u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine — OJ Dom zdravlja Stari Grad, uz obrazloZenje da imenovana
doktorica prema dnevnim izvjestajima o radu ima najveci prosjek pacijenata unutar sluzbe, a zbog cega
cesto ostaje i prekovremeno. Takode, dostavljen je prijedlog za radnicu Hrn&i¢ Selvedinu, rasporedenu
na radno mjesto odgovorni radioloski inzinjer u Odjelu pneumoftiziologije — Sluzba za radiolosku
dijagnostiku, dijagnostiku i lije¢enje pluénih oboljenja — OJ Dom zdravlja Stari Grad, koja je tokom tri
sedmice svojim angazmanom doprinijela da sluzba nesmetano funkcionie i pored odsustva tri radnika
Sluzbe za radiolosku dijagnostiku, dijagnostiku i lije¢enje plu¢nih oboljenja. S obzirom na opravdanost
dostavljenog prijedloga generalni direktor Ustanove je donio odluku da se imenovanim radnicima placa
uvecava za 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine.

Cijeneci naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor Upravnom odboru u
roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

e e
DOSTAVITI: ;
- Imenovanim x2
- SEFP
- SPKOP
- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije x2
- Ala =7

RPN
. ) S nleaf"f i

Pripremila: YUyt

Struéni saradnik za pravne poslove
Bojici¢ Emina

et
Kontrolisala:

OdgovorniStruéni saradnik
Odjela za pravne pesfove
7eni <o dipl. pravnik

2
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-1114-2/23

DANA, 23.03.2023. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58.
Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i
Prijedloga koordinatora rada u PPC Blazuj i USivak, broj: 01-05-30-21-1114/23 od 21.03.2023.
godine, generalni direktor donosi slijedeéu:

ODLUKU

I
Odobrava se uplata nov&anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place za mjesec
mart 2023. godine, sljede¢im radnicima:
- Hasanovi¢ dr. Mubera, rasporedena na radno mjesto specijalista pedijatar u Dispanzeru za
predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Stari Grad;
- Hadzibegovi¢ Melita, dipl. medicinska sestra rasporedena na radno mjesto odgovorna
medicinska sestra/tehni¢ar u Dispanzeru za predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Stari Grad;
- Vatre§ Anja, pedijatrijska sestra/tehniéar rasporedena na radno mjesto medicinska
sestra/tehni¢ar u Dispanzeru za predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Stari Grad.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke I ove odluke na tekuci racun radnika, uz uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Obrazlozenje

Koordinator rada u PPC Blazuj i USivak je dostavio prijedlog za stimulaciju radnicama Hasanovi¢ dr.
Muberi, specijalista pedijatar, HadZibegovi¢ Meliti, dipl. medicinska sestra i Vatres Anji, pedijatrijska
sestra/tehnicar u Dispanzeru za predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Stari Grad. S obzirom da je
pedijatrijski tim iz OJ DZ Stari Grad izvrSio vakcinaciju u PPC Usivak u period od 10.11. do
27.12.2022. godine, te da je ista izvr§ena u skladu sa odredbama propisanim Ugovorom o imunizaciji
djece migrantske populacije kojim su predvidena finansijska sredstava za izvriene aktivnosti, generalni
direktor Ustanove je donio odluku da se istim uvecava placa za 20% osnovne place za mjesec mart
2023. godine.

Cijeneci naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor Upravnom odboru u
roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuéeno.

/gﬂﬁﬁmm DIREKTOR
£y Opqc dns(‘: Balti¢

DOSTAVITI:

- Imenovanim x3

- SEFP

- SPKOP

- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije x3

-Ala

Pripremila:
Strucni saradnik za pravne poslove
Bojici¢ Emina

g o
Kontro{;al/{‘
Odgovorni/stru¢ni saradnik

Odjela z';:‘pra ipoaluve
D; .0, dipl. pravnik




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-781-2/23

DANA, 24.03.2023. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana
6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58.
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove
broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine i dopisa odgovornog stru¢nog saradnika Odjela za
racunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova, broj: 01-05-30-21-781/23 od 08.03.2023.
godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
stimulaciji

I
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 20% osnovne place, za mjesec
mart 2023. godine, radniku:
1. Hani¢ Sanela, rasporedena na radno mjesto odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za raéunovodstvo -
Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne plaée, za mjesec
mart 2023. godine, sljede¢im radnicima:
1. Hasanovi¢ Ismir, rasporeden na radno mjesto referent materijalnog knjigovodstva i sitnog
inventara u Odjelu za raunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
2. Pajti¢ Azra, rasporedena na radno mjesto referent materijalnog knjigovodstva i sitnog inventara u
Odjelu za racunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS,
3. Colo Sara, rasporedena na radno mjesto referent materijalnog knjigovodstva i sitnog inventara u
Odjelu za racunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS

11
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke I ove odluke na tekuéi ra¢un radnika, uz uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Obrazlozenje

Dana 08.03.2023. godine odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za ra¢unovodstvo Sluzbe ekonomsko
finansijskih poslova, uz saglasnost Sefa Sluzbe ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS uputio je
zahtjev za nov¢anu stimulaciju radnika Hanié Sanela, rasporedena na radno mjesto odgovorni struéni
saradnik Odjela za raCunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS, Hasanovié
Ismir, rasporeden na radno mjesto referent materijalnog knjigovodstva i sitnog inventara u Odjelu za
racunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS, Pajti¢ Azra, rasporedena na radno
mjesto referent materijalnog knjigovodstva i sitnog inventara u Odjelu za raunovodstvo - Sluzba
ekonomsko finansijskih poslova JUDZKS i Colo Sara, rasporedena na radno mjesto referent
materijalnog knjigovodstva i sitnog inventara u Odjelu za ra¢unovodstvo - Sluzba ekonomsko
finansijskih poslova JUDZKS, a radi povec¢anog obima posla u prethodnom periodu. Hanié Sanela je u
prethodnom periodu kvalitetno i pravovremeno izvrsavala postavljene radne zadatke, odnosno radila je
poslove glavnog knjigovode, dok su Hasanovi¢ Ismir, Pajtié¢ Azra i Colo Sara u periodu od decembra

1



do kraja februara radili na sravnjenjima sa magacionerima, radili su sa popisnim komisijama, knjizili
prenose, rashode, povrate materijala u skladiSta po svim magacinima, te radili sa komisijama za povrat
materijala u organizacione jedinice. Naprijed imenovani su radne zadatke obavljali u datim rokovima,
uredno i kvalitetno. Obzirom da imenovani radnici i pored poveéanog obima poslova i radnih
zadataka, ulazu trud, posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrSenju svih propisanih radnih zadataka,
ukazala se potreba za donosenjem ove Odluke.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor Upravnom odboru u
roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:

- Imenovanim x4

- SEFP

- SPKOP

- Centar za NNID (za web starnicu)
- Dosije x4

-Ala

1
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Pripremila:
Strucni saradnik za pravne poslove
Adna Kokor, BA iur.

u&(cﬁ_ e -

Kontrolisala:
Odgovorni stru¢ni saradnik
la za pravne e

oko, dipl. pravnik



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA
KANTONA SARAIJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-1155-2/23
DANA, 27.03,2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21) i ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od
30.11.2022. godine, donosim slijedecu:

ODLUKU
)
stimulaciji

Radniku, Koji¢ Adisu, rasporedenom na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opste
poslove — SluZba pravnih, kadrovskih i opStih poslova, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Radnici, Vitija Suvadi, rasporedenoj na radno mjesto referent protokola i poSte u Odjelu za opste
poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opStih poslova, odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Radnici, Causevi¢ Fatimi, rasporedenoj na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opite
poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu plac¢e za mjesec mart 2023. godine.

Radniku, Jusufovi¢ Vedadu, rasporedenom na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opste
poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Radniku, Sipilovi¢ Tariku, rasporedenom na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opéte
poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 10% osnovne plate za mjesec mart 2023. godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Radniku, Ali¢ Aliji, rasporedenom na radno mjesto kurir u Odjelu za opce poslove — Sluzba pravnih,
kadrovskih i opStih poslova — Vrazova br. 11, Sarajevo, odobrava se uplata novéanih sredstava na ime
stimulacije u iznosu od 20% osnovne plac¢e za mjesec mart 2023, godine, i to uplatom sredstava uz
uplatu plaée za mjesec mart 2023. godine.

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku, uplatom sredstava iz tacke
| iste putem tekuceg racuna imenovanih radnika i imenovanih radnica, uz pla¢u za mjesec mart 2023.
godine.



1]
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Generalni direktor Ustanove, razmatrajuci optereéenje radnika i radnica iz tacke | ove Odluke, je odlucio
da im se odobri stimulacija u iznosu od 10% i 20% osnovne place za mjesec mart 2023. godine, i to
uplatom sredstava uz uplatu plaée za mjesec mart 2023. godine.

Dana 22.03.2023. godine od strane odgovornog stru¢nog saradnika Odjela za pravne poslove Ustanove
dostavljena je molba za stimulaciju broj: 01-05-30-21-1155/23, za imenovane radnike i imenovane
radnice u Sluzbi pravnih, kadrovskih i opstih poslova Ustanove. U molbi za stimulaciju, navodi se da se
odobri ista radnicima Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih poslova Ustanove — Protokol za mjesec mart
2023. godine. S obzirom na uspje3no i odgovorno organizovanje kancelarijskih poslova, povecan obim
posla, uvodenje klaifikacionih oznaka i izradu novih ugovora o radu, upucuje se molba da se odobri
stimulacija u iznosu od 10% za radnike i radnice, referente protokola i po3te, Koji¢ Adisa, Vitija Suvadu,
Causevi¢ Fatimu, Jusufovi¢ Vedada i §ipi|ovié Tarika. Takoder, u molbi se navodi da su Pravilnikom o
radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Ustanove, u SluZbi
pravnih, kadrovskih i opstih poslova Ustanove predvidena radna mjesta za 2 (dva) kurira. S obzirom na
dugo bolovanje na kojem se nalazi kurir Zvirac Zlatko, te samostalno i uspjesno obavljanje radnih
zadataka u sistemu Ustanove i van nje po potrebi organizacije, upucuje se molba da se odobri stimulacija
u iznosu od 20% za kurira Ali¢ Aliju.

Obzirom da imenovani i imenovane pored povecanog obima poslova i radnih zadataka, ulazu trud,
posjeduju kvalitet i pravovremenost u izvrSenju svih propisanih radnih zadataka, ukazala se potreba za
donosenje ove Odluke.

Analizirajuéi sve izneseno i naprijed navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti: GENERALNI DIREKTOR
-Imenovane x2

-Imenovani x4

-SEFP s prilogom

-Centar za NNID (za web stranicu)
-SPKOP

-Dosije x6

-a/a

Pripremio/la:
Strucni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dlp| pravnik
n]a k,"L ;
Pregledao/la i kgntrohsao/la




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-11-12-1160/23

Dana, 24.02.2023. godine,

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i ¢lana 58.
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika,
Odluka o imenovanju Komisija, Izvjestaja o radu Komisije za javne nabavke broj 01-03-11-12-
1159/23 od 24.03.2023 godine, generalni direktor donosi sljedecu

ODLUKU
o odredivanju naknade za rad ¢lanova Komisije za javne
nabavke Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I

Odobrava se predsjedniku Komisije, ¢lanovima Komisije i sekretaru Komisije za javne nabavke
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo uplata naknade za rad u Komisiji u bruto
iznosima kako slijedi u tabeli:

R/B | Ime i prezime Clan(predsjednik)/ Ukupno Ukupno bruto u
sekretar Komisija KM
1. | AlmaKapo Predsjedavajucéa /Clan 16 722.96
2. | Melisa Krni¢ Clan 17 821,27
3 Dijana Radovanovic¢ Sekretar 17 410,55
4. Almira PrSe§ Grabovac Predsjedavajuca 10 483,10
i Selma Pesto Predsjedavajuca 1 48,31
6. Sasa Sreckovic Predsjedavajuci 2 96,62
7. | Mirsad Sisi¢ Predsjedavajuéi | 48,31
8. | Sanela I¢indi¢ Clan 2 96,62
9. | Adnan Sehi¢ Predsjedavajui I 4831
10. | Adnan Sorlija Predsjedavajuci 1 48,31
I1

Radnicima iz tacke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec mart 2023.
godine, a za odrzane sastanke tokom mjeseca februara i marta.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom na tekuce
raCune radnika.




IV
Odluka stupa na snagu danom dono$enja

ObrazloZenje

Od stupanja na snagu Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14), radi se
na profesionalizaciji javnih nabavki kroz razlicite aktivnosti, od donoSenja podzakonskih akata,
obuka sluzbenika za javne nabavke, stalnog razvoja elektronskih javnih nabavki kao i
uskladivanja zakonodavstva BiH sa evropskim. Komisija je dostavila Izvjestaj o radu broj 01-03-
11-12-1159/23 od 24.03.2023. godine, sa Zapisnicima o odrzanim sastancima Komisije za
mjesec mart 2023 godine, kojim su prisustvovali radnici iz tacke I ove odluke.

U postupku rada Komisije posebno su cijenjene injenice da je Komisija postupala
pravilno u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, vrseci ocjenu kvalificiranosti ponudaca
shodno zadatim kriterijima iz Tenderske dokumentacije.

Imajuéi u vidu navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti prigovor u roku od 30dana od
dana prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova |1
neposredno ili poStom, preporuceno.

Dostaviti:

- Predsjedavajuéi x7

- SEFP

-Centar za NNID (za Web stranicu)
- Bekto Mersudin

-JN

-a/a

Odgovorni stru¢ni saradnik
Odjela za javne nabavke
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Alma Kapo, dipl.pravnik




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-21-906-2/23

DANA, 21.03.2023. godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana
6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58.
Pravilnika o radu, unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Ustanove i
Prijedloga Sefa OJ DZ Novi Grad, broj: 01-16-202/23 od 13.03.2023. godine, generalni direktor
donosi slijedecu:

ODLUKU

I
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava na ime stimulacije u iznosu od 10% osnovne place za mjesec
mart 2023. godine, sljede¢im radnicima:
- Dizdarevi¢ Arijel. rasporeden na radno mjesto fizioterapeutski tehnicar u Centru za fizikalnu
rehabilitaciju — OJ Dom zdravlja Novi Grad;
- Basali¢ Dzenana, rasporedena na radno mjesto medicinska sestra/tehniar u Dispanzeru za
predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Novi Grad.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom sredstava iz
tacke I ove odluke na tekuéi racun radnika, uz uplatu place za mjesec mart 2023. godine.

Obrazlozenje

Dana 13.03.2023. godine $ef OJ Dom zdravlja Novi Grad, dostavio je prijedlog za stimulaciju radniku
Dizdarevi¢ Arijelu, fizioterapeutski tehni¢ar u Centru za fizikalnu rehabilitaciju OJ DZ Novi Grad,
obzirom da je imenovani pored redovnog posla, u toku mjeseca marta dao veliki doprinos u radu i
aktivaciji Call centra. Prijedlog za stimulaciju upucen je i za radnicu Basali¢ Dzenanu, medicinska
sestra/tehnicar u Dispanzeru za predskolsku djecu — OJ Dom zdravlja Novi Grad, zbog velikog
doprinosa da se rada neometano odvija uprkos nedostatku kadra u Sluzbama OJ DZ Novi Grad.
Obzirom na opravdanost dostavljenog prijedloga generalni direktor Ustanove je donio odluku da se
imenovanim radnicima placa uvec¢ava za 10% osnovne place za mjesec mart 2023. godine.

Cijeneci naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor Upravnom odboru u
roku od 30 dana od dana prijema iste na adresu Vrazova 11, neposredno ili poStom, preporuceno.

DOSTAVITI: GENERALNI DIREKTOR
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-11-30-6-619-2/23

Dana, 22.03.2023. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, Odluke o imenovanju Komisije za dopunski rad Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4803-2/21 od 20.05.2021. godine, Odluke o izmjeni
Odluke broj: 01-05-4803-3/21 od 03.06.2021.godine, Izvjestaja Komisije za dopunski rad
JUDZKS broj: 01-11-30-6-619/23 od 20.03.2023.godine generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, ¢lanova i tehnic¢kog sekretara Komisije za
dopunski rad
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se predsjedniku, ¢lanovima i tehnickom sekretaru Komisije za dopunski rad Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

1. Dr.med.sci.prim. Amira Skopljak, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine,
predsjednik;

Dr.med.sci.prim. Lutvo SporiSevi¢, spec. pedijatar, Clan;

Prim.dr. Amela Brékalija, spec. djetije i preventivne stomatologije, ¢lan;
Dzenita Coko, dipl. pravnik, ¢lan;

Ademira Pehlié, prof. sociologije, tehnicki sekretar.

W e o

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 80,51 KM, u brutto iznosu.

I
Radnicima iz tatke 1 ove Odluke uplatiti ée se naknada uz uplatu plate za mjesec mart
2023.godine, a za odrzan sastank u toku mjeseca marta 2023.godine.

11X
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih rac¢una radnika.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Pravilnikom o na¢inu, postupku i uvjetima, kao i drugim

pitanjima od znadaja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u
zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi FBiH, regulisano je da zdravstveni radnici pod
uslovom propisanim Zakonom i podzakonskim aktom ostvaruju pravo na dopunski rad.

1



Pravilnikom o naginy, postupku i uvjetima, kao i drugim pitanjima od znaCaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili
privatnoj praksi FBiH propisana je obaveza svake zdravstvene ustanove da formira Komisiju
za dopunski rad.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-6-756-2/23

Dana, 30.03.2023.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18, 44/22),
¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Slnovine KS broj:
40/13,20/16,25/21), &lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i pla¢éama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Sreckovi¢ Sade
odgovornog stru¢nog saradnika Odjela za informaticku djelatnost Sluzbe tehnickih poslova broj: 01-
05-30-6-756/23 od 29.03.2023. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU

o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Sreékovié¢ SaSi rasporedenom/oj na radno mjesto odgovorni struéni saradnik Odjela za
informatiku djelatnost Sluzbe tehnitkih poslova odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec april tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec april tekuce
godine, Sluzbe tehnickih poslova.

v
Uveéanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 61. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25% od neto satnice.

ObrazloZenje

Odgovorni struéni saradnik Odjela za informati¢ku djelatnost Sluzbe tehni¢kih poslova dostavio je
zahtjev da se njemu i Edinu Durakovié odobri prekovremeni rad u mjesecu aprilu tekuée godine.
Navedeno obrazlaze ¢injenicom da se krenulo sa implementacijom call centra u JUDZKS , te je
potrebno izvrsiti postavljanje novonabavljenog server i pratee opreme u server sobu OJ DZ Novi
Grad . Navedeni poslovi zahtijevaju prekovremeni rad u dane vikenda obzirom da se mora ugasiti
kompletan informacioni system kada se ne vrsi rad sa pacijentima. Cijene¢i navedeno, kao i
opravdanost zahtjeva odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavecu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuceno.
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DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. STP-a

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)

5. Dosije
6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-11-33-5-1188-2/23

Dana, 24.03.2023. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Clana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo i Odluke, broj: 01-05-4812/21 od 11.05.2021. godine i Izvjestaja Komisije
za prigovore pacijenata JUDZKS od 24.03.2023.godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
o odredivanju naknade za rad ¢lanova Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se ¢lanovima Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, i to:

Prim. dr. Sabina Serdarevi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik;
Mr.med.sci.dr. Elvira Hasanovié, spec. porodiéne/obiteljske medicine, zamjenik
predsjednika;

Bazdarevi¢-RaSidagi¢ dr. Amira, specijalista interne medicine — ¢lan;

Bediha Palo, dipl.medicinska sestra, ¢lan;

Lejla Saracevié, prof.soc. ¢lan;

Faris Mehremi¢, dipl. upravni organizator, zamjenik ¢lana;

.....

=

A

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 120,00 KM, u brutto iznosu.

I
Radnicima iz tacke I ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec mart
2023.godine, a za odrzane sastanake u periodu od 25.02. do 24.03.2023. godine.

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih racuna radnika.

Obrazlozenje

Zakonom o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata FBiH u ¢lanu 61. je propisano
da su zdravstvene Ustanove duzne formirati Komisiju za prigovore pacijenata radi osiguranja
pracenja poStivanja prava pacijenata. DuZnost Komisije je da se u svom radu rukovodi
naCelom poStivanja prava pacijenata u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima. Dana
11.05.2021. godine je donesena je Odluka o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-05-4812/21. Na dan 24.03.2023.
godine, Komisija za prigovor pacijenata JUDZKS uputila je Izvjestaj o odrzanim sjednicama
u periodu od 25.02. do 24.03.2023. godine kojim su prisustvovali radnici iz tacke I ove
Odluke.

Imajuci u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.



Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od
dana prijem iste. Prigovor se izjavljuje Upravnom odboru Ustanove na adresu Vrazova 11,
neposredno ili postom, preporuceno.

Dostaviti:

- Clanovima Komisije x7

- SEFP s prilogom

- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije x7

- Ala.

Pripremio/la:
Strudni saradnik za pravne poslove
Emina Bojidié

Pctrenc
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Kontrolisao/la:
Odgovorni slr;ljy’éadnik za pravne poslove
Dzenitg/Uoko,dipl. pravnik f




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-6-775-2/23

Dana, 30.03.2023.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18, 44/22),
Clana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Sl.novine KS broj:
40/13,20/16,25/21), €lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva $efa OJ DZ
[lijas za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-20-191/23 od 29.03.2023. godine,
donosim sljedecu:
ODLUKU
o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

|
Radniku/ci, MeSanovi¢ dr. Samedu rasporedenom/oj na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine -Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Ilija8, odobrava se rad duzi od
punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
ta¢ki I, za mjesec april tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

111
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tatke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec april tekuce
godine, OJ DZ Ilijas.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ¢e se na osnovu ¢lana 61. stay 1 tacdka a)
Pravilnika o radu,unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu m od neto satnice.

ObrazloZenje

Sef OJ DZ Ilija$ prim.dr. Nijaz Stitkovac dostavio je zahtjev sa obrazloZenjem da se MeSanovi¢ dr.
Samedu rasporedenom na radno mjesto doktor medicine u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine OJ
DZ 1lija8 odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu aprilu tekuce godine. Navedeno obrazlaze
da je potrebno da imenovani radi 5 sati sedmi¢no — srijedom od 7:30 do 12:30 u ambulanti Kamenica.
Zbog trenutnog stanja ljekara koji su u procesu rada i organizovanja rada na &etiri lokaliteta, te perioda
koristenja godiSnjih odmora iz 2022. godine , kako bi postojao kontinuitet rada u ambulanti Kamenica
koja radi jedan dan u sedmici, ukazala se potreba za prekovremenim radom imenovanog ljekara..
Cijene¢i navedeno, kao i opravdanost zahtjeva $efa OJ DZ Ilijas, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili po$tom, preporudeno.

L_,ulH:,,q
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DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ llijas

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije

6. a/a

¢, dipl.pravnik

Odg. struénisaradn dejcla za radne i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-6-756-3/23

Dana, 30.03.2023.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18, 44/22),
¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Slnovine KS broj:
40/13,20/16,25/21), &lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, te zahtjeva Sreckovi¢ Sase
odgovornog struénog saradnika Odjela za informaticku djelatnost Sluzbe tehnic¢kih poslova broj: 01-
05-30-6-756/23 od 29.03.2023. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU

o odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Durakovi¢ Edinu rasporedenom/oj na radno mjesto administrator sistema u Odjelu za
informati¢ku djelatnost Sluzbe tehniCkih poslova odobrava se rad duzi od punog radnog vremena
(prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe.

II
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec april tekuce godine, a najduze 8 sati sedmicno.

111
Dokaz o obavljenom radu duZzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ée evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec april tekuce
godine, Sluzbe tehni¢kih poslova.

v
Uveéanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 61. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 25:% od neto satnice.

ObrazloZenje

Odgovorni struéni saradnik Odjela za informaticku djelatnost Sluzbe tehnic¢kih poslova dostavio je
zahtjev da se njemu i Edinu Durakovi¢ odobri prekovremeni rad u mjesecu aprilu tekuce godine.
Navedeno obrazlaze ¢injenicom da se krenulo sa implementacijom call centra u JUDZKS , te je
potrebno izvrsiti postavljanje novonabavljenog server i prate¢e opreme u server sobu OJ DZ Novi
Grad . Navedeni poslovi zahtijevaju prekovremeni rad u dane vikenda obzirom da se mora ugasiti
kompletan informacioni system kada se ne vrSi rad sa pacijentima. Cijene¢i navedeno, kao i
opravdanost zahtjeva odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI: : IREKTOR

1. Imenovanom/oj > v‘“, Qv““vDoc.‘dr s¢ éb Balti¢ :
2.STP-a S 508 P % 7% \
3. Sef SEF poslova x2 20525 ::}(?\' \K—/
4. Centar za NNID (za web stranicu) %f,%%ci b > = 2 '
5. Dosije !

6.a/a

Dijana Arslanggj¢/ dipl.pravnik
Odjela za radne i kadrovske poslove



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-33-4-616-2/23

DANA, 23.03.2023. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21), ¢lana 108. stav (1)
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika
Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine i RjeSenja o imenovanju
¢lanova/zamjenika ¢lanova i sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-102/22 od 29.04.2022. godine, generalni
direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad predsjednika, ¢lanova i sekretara Eti¢kog komiteta Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I |
Odobrava se predsjedniku i clanovima Eti¢kog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, i to:

1. Prof.dr.med.sci.prim. Lutvo SporiSevi¢, spec. pedijatar, OJ DZ Centar, predsjednik
Komiteta;

2. Damir Operhal, diplomirani fizioterapeut, OJ DZ Novi Grad, ¢lan Komiteta;

3. Denisa dr. IbiSevi¢, spec. porodiéne/obiteljske medicine, OJ DZ Novi Grad, ¢&lan

Komiteta;

Adnan Husié¢, medicinska sestra/tehni¢ar, OJ DZ 1lidza, ¢lan Komiteta;

Prim.dr. Azra Gegi¢-Gazija, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, OJ DZ Centar, ¢lan

Komiteta;

6. Mr.med.sci.prim.dr. Natada Trifunovi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, OJ DZ
Centar, ¢lan Komiteta;

7. Jasmina Horo, dipl. pravnik, Kabinet generalnog direktora — Javna ustanova Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lan Komiteta,

e

uplata naknade za rad u Komitetu u visini od 291,79 KM, u brutto iznosu.

I
Odobrava se Milisi¢ Orhanu, magistar sporta i tjelesnog odgoja, sekretaru Komiteta, uplata
naknade za rad u Komitetu u visini od 194,52 KM, u brutto iznosu.

111
Radnicima iz tacke I i tacke Il ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec
mart 2023. godine, a za odrzanu trinaestu redovnu sjednicu tokom mjeseca marta 2023.
godine.

v

Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih rac¢una radnika.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.



Obrazlozenje

Eticki komitet Ustanove nadlezan je da prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti Doma zdravlja, daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja, kao i klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u zdravstvenoj
ustanovi, koja se smatra prethodnim postupkom u okviru obrazovanja tih ispitivanja od strane
nadleznog organa, bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta
etike i medicinske deontologije, prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti u skladu sa propisima o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata, saraduje sa nadleznim komorama iz oblasti zdravstva, te rije$ava i
druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove.

Dana 29.04.2022. godine je doneseno RjeSenje o imenovanju &lanova/zamjenika ¢lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etitkog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-102/22. Na dan 21.03.2023. godine Eti¢ki komitet JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo uputio je Izvjestaj broj: 01-05-33-4-616/23 Sluzbi ekonomsko finansijskih
poslova o odrzanoj redovnoj sjednici dana 20.03.2023. godine, kojoj su prisustvovali radnici
iz tacke I i tacke Il ove Odluke.

Imajuci u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti: GENERALNI DIREKTOR

- Predsjednik Komiteta L Rt ':‘f:

- Clanovima Komiteta x6 7 v 'Decdfsg-Abel Balti¢

- Sekretaru Komiteta S o T Sy e ~

- SEFP
—Centar-za-NNID-(za web stranicu)
- Dosije x8

-ala

Pripremio/la:
Struéni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik
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