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PITANJA ZA RADNO MJESTO STRUČNI SARADNIK ZA PRAVNE POSLOVE U ODJELU 
ZA PRAVNE POSLOVE – SLUŽBA PRAVNIH, KADROVSKIH I OPŠTIH POSLOVA 

JAVNE USTANOVE DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO – ISPRAVKA 

NAPOMENA: Zbog uočenih tehničkih grešaka kod prethodno objavljene liste pitanja, 
objavljujemo ispravljenu listu. Ispravke se odnose isključivo na tehničke greške pri izradi 

dokumenta, te se ne odnose na sadržaj pitanja. 

1. Šta ne obuhvata zdravstvenu zaštitu na primarnom nivou? 
2. Zdravstvena djelatnost na primarnom nivou zdravstvene zaštite provodi se...? 
3. Zdravstvena djelatnost na sekundarnom nivou  obuhvata...? 
4. Osnivač  JU Dom zdravlja KS  je? 
5. Sigurnosne standarde u zdravstvenim ustanovama prati i procjenjuje? 
6. Ko daje mišljenje o opravdanosti osnivanja zdravstvene ustanove u djelatnosti primarne 

zdravstvene zaštite? 
7. Ko utvrđuje ispunjenost uslova za zdravstvene ustanove? 
8. Ispunjenost uslova zdravstvene djelatnosti utvrđuje u okviru Doma zdravlja ? 
9. Savjetodavni organ direktoru zdravstvene ustanove je ? 
10. Koliko članova čini etički komitet? 
11. Članove Etičkog komiteta JUDZKS imenuje...? 
12. Koliko najduže traje probni rad?  
13. Da li je preraspored radnog vremena prekovremeni rad? 
14. U kojem roku je direktor zdravstvene ustanove obavezan donijeti odluku po prigovoru pacijenta? 
15. Pacijent koji nije zadovoljan odlukom direktora zdravstvene ustanove po podnesenom prigovoru 

ima pravo zaštitu svojih prava zatražiti kod...? 
16. Koliko traje puno radno vrijeme radnika u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo? 
17. U koliko organizacionih jedinica se obavljaju medicinski poslovi? 
18. Koji je organ upravljanja u Domu zdravlja? 
19. Ko rukovodi Domom zdravlja?  
20. Koji organ kontroliše poslovanje u Domu zdravlja?  
21. Koji organ, prema Statutu Ustanove, osigurava obavljanje djelatnosti Doma zdravlja na načelima 

etike i medicinske deontologije? 
22. Ko donosi odluku o davanju  saglasnosti na Statut Ustanove? 
23. Ko raspisuje javni oglas za izbor i imenovanje generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona 

Sarajevo? 
24. Da li se prilikom sklapanja Ugovora o djelu za obavljanje određenih poslova kod poslodavca 

ostvaruju prava iz radnog odnosa? 
25. Otkazni rok ne može biti kraći od…? 
26. Od kada počinje da teče otkazni rok? 
27. Radnik koji je sa poslodavcem zaključio ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a kojem 

poslodavac otkazuje ugovor o radu nakon najmanje dvije godine neprekidnog rada, ima pravo na 
otpremninu koja se ne može utvrditi u iznosu većem od…? 

28. Licu koje obavlja privremene i povremene poslove osigurava se? 
29. Žena ima pravo na porođajno odsustvo u slučaju gubitka djeteta u trajanju…? 
30. Na zahtjev organizatora volontiranja akreditaciju za organiziranje dugoročnog volontiranja 

izdaje…? 
31. Zdravstveni radnik zaposlen u zdravstvenoj ustanovi u stalnom radnom odnosu može obavljati 

poslove svoje struke dopunskim radom? 



 
 

2 
 

32. Ko odobrava obavljanje dopunskog rada? 
 

33. U slučaju više sile (požar, potres, poplava) i iznenadnog povećanja obima posla, kao i u drugim 
sličnim slučajevima neophodne potrebe, radnik je, na zahtjev poslodavca, obavezan da radi duže 
od punog radnog vremena (prekovremeni rad), a najviše …? 

34. Štrajk se može organizirati samo u skladu sa…? 
35. Pacijent daje pristanak na predloženu određenu medicinsku mjeru…? 
36. Komisija za dopunski rad JU Dom zdravlja KS ima koliko članova…? 
37. Zdravstvena djelatnost, kao zdravstvena djelatnost od posebnog interesa za Federaciju,  provodi 

se kao?  
38. Šta je „akt“? 
39. Šta je „predmet“? 
40. Na kom se mjestu akta, po pravilu, stavlja otisak prijemnog štambilja? 
41. Da li se otisak prijemnog štambilja stavlja na prilog dostavljen uz akt? 

42. Da li pravno lice odgovara za štetu koju njegov organ prouzrokuje trećem licu u vršenju ili u vezi 
sa vršenjem svojih funkcija? 

43. Parnica počinje teći? 
44. Sud u parničnom postupku dostavlja strankama pismeni nalaz i mišljenje vještaka najkasnije? 
45. Kada stranka može odustati od već podnesene žalbe? 
46. Rok za podnošenje žalbe na prvostepenu presudu, odnosno rješenje iz radnih odnosa je? 
47. Sporovi male vrijednosti, u smislu odredaba Zakona o parničnom postupku FBiH, jesu sporovi u 

kojima se tužbeni zahtjev odnosi na potraživanje u novcu koje ne prelazi iznos od…? 
48. Radnik ima pravo na odmor u toku radnog dana ako radi duže od? 
49. O skraćivanju radnog vremena radnika koji rade na radnim  mjestima sa posebnim uslovima 

rada odlučuje? 
50. U slučaju kada poslodavac otkaže ugovor i istovremeno ponudi radniku zaključivanje ugovora o 

radu pod izmijenjenim uvjetima radnik se mora izjasniti u roku koji odredi poslodavac, a koji ne 
može biti kraći od? 

51. Dugoročno volontiranje je obavljanje volontiranja dužeg od? 
52. U kojem slučaju poslodavac može otkazati ugovor o radu radniku, bez obaveze poštivanja 

otkaznog roka? 
53. U slučaju lakših prijestupa ili lakših povreda radnih obaveza iz ugovora o radu, ugovor o radu se 

ne može otkazati? 
54. Poslodavac koji u periodu od naredna tri mjeseca ima namjeru da zbog ekonomskih, tehničkih ili 

organizacijskih razloga otkaže ugovor o radu najmanje petorici radnika, dužan je da se konsultira 
sa vijećem zaposlenika i sindikatom i sačini Program zbrinjavanja viška radnika ako zapošljava? 

55. Koliko se skraćuje radno vrijeme radniku na poslovima na kojima i uz primjenu mjera zaštite na 
radu nije moguće zaštititi radnika od štetnih utjecaja? 

56. Ko raspisuje javni oglas kojim oglašava prikupljanje ponuda za  davanje u zakup viška prostora? 
57. Ko donosi odluku o promjeni djelatnosti Ustanove? 
58. Ko odlučuje o brisanju imena umrle historijske ili druge znamenitne ličnosti iz naziva Ustanove? 
59. Ko donosi pravila ustanove? 
60. Kad ustanova steče svojstvo pravnog lica? 
61. Na čiji zahtjev se vrši upis u sudski registar? 
62. Ko donosi akt o prestanku rada Ustanove u slučaju da više ne postoji potreba za obavljanjem 

djelatnosti ustanove? 
63. Koliko se čuva medicinska dokumentacija? 
64. Šta ne spada u osnovnu medicinsku dokumentaciju? 
65. Šta spada u osnovnu medicinsku dokumentaciju?                      
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66. U kojoj formi se vodi medicinska dokumentacija? 
67. U kojem slučaju se medicinska dokumentacija može ustupiti fizičkom ili pravnom licu? 

 

68. Ko odlučuje o skraćivanju radnog vremena za radno mjesto za koje je izvršena procjena rizika? 
69. Da li javni organ može utvrditi izuzetke od saopćavanja traženih informacija ako osnovano 

utvrdi da informacija uključuje  lične interese koji se odnose na privatnost trećeg lica? 
70. Zahtjev za pristup informacijama podnosi se u kojem obliku? 
71. Koji akt organ uprave dostavlja po prijemu zahtjeva za pristup informacijama? 
72. Nakon odgovora organa uprave na zahtjev o pristupu informacijama, u kojem roku od dana 

prijema nezadovoljna stranka može podnijeti prigovor? 
73. Kada rukovodilac organa odredi drugu osobu za donošenje rješenja iz nadležnosti organa, isti 

mu izdaje…? 
74. Ako osoba kojoj je pismeno uručeno, odbije da primi pismeno ili to učini osoba zaposlena u 

ustanovi dostavljač će…? 
75. Ako rokovi za postupak nisu određeni zakonom, ili drugim propisom, iste određuje? 
76. Prijedlog za povrat u prijašnje stanje podnosi se u roku od …? 
77. Poslije kojeg roka od dana propuštanja se ne može tražiti povrat u prijašnje stanje..? 
78. Kada je prema odredbama ZUP-a utvrđena mjesna nadležnost dva ili više organa, nadležan je 

organ..? 
79. Ako posljednji dan roka pada u nedelju ili dane državnog praznika, kada se računa zadnji dan 

roka? 
80. O zahtjevu odnosno prijedlogu o povratu u prijašnje stanje organ uprave odlučuje? 
81. Najkasniji rok za izdavanje  uvjerenja o činjenicama, a po usmenom zahtjevu stranke o kojim se 

vodi službena evidencija je…? 
82. U organima uprave i ustanovama o izuzeću službene osobe se odlučuje  kojim  aktom ? 
83. Kada radnik zasniva radni odnos? 
84. Ako je neko pravo iz radnog odnosa različito utvrđeno primjenjuje se? 
85. Na koji način odlučuje sud u parničnom postupku? 
86. Kako sud cijeni dokaze u parničnom postupku? 
87. Na koja procesna pitanja sud pazi po službenoj dužnosti do pravomoćnosti odluke? 
88. Do kada se može preinačiti tužba ?  
89. Šta je preinaka tužbe?  
90. Kako počinje pripremno ročište? 
91.  Kada presuda postaje pravomoćna? 
92.  Koji je rok za žalbu u mjeničnim i čekovnim sporovima ? 
93. Kada revizija nije dozvoljena i izuzetak kada je dozvoljena ? 
94. Ko može biti stranka u postupku ? 
95. Ko donosi statut Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo?  
96. Ugovor o radu može zaključiti..? 
97. Ugovor o radu koji ne sadrži podatak u pogledu trajanja ugovora…? 
98. Ko kontroliše rad direktora  Ustanove? 
99. Ko utvrđuje sadržaj  i način vođenja evidencija u oblasti zdravstva? 
100. Ko utvrđuje rokove za dostavljanje izvještaja iz evidencija u oblasti zdravstva? 
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