JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-6-818--2/24

Dana, 29.02.2024. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16, 89/18, 44/22),
¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Slnovine KS broj:
40/13,20/16,25/21), ¢lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika, te zahtjeva radnika Fatime CauSevi¢ za odobrenje obavljanja prekovremenog
rada broj: 01-05-30-6-818/24 od 26.02.2024.. godine, donosim sljedecu:

ODLUKU
0 odobravanju rada duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I

Radniku/ci, CauSevi¢ Fatimi rasporedenom/oj na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za
opste poslove - Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova doktor medicine u Sluzbi odobren je rad
duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru istog odjela i sluzbe

II
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobrava se radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec februar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmi¢no.

I
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec februar tekuce
godine, Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ¢e se na osnovu ¢lana 61. stav 1 tacka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematiggci% radnih mjesta i placama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu 28:% od neto satnice.

ObrazlozZenje

Radnik Causevi¢ Fatima rasporedena na radno mjesto referent protokola i poste u Odjelu za opste
poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova dostavila je molbu sa obrazloZenjem da joj se
odobri obavljanje prekovremenog rada u mjesecu februaru teku¢e godine iz razloga nedostatka kadra
u Odjelu za opste poslove — Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih poslova, obzirom da je potrebno
dostaviti odgovore kandidatima za Javni oglas 13 i za izbor kandidata za dodjelu specijalizacija , a
rokove je nuzno ispostovati. S navedenim prijedlogom saglasan je odgovorni stru¢ni saradnik Odjela
za opste poslove. Cijeneci naprijed navedeno, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporuceno.
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DOSTAVITI:
1. Imenovanom/oj
2.0dg.str. saradnik Odjela
za opste poslove
3. Sefp-a
4. Centar za NNID (za web stranicu)
5. Dosije
6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-05-02-4260-6/24

Dana, 29.02.2024. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢&lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, ¢lana 6. Odlyke-o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo, ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mijesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-
255/22 od 30.11.2022.godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu,
unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-78/23 od 31.05.2023. godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mijesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-
1-121/23 od 16.08.2023. godine, Ispravke Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-134/23 od 06.09.2023. godine (u daljem
tekstu: Pravilnik), Odluke o kriterijima i postupku za isplatu nov&ane naknade-stimulacije i
naknade rada u komisijama radnicima JUDZKS, broj: 01-05-02-4260-4/23 od 16.11.2023.
godine, u predmetu postupanja po Molbi Hani¢ Sanele, broj: 01-05-02-4260-5/24 od
28.02.2024. godine, generalni direktor donosi sljedecu:

ODLUKU

I
Radnici, Hani¢ Saneli, rasporedenoj na radno mjesto odgovorni stru¢ni saradnik u Odjelu za
radunovodstvo - Sluzba ekonomsko finansijskih poslova, odobrava se isplata novcanih

sredstava na ime naknade za obavljanje poslova koordinatora za finansijsko poslovanje i
kontrolu (FUK).

II
Isplata naknade iz tacke I ove odluke vrsit ée se u mjeseénom iznosu od 100,00 KM netto na
ruke, od 01.01.2024. godine do 31.12.2024. godine.

111
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu odluku uplatom
sredstava iz tacke II ove odluke na tekuéi raun imenovane radnice.

v
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Dana 28.02.2024. godine radnica Hani¢ Sanela obratila se sa molbom za odredivanje naknade
na mjeseénom nivou od 01.01.2024. godine, obzirom da ¢e poslove koordinatora za
finansijsko poslovanje i kontrolu obavljati tokom cijele godine. Odlukom, broj: 01-03-04-04-
206/23 od 24.10.2023. godine Hani¢ Sanela imenovana je za koordinatora za finansijsko
poslovanje i kontrolu, te u skladu sa ¢lanom VII Odluke o kriterijima i postupku za isplatu



novcane naknade-stimulacije i naknade rada u komisijama radnicima JUDZKS, broj: 01-05-
02-4260-4/23 od 16.11.2023. godine, na osnovu koje se predmetna molba smatra
opravdanom, imenovanoj radnici se odobrava uplata nov¢anih sredstava na ime naknade za
obavljanje poslova koordinatora za finansijsko poslovanje i kontrolu u mjese¢nom iznosu od
100,00 KM netto na ruke, od 01.01.2024. godine do 31.12.2024. godine.

Cijenedi sve naprijed navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.
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DOSTAVITI:

- Imenovanoj

- Generalni direktor

- SEFP

- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije

-Ala
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-03-30-19-1478-2/24

Dana, 28.02.2024.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 6.
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo i prekrSajnog naloga izdatog od Kantonalne uprave za inspekcijske poslove,
broj: UP-1-14-09-30-01935/24-09/38 od 19.02.2024. godine, zaprimljenog na
protokol Ustanove dana 23.02.2024. godine, donosim:

ODLUKU

I
Odobrava se uplata nov¢anih sredstava u iznosu od 500,00 KM shodno ¢lanu 23. stav
2. Zakona o prekrsajima (,Sl.novine FBiH”, broj: 63/14) na ime nov¢ane kazne u
iznosu od 1.000,00 KM za €injenje prekrsaja iz ¢lana 171. stav (1) tacka 4. Zakona o
radu FBiH (,,Sl.novine FBiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22).

II
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku,
uplatom sredstava iz tacke I ove Odluke na raun primaoca javnih prihoda budzeta
Federacije Bosne i Hercegovine, transakcijski broj racuna: 1020500000106698,
otvoren kod Union Banka d.d. Sarajevo, i to u roku od 2 (dva) dana od dana prijema
Odluke, te dokaz o izvrSenoj uplati odmah dostaviti Sluzbi pravnih, kadrovskih i
opstih poslova.

III
Prilog ove Odluke je primjerak prekr§ajnog naloga Kantonalne uprave za inspekcijske
poslove broj: UP-1-14-09-30-01935/24-09/38 od 19.02.2024. godine, kao i uplatnica
na iznos naveden u tacki I ove Odluke.

10Y
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 23.02.2024. godine Kantonalna uprava za inspekcijske poslove na osnovu ¢lana
54.,55.i 56. Zakona o prekrsajima (,,Sl.novine FBiH”, broj: 63/14) izdala je prekrsajni
nalog broj: UP-1-14-09-30-01935/24-09/38 Javnoj ustanovi Dom zdravlja KS,
zaprimljen dana 23.02.2024.godine, zbog ¢injenja prekr$aja iz ¢lana 171. stav (1)
tacka 4. Zakona o radu FBiH (,Sl.novine FBiH“, broj: 26/16, 89/18 i 44/22). Na
osnovu inspekcijskog nadzora obavljenog 08.02.2024. godine u prostorijama JU Dom
zdravlja KS, ul. Vrazova 11, utvrdeno je da poslodavac sa radnicima koji rade
skrac¢eno radno vrijeme nije utvrdio raspored radnog vremena niti ugovorom o radu,
niti pravilnikom o radu, odnosno pravilnikom o random vremenu, te je poslodavac
prekrsio ¢lan 24. Zakona o radu FBiH.



Prekr$ajnim nalogom broj: UP-1-14-09-30-01935/24-09/38 od 19.02.2024. godine,
JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je duzna platiti nov€anu kaznu od 1.000 KM za
ginjenje prekriaja iz ¢lana 171. stav (1) tatka 4. Zakona o radu FBiH (,Sl.novine
FBiH*, broj: 26/16, 89/18 i 44/22). Shodno navedenom, generalni direktor odobrava
uplatu novéanih sredstava u iznosu od 500,00 KM, u skladu sa ¢lanom 23. stav 2.
Zakona o prekrsajima (,Sl.novine FBiH”, broj: 63/14) na ime nov¢ane kazne u iznosu
od 1.000,00 KM za ¢injenje naprijed navedenog prekrSaja.

Shodno navedenom, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti: GENER_ALNI DIREKTOR
- Generalni direktor P
- SEFP s prilogom

- Kantonalna uprava

za inspekcijske poslove

ul.Aleja Bosne Srebrene bb
-Centar za NNID (za web stranicu)
- SPKOP
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-14-805-2/24

Dana, 27.02.2024.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/ 18, 44/22),
Clana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Slnovine KS broj:
40/13,20/16,25/21), &lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Pravilnika o izmjenama i
dopnama Pravilnika, te molbe odgovorne osobe Dispanzera za predskolsku djecu OJ DZ Novi Grad
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-05-30-14-805/24 od 23.02.2024. godine,
donosim sljedeéu: :

ODLUKU
0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, Nizié¢ dr. Ajli , rasporedenoj na radno mijesto doktor medicine u Dispanzeru za
predSkolsku djecu — Centar za rani rast i razvoj OJ DZ Novi Grad odobren je rad duzi od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren je radniku/ci, gore navedenom/oj u
tatki I, za mjesec februar tekuce godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavljenom radu duzem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tacke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (3ihtarici) za mjesec februar tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne plaée radnika/ce za gore navedeni rad vrsit ée se na osnovu &lana 61, stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra3njoj organizaciji i sistematizaciii radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu E‘gﬂ% od neto satnice.

ObrazloZenje

Odgovorna osoba Dispanzera za predskolsku djecu OJ DZ Novi Grad dostavila je molbu sa
obrazloZenjem da se Nizi¢ dr. Ajli, doktoru medicine i BostandZija dr. Saneli specijalisti pedijatru
odobri prekovremeni rad u mjesecu februaru tekuée godine.Obavljanje prekovremenog rada potrebno
Je radi poveéanog obima posla, odnosno radi vakeinacije djece predskolskog uzrasta. Cijenedi
navedeno, kao i opravdanost molbe, odluceno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moze izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodaveu za zaititu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili poStom, preporudeno.
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DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
S. Dosije

6. a/a
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Dijana Arslanagj, ffipll pravnik S
Odg. strucni saradifik (djela za radne i kadrovske poslove




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-14-805-3/24

Dana, 27.02.2024.godie

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 26/16, 89/18, 44/22),
¢lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo ( Slnovine KS broj:
40/13,20/16,25/21), ¢lana 30. i 61. Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i placéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Pravilnika o izmjenama i
dopnama Pravilnika, te molbe odgovorne osobe Dispanzera za predskolsku djecu OJ DZ Novi Grad
za odobrenje obavljanja prekovremenog rada broj: 01-05-30-14-805/24 od 23.02.2024. godine,
donosim sljedeéu: :

ODLUKU
o0 odobravanju rada duZeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad)

I
Radniku/ci, BostandZija - Halilovié dr. Saneli, rasporedenoj na radno mjesto specijalista pedijatar u
Dispanzeru za pred$kolsku djecu —Primarna zdravstvena zastita OJ DZ Novi Grad odobren je rad duzi
od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u okviru iste sluzbe i organizacione jedinice.

I
Rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), odobren Je radniku/ci, gore navedenom/oj u
tacki I, za mjesec februar tekuée godine, a najduze 8 sati sedmiéno.

III
Dokaz o obavljenom radu duZem od punog radnog vremena ( prekovremeni rad) radnik/ca iz tadke I
ove odluke, bit ¢e evidentiran u evidenciji o prisustvu na radu (Sihtarici) za mjesec februar tekuée
godine, OJ DZ Novi Grad.

v
Uvecanje osnovne place radnika/ce za gore navedeni rad vriit ée se na osnovu &lana 61. stav 1 tadka a)
Pravilnika o radu,unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to u iznosu W od neto satnice.

ObrazloZenje

Odgovorna osoba Dispanzera za predskolsku djecu OJ DZ Novi Grad dostavila je molbu sa
obrazloZenjem da se Nizi¢ dr. Ajli, doktoru medicine i Bostandzija - Halilovi¢ dr. Saneli specijalisti
pedijatru odobri prekovremeni rad u mjesecu februaru tekuée godine.Obavljanje prekovremenog rada
potrebno je radi povecanog obima posla, odnosno radi vakcinacije djece predskolskog uzrasta.
Cijene¢i navedeno, kao i opravdanost molbe, odlugeno Jje kao u dispozitivu ove odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor.Prigovor se moZe izjaviti u
roku od 30 dana od dana prijema iste.Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zatitu svojih prava na
adresu Vrazova br. 11, neposredno ili podtom, preporudeno.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom/oj

2. OJDZ Novi Grad

3. Sef SEF poslova x2

4. Centar za NNID (za web stranicu)
S. Dosije

6. a/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR
BrOj: 01-0%-30-20-833/24

Datum: 76 -02- 2024

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, Odluke o izmjeni tacke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za
rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine, ¢lana 6. RjeSenja generalnog direktora JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 13 za prijem
u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-03-30-4-4838/23 od 21.11.2023. godine i Zahtjeva
Komisije za provodenje Javnog oglasa 13 broj: 01-12-30-4-398-6/24 od 26.02.2024. godine,
generalni diretktor donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 13 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 09.01.2024. godine

I
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 13 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 09.01.2024.
godine, i to:

— Admir Masovié, predsjednik Komisije
— Bediha Palo, ¢lan Komisije

— Fadila Pilavac, ¢lan Komisije

— Faris Mehremi¢, sekretar Komisije

II
Isplata naknade iz tacke I ove Odluke vrSit ¢e se u pojedinaénom netto iznosu na ruke od 100,00
KM (slovima: stotinu konvertibilnih maraka) uz platu za mjesec februar 2024. godine.

III
Nalaze se Sluzbi ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku uplatom sredstava iz
tacke II ove Odluke na racun imenovanih.

v
Ova Odluka stupa na snagu sa danom dono$enja.

ObrazloZzenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 13 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 09.01.2024. godine, nakon provedene kompletne procedure po predmetnom
javnom oglasu, aktom Komisije broj: 01-12-30-4-398-5/24 od 23.02.2024. godine, dostavila je



poslodavcu Listu uspje$nih kandidata prijavljenih na Javni oglas 13 za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme objavljen 09.01.2024. godine za poziciju:

1. Radnik na odrzavanju higijene u Administrativnoj sluzbi organizacione jedinice — 8 (osam)
izvrsioca

Nakon ¢ega se Komisija obratila generalnom direktoru Zahtjevom broj: 01-12-30-4-398-6/24 od
26.02.2024. godine, da se u skladu sa donesenom Odlukom o utvrdivanju kriterija za isplatu
naknade za rad u komisijama za provodenje Javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od 07.05.2021.godine i Odlukom o izmjeni tacke II
Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa
za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od
05.08.2021.godine i RjeSenjem generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo o
imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 13 za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme broj: 01-03-30-4-4838/23 od 21.11.2023. godine, izvrsi isplata naknade za rad imenovane
Komisije i to za predsjednika Komisije Admira MaSovica, ¢lanove Bedihu Palo i Fadilu Pilavac, te
sekretara Komisije Farisa Mehremica.

Na predmetni Javni oglas pristiglo je ukupno 67 prijava, te je u skladu sa ¢lanom I Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, utvrden iznos naknade iz ¢lana I ove Odluke.
S obzirom na naprijed navedeno odluceno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana

prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili poStom, preporuceno.

.....

;- Doc.dr.sey;
% 0 %
e D5

DOSTAVITI:

1. Imenovanim x4

2. SEF poslova

3. Dosije x4

4. Komisija za provodenje JO 13
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR
Broj: o1-23- 30 ~20- 83%/24

Datum: 26 -02- 202

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta, ¢lana 6. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 58. Pravilnika o radu, unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje
javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675/21 od
07.05.2021.godine, Odluke o izmjeni tacke II Odluke o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za
rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine, Rjesenja generalnog direktora JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 18 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-03-30-4-190/24 od 12.01.2024. godine, generalni
diretktor donosi:

ODLUKU
o isplati naknade za rad u Komisiji
za provodenje Javnog oglasa 18 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
objavljenog dana 25.01.2024. godine

I
Odobrava se isplata naknade za rad predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije za provodenje
Javnog oglasa 18 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog dana 25.01.2024.
godine, 1 to:

Admir MaSovié, predsjednik Komisije
Fadila Pilavac, ¢lan Komisije

Taib Jusufovié, ¢lan Komisije

Zlatko Viteski¢, sekretar Komisije

II
Isplata naknade iz tacke I ove Odluke vrsit ¢e se u pojedinaénom netto iznosu na ruke od 50,00 KM
(slovima: pedeset konvertibilinih maraka) uz platu za mjesec februar 2024. godine.

I
Nalaze se Sluzbi ekonomsko finansijskih poslova da realizuje ovu Odluku uplatom sredstava iz
tacke Il ove Odluke na racun imenovanih.

IV
Ova Odluka stupa na snagu sa danom donos$enja.

Obrazlozenje
Komisija za provodenje Javnog oglasa 18 za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

objavljenog dana 25.01.2024. godine, aktom Komisije broj: 01-12-30-4-347-6/24 od 21.02.2024 .
godine, dostavila poslodavcu Liste uspjesnih kandidata prijavljenih na Javni oglas 18 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme objavljen 25.01.2024. godine.

U skladu sa donesenom Odlukom o utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za
provodenje Javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-



4675/21 od 07.05.2021.godine i Odlukom o izmjeni tacke II Odluke o utvrdivanju kriterija za
isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem u radni odnos u JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-4675-2/21 od 05.08.2021.godine potrebno je da se izvrsi
isplata naknade za rad Komisije, koja je imenovana RjeSenjem generalnog direktora JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo o imenovanju Komisije za provodenje Javnog oglasa 18 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-03-30-4-190/24 od 12.01.2024 godine i to za
predsjednika Komisije, ¢lanove Komisije, te sekretara Komisije.

Na predmetni Javni oglas pristigla je ukupno 42 prijava, te je u skladu sa ¢lanom I Odluke o
utvrdivanju kriterija za isplatu naknade za rad u komisijama za provodenje javnih oglasa za prijem
u radni odnos u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, utvrden iznos naknade iz ¢lana I ove Odluke.
S obzirom na naprijed navedeno odluceno je kao u dispozitivu. '

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moze se izjaviti prigovor u roku od 30 dana od dana
prijema iste. Prigovor se izjavljuje poslodavcu za zastitu svojih prava na adresu Vrazova br. 11,
neposredno ili postom, preporuceno.

DOSTAVITI:
1. Imenovanim x3
2. SEF poslova

3. Dosije x3

4. Komisija za provodenje JO 18
5. Centar za NNID (web stranica)
6. a/a




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-33-4-761-2/24

DANA, 23.02.2024. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(.Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 40/13, 20/16 i 25/21), &lana 108. stay (1)
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika
Ustanove broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i pla¢ama radnika
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-78/23 od 31.05.2023.
godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-121/23 od 16.08.2023. godine, njegove ispravke broj: 01-01-04-
01-1-134/23 od 06.09.2023. godine i Rjefenja o imenovanju ¢lanova/zamjenika ¢lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etitkog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-102/22 od 29.04.2022. godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
0
odredivanju naknade za rad zamjenika predsjednika, ¢lanova i sekretara Etickog
komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Odobrava se zamjeniku predsjednika i &lanovima Eti¢kog komiteta Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, i to:

1. Mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢, spec. porodiéne/obiteljske medicine, Kabinet
generalnog direktora — Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo, zamjenik
predsjednika Komiteta;

2. Operhal Damir, diplomirani fizioterapeut, odgovorni fizioterapeut, OJ DZ Centar,
¢lan Komiteta;

3. IbiSevi¢ dr. Penisa, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, OJ DZ Novi Grad, &lan
Komiteta;

4. Husi¢ Adnan, bakalaureat/bachelor zdravstvena njega i terapija, dipl. medicinska
sestra/tehnicar-patronaza u Sluzbi porodiéne/obiteljske medicine, OJ DZ Ilidza, ¢lan
Komiteta; ;

5. Prim.dr. Azra Gegi¢-Gazija, spec. porodiéne/obiteljske medicine, OJ DZ Centar, &lan
Komiteta;

6. ICindi¢ Sanela, magistar socijalnog rada, Kabinet generalnog direktora — Javna
ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lan Komiteta;

7. Mr.med.sci.prim.dr. Natasa Trifunovié, spec. porodiéne/obiteljske medicine, OJ DZ
Centar, ¢lan Komiteta;

8. Horo Jasmina, dipl. pravnik, Kabinet generalnog direktora, Javna ustanova Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lan Komiteta,

uplata naknade za rad u Komitetu u visini od 313,04 KM, u brutto iznosu.

II
Odobrava se Mili8i¢ Orhanu, bakalaureat/bachelor sporta i tjelesnog odgoja, sekretaru
Komiteta, uplata naknade za rad u Komitetu u visini od 208,69 KM, u brutto iznosu.



III
Radnicima iz tacke I i tacke II ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec
februar 2024. godine, a za odrzanu dvadeset Sestu redovnu sjednicu tokom mjeseca februara
2024. godine.

v
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku
uplatom putem tekucih ra¢una radnika.

\%
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Eticki komitet Ustanove nadlezan je da prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti Doma zdravlja, daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u zdravstvenoj
ustanovi, koja se smatra prethodnim postupkom u okviru obrazovanja tih ispitivanja od strane
nadleznog organa, bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva sa aspekta
etike i medicinske deontologije, prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti u skladu sa propisima o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata, saraduje sa nadleznim komorama iz oblasti zdravstva, te rijeSava i
druga eti¢ka pitanja u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove.

Dana 29.04.2022. godine je doneseno RjeSenje o imenovanju ¢lanova/zamjenika ¢lanova i
sekretara/zamjenika sekretara Etickog komiteta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-102/22. Na dan 22.02.2024. godine Eti¢ki komitet JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo uputio je IzvjeStaj broj: 01-05-33-4-761/24 Sluzbi ekonomsko finansijskih
poslova o odrzanoj redovnoj sjednici dana 19.02.2024. godine, kojoj su prisustvovali radnici
iz tacke I i tacke II ove Odluke.

Imajudi u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti:

- Zamjeniku predsjednika Komiteta
- Clanovima Komiteta x7

- Sekretaru Komiteta

- SEFP

- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije x9

- ala

Pripremio/la:
Struéni saradnik za pravne poslove
Kenan Jazvin, dipl. pravnik

l, Bn
Pregfedao?lﬁ ko olisao/la




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

Broj: 01-11--33-5-1485-2/24

Dana, 23.02.2024. godine

Sarajevo, Vrazova br. 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,
Odluke broj 01-03-04-04-127/23 od 12.07.2023. godine i Izvjestaja Komisije za prigovore
pacijenata JUDZKS od 23.02.2024. godine, generalni direktor donosi sljedecu:

ODLUKU
o odredivanju naknade za rad ¢lanova Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I

Odobrava se ¢lanovima Komisije za prigovore pacijenata Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo i to: '

- Prim.dr Sabina Serdarevié, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik

- Masovi¢ dr Admir, specijalista radiodijagnostike, ¢lan

- Bediha Palo, dipl. medicinska sestra/tehnicar, ¢lan

- Lejla Saracevié, profesor sociologije, ¢lan

- Faris Mehremi¢, €lan

- Aida Muminagi¢, dipl. pravnik, ¢lan
uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 120,00 KM u brutto iznosu.

II
Radnicima iz tacke I ove Odluke uplatit ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec februar 2024.
godine, za odrzane sastanke u periodu od 26.01.2024. godine do 23.02.2024. godine.

I
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova (SEFP) da realizuje ovu Odluku uplatom
putem tekucih racuna radnika.

ObrazloZenje

Clanom 61. Zakona o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata FBiH, propisano je da su
zdravstvene Ustanove duzne formirati Komisiju za prigovore pacijenata radi osiguranja praéenja
postivanja prava pacijenata. Duznost Komisije je da se u svom radu rukovodi na¢elom postivanja
prava pacijenata u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.



Dana 12.07.2023. godine, donesena je Odluka o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj 01-03-04-04-127/23.

Komisja za prigovore pacijenata, dana 23.02.2024. godine, dostavila je Izvjestaj o odrZanim
sjednicama u periodu od 26.01.2024. godine do 23.02.2024. godine, sa ude$¢em &lanova
Komisije iz tacke I ove Odluke.

Imajuci u vidu navedeno, donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 8 dana od dana
prijema iste. Prigovor se izjavljuje generalnom direktoru na adresu Vrazova br. 11, neposredno
ili postom, preporuéeno.

Dostaviti: ; ENEBQLNI DIREKTOR
- Clanovima Komisije x7 / &?g 2597 «'r*’ff&\
- SEFP s prilogom " o drsc
- Centar za NNID (za web stranicu)
- Dosije x7
- ala

Pripremila:
Struéni saradnik za pravne poslove

Aidaﬁuai(rzagi(z/dipl. pravnik
e A
JAA-



JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-11-30-20-733-2/24
DANA, 21.02.2024. GODINE
SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu ¢lana 38. stav 1. alineja (r) Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21), RjeSenja broj: 01-03-04-04-131/23 od 13.07.2023.
godine o formiranju Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu novéane pomodéi u sluéaju tedke
bolesti radnika i ¢lanova uze porodice JUDZKS, dopisa Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu
novCane pomoci u slucaju teske bolesti radnika i ¢lanova uze porodice JU Dom zdravlja KS broj: 01-11-
30-20-733/24 od 21.02.2024. godine i lzvjestaja Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu novéane
pomodi u slucaju teSke bolesti radnika i ¢lanova uZe porodice JUDZKS broj: 01-11-30-20-734/24 od
21.02.2024. godine, generalni direktor donosi slijedecu:

ODLUKU
o
odredivanju naknade za rad predsjednika i clanova Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu
novéane pomodi u slucaju teske bolesti radnika i élanova uze porodice JUDZKS

|
Odobrava se predsjedniku i ¢lanovima Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu novéane pomoc¢i u
slu¢aju teske bolesti radnika i ¢lanova uze porodice JUDZKS, i to:

1. Mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢, spec. porodi¢ne/obiteljske medicine, predsjednik;
2. Kapetanovi¢ dr. Sedika, spec. djecije i preventivne stomatologije, ¢lan;

3. I&indi¢ Sanela, magistar socijalnog rada, ¢lan;

4. Jazvin Kenan, dipl. pravnik, ¢lan,

uplata naknade za rad u Komisiji u visini od 100,00 KM, u brutto iznosu.

1
Radnicama i radnicima iz tacke | ove Odluke uplatiti ¢e se naknada uz uplatu plate za mjesec februar
2024. godine, a za odrZane sastanke u periodu od 25.01.2024. do 24.02.2024. godine.

1
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova Ustanove (SEFP) da realizuje ovu Odluku uplatom
putem tekucih racuna radnica i radnika.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
U skladu sa uslovima propisanim €lanom 4. Pravilnika o na¢inu ostvarivanja prava na nov¢anu naknadu u
sluCaju teSke bolesti Zavoda zdravstvenog osiguranja KS broj: UO/06-11.1-34580/18 od 03.10.2018.
godine, javno zdravstvena ustanova duzna je, izmedu ostalog, dostaviti preporuku zdravstvene komisije
formirane u javnoj zdravstvenoj ustanovi, kada je podnosilac zahtjeva radnik javno zdravstvene

1



ustanove. Kako bi JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo ispunila sve uslove za ostvarivanje prava na
naknadu na osnovu teske bolesti i invalidnosti, potrebno je formirati Zdravstvenu komisiju za
opravdanost i dodjelu novéane pomo¢i u sluCaju teske bolesti radnika i ¢lanova uje porodice JUDZKS, ¢iji
zadatak je razmatranje zahtjeva radnika Javne ustanove Dom zdravlja KS koji su tesko bolesni ili im jena
osnovu pravosnaznog rjeSenja utvrdena invalidnost, kao i ¢lanova uze porodice radnika, a u skladu sa
uslovima propisanim Pravilnikom o nacinu ostvarivanja prava na nov¢anu naknadu u slucaju teske
bolesti Zavoda zdravstvenog osiguranja KS broj: UO/06-11.1-34580/18 od 03.10.2018. godine i u skladu
sa Finansijskim planom Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za tekucu godinu. Dana
13.07.2023. godine doneseno je RjeSenje o formiranju Zdravstvene komisije za opravdanost i dodjelu
novcane pomodi u slu¢aju teske bolesti radnika i &lanova uze porodice JUDZKS broj: 01-03-04-04-131/23.
Na dan 21.02.2024. godine, Zdravstvena komisija za opravdanost i dodjelu nov¢ane pomoéi u slu¢aju
teSke bolesti radnika i ¢lanova uze porodice JUDZKS uputila je dopis broj: 01-11-30-20-733/24, kojim se
dostavio lzvje$taj o odrzanim sjednicama Komisije za period od 25.01.2024. godine do 24.02.2024.
godine broj: 01-11-30-20-734/24, kojima su prisustvovali radnice i radnici iz tacke | ove Odluke.

Imajudi u vidu prethodno navedeno, donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Dostaviti: Z GENERALNI DIREKTOR
-Predsjednik Komisije T O e

-Clanovi Komisije x3 ity b"bé:g}.sc Abel Balti¢
-SEFP s prilogom SRRy 4 A\ el
-Centar za NNID (za web stranicu) % 2\

-Dosije x4
-a/a

Pripremio/la:
Strucni saradnik za pravne poslove
i Clan Komisije
Kenan Jazvin, dipl. pravnik
B2V %)




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

GENERALNI DIREKTOR

BROJ: 01-05-30-13-348-2/24

Dana, 19.02.2024. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 38. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo( Sl.novine Kantona Sarajevo broj:
40/13,20/16 i 25/21), &lana 75. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama
radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-255/22 od 30.11.2022.godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i platama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01 -01-04-01-1-
78/23 od 31.05.2023.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-
121/23 od 16.08.2023.godine, lspravke Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj:
01-01-04-01-1-134/23 od 06.09.2023.godine, donosim slijedecu:

ODLUKU

I
Radniku/ci, Nezirevi¢ Zehri, rasporedenoj na radno mjesto radnik na odrzavanju higijene u Administrativnoj
sluzbi organizacione jedinice - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Stari Grad, odobrava se isplata
otpremnine, radi odlaska u starosnu penziju.

11
Imenovanom/oj ¢e se isplatiti otpremnina u visini pet (5) neto placa koje su mu/joj isplacene u posljednjih pet
mjeseci, s tim da otpremnina ne moZze biti niza od 5 prosjenih neto placa ostvarenih u Federaciji Bosne i
Hercegovine prema posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku objavljenim prije prestanka radnog
odnosa radnika.

111
Obavezuje se Sluzba ekonomsko finansijskih poslova da realizuje navedenu odluku isplatom otpremnine iz tacke II
u jednokratnom iznosu, odmah po prestanku radnog odnosa, a najkasnije u roku od tri mjeseca od dana prestanka
radnog odnosa.
Obrazlozenje

Nezirevi¢ Zehri, rasporedenom/oj na radno mjesto radnik na odrzavanju higijene u Administrativnoj sluzbi
organizacione jedinice - Organizaciona jedinica Dom zdravlja Stari Grad, odlukom o prestanku Ugovora o
radu, radi odlaska u starosnu penziju, prestaje radni odnos u Ustanovi sa danom 26.02.2024. godine.
Imajuéi u vidu da imenovani/a na osnovu &lana 96. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i placama radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ima pravo na otpremninu,
donesena je Odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Ukoliko radnik smatra da mu je ovim rjeSenjem povrijedeno neko pravo iz radnog
odnosa moze u roku od 30 dana od dana prijema istog, Upravnom odboru Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo podnijeti zahtjev za ostvarivanje tog prava. Zahtjev se podnosi se na adresu Vrazova br. 11, neposredno ili
postom, preporuceno. Zahtjev za zaititu prava podnesen protiv ovog rjeSenja ne odlaze njegovo izvrsenje.
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